
PLANO DE GOVERNO DO PROGRESSISTA 

CÂNDIDO GODÓI – RS 

 

RENOVAÇÃO COM EXPERIÊNCIA PARA FAZER MAIS! 

PROPOSTAS PARA A GESTÃO DE 2025 A 2028 

 

ADMINISTRAÇÃO – FINANÇAS 

 - Implantação de uma gestão pública eficiente com o princípio da 

economicidade, mas com serviços qualificados; 

 - Estabelecer parceria com o Poder Legslativo para trabalhar de forma à agilizar 

prazos, ações e projetos em favor da coletividade; 

 - Em parceria com o Sindicato dos Servidores Públicos municipais, adequar o 

Plano de Cargos, salários e atribuições de acordo com as exigências legais, para 

acompanhar o crescimento econômico, social e programas de governo nas três esferas; 

 - Presença e participação do governo municpal, quando se trata de pauta que 

envolve o município, na sede da Entidade em sua reunião normal e não 

necessariamente no Gabinete do Prefeito, inversão do habitual; 

 - Dedicação exclusiva do Prefeito e Vice-Prefeita ao serviço público. 

 

PLANEJAMENTO – DESENVOLVIMENTO E TURISMO: 

 - Reestruturação da Secretaria para contemplar o Turismo em parceria com a 

ACI, elaboração de Projetos, acompanhamento permanente dos programas de governo 

Estadual e Federal; 

 - Atualização do Plano Diretor, regularização dos lotes irregulares, foco em 

novos loteamentos em parceria com proprietário de áreas e ou investidores; 

 - Pavimentação das ruas na área industrial existente, instalação de nova área 

Industrial de acordo com a demanda, com a infraestutura necessária oara o 

funcionamento. 

 

 



INFRAESTRUTURA URBANO: 

 -Cobrar, acompanhar, fiscalizar a execução do Convênio assinado com a Corsan 

para implantação da rede coletora e tratamento de esgoto; 

 - Aprimorar, ampliar e qualifacr a coleta de lixo através de campanhas 

educativas; rever calendário de recolhimento no inteior; 

 -Recapamentos, capeamentos e pavimentação de vias públicas com a construção 

de passeios através de convênios e parecerias; 

 - Arbonização, jardinamento nos canteiros das avenidas, trevos, praça, áreas 

institucionais; 

 - Projeto amplo de segurança, implantação de Câmeras estratégicas e 

monitoramento eletrônico; 

 - Fomentar parcerias ONG e outras para acolhimento dos animais. 

 

COMÉRCIO, INDÚSTRIA E PRESTADORES DE SERVIÇOS: 

 - Trabalho integrado, ACI, Secretaria do Planejamento e Turismo, para o 

planejamento, elaboração e encaminhamento e acompanhamentos de projetos; 

 - Novas áreas para a expansão industrial, instalação e dotar com infraestrutura, 

pavimentação, luz, água, legislação e identificação; 

 - Parceria para organização de feiras, eventos, programas divulgação dos 

produtos de Terra dos Gêmeos. 

 

INFRAESTRUTURA RURAL: 

 -Criar por Lei o departamento agrícola, que terá sob sua responsabilidade parte 

do maquinário para atender os serviços de terraplanagem, acessos às propriedades. 

 - Planejamento ordenado em todo o municipio para manter uma regularidade 

satisfatória nos quatro anos de governo; 

 -Aquisição e manutenção do maquinário e equipamentos respeitando o princípio 

da economicidade; 

 -Construção de novas pontes, atenção especial na manutenção de pontes, 

bueiros; 



 -Trabalhar em parceria com os municipios de Ubiretama e Santo Cristo para a 

ligação asfáltica. 

 

AGRICULTURA: 

 -Trabalhar em parceria com as instituições locais, regionais e estaduais com 

atuação no setor, a ecemplo da Coordenadoria Regional da Agricultura, do STR, 

EMATER, Conselho municipal da agricultura, Meio ambiente e expansão econômica, 

Associações agrícolas, AMUR, apicultura, Instituições de Créditos, Cooperativa, 

Agroindústrias, autônomas e agricultores; 

 -Apoio e parcerias para incentivas a geração de energia renovável; 

 - Incentivos através de Leis a suinocultura, produção de leite, gado de corte, 

avicultura, apicultura, produção de grãos, alimentos. 

 -Serviços de acesso, terraplanagens, preenchimentos e afins serão prestados pelo 

Departamento da Agricultura da Secretaria de Obras. 

 -Apoio institucional e Técnico às Associações Agrícolas, AMUR e outras. 

 

SAÚDE: 

 -Planejar, reestruturar e trabalhar de forma integrada, Secretaria de Saúde, 

Conselho Municipal de Saúde, ESF, Hospital Santo Afonso, para assegurar bom 

funcionamento, trazer profissionais possíveis em algumas especialidades, e brigar 

juntos para que nosso Hospital não seja vendido, o que está acontecendo na região; 

 -Qualificar o atendimento na Unidade de saúde, e aumentar a quantidade de 

atendimento; 

 - Programas de prevenção Psíquicos, autismo, outros afins; 

 - Qualificar, incentivar, acompanhar as atividades das agentes de saúde, de 

endemias e visitadores do PIM para cumprimento dos programas e satisfação da 

população. 

 

EDUCAÇÃO E CULTURA: 

 - Proporcionar um transporte escolar com os princípios da qualidade, segurança 

e economicidade. 



 -Acompanhar, mobilizar políticos para a liberação de recursos para a construção 

da Nova Creche, incluindo uma sala grande, próximo a Escola Estadual Cristo 

Redentor; 

 -Qualificação permanente do quadro funcional dos Professores e colaboradores 

da educação; 

 -Revisão de Plano de Carreira do Magistério; 

 -Além do ensino corrícular, desenvolver competições, esportivas, culturais para 

ciranças, adolescentes e jovens; 

 -Programas culturais, apoio aos Grupos Culturais. 

 

ESPORTE E LAZER: 

 -Desvincular da Secretaria da educação; 

 -Organizar, motivar e apoiar as competições esportivas municapis e regionais. 

 -Desenvolver programas, atividades, ações de inclusã, ocupação saudável de 

pessoas com deficiências, crianças, adolescentes, jovens e adultos. 

 -Valorização da Terceira Idade, desenvolver programas educacionais, 

modalidades esportivas, educação físicas; 

 -Instalação e funcionamento de academias ao ar livre; 

 -Ativar a Associação Godoiense de Esportes; 

 -Organizar, motivar, a pratica da modalidade esportiva câmbio com treinador e 

transporte para integrações, locais, regionais e participação de campeonatos. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL: 

 -Apoio, parceria para a legislação, construção, instalação e funcionamento do 

Lar do Idoso no municipio; 

 -Estabelecer convênios, parcerias para disponibilizar o máximo de profissionais 

em diversas especialidades; 

 - Promover campanhas de agasalhos e outras campanhas nas adversidades 

especialmente para a população mais carente. 

 

 



TÓPICOS PARA A CAMPANHA 

 -Inversão do habitual- O governo municipal irá nas entidades, sociedades e 

instituições para participar e estabalecer ações conjuntas; 

 -Dedicação exclusiva do Prefeito e da Vice ao serviço público 

 -Foco na expansão urbana, com regularização e novos loteamentos. 

 - Reestruturar a Secretaria do Planejamento incluído Desenvolvimento e 

Turismo, tornar ela forte e especial na elaboração de projetos. 

 - Pavimentação Urbana e Rural. 

 -Área Industrial, regularização, pavimentação e instalação de novas áreas. 

 -ACriação do Departamento agrícola da Secretaria de Obras, que atenderá 

preenchimentos, terraplanagens e acessos; 

 -Trabalhar em parceria com os municípios de Ubiretama e Santo Cristo para a 

ligação asfáltica; 

 -Construção de uma nova Creche Municipal, próximo a Escola Cristo Redentor; 

 -Trabalhar em parceria com o Hospital Santo Afonso e Secretaria da saúde para 

manter o Hospital; 

 -Segurança- com instalação de Câmeras estratégicas e monitoramento 

eletrônico. 


