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Apresentação 
 

Em atendimento a um chamado de pessoas, lideranças, partidos políticos, 
amigos, eleitores e apoio da família, resolvemos colocar nosso nome a disposição 
de Nova Palma/RS, para concorrer ao cargo de Prefeito e Vice deste honroso 
Município. 

O objetivo principal é desenvolver uma gestão transformadora realizando 
projetos que visem melhorias, nas diversas áreas da gestão pública, mas, neste 
momento, em especial, a reconstrução, planejamento e ações futuras em razão 
da calamidade que atingiu nosso município.    

Sendo assim, apresentamos à população de Nova Palma nossas propostas 
de trabalho, pretendendo com isso manter a dignidade de cada cidadão, humanizar 
a cidade e melhorar a sua qualidade de vida. Este plano deve ser eficaz indo além 
da sugestão de propostas. Olhamos com preocupação e urgência, analisar as 
contas públicas, definir metas, prioridades e reavaliar estratégias. 

Então, iremos com bom senso, sensibilidade e transparência propor políticas 
públicas ajustadas com o momento demonstrando o porquê elas são necessárias 
também para o futuro de nosso município. 

A diretriz deste Plano de Governo, que apresentamos aos eleitores de Nova 
Palma, propõe respostas de forma objetiva a questões que afetam a vida do 
cidadão. Elas são resultadas de estudo de escuta sensível, reflexão, diálogos com 
especialistas, gestores representantes de entidades e principalmente, com a 
população de Nova Palma. 
 
Compromissos 
 
É nosso compromisso redesenhar a relação do poder público com a população, na 
gestão do município, fazer dela transparente, parceira do cidadão caminhando com 
as entidades. 
Há necessidade de humanizar a cidade, com firmeza buscar atingir ao máximo a 
população com serviços dignos para todos. 



Nosso objetivo é agir no presente para deixar o município programado para as 
próximas gerações, de forma acolhedora e digna. 
 
Constatações 
O nosso município vive um período de queda na receita pública, em decorrência da 
economia. Os recursos são limitados, as carências são as mais diversas, ainda mais 
agora que precisamos reconstruir o município devido a situação ambiental. 
Há necessidade de estimular a participação do cidadão, as parcerias e o uso da 
tecnologia para transformar nossas vidas sempre discutindo e ouvindo a população.  
Com esforço de todos e, a transparência na gestão, vamos mobilizar a população 
para a mudança que vai acontecer. 
 
Diretrizes 
 
Nosso Plano de Governo foi dividido em cinco eixos estratégicos: 

− Gestão transformadora atualizada, quais os resultados que queremos; 

− Tomada de decisão com base em estudos técnicos e ouvindo a população; 

− Ações conjuntas de informação, comunicação ouvindo a comunidade. 

− Formação de propostas e parcerias com instituições públicas e privadas; 

− Transparência com atualização do Plano Diretor de desenvolvimento. 
 
AGRICULTURA 

− Implantar o Programa de análise e fertilidade do solo; 

− Implantar Programa Municipal de Melhoramento Genético, com o objetivo de 
auxiliar os produtores de leite e de gado de corte a aumentar a produtividade e a 
renda; 

− Reativar o programa de calcário, com foco na sustentabilidade financeira da 
propriedade, com acompanhamento técnico, de gestão e ferramentas presenciais 
e on-line, disponibilizadas pela secretaria de agricultura;  

− Implantar programas de educação e capacitação, ou seja, “Dia de Campo” com 
UFSM entre outras; 

− Facilitar o serviço de inspeção municipal, para que os produtos agrícolas, 
produzidos na propriedade rural possam ser comercializados em nível regional; 

− Apoiar a implantação de novas agroindústrias, envolvendo cooperativas, 
associações de agricultores, outros grupos organizados, especialmente para o 
aproveitamento de matéria-prima existente no município; 

− Estabelecer parceria permanente com o Sindicato dos Trabalhadores Rurais, 
Emater a fim de promover a emancipação do produtor e família;  

− Aumentar o número de horas máquinas, visando a retomada pós desastre 
ambiental; 

− Implantar Projeto Piloto de Cisternas; 

− Reativar o Programa troca-troca de sementes; 

− Implantar Projeto de viveiros para piscicultura, incentivando produtores à 
comercialização de peixe. 

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

− Promover atenção à população em situação de vulnerabilidade social, bem como 
garantir os direitos básicos dessas famílias, em especial as da catástrofe de abril, 
maio; 



− Desenvolver projetos buscando a emancipação e fortalecimento na geração de 
emprego para famílias em vulnerabilidade social;  

− Incentivar a Terceira Idade, promovendo jogos, encontros e a festa do idoso 
anual, ouvir as lideranças dos grupos, trabalhando na promoção e prevenção da 
saúde; 

− Ampliar e melhorar o atendimento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos (SCFV). 

 
CIDADANIA 

− Adquirir equipamentos para controle e gestão pluvial; 

− Instalar a Defesa Civil com pessoas capacitadas, 01 servidor no Caemborá; 

− Implantar o Plano de Contingência de desastres para o Distrito de Caemborá e na 
Cidade urgente (prazo 06 meses) e depois avançando as demais localidades; 

− Planejamento para expansão urbana e loteamentos, em audiências públicas, com 
conselho de habitação e entidades representativas; 

− Desenvolvimento de esportes através da rede escolar; 

− Apoiar à cultura popular, incluindo culinária e artesanato; 

− Manutenção em praças e parques públicos para lazer; 

− Realizar estudo para implantar a APAE; 

− Programa de Ação Social turno inverso a escola; 

− Plano de Capacitação e formação profissional para os jovens de nossa cidade. 

− Cursos profissionalizantes. 
 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

− Criar Programa de Parceria pelo Desenvolvimento, através de incentivos do poder 
público e assim atrair empresas para geração de novas oportunidades de 
emprego e renda para a população;  

− Realizar estudo técnico para apurar qual a vocação que o município apresenta 
para se desenvolver com qualidade; 

− Reativar Expo-feira Colonial e Mostra da Terneira.   
 
EDUCAÇÃO 

− Implantar uniforme para alunos nas escolas da rede municipal;   

− Disponibilizar qualificação dos professores para desenvolver a educação 
patrimonial nas escolas municipais;  

− Contratar Educadora especial, e equipe multidisciplinar; 

− Manter projetos de capacitação continuada aos profissionais da educação; 

− Viabilizar com Universidades projetos nos contra turnos nas escolas; 

− Proporcionar cursos de educação financeira nos contra turnos para alunos do 
ensino fundamental; 

− Desenvolver melhorias na qualidade do Ensino Fundamental e Básico atrelado a 
saúde; 

− Incentivar intercâmbios de alunos de graduação. 
 
ESPORTE E LAZER 

− Desenvolver projetos afins com crianças e adolescentes de nossa cidade; 

− Realizar de campeonatos diversos no nosso município; 

− Apoiar as olimpíadas rurais;  



− Implantar projeto em parceria com PRAE da UFSM para comunidade Quilombola 
“Cultura Educa”. 

 
GESTÃO E PARTICIPAÇÃO 

− Implantar o programa Sexta-feira com a Prefeita, espaço para ouvir segmentos da 
sociedade e planejar as obras e ações com foco nas reais necessidades e 
anseios da população. A cada sexta-feira representantes de um segmento serão 
convidados para um encontro com a prefeita e secretários municipais para 
conhecer e discutir as ações programadas pela prefeitura e apresentar críticas e 
sugestões; 

− Modernizar o sistema de gestão do município com a implantação de novos 
mecanismos tecnológicos, capacitação e valorização dos servidores de carreira; 

− Criar e implantar o aplicativo “Avisado Foi/Conserta Aqui”. Um aplicativo de 
celular usado para a população enviar fotos de problemas nos bairros e 
comunidades e a prefeitura assume a responsabilidade de providenciar as 
soluções, constando o nome e endereço do solicitante. 

− Manter um diálogo aberto com o funcionalismo buscando qualificar o serviço 
público.  

 
HABITAÇÃO 

− Estudo para Criação do Bairro Cidade Nova, designando 30 lotes para aqueles 
moradores que residem próximo ao Arroio Portella e Soturno que foram atingidos 
pela catástrofe;   

− Construção de 20 casas populares com financiamento pela caixa federal em 
parceria com o governo Federal; 

− Construção de 20 casas populares a fundo perdido conforme previsão do SUAS, 
financiado pela caixa federal em parceria com o governo Federal.    

− Urbanização dos bairros, para melhoria das condições de vida e do ambiente, 
adaptando-o às políticas de gestão urbana, habitação, regularização fundiária e 
recuperação ambiental, em especial das áreas de risco e de preservação. 

 
INDÚSTRIA 

− Cadastrar e habilitar o município para o programa Impulsiona RS, que visa 
fomentar parcerias público-privadas (PPPs) e concessões nas cidades gaúchas 
(Educação, Saúde, Iluminação, Usina Solar, Resíduos Sólidos, Saneamento, 
Equipamentos Turísticos ou culturais); 

− Instalar a energia solar nos prédios públicos; 

− Realizar estudo para implantar usina de energia solar. 
 
MEIO AMBIENTE 

− Criar programa de proteção de nascentes, garantindo a qualidade da água nas 
propriedades rurais; 

− Realizar estudo para instalação do sistema de coleta e tratamento de esgoto de 
nosso município; 

− Manutenção da dragagem e limpeza do Arroio Portela, no mínimo, duas vezes ao 
ano; 

− Formar parceria com UFSM sobre o Rio Soturno/Arroio |Portella para estudo de 
impacto ambiental, visando a situação dos moradores mais próximos que foram 
atingidos no desastre ambiental.  



OBRAS E INFRAESTRUTURA 

− Garantir e ampliar a permanente manutenção das estradas vicinais, 
especialmente no período de escoamento da produção agrícola; 

− Elaborar projeto e retomar a coordenação da limpeza das fossas; 

− Melhorar a limpeza da cidade; 

− Restaurar, pontes, pinguelas, bueiros inclusive limpeza nas zonas urbanas; 

− Melhorias e investimento tecnológico nas áreas de jardinagem de praças e 
demais espaços públicos; 

− Arborização da cidade através de projeto técnico adequado; 
 
PRODUÇÃO E EMPREGO 

− Prestar apoio e agregar valor à produção diversificada; 

− Desenvolvimento da Agricultura Familiar com qualidade; 

− Estímulo à pecuária; 

− Atrair indústrias para o distrito industrial. 
 
SAÚDE 

− Ver a viabilização de contratar um geriatra e um pediatra para atenção básica; 

− Buscar recursos por meio de emendas qualificando os gastos na área de saúde; 

− Melhorias no atendimento médico, ofertas de exames, farmácia básica, 
laboratório e internação; 

− Propor a direção do Hospital o aumento de leitos na Saúde Mental, em razão da 
qualidade dos serviços prestados e por ser uma referência regional;  

− Programar projetos de saúde pública na promoção e prevenção, que atendam 
todo cidadão desde a gestação até a terceira idade; 

− Fortalecer o plantão médico 24 horas junto ao Hospital garantindo o repasse 
mínimo para manutenção dos serviços. 

 
SEGURANÇA 

− Viabilizar a implantação do Sistema de Inteligência e Monitoramento (SIM) em 
uma Sala na Prefeitura Municipal, para controle de bens públicos, vias públicas, 
acessos principais no interior, controle de índice pluviométricos e cadastros de 
residências de agricultores via GPS;  

− Garantir iluminação pública de qualidade em toda a cidade e interior para uma 
melhor segurança e consequentemente a viabilização das câmeras de 
monitoramento; 

− Ampliação do sistema de monitoramento de câmeras nas principais vias de 
acesso, que enviarão imagens de toda cidade em tempo real para um centro de 
monitoramento da Prefeitura Municipal; 

− Implementar cadastro da localização através de coordenadas dos munícipes 
residentes no interior, facilitando os trabalhadores da segurança, bombeiros e 
saúde. 

− Melhorar as câmeras de monitoramento próximo as escolas. 
 
SUSTENTABILIDADE 

− Mapear e redesenhar processos visando a simplificação, agilização e qualificação 
na prestação dos serviços públicos para a população; 

− Otimizar os canais de comunicação da Prefeitura com a comunidade. Ex. “Alerta 
na Saúde” faltou algum remédio; 



− Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos serviços públicos 
municipais; 

− Valorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente, da paisagem e do 
patrimônio natural, cultural e histórico no processo de desenvolvimento da cidade; 

− Garantir maior igualdade de oportunidades para nossos jovens e crianças; 

− Contribuir para a formação de um ambiente de negócios altamente competitivo e 
para o crescimento econômico sustentável; 

− Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia local; 

− Reduzir os indicadores de pobreza na cidade. 
 
TURISMO/CULTURA 

− Reativar grupos de danças italianas, alemãs, entre outros, para divulgar a cultura 
do município; 

− Apoiar o grupo de dança do CTG Porteira da Tradição nas viagens de 
intercâmbios culturais;  

− Divulgar eventos da comunidade em nível regional buscando ampliar o turismo; 

− Incentivar, reorganizar e reestruturar o carnaval na quarta colônia, em conjunto 
com os municípios vizinhos; 

− Realizar estudo para possibilitar a denominação de via VENETA (casarões 
vênetos de pedra) que se localizam na Linha do Soturno e demais locais como 
um incentivo para que os proprietários preservem estes casarões; 

− Qualificar, identificar, profissionalizar os pontos turísticos, igrejas, monumentos e 
capitéis. 

 
CIDADÃO PROPOSITIVO 

Essas propostas terão o máximo empenho na nossa gestão, porém é 
fundamental, o envolvimento ativo da população, de entidades e do setor privado. 
Os “problemas” da cidade, são de todos nós. Como gestor público, para agilizar 
estas ideias, é preciso mudança, olhar avante, pactuar, confiar, ser transparente, 
OUVIR (mesmo que sejam críticas), buscar soluções e não apagar tudo o que foi 
construído até o momento no nosso município.  

Nossa cidade tem várias vocações para se desenvolverem, mas no atual 
momento, vamos eleger prioridades de acordo com nossa capacidade econômica, 
buscando recursos nas esferas governamentais, em especial, devido às enchentes.  

Nossa gestão será pautada pelo compromisso com o patrimônio público que 
será cuidado e preservado, o que é dever de todo servidor público, independente de 
função. 

Aproximar a relação do cidadão com a gestão implica no exemplo do gestor, 
cidadão, administrador, essa é nossa conscientização. O papel do Prefeito e Vice-
prefeito é dar o primeiro passo para resoluções dos problemas que nos afetam como 
munícipes.  

Penso que as pessoas podem ter uma vida melhor, o que agora apresento é 
o Plano de Governo que tenho a pretensão de implementar, caso seja escolhida 
pelos eleitores de Nova Palma e, se necessário, sujeito a mudanças. 

A cada um de vocês dedico meu Respeito, Humildade e Consideração sobre 
essas ações. 
 

“NOVA PALMA, UMA NOVA HISTÓRIA VEM AÍ...” 


