
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PLANO DE GOVERNO 2025 – 2028 

PL – PARTIDO LIBERAL 

Prefeito: Homero Fochesatto e Vice-prefeito: Fernando Luís de Souza 

 

SUPERANDO DIVISÕES, UM SÓ MUNICÍPIO, UM SÓ FUTURO! 

 

Este Plano de Governo foi construído com base em uma escuta ativa da população 

sertanense, realizada de maneira presencial e por meio de todos os meios de comunicação 

disponíveis. Nossa visão é atual e levou em consideração a realidade econômica e social 

sob a perspectiva da sociedade. 

Definimos objetivos e metas de maneira consciente, assim como, identificamos 

soluções e iniciativas factíveis de atendimento dos objetivos prioritários à população 

sertanense.  

Com este plano de governo pretende-se realizar um modelo de gestão coletiva e 

participativa, tendo como base o diálogo, a participação cidadã e o envolvimento social 

nas tomadas de decisões. As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, que 

demandam uma administração extremamente dedicada, competente e comprometida com 

o desenvolvimento do nosso município. Esse grande compromisso passa pela escolha de 

profissionais competentes e sem viés partidário a frente de cada Secretaria.  

Sabemos que há muito a ser feito por Sertão, para que esta cidade seja um lugar 

ainda melhor para nossas famílias. Por isso, nosso principal compromisso é com as 

necessidades presentes e com o futuro do sertanense de qualquer grupo, gênero, classe 

social ou religião.  

 

ADMINISTRAÇÃO/FINANÇAS  

 Modernizar a gestão pública, com a desburocratização e digitalização de 

documentos;  

 Transparência no sistema de informações com outdoor do orçamento da 

prefeitura, principalmente das dívidas do mesmo; 

 Realizar inspeções e auditoria de natureza contábil, financeira, orçamentária, 

operacional e patrimonial em todas as unidades do Setor Público; 

 Recomposição do IPTU com a revisão e atualização correta dos cadastros 

desatualizados, eliminando cobranças excessivas ou incorretas;  



 Capacitação e treinamento de profissionais para elaboração de projetos e 

licitações em todas as áreas, para uma maior busca de recursos federais;  

 Atualização e modernização do Plano Diretor da cidade e do Englert;  

 Elaborar campanhas e ações preventivas em conjunto com as polícias 

Civil/Militar e a sociedade, para um Plano Emergencial de Prevenção ao Combate 

ao uso de drogas e a criminalidade;  

 Implantar o Orçamento Participativo Comunitário, num processo organizado de 

escuta da população, às suas demandas e prioridades. 

 

EDUCAÇÃO  

 Aprimorar e fortalecer um modelo educacional de qualidade;  

 Concluir e ativar a obra da Escola Municipal João Antônio de Col; 

 Reformar e estabelecer um plano de utilização comunitária para o antigo prédio 

da Escola João Antônio De Col; 

 Criar a Escola Cívico Municipal;  

 Estudar a viabilidade de absorção dos alunos e da estrutura da Escola Estadual 

Bandeirantes;  

 Aprimorar e melhorar o ensino e a estrutura na Escola da Linha Seco;  

 Reavaliar o plano de carreira do Magistério Público Municipal, com a inclusão 

dos educadores em um plano de valorização e progressão profissional/salarial, 

com base no desempenho;   

 Fornecer material pedagógico necessário para uma educação de qualidade em 

todas as escolas;  

 Desenvolver um programa de capacitação permanente dos profissionais da área 

de educação, especialmente, os professores;  

 Ofertar merenda escolar de qualidade com cardápios elaborados por nutricionistas 

priorizando produtos da agricultura familiar e do comércio local;  

 Realizar parcerias educacionais com o IFRS, outras instituições educacionais 

financeiras de pesquisa da região, e empresariais.  

 Oportunizar transporte coletivo escolar adequado aos estudantes do município;  

 Instalar câmeras de vídeo monitoramento em toda a frota escolar e também nas 

escolas municipais; 



 Elaborar um plano preventivo de manutenção, melhoria e fiscalização das 

estruturas físicas e equipamentos das escolas e creches municipais, priorizando e 

valorizando o patrimônio público existente;  

 Disponibilizar uniforme para todos os alunos da rede municipal de ensino; 

 Implantar o programa creche 12 meses, onde o atendimento será feito por 

professores que se predispuserem a trabalhar nesse período e/ou profissionais 

contratados em caráter temporário;  

 Realizar estudo para viabilizar a escola em turno integral com aulas de reforço, 

aprimoramento da educação, valores, habilidades e competências;  

 Promover programas de atividades esportivas e culturais, fazendo o melhor uso 

do módulo esportivo, com a promoção de campeonatos, nas mais diversas 

modalidades;  

 Promover o melhor uso da estrutura do Centro Cultural 5 de novembro, por meio 

do desenvolvimento de atividades como coral, teatro, danças, músicas, palestras 

e outras atividades artísticas culturais, incentivando os talentos locais;  

 Priorizar a educação especial, entendendo a sua relevância, atenção específica e 

integração social;  

 Estudo junto ao Estado para disponibilizar creche e anos iniciais junto a escola 

estadual do Englert. 

 Criar por meio de parcerias um programa capacitação para as Monitoras das 

crianças com necessidades especiais; 

 Implantar o programa BOA VISÃO, que consiste em avaliação eficiente por 

oftalmologistas nas séries iniciais para diagnosticar problemas de visão nas 

crianças. 

 

SAÚDE 

 Ampliar os programas de saúde existentes aumentando o período de atendimentos 

na UBS do Distrito Englert e da cidade, com médicos, dentistas, psicólogos e 

vacinação; 

 Fortalecimento do Programa de Saúde Familiar e valorização dos agentes 

comunitários de saúde. 

 Melhorar a disponibilidade e distribuição de medicamentos em geral, 

especialmente os de uso contínuo;  



 Intensificar as visitas aos idosos e pessoas com comorbidade;   

 Promover atendimento médico e preventivo nas comunidades e vilas, através de 

palestras e orientações.  

 Realizar estudo técnico para verificar a viabilidade de contratação e profissionais 

especialistas nas áreas da saúde com maior demanda;  

 Apoiar o Hospital São José na busca de recursos junto ao Estado e União para 

ampliar a disponibilidade de equipamentos e atendimentos profissionais;  

 Ampliar o atendimento para os moradores do interior diminuindo a espera por 

atendimento;  

 Ter especialistas disponíveis para que os exames feitos realmente sejam 

eficientes;  

 Fortalecimento do Programa de Atenção ao Idoso, com atendimento diferenciado, 

políticas públicas, prevenção e atendimento especial para pessoas com 60 anos ou 

mais;  

 Buscar uma parceria com o Hospital São José, para atendimento, a partir das 18 

horas, por meio de agendamento, visando facilitar o atendimento de consultas para 

as pessoas que não podem ir ao posto de saúde em horário comercial;   

 Otimizar o sistema de agendamento para as consultas, por meio de um programa 

de agendamento via WhatsApp, com regras e deveres bem transparentes;  

 Investir em capacitação, qualificação e valorização dos profissionais de saúde, 

cursos intensivos para capacitação dos agentes de saúde; 

 Fortalecer o programa de orientação de alcoolismo e drogas;  

 Fiscalizar os horários e serviços prestados, com avaliação dos pacientes em 

relação aos médicos e profissionais.  

 

AGRICULTURA 

 Melhorar a infraestrutura, estradas e acesso as propriedades agrícolas, com um 

programa estratégico, permanente e eficiente de manutenção; 

 Estimular o empreendedorismo no meio rural, principalmente, para as 

propriedades de pequeno e médio porte no quesito criação de animais (pecuário 

leiteira, frangos, suínos, piscicultura, agroindústria, etc.); 

 Promover ações/treinamentos em conjunto com a Emater e outras entidades para 

que fomentar o progresso do ramo agrícola no município; 



 Incentivar e buscar recursos para a criação de grupos independentes (máquinas 

que prestam serviços) 

 Promover um fundo municipal para facilitar a busca de financiamentos, por meio 

de subsídio do município 

 Buscar recursos para a perfuração de poços artesianos e instalação de rede de água 

em comunidades que tenham necessidade, garantindo o fornecimento de água de 

qualidade.  

 Suporte e manutenção às atuais e novas instalações de bovinocultura, avicultura, 

suinocultura 

 Estudo para viabilidade de compra de equipamento de grande porte para a 

produção de silagem e para distribuição de fertilizantes; 

 Estudo para viabilidade de subsídios para agroindústrias, laticínios, etc.  

 Realizar a aplicação do BTI (programa de combate ao borrachudo) e de outras 

pragas em todas as comunidades, principalmente, nas regiões mais populosas  

 Incentivar, orientar e assessorar pequenos e médios produtores para que 

participem do abastecimento de alimentos no município, como para merenda;  

 Incentivar a implantação de roteiros de turismo rural no município;  

 Apoiar a atração de eventos para incentivar o turismo de negócios na cidade;  

 Auxiliar na declaração dos agricultores no ITR E IRPF, evitando possíveis 

problemas jurídicos futuros. 

 

OBRAS/INFRAESTRUTURA 

 Programa para treinamento, capacitação e reciclagem dos operadores de 

máquinas; 

 Promover um programa permanente de conservação de estradas, com pessoas 

devidamente treinadas e equipamentos preparados para as obras necessárias;  

 Dar continuidade ao projeto de pavimentação asfáltica no perímetro urbano e 

também nos acessos à cidade;  

 Revitalizar ou implantar espaços públicos como praças, antigo campo do 

comercial, canteiros, área de domínio no acesso à cidade;  

 Procurar uma parceria junto ao governo federal para um aproveitamento do 

espaço da linha férrea, pela extensão, pode ser aproveitado para lazer, habitacional 

e industrial;  



 Recuperar a identificação das avenidas, ruas da cidade e localidades do interior;  

 Melhorar e modernizar a rede de iluminação pública, na cidade, nas vias de acesso 

e nas áreas mais habitadas;  

 Aumentar da fiscalização de terrenos baldios (públicos e privados);   

 Revitalização e manutenção de áreas verdes do município (poda de árvores e 

rearborização);  

 Aquisição de máquina de triturar galhos de árvores, protegendo desta maneira o 

meio ambiente e evitando o acúmulo desses resíduos;  

 Criar um programa de conscientização e fiscalização para melhoria das calçadas, 

passeios, rotatórias e canteiros da cidade;  

 Mapeamento e estudo para implantação de drenagem pluvial em ruas da cidade 

que ainda não a possuem;  

 Busca de parceiro para Instalação de uma Estação Rodoviária, para facilitar 

deslocamentos e transportes de volumes; 

 Busca de uma solução para a obra do C.T.G.; 

 Melhoria da Capela Mortuária;  

 Melhoria e ampliação do Cemitério Municipal e estudo para manutenção dos 

cemitérios dentro do perímetro municipal; 

 Estimular e auxiliar para que empreendedores locais instalem uma usina de 

reciclagem de lixo seco;  

 Estimular e auxiliar o desenvolvimento de um loteamento com a criação de um 

novo bairro com infraestrutura e plano diretor moderno, baixando custo;  

 Reativação da APAE em um local para atendimento de crianças e adultos 

especiais, como entidade/escola, possibilitando a permanência das crianças em 

meio período ou período integral, com atendimento multidisciplinar e contínuo de 

maneira que recebam todo o atendimento por meio do atendimento de 

profissionais de diversas áreas, como psicólogo, pedagogo, fonoaudiólogo, etc.  

 IFRS – desenvolver trabalhos em parceria na área de pesquisa, busca de dados da 

nossa população;  

 Buscar um acordo entre município e IFRS (ou exercer clausula de retorno a 

prefeitura do terreno) para utilizar o prédio para fins assistenciais ou de outra 

demanda a ser analisada; 



 Buscar junto à União a pavimentação da rodovia BR 153 – Transbrasiliana, e 

juntamente buscar formas e recursos para pavimentação dos acessos da cidade a 

BR 153, facilitando o acesso dos moradores das localidades mais longes até o 

município;  

 Implantação do sistema de gestão de toda a frota de veículos e máquinas com 

rastreador. 

 

AREA INDUSTRIAL  

 Investir em uma área industrial de fácil acesso e infraestrutura adequada e 

favorável para a logística, preferencialmente em área as margens da Rodovia RS 

135, com uma possibilidade de parceria com a União para aproveitamento de áreas 

já disponíveis; 

 Criar uma legislação simples e transparente para o uso dos terrenos doados a partir 

de sua contrapartida, sem desvios de finalidade; 

 Agilidade na aprovação dos projetos (ambiental, estrutural);  

 Fortalecer a parceria entre município e a AES – Associação Empresarial de Sertão 

visando reconhecer e fortalecer os empreendedores locais, bem como fomentar a 

busca por novos empreendedores;  

 

EMPREGO E RENDA  

 Estimular a população a empreender e investir no município, buscando maior 

desenvolvimento econômico;  

 Busca de novos parceiros/empresas para instalação dos seus negócios no 

município, oferecendo vantagens tributária, estruturais e com pessoal; 

 Estudo de viabilidade para implantação de um berçário empresarial; 

 Parcerias com entidades como Sebrae, Senar, Senac, entre outras, para 

viabilização de cursos, treinamentos que possam profissionalizar os jovens, 

empregados e empregadores do município, tanto para as áreas técnicas, como para 

a parte de gestão e organização tributária das empresas. 

 

 

 

 



SEGURANÇA 

 Promover a melhoria e ampliação do sistema de vídeo monitoramento, 

expandindo para regiões ainda não contempladas, como interior e áreas 

industriais;  

 Fortalecer a parceria com a Brigada Militar, procurando sempre ter um efetivo 

condizente com a população e abrangência do município;  

 Investir e fortalecer a segurança em ambientes escolares e públicos como praças 

e ruas, com auxílio de tecnologias atuais;  

 Melhorar a sinalização de trânsito, com Faixas elevadas, placas, pinturas, 

redutores de velocidade, melhor distribuição de vias preferenciais; 

 Fortalecer a parceria e o suporte ao Conselho Tutelar e ao CONSEPRO. 

 

SANEAMENTO BÁSICO  

 Requer investimento para melhoria em toda a estrutura urbana no que diz respeito 

ao saneamento básico e também para resolução das frequentes faltas de água da 

Corsan;  

 Buscar parceria público-privada para o início da instalação do saneamento básico 

do município; 

 Melhoria da limpeza urbana; 

 Fortalecer a conscientização da separação do lixo orgânico/reciclável. Fazer um 

estudo com contrapartida do município para áreas onde há uma separação 

eficiente (nas escolas, troca por uniforme). 

 

MEIO AMBIENTE  

 Desenvolver uma política de coleta de embalagens de agroquímicos eficiente, 

com uma periodicidade de, pelo menos 6 meses; 

 Coleta de lixo reciclável no interior, com um estudo de uma contrapartida 

(controle do BTI);  

 Estudo aprofundado para extrair o máximo possível do que as reservas ambientais 

podem fornecer para o município, tanto para questão de turismo quanto para 

pesquisas; 

 Implantação de um maior número de lixeiras para coleta seletiva na cidade; 

 Licenciamento de cascalheiras de forma previsível e legal; 



 Desenvolver um projeto para recolher e limpar fossas. 

 

AÇÕES SOCIAIS  

 Promover cursos técnicos e profissionalizantes;  

 Criar e fortalecer projetos sociais que criem oportunidades as pessoas; 

 Investimentos em acessibilidade para facilitar o acesso aos serviços públicos;  

 Ampliação e efetivação do atendimento às pessoas com autismo, síndrome de 

Down e doenças raras, com espaço destinado para este atendimento;  

 Promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da 

idade, gênero, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou 

outra; 

 Desenvolver um projeto habitacional eficiente, usando terrenos e áreas do 

município e da União, para favorecer a população de baixa renda; 

 Possibilitar uma linha de transporte regular fazendo a rota Cidade/Distrito Englert 

(IFRS)/Agrovila INCRA e Cidade com horários que atenda as demandas de uso. 

 

JUVENTUDE 

 Trabalhar para implantar a Câmara de vereadores Mirim, incentivando as novas 

gerações junto a política. 

 Promover eventos que fortaleçam os laços familiares, fortalecendo o 

desenvolvimento e formação intelectual e moral dos jovens;  

 Busca de parceiros (empresas e institutos) com o intuito de promover 

treinamentos e a profissionalização dos jovens para que sejam inseridos de uma 

forma mais rápida e eficaz no mercado de trabalho 

 Busca de parceiros e treinamentos que instiguem os jovens a empreenderem e 

desenvolverem o nosso município; 

 Parceria com entidades cristãs para fortalecer os laços dos jovens junto a igreja e 

aos bons costumes; 

 Busca de parceria para o transporte universitário e para demais cursos 

técnicos/profissionalizantes que sejam realizados fora do município; 

 Busca de empreendedores parceiros que possam disponibilizar a estrutura das 

empresas para formação de profissionais; 

 



ESPORTE  

 Fortalecer a parceria público privada para estimulação do esporte de crianças e 

jovens (escolinhas, dança, capoeira, artes marciais);  

 Investir na estruturação dos ambientes esportivos do município (campo do 

comercial, campo da ferroviária, campo do módulo, campos do interior, ginásio 

do módulo esportivo);  

 Incentivar e estimular a promoção de campeonatos esportivos de maneira 

permanente de forma ininterrupta;  

 Fortalecer a estrutura das comunidades do interior para que possibilitem a prática 

dos esportes;  

 Criar o Conselho Municipal do Esporte, com vários membros da comunidade, 

para aproximar a comunidade da administração pública. 

 

EVENTOS MUNICIPAIS/CULTURA E TURISMO  

 Estimular e fortalecer a parceria com entidades do município que visam aproximar 

as crianças e jovens dos bons costumes e práticas de esportes; 

 Promover a integração do CTG com as escolas do município e outras entidades 

com o intuito de incentivar os jovens a participarem;  

 Estimular a promoção de eventos que tragam os valores de família, princípios e 

bons costumes, e que estimulem o empreendedorismo dentro do município (feiras, 

etc.); 

 Incentivar a retomada da Festa das Etnias, integrando outras entidades como 

terceira idade, CTG, capelas e comunidades; 

 Promover a integração dos eventos municipais com outras entidades do município 

(CTG, Agro turismo, AES, escolas, Casa do Artesão, hospital); 

 Apoio aos artistas locais do município;  

 Fortalecer as capelas e entidades do interior;  

 Fortalecer e investir o Agro turismo do município, buscando recursos federais; 

 Manutenção da EXPO Sertão com ampliação para o setor agropecuário; 

 

TERCEIRA IDADE 

 Estudo para viabilidade de um local específico para o desenvolvimento das 

atividades da terceira idade; 



 Estimular a união dos grupos da terceira idade, com auxilio igualitário para todos 

quanto a transporte, lanche e profissionais para atividades;  

 Desenvolvimento de uma casa de apoio aos sertanenses da terceira idade, local 

para atividades físicas, recreativas e de lazer, com o devido acompanhamento de 

profissionais;  

 Criar por meio de parcerias um programa capacitação para cuidadores de pessoas 

idosas.  

 

ANIMAIS  

 A pauta dos animais requer uma atenção especial, pois já existem legislações 

sobre o abandono e maus tratos de animais, sendo necessário o fortalecimento da 

fiscalização visando o cumprimento dessas normas;  

 Atenção e apoio as entidades de amparo aos animais;  

 Criar uma política de recolhimento, cuidados e adoção de animais abandonado 

nas ruas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


