
PLANO DE GOVERNO 2024 

PREFEITO RODRIGO / VICE PREFEITO ADAIR 

 

RODRIGO DANIEL BLOCH - Para Prefeito 

É Engenheiro Mecânico, especialista em Gestão Industrial, Mestre em 

Administração, atuou como desenhista projetista de implementos agrícolas, 

secretário municipal de Administração e fazenda, é agricultor, professor 

universitário e prefeito municipal gestão 2021/2024.  

 

ADAIR PAULO LAUERMANN - Para Vice Prefeito 

É casado com a Professora/Diretora Rosmer, Pai do  Marconi/Cassiana e  da 

Manueli/Eduardo, Avô de Antônio e Cecília, trabalhou na empresa Rohleder e 

Filhos LTDA por 18 anos; foi secretário Municipal de Assistência Social 

2009/2012; atuou como secretário da Câmara Municipal de Vereadores; atuou 

como vendedor na empresa Distribuidora Cultural Novo Milênio; como Vigilante 

na empresa EPAVI; no Grupo Interlagos como vocalista da Banda; também 

trabalhou como Secretário Municipal de Saúde 2017/ 2020 e  Vice-Prefeito na 

gestão 2021/2024 

“UNIÃO POR UBIRETAMA, PARA FAZER AINDA MAIS!” 

Apresentamos à comunidade de Ubiretama nossas metas e principais propostas de 

governo para a próxima Administração, procurando contemplar todos os setores da 

sociedade, sendo um instrumento flexível, possível de acréscimos, mediante 

participação da população ao longo dos próximos 04 anos. 

  PRINCIPAIS METAS DEFENDIDAS POR SETORES DA COMUNIDADE 

Governar com a participação da comunidade e com transparência, respeitando os 

princípios básicos da democracia brasileira. 

  Como principal meta do nosso governo buscaremos a participação de todos os 

setores da comunidade Ubiretamense, sempre respeitando e valorizando a população 

local, governando com transparência e legalidade. 

  Dar vez e voz a todos, fazendo um governo voltado para o povo, com união, tornando 

Ubiretama ainda melhor de se viver. 

Essas são as principais propostas defendidas pelos nossos candidatos e coligação: 

 

 



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  E FAZENDA 

  

● Desenvolver uma administração que promova o crescimento do município e 

que ouça as sugestões da população; 

● Assegurar transparência nos atos públicos com ampla divulgação à 

comunidade através dos diversos meios de comunicação existentes; 

● Construir uma administração estruturada em metas e objetivos claros, de curto, 

médio e longo prazo; 

● Praticar uma gestão inovadora e descentralizada, que utilize preceitos do 

planejamento estratégico participativo e do conceito de Município Inteligente; 

● Aprimoramento no controle dos gastos públicos, sempre zelando pelos bens 

móveis e imóveis do município; 

● Continuar e melhorar a parceria com a CONSEPRO para viabilizar melhorias 

da segurança pública, principalmente no que tange a instalação de câmeras 

junto ao perímetro urbano e rural; 

● Ampliar o Programa PREFEITURA PARCEIRA, ofertando subsídios em 

operações de crédito nas instituições vinculadas; 

● Manter o pagamento do Vale refeição com o gastos em estabelecimentos 

locais. 

● Firmar parcerias com Universidades públicas e privadas, buscando meios de 

fomentar o empreendedorismo e a valorização do comércio local; 

● Viabilizar e incentivar o crescimento dos comércios, indústrias e serviços 

locais, objetivando a geração de empregos e renda, também oportunizar a 

instalação de novas empresas no intuito de aumentar a empregabilidade e 

receita no município; 

● Oportunizar a realização de cursos de capacitação e de qualificação através 

do SENAR, SEBRAE e órgãos afins; 

● Ampliar a informatização dos setores públicos, dando celeridade aos 

processos, reduzindo a burocracia e acelerando os serviços ao cidadão; 

● Reestruturar o Setor de Projetos e Planejamento, com a finalidade de realizar 

o projeto e executá-lo com eficiência; 

● Criar e ampliar programas, como Nota Premiada e Nota Fiscal Gaúcha, com o 

intuito de aumentar a receita e os tributos; 

● Atualizar o código tributário municipal; 

● Reorganizar as atribuições e orçamento das Secretarias Municipais ; 

● Auxiliar o sindicato dos municipários de Ubiretama no término da construção 

de sua sede. 

 

 

 



SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E EXPANSÃO ECONÔMICA 

● Oportunizar  os produtores que buscam agregar valor aos produtos agrícolas 

e promover a diversificação de renda nas propriedades; 

● Incentivar a criação de novas agroindústrias buscando a implantação do 

Sistema Unificado Estadual de Sanidade Agroindustrial Familiar, Artesanal e 

de Pequeno Porte (SUSAF), permitindo aos estabelecimentos registrados nos 

Serviços de Inspeção Municipal e que estejam engajados neste Sistema, o 

comércio em todo o território do Estado do RS;  

● Construir um espaço adequado para a realização da “FEIRA DOS 

PRODUTORES” que já acontece semanalmente, bem como manter a já 

tradicional feira anual do peixe; 

● Manter o programa “Fomento do Setor Agropecuário”, disponibilizando 

assistência de médico veterinário para o produtor leiteiro, abastecimento de 

nitrogênio em botijões particulares, serviço de inseminação artificial; 

● Dar continuidade ao programa de incentivo à piscicultura, suinocultura, gado 

de leite e gado de corte, avicultura, apicultura, entre outras; 

● Dar atenção às Associações Comunitárias, principalmente com auxílio técnico 

e destinação de equipamentos em forma de comodato; 

● Promover e manter a oferta de cursos do SENAR de interesse dos produtores 

rurais, ofertar cursos e ou dia de campo relacionado com as atividades 

agropastoris; 

● Incentivar políticas que permitam que pequenos produtores possam fornecer 

produtos para merenda escolar; estabelecer contratos e parcerias diretas entre 

escolas e pequenos produtores para garantir um fornecimento estável e 

contínuo; 

● Ampliação e qualificação das Hortas Escolares da rede municipal e estadual; 

Integrar as hortas escolares com currículos educativos sobre agricultura e 

nutrição; 

● Manter a parceria e os trabalhos desenvolvidos pela EMATER, Sindicato dos 

Trabalhadores Rurais, Conselho Municipal Agropecuário e as Associações 

existentes no município; estabelecer reuniões periódicas para alinhar objetivos 

e garantir que as parcerias estejam atendendo às necessidades da 

comunidade rural; 

● Recuperar os acessos às propriedades do interior do município, facilitando o 

escoamento da produção; implementar um plano de manutenção regular para 

garantir que os acessos permaneçam em boas condições; 

● Criar um programa de parceria público/privado de pavimentação de acessos à 

propriedades rurais,  garantindo a construção de calçamento com pedras 

irregulares nos acessos às propriedades rurais; 

● Aquisição de mais uma escavadeira hidráulica para uso exclusivo junto a 

secretaria de agricultura; 

● Ampliar e manter em bom funcionamento o quadro de maquinários da 

Secretaria da Agricultura; 



●  Aquisição de caminhão tanque espalhador de dejetos; 

● Manter programas de correção e bom manejo de solo, oferecer suporte técnico 

para a análise e recomendação de práticas de manejo de solo adequadas a 

cada tipo de cultura e região; 

● Oferecer suporte técnico para a sequência dos trabalhos de licenciamento de 

projetos ambientais de impacto local, conforme determinação legal; 

● Apoio à produção de hortifrutigranjeiros; 

● Apoio a cadeia produtiva da apicultura; 

● Buscar novas parcerias para potencializar a comercialização da tilápia, 

fazendo com que esta atividade se torne mais lucrativa para os produtores;  

● Projetos de Desenvolvimento: Implementar projetos voltados à diversificação 

da produção, inclusão de novas tecnologias e práticas sustentáveis; 

● Ampliar os roteiros de recolhimento de lixo na zona rural do município, criando 

uma rotina com menor intervalo de tempo; 

● Coletar e analisar dados sobre a produção agrícola, condições climáticas e 

tendências de mercado para orientar decisões; 

● Oferecer orientação técnica sobre práticas agrícolas, manejo de culturas, 

controle de pragas e doenças e uso de tecnologias; 

● Buscar suporte nos programas de irrigação de esferas estadual e federal, 

contribuindo com enquadramento e benefício para construção de reservatórios 

e instalações necessárias; 

● Garantia da segurança pública através do monitoramento remoto nas estradas 

vicinais do interior; 

● Garantia de viabilização de novos poços artesianos de acordo com as 

necessidades das comunidades; 

● Ampliar pontos de internet livre com Wifi, em pontos estratégicos do 

municípios, a fim de atender as necessidades com as novas tecnologias vindas 

ao campo. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

● Garantir programas assistenciais que visam amparar os necessitados e a 

população em situação de vulnerabilidade; 

● Viabilizar a construção de moradias populares em parcerias com programas 

estaduais e federais, oferecendo habitação digna para as famílias de baixa 

renda. 

● Qualificar o espaço físico do CRAS, bem como executar o projeto da sede 

social ampla para uso da Secretaria nas diversas atividades. 

● Auxiliar os grupos de Terceira Idade na elaboração de políticas voltadas para 

melhorar a sua qualidade de vida;                  

● Manter os projetos sociais (violão, gaita, teclado e as fandangueiras da melhor 

idade);  

● Proporcionar cursos de corte, costura, pintura, artesanato, culinária, entre 

outros; 



● Estimular a inclusão de pessoas portadoras de necessidades especiais nos 

mercados de trabalho, público e privado. 

● Ampliar a oferta de cursos no CRAS para os seus usuários; 

● Seguir oferecendo suporte ao COMDICA (Conselho Municipal dos Direitos da 

Criança e do Adolescente) assegurando o bom funcionamento do Conselho 

Tutelar; 

● Oportunizar mais integrações entre os grupos do SCFV e do CRAS, bem como 

Grupos Intermunicipais; 

● Incentivar e proporcionar meios para o encontro de grupos de idosos nas suas 

comunidades, com atividades de educação física, integração dos membros 

através do Projeto Melhor Idade. 

● Elaborar projetos sociais com objetivo de buscar recursos estaduais e federais, 

para implementar ações de fortalecimento de vínculo familiar e produção de 

renda. 

● Dar continuidade e ampliação na oferta de valor ao Programa MINHA CASA 

REFORMADA. 

● Estabelecer um serviço de atendimento domiciliar para pessoas idosas ou com 

deficiência que necessitam de atendimento especial, com equipes 

multiprofissionais para acompanhamento e suporte. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE, LAZER E 

TURISMO 

● Construção de estrutura nova da EMEI Mundo Encantado junto ao terreno 

cedido pelo Estado do RS para este fim;  

● Dar ênfase aos projetos de capacitação continuada aos professores e demais 

profissionais da educação, bem como focar sempre na valorização profissional 

da classe e qualidade do ensino nas escolas municipais; 

● Incentivar práticas educativas através de atividades religiosas, culturais e 

desportivas; 

●  Melhoria na infraestrutura dos parques de recreação infantil das escolas; 

● Manter parcerias e inclusão da escola Estadual em programações promovidas 

pelo Município; 

● Dar continuidade ao transporte escolar gratuito a todos os alunos da rede 

municipal e estadual de ensino, bem como manter o Programa BOLSA 

ESTUDANTE aos universitários; 

● Manutenção e renovação da frota do transporte escolar; 

● Implementar uma plataforma digital ( caderno de chamadas, lançamento de 

planos de aula, biblioteca digital, entre outros); 

● Manter convênios com instituições específicas de acordo com as necessidades 

para portadores de necessidades especiais, exemplo APAE e APADA; 

● Implantação da inclusão digital a  todos os alunos da rede municipal; 

● Melhoria e continuidade no atendimento Educacional Especializado (sala de 

AEE); 



● Manter e implementar programas de avaliação contínua, para medir o 

desempenho dos alunos e ajustar políticas educacionais conforme os 

resultados; 

● Manter e ampliar a equipe multidisciplinar (Psicopedagoga, Psicóloga e 

Assistente Social); 

● Implantar projetos em forma de oficinas no contraturno (música, arte, teatro, 

canto; 

● Implementar projetos na rede municipal de ensino que busquem incentivar o 

empreendedorismo, educação financeira e valorização da cidade e da História 

de Ubiretama que terá por nome “Ubiretama, orgulho de viver, orgulho de 

pertencer!” 

● Manter programações festivas que promovam a participação das famílias nas 

escolas; 

● Incentivar a participação dos responsáveis no acompanhamento e 

desenvolvimento dos alunos; 

● Renovar o acervo bibliográfico (digital e físico) buscando formas de incentivar 

a leitura e promover anualmente a feira do livro; 

● Investir na criação de laboratório de ciências, robótica e informática; 

● Promoção de eventos culturais, festivais, feiras e eventos tradicionais; 

● Promover as novas edições do festival da Tilápia, bem como concurso 

gastronômico com pratos a base de Tilápia; 

● Manter apoio a grupos culturais já existentes e incentivo a novos grupos e 

agentes culturais; 

● Realizar evento alusivo Dia da Bíblia e encontro de louvores para as 

comunidades Cristãs; 

● Dar seguimento às programações de Páscoa e Natal na praça; 

● Garantir que recursos advindos das esferas estadual e federal continuem 

chegando aos artistas locais, de forma a fomentar a produção cultural do 

município; 

● Incentivar e apoiar os movimentos tradicionalistas (rodeios, cavalgadas, 

encontro de invernadas); 

● Buscar diálogo com as lideranças tradicionalistas do município, visando a 

criação de uma Associação Tradicional Gaúcha - ACT; 

● Criação de orquestra e reativação da  banda municipal; 

● Criar um museu que conte a história do município, incluindo exposição de 

artefatos, documentos e fotos antigas; 

● Organizar metodologia para as aulas de  artes, para oferecer cursos gratuitos 

de dança, teatro, música e artes visuais para todas as idades; 

● Reconstrução da cobertura da quadra society junto a Praça Telmo Motta; 

● Incentivo para manter representatividade de atletas em todas as modalidades 

e categorias do esporte em competições de nível municipal e regional; 

● Criar programa específico para treinamento de adultos principalmente inclusão 

de mulheres em todas as modalidades de esporte; 

● Dar seguimento e aprimorar o projeto da escolinha infantil de futebol; 



● Assegurar os investimentos na manutenção e criação de novos espaços 

esportivos; 

● Organização e revitalização do espaço ao redor do ginásio de esportes Lauri 

Estevão Wastowski; 

● Manter a praça Telmo Motta e demais parques , demais praças, jardins e suas 

respectivas instalações limpas e embelezadas, fazendo dela o espaço de lazer 

para as famílias; 

● Garantia de acessibilidade nos espaços públicos de lazer; 

● Oportunizar a comunidade em geral momentos de lazer como: palestras, 

teatros, shows, feiras escolares; 

● Investir na manutenção de embelezamento de passeios, jardins e praças; 

● Promover competição a nível municipal envolvendo paisagismo e jardinagem; 

● Junto ao Parque construir um acesso e mirante na cascata; 

● Organizar concurso escolar para escolher o mascote do município; 

● Retomar o  concurso para escolha da casa mais enfeitada para o Natal; 

● Incentivar o surgimento de novos segmentos do turismo, para assim poder  

concluir o cadastro do município  de Ubiretama junto a rota turística das 

missões; 

● Ampliar a representatividade turística do município em feiras e eventos da 

nossa região;  

● Desenvolver campanhas de marketing para promover Ubiretama como destino 

turístico; 

● Ampliar as atrações das áreas adjacentes da Cascata do Rio Laranjeiras, 

promovendo espetáculos valorizando o ambiente natural; 

● Criar e sinalizar uma rota municipal de pontos turísticos; 

● Promover o turismo rural nas propriedades em parceria com instituições de 

crédito do município, valorizando o Título Estadual de Capital da Produção da 

Tilápia; 

● Oferecer cursos e treinamentos para formação de guias, restaurantes e outros 

estabelecimentos ligados ao turismo para melhorar o atendimento aos 

visitantes; 

● criar um projeto e construir o pórtico do município; 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES 

●  Manutenção e aprimoramento da malha viária do município; 

● Ampliar e implantar sinalização com o nome das localidades nas interseções 

da malha viária do interior e das ruas na sede do município; 

● Qualificar o sistema de coleta do lixo, incentivando a coleta seletiva, dar 

seguimento nas campanhas e coletas de lixo eletrônico; 

● Construir um espaço destinado ao almoxarifado para centralizar a guarda e 

conservação de bens necessários para pequenos reparos e consertos nos 

diversos setores do poder público; 



● Aprimorar o departamento responsável para elaboração de projetos de 

engenharia, visando a busca de recursos para melhor desenvolvimento do 

nosso município; 

● Dar continuidade na pavimentação com pedras irregulares e asfalto nas 

principais vias municipais, tanto no interior quanto na cidade; 

● Reestruturar o parque de máquinas do município visando o uso adequado e 

produtivo das mesmas com maior eficiência. 

● Prosseguir com a construção de passeios públicos; 

● Dar continuidade na ampliação da iluminação pública em todo o município, 

utilizando 100% da tecnologia LED; 

● Discutir e elaborar as prioridades municipais junto às comunidades; 

● Aquisição de novo espaço para a área industrial 02 do município. 

● Dar continuidade na troca de antigas pontes de madeira, substituindo-as por 

bueiros, galerias ou estruturas pré-moldadas. 

● Dar continuidade ao programa de regularização fundiária urbana REURB e 

promoção de regularização de áreas rurais, facilitando acesso a propriedade 

legal estimulando o desenvolvimento ordenado do município.  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

● Garantir o pleno atendimento humanizado da unidade básica de saúde, com 

programas que envolvem a atenção primária e permanência do atendimento 

médico das 7h às 19h, sem limite de atendimentos; 

● Colocar em pleno funcionamento o centro de saúde preventivo, estruturar com 

os equipamentos necessários, bem como disponibilizar os profissionais 

adequados para garantir os serviços propostos; 

● Estabelecer um cronograma de trabalho realizando nas datas mais 

importantes, ações em saúde voltadas a prevenção (Setembro amarelo; 

Outubro rosa; Novembro azul) 

● Assegurar o transporte com frota renovada e com serviço de qualidade no 

deslocamento dos usuários acometidos com doenças crônicas e de tratamento 

contínuo em outras cidade; 

● Fortalecer a rede de saúde mental e ampliar o atendimento a dependentes 

químicos; 

● Manter adesão ao programa mais médicos e assistência farmacêutica aos 

pacientes do município; 

● Implantar prontuário eletrônico, facilitando o acesso às informações, histórico 

de atendimento dos pacientes e controle de medicações garantindo todos os 

medicamentos da farmácia popular; 

● Intensificar as ações de combate ao Aedes Aegypti e doenças 

imunopreveníveis; 

● Fortalecer e garantir o programa de atendimento médico a pacientes 

acamados, com dificuldade de locomoção e a doentes crônicos pela equipe 

multiprofissional; 



● Garantir o acesso dos usuários ao fornecimento de próteses dentárias 

mediante necessidade e critérios de avaliação preconizados pela secretaria de 

saúde municipal; 

● Disponibilizar equipamentos, como andadores, cadeiras de rodas, cadeiras de 

banho, entre outros, aos munícipes que os precisarem; 

● Manter e garantir a efetividade e o pleno funcionamento das atividades da 

equipe de apoio da UBS, com fisioterapeuta, psicólogo, farmacêutico, 

fonoaudiólogo e nutricionista; 

● Ampliar convênios para exames de média e alta complexidade através de 

credenciamento de clínicas especializadas, bem como melhorar a cobertura 

de exames laboratoriais para usuários do município; 

● Qualificar políticas públicas voltadas a saúde da Terceira Idade, ampliando e 

priorizando o atendimento médico, fisioterapêutico e psicológico; 

● Reativar os grupos de hipertensos, diabéticos, gestantes, tabagismo e 

alcoolismo; 

● Ampliar as ações de saúde bucal na área rural com atendimento do dentista 

junto a Sala odontológica da Escola Municipal Pedro Alvares Cabral; 

● Sustentar convênios e garantir o transporte através de plantão com hospitais 

de referência assegurando o atendimento das urgências no período noturno e 

nos finais de semana; 

● Garantir a continuidade da coleta de análise da água mensalmente em todos 

os poços artesianos de consumo humano do município, bem como a 

manutenção frequente das redes e reservatórios de água;  

● Programas intersetoriais, trabalhando em conjunto com outras secretarias, 

implementando programas integrados que abordam os determinantes sociais 

da saúde. 

  

CONCLUSÃO 

Este plano foi elaborado com seriedade e apresenta as linhas gerais da proposta 

que queremos implantar junto à comunidade Ubiretamense. Além disso, 

queremos discutir com a comunidade, por meio de suas entidades 

representativas que, ao longo da campanha, juntamente com os candidatos a 

vereador de nossa Coligação e com a participação de técnicos especialistas das 

diversas áreas da administração pública, para construir conosco um Plano de 

Governo por um Município mais humano, melhor de se viver e com qualidade de 

vida. Portanto, trata-se de um documento preliminar, que procura atender as 

exigências legais da Justiça Eleitoral, para o registro de nossa candidatura à 

prefeitura municipal de Ubiretama, o qual será utilizado como referência nos 

debates e nas reuniões com a população de nossa cidade e com as suas 

entidades representativas, para a nossa trajetória rumo à vitória nas eleições de 

2024. 



Buscaremos sempre valorizar a capacidade das pessoas residentes em nosso 

município, escutando as suas sugestões e criando um ambiente propício para que 

os habitantes, moradores de Ubiretama, contribuam com seu trabalho para 

construirmos junto um município ainda melhor. 

A proposta que apresentamos é um compromisso sério e fundamentado com o 

desenvolvimento de Ubiretama. Nosso objetivo é construir um município onde 

todos tenham voz e participação ativa na construção de um futuro melhor. 

Estamos prontos para ouvir e valorizar as sugestões da comunidade, trabalhando 

juntos para transformar Ubiretama em um lugar exemplar para se viver e 

empreender. Com transparência, dedicação e a participação de todos os 

Ubiretamenses, vamos avançar rumo a um futuro de qualidade e prosperidade 

para todos. 

 

ELE É O MEU DEUS, O MEU REFÚGIO, A MINHA FORTALEZA, E NELE 

CONFIAREI’’ SALMO 91:2 


