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Nome da Coligação: Em frente, Juntos continuaremos a história!



MENSAGEM AO POVO DE TAQUARUÇU DO SUL 

 
Apresentamos este trabalho, que servirá de base para nossa Administração 2025 a 2028. Este 

instrumento será protagonista para seguirmos “Em Frente e Juntos continuarmos a história”, 

alicerçado em uma gestão séria, eficiente, transparente e voltada para o interesse coletivo, o qual 

deixará um grande legado para o nosso município e principalmente para as pessoas que aqui 

residem. 

Neste primeiro mandato, reorganizamos setores e avançamos consideravelmente, com 

grandes investimentos em todas as áreas, fazendo de nosso Município ser novamente protagonista 

dos anseios da nossa população. 

Entendemos que devemos continuar, pois somos o único caminho para uma Administração 

que possa atender as expectativas das pessoas, ouvindo a todos e depois trabalhar para atender 

seus anseios. O caminho está traçado e vamos continuar fazendo mais. 

Nosso compromisso é continuar promovendo uma administração coletiva e participativa, 

trabalhando muito, assim foi a nossa trajetória de vida, e foi nestes últimos quatro anos frente a 

administração, ter atitude, fazer acontecer, prestar contas e ser transparentes em todas as ações. 

Obrigado a todas as pessoas que acreditaram e acreditam que podemos mais, pelo espirito 

de cooperação, pelo comprometimento individual e coletivo, na busca do bem comum e o melhor 

para nosso município, enfim, obrigado por tudo. 

Bibi e Régis 
 
 

1. ADMINISTRAÇÃO 

 Continuar reunindo periodicamente os secretários para avaliar, acompanhar e encaminhar 
as ações necessárias para o desenvolvimento do Município; 

 Atrair investidores e promover o desenvolvimento econômico do município; 

 Criar mecanismos de acesso as serviços de forma online;  

 Implementação de Sistema de Gestão de Desempenho, estabelecendo uma avaliação 
periódica para medir a eficiência e a eficácia das ações governamentais e do desempenho 
dos secretários e cargos de confiança; 

 Formar um conselho consultivo composto por representantes da sociedade civil, 
empresários, investidores e líderes comunitários para discutir, planejar e implementar 
estratégias de desenvolvimento econômico sustentável para o município; 

 Desenvolver um portal online centralizado onde os cidadãos possam acessar todos os 
serviços públicos municipais, realizar solicitações, acompanhar processos e obter 
informações de maneira rápida e eficiente, promovendo transparência e agilidade; 

 Garantir acesso à internet de alta qualidade para todas as áreas, urbanas e rurais, de 
Taquaruçu do Sul, promovendo inclusão digital e oportunidades de desenvolvimento 
econômico e educacional; 

 Monitoramento por Câmeras de Segurança: Ampliar o sistema de câmeras de segurança 
nas áreas urbanas e rurais para prevenir e combater a criminalidade. 

 



2. EDUCAÇÃO, CULTURA, LAZER E DESPORTO 

 Garantir educação inclusiva para todos que necessitam; 

 Reelaborar o plano decenal Municipal de educação e acompanhar a aplicação das metas; 

 Implantar de forma progressiva a educação integral, principalmente na educação infantil; 

 Acompanhar e melhorar os índices do IMERS, por meio do assessoramento pedagógico, 
formações aos professores e atividades diversificadas; 

 Acompanhar a busca ativa de crianças em idade escolar, em parceria com órgãos públicos 
de assistência social, saúde e proteção à infância, preservando o direito de opção da família 
em relação às crianças de até 3 (três) anos;  

 Ampliar o desenvolvimento de projetos educacionais e a parceria com o programa “A União 
faz a Vida”; 

 Ampliar a aquisição de materiais educativos que incentivem o desenvolvimento lógico, 
motor e cognitivo das crianças;  

 Continuar promovendo a interação entre as escolas municipal e estadual, buscando uma 
linguagem de cooperação entre as redes de ensino no município, fomentada pela Secretaria 
Municipal de Educação; 

 Buscar mecanismos para trabalhar a inteligência emocional dos alunos e dos pais, 
melhorando, assim a aprendizagem e as relações interpessoais;  

 Ampliar as ações do programa saúde na escola; 

 Ampliar o atendimento educacional especializado (AEE), garantindo a oferta de educação 
inclusiva;  

 Estimular projetos que combatam e trabalhem os preconceitos e a violência na escola, 
visando o estabelecimento de condições adequadas para o sucesso escolar dos(as) 
alunos(as), em colaboração com as famílias e com órgãos públicos de assistência social, 
saúde e proteção à infância, adolescência e juventude; 

 Continuar a implantação dos programas do Governo Federal, como educação conectada, 
escola em tempo integral, dentre outros, ofertando um ensino mais tecnológico e amplo; 

 Continuar oferecendo e estimular o consumo de alimentação saudável na escola, através 
de equipe treinada, para conscientização dos alunos e familiares sobre a importância da 
alimentação de qualidade; 

 Despertar o interesse das futuras gerações para cuidarem e preservarem o meio ambiente, 
através de aulas práticas e parcerias com a Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente e 
Emater;  

 Criar Calendário Fixo de Campeonatos e Jogos, estabelecendo um calendário anual de 
eventos esportivos para promover a prática esportiva e a integração comunitária. 

 

3. SAÚDE 

 Gratuidade e qualidade dos serviços de saúde oferecidos pelo município; 

 Incentivar a qualificação dos profissionais da saúde; 

 Aumentar a oferta de consultas especializadas, exames e cirurgias eletivas fora do domicílio, 
através do Sistema Único de Saúde e Consórcios Intermunicipais de Saúde; 

 Aumentar a oferta de medicamentos na farmácia básica; 

 Orientar a população sobre a correta destinação dos resíduos (lixo), mantendo o 
recolhimento periódico no interior do município, em parceria com o CIGRES; 

 Incentivar e ampliar a oferta de atividades direcionadas aos integrantes da Maior Idade 



como coral, artesanato, palestras motivacionais, campeonato de baralho, entre outras; 

 Aperfeiçoar os serviços da Rede de Apoio a Escola – RAE; 

 Oferecer mais especialidades médicas na UBS, como cardiologia e pediatria; 

 Contratação de serviços terceirizados para realização de exames de alta complexidade; 

 Incentivar principalmente pessoas idosas a realização de atividades físicas. 

 

4. ASSISTÊNCIA SOCIAL E HABITAÇÃO 

 Desenvolver projetos e programas objetivando a reinserção de pessoas no mercado de 
trabalho; 

 Fomentar capacitações através de cursos profissionalizantes para os jovens do município; 

 Continuar as oficinas culturais, tais como: violão e coral Municipal da terceira idade; 

 Priorizar ações de prevenção às drogas e atenção às famílias de forma Intersetorial; 

 Desenvolver projetos socioeducativos para crianças e adolescentes em situação de 
vulnerabilidade;  

 Dar continuidade as atividades da Banda Marcial Municipal, incentivando a inserção social 
dos adolescentes através da musicalidade;  

 Potencializar as atividades voltadas para o idoso;  

 Capacitar a prestação dos serviços do Conselho Tutelar;  

 Continuar à regularização de terrenos urbanos consolidados, promovendo o acesso ao 
direito de propriedade; 

 Ampliar os investimentos para a habitação em parceria com Estado e União, para a 
construção de unidades habitacionais novas na área rural e urbana, com o objetivo de 
promover melhores condições de habitabilidade; 

 Ampliar os investimentos para a melhoria das unidades habitacionais para a população de 
baixa renda; 

 Valorizar e capacitar os profissionais que atuam na área de Assistência Social do Município;  

 Dar continuidade, aprimorar e ampliar os Grupos de Convivência existentes no CRAS (Centro 
de Referência de Assistência Social) 

 Incentivar e ampliar a oferta de atividades direcionadas aos integrantes da maior idade como 
coral, artesanato, palestras motivacionais, campeonato de baralho, entre outras; 

 Criar ações para crianças e adolescentes com autismo;  

 Melhoria na estrutura física do Centro de Referência em Assistência Social, com reforma e 
ampliação ou Construção de um CRAS novo; 

 Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e nutricional; 

 Desenvolver ações integradas nas áreas de Assistência Social em conjunto com as demais 
secretarias municipais focando principalmente na prevenção e atenção à família; 

 Estimular a produção cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas; 

 Dar continuidade ao trabalho realizado com mulheres e Idosos nas comunidades rurais e na 
cidade em parceria com Emater e demais entidades;  

 Implementar campanhas contínuas de educação sobre os perigos do uso de drogas e a 
importância da prevenção da violência, envolvendo escolas, famílias e comunidades. 

 Programas de Apoio à Juventude: Desenvolver programas de apoio e ocupação para jovens 
em situação de vulnerabilidade, com foco em atividades esportivas, culturais e educacionais 



para afastá-los da criminalidade e das drogas. 

 

5. DESENVOLVIMENTO, EMPREGO E RENDA 

 Buscar parcerias com empresas locais e investidores para geração de empregos e valor 
adicionado; 

 Construir pavilhões, no distrito industrial, para instalação de indústrias; 

 Oportunizar o primeiro emprego aos jovens através de programa com incentivos, em 
parceria com as empresas locais; 

 Firmar parcerias entre entidades e empresas para viabilizar capacitação para os 
colaboradores e empresários nas diversas áreas do segmento empresarial em parceria com  
a ACI; 

 

 AGRICULTURA: Ações para melhorar a renda e a permanência do jovem no meio rural; 

 Continuar fortalecendo a cadeia produtiva do leite, ampliando o programa de inseminação 
artificial com subsidio, melhorando a genética e ampliando a a distribuição de sementes de 
pastagem; 

 Ampliar o programa de distribuição de dejetos suínos atingindo todas as propriedades, com 
a aquisição de mais caminhão e distribuição de bombas de fertirigação; 

 Criar programa de recuperação e conservação de solos, aumentando a produção para melhor 
enfrentamento de situações adversas do clima (chuvas e estiagem); 

 Incentivar a captação de água superficial e armazenamento (construção de cisternas) para 
atividades que utilizem grande quantidade de água; 

 Fomentar a produção de alimentos, principalmente com a baixa utilização de produtos 
químicos tanto para consumo quanto para incrementar a feira da agricultura familiar; 

 Buscar aproximação e a parceria com universidades públicas e privadas da região e dos 
cursos das ciências agrárias para desenvolvimento de projetos, monitoramento e criação de 
estatísticas municipais, bem como, implantação de novas tecnologias direcionados à 

agricultura familiar; 

 Desenvolvimento de projetos de conscientização ambiental e melhoria na separação e 
recolhimento de resíduos do município; 

 Aumento da oferta de cursos e capacitações para produtores e produtoras rurais; 

 Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento: Desenvolver projetos de pesquisa em conjunto com 
as universidades para inovar nas práticas agrícolas e melhorar a produtividade e 
sustentabilidade das propriedades rurais; 

 Extensão Universitária: Implementar programas de extensão universitária que levem 
conhecimento técnico e científico diretamente aos agricultores, através de workshops, 
consultorias e visitas técnicas; 

 Estágios e Capacitação: Promover estágios e programas de capacitação para estudantes de 
ciências agrárias, permitindo a aplicação prática de conhecimentos e suporte direto aos 
agricultores familiares; 

 Laboratórios e Tecnologias: Utilizar os laboratórios e tecnologias das universidades para 
testar novas técnicas agrícolas, desenvolver novos produtos e otimizar processos de cultivo 
e manejo; 

 Monitoramento e Avaliação: Realizar monitoramento contínuo e avaliação dos projetos 
implementados, ajustando estratégias conforme necessário para garantir a eficácia e impacto 
positivo nas comunidades agrícolas. 



 

6. OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS: Ações para melhorar a qualidade de vida no meio 

rural. 

 Concluir e manter o projeto de pavimentação asfáltica em Ruas do perímetro urbano; 

 Continuar a pavimentação das vias de acesso as comunidades ligando a cidade e interior do 
Município; 

 Manter o atendimento de forma rápida e prestativa nos serviços de máquinas; 

 Disponibilizar equipamentos para a constante limpresa das ruas pavimentadas. 


