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“Pardi se renovd com cada passo de quem dcredita em um futuro melhor.
Esperancgas florescem nas méos do Paraiense que, todos os dias, acorda cedo e
trabalha com dedicagdo, construindo um amanha mais prospero. O futuro pertence
a todos nos, e a Prefeitura deve ser para todos, sem distingéo, sem privilégios.

Hoje, iniciamos uma nova caminhada. Uma jornada que vai além da eleigéio e néio
termina daqui a quatro anos. E um novo jeito de andar: com passos firmes, de
cabega erguida, e com os olhos voltados para o futuro. Vamos juntos, de mdos
dadas, eu, vocé e nossa gente, que € a verdadeira for¢a desta cidade.”

Infroestrutura ¢ Soneamento

« Cuidado e manutengédo nas pragas, jardins e prédios plblicos;

« Dar continuidade arevitalizagdo da Praca da Mattriz;

& Conservagdio das ruas e do banheiro plblico da cidade;

¢ Continuar a pavimentagdo do trecho entre as comunidades Sagrado Coragédio de Jesus
até Sdo Luis;

» Redlizar pavimentagédo entre a ERS-324 em diregéio a comunidade Santo Isidoro;

+ Continuidade pavimentagdo em sentido a comunidade Séo Valentim;

+ Desenvolver campanhas de conscientizagdo e preservagdo ambiental;

¢ Implantagdio e execugéio do Plano Municipal de Residuos Sélidos, com sistemas de
tratamento de esgoto e disposig¢éio adequado dos rejeitos sdlidos;

e Incentivar o armazenamento de dgua parairrigacdio;

* Manter o Viveiro Municipal ativo, com produgéio de mudas de dirvores nativas, flores e dar

continuidade ao projeto Olho no 6leo e demais projetos ambientais;

« Buscar incentivos para dar continuidade ao gindsio de esportes iniciado no Parque
Municipal;

¢ Manutencdo e melhorias das ciclovias do municipios;

+ Manter sinal de internet em locais de grande fluxo de pessoas;

o Criar conselho para monitoramento do Plano Nacional de Saneamento Basico

+ Ampliacdo da pavimentagdo em dreas rurais e urbanas, quando possivel, em parceria
com os proprietarios de areas vicinais.

Cultura, Turismo ¢ Lazer G@

* Formagéio da Bibliotecd Cidadé com dcervo atualizado e acesso d internet;

¢ Redlizagdo do Festival de Teatro;

¢ Criagéio de secretdria de turismo ou setor de turismo, com projeto de desenvolvimento
do turismo através de uma rota turistica;

 Projeto Talentos Mil: incentivar e oportunizar o desenvolvimento dos talentos locais;

* Apoio na redlizagdo de festivais previstos no calendario de eventos municipal;
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Agricultura »
F

e Viabilizar aredlizagdo de terraplanagens para a instalagdo de avidrios, pocilgas, estdbulos,
confinamentos, silos de silagem e outros, conforme previsdo legal;

o Auxiliar a resolugdio dos problemas de falta de dgua e de redes elétricas;

® Conservar e redlizar a manutengdio, terceirizando os servigos de melhorias das estradas do
interior, agilizando a prestagdo de servigos ao produtor;

e Apoio adiversificacdo de atividades agricolas, como a suinocultura, bovinocultura, avicultura,
horticultura e fruticultura;

® Garantir a oferta de cursos que proporcionem a qudlificagéio permanente dos agricultores, com
foco na inovagéio;

® Manter parcerias efetivas (EMATER, STR, Cooperativas, bancos, casas agropecugirias,
associagdes rurais) para construgéio de novas alternativas produtivas;

 Subsidiar horas de méaquinas agricolas, conforme legislagdo (silagem, limpeza de avidrios, entre
outros);

® Incentivar a criagdo de Agroind(strias e promover o fortalecimento das jé existentes;

® Busca de recursos para modernizar o maquindrio do municipio;

® Apoio aos Servigos de protecdio aos animais domésticos;

Gestdo ¢ Transparencio ¢ G “p

« Responsabilidade e transparéncia com o uso do dinheiro plblico;

» Garantia de politica de corregéo salarial ao servidor pablico;

 Redugdio de Cargos Comissionados (CC's) reforma administrativa;

+ Manter ouvidoria para atender reclamagoes e sugestdes para melhoria dos servigos
publicos.

Industriao ¢ Comércio

o Conclusdo do Distrito Industrial V;

* Ampliagéio de outros possiveis distritos industridis conforme demanda;

¢ Manutengdo das parcerias com empresas para ampliacdode areas de
terraplanagem e melhorias de acesso;

¢ Redlizar a doagdo de terrenos, através de critérios estabelecidos, para ainstalagéo
de novas empresas ou para potencializar o crescimento dasexistentes;

¢ Valorizar as iniciativas e criar oportunidades aos empreendedores locais;

» Oferecer apoio e cursos profissiondlizantes para empreendedores e funciondrios;

¢ Manter o apoio ao transporte dos trabalhadores;

s Comprometimento ao adquirir produtos no comércio local, conforme previsdo legal.

Educacgdo

¢ Manutenggéio do transporte escolar para as escolas municipais e estaduais;

¢ Manutengéio do auxilio para transporte universitério;

« Manutengdo do auxilio para alunos do técnico agricola de Sertéio e outros;

» Manutengdo da cesséio de uso e possiveis melhorias no parque de rodeio em prol do
CTG Rodeio da Amizade de Parai;

o Estudo de Implantacdo de Colégio Agricola no municipio;

o Valorizar o profissional da educagéio através do incentivo d formagéio dos
professores;

¢ Fortalecer o Ensino Integral com a prdtica de oficinas no turno inverso;

« Garantia do transporte, material diddatico, merenda e equipamento escolares;

+ Ampliar o servigo de reforco para as criangas com dificuldade de aprendizagem,
com atendimento multidisciplinar, através da formagéio de um Centrode

» Atendimento Especializado (CAE);

¢ Manter o convénio de atendimento para portadores de autismo, sindrome de down e

outros (APASPI);

» Apoio e didlogo permanente com o Conselho Tutelar.
Juventude } ‘

e Criagdio de um canal permanente entre Prefeitura e jovens, para comunicagdoe
discusscio de projetos;

¢ Parcerias com Universidades e Centros Téchicos, para apoiar e incentivar a
realizagdo de cursos profissionalizantes.

Basalto

¢ Incentivos ao pequeno proprietdrio de pedreiras de basalto e aos trabalhadores,
com relagdio ao acesso aos locais de trabalho e com horas de méquinas;

¢ Criagéio da coordenadoria do basalto, para organizar agdes de incentivo e auxiliar
pequenos empresdrios;

e Criagdio do Programa Troca-Troca, no qual os administradores de pedreiras véo
poder quitaras taxas de licenciamentos e alvards, com materiais;

o Acompanhamento e viabilizagdo de licengas para auxiliar no desenvolvimento da
atividade.
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Seguranca

* Permanecer na busca por mais efetivo policial para Brigada Militar e Policia Civil;

¢ Criagdio de politica especifica de incentivos para atragéo de mais agentes de
seguranca;

¢ Dar continuidade ao projeto de Instalagéo de céimeras de videomonitoramento;

¢ Auxiliar na construgéo de uma sede para a Brigada Militar;

o Criar um centro de bombeiros voluntdrios, em parceria com municipios da

regido. e |
Saude +

¢ Manutengdio da oferta gratuita de medicamentos da linha bésica nas
Unidades Bésicas de Saide (UBS);

* Manutencgdo das cirurgias eletivas conforme contratos pré-existentes, com
busca pelaimplementagéio de novas cirurgias;

¢ Manutengéio dos contratos de especialidades médicas com os hospitais ja
integrados ou contratados pelo municipio;

¢ Implementagcéio das préaticas integrativas na salide, agindo na prevengéio de
doengas da populagéio em geral;

» Atencdo especial ao Hospital Nossa Senhora Aparecida através da aquisictio
de equipamentos e adequagéio das instalacées, para melhorar e ampliar os
atendimentos;

¢ Promover articulagéo regional, para que os casos héo resolvidos no Municipio
tenham garantia de leitos e pronto-atendimento nos hospitais de referéncia;

« Unidade Basica de Salide e Ampliar as especialidades conforme demanda;
Intensificar visitas a domicilio - em casos mais graves - com a presenca de
médicos;

o Trabalhar para garantir a agilidade necessaria nos atendimentos médicos e
odontolégicos;

¢ Manutengdio da salide preventiva para os grupos de diabéticos, hipertensos,
gestantes, tabagismo, alcoolismo, drogadicéio e sadide mental;

 Valorizagdio e capacitacdo permanente das Agentes de Saade.

Acdo Social ¢ Esporte

¢ Atencdio especial aos idosos, portadores de deficiéncias e criancgas através de
agoes de acessibilidade urbanistica e programas sociais, através da
assisténcia social;

¢ Desenvolver parceria com o Hospital Nossa Senhora Aparecida para a criagéio
do centro geridtrico: um espago de convivio e acompanhamento para os
idosos do municipio;

® Apoio ao esporte municipal em geral, através da melhoria do Campo
Municipal, com a construgdo da arquibancada e melhorias do Parque de
Rodeios;

¢ Manutengdio da pista de Séo Caetano, de motocross e veloterra;

¢ Manutengdio dos campeonatos ja existentes, como Municipal de Futebol 7,

» Municipal de Campo, Copa Basalto, Municipal de saléio, de bochae
campeonatos em geral;

o Incentivo ao esporte infantil e categorias de base.



