
     PLANO DE GOVERNO 

 

Acreditamos que cada um de nós tem uma missão na 

vida. A nossa, não temos dúvida, é continuar trabalhando em 

prol do bem comum. O nosso amor e gratidão por São João da 

Urtiga nos impulsiona a manter o compromisso de cuidar das 

necessidades da cidade, agindo para consolidar as conquistas 

alcançadas e avançar ainda mais. 

Os tempos atuais exigem continuidade, 

experiência e determinação. Em um mundo que se prepara para 

uma grande transformação, nós fomos desafiados e convocados 

para dar sequência a essa proposta de um novo tempo em nosso 

município, que já demonstrou resultados positivos em nossa 

gestão. Para isso, estamos oferecendo novamente nosso 

trabalho, nosso conhecimento, nossa experiência e esse Plano 

de Governo aprimorado, resultado de muito diálogo e da 

experiência adquirida ao longo de nosso mandato. Esse 

conjunto de ações a serem implementadas por todos nós tem um 

único objetivo: manter nosso município conectado ao mundo e 

continuar transformando a vida das pessoas. Salientamos que 

não estamos fazendo promessas, estamos reafirmando nossos 

compromissos, pois temos a certeza de que, com o orçamento 

do município, o envolvimento de todos e a experiência de 

nossa gestão, é possível continuar fazendo mais e melhor por 

todos nós! 

Com trabalho, experiência comprovada, capacidade 

e também humildade, daremos continuidade às melhorias nas 

áreas da saúde, da educação, da segurança pública e da 

geração de emprego e renda, que já foram marcas de nossa 

administração. Aos moldes de uma agricultura, comércio 

indústria e serviço fortes e diversificados, continuaremos 

nos tornando cada vez mais eficientes e modernos na gestão 



dos recursos públicos, aprimorando as boas práticas já 

implementadas. 

Nossa gestão demonstrou resultados concretos e 

avanços significativos para São João da Urtiga. Agora, 

pedimos seu voto e sua confiança para continuar esse 

trabalho, ampliando as conquistas e levando nosso município 

a patamares ainda mais altos de desenvolvimento e qualidade 

de vida. Juntos, vamos manter São João da Urtiga no rumo 

certo! 

Olhem nossas propostas, se você tem algo novo e 

útil ao Município para sugerir, nos encaminhe, faremos de 

tudo para implementar. 

1. Uma Gestão Moderna e Eficiente, está 

conectada com a capacitação e valorização contínua dos nossos 

servidores e utilização de ferramentas e instrumentos para 

que você e sua família possam acompanhar e reivindicar em 

tempo real, ações e serviços geridos pela administração 

municipal, fazendo com que os serviços sejam ágeis, menos 

burocráticos, transparentes e qualificados. Implementaremos 

um Comitê de Desenvolvimento com a participação de membros 

dos poderes públicos e da sociedade para, além de opinar 

sobre as ações e investimentos, também organizar a captação 

de recursos em todas as áreas públicas em esfera estadual e 

federal, e privados com empreendedores.  

 

2. No quesito Geração de Emprego e Renda˸  

a)criar uma nova área industrial e desenvolver políticas e 

programas que visem o incentivo às indústrias e ao comércio 

local;  



b)proporcionar cursos técnicos e profissionalizantes para a 

qualificação da mão de obra;  

c)adequar a legislação e garantir apoio e incentivo a 

pequenas e médias empresas;  

d)criar a Sala do Empreendedor, com o objetivo de contribuir 

com os investidores locais, para a legalização dos 

empreendimentos, proporcionando um ambiente favorável aos 

negócios e investimentos, direcionado ao crescimento 

econômico sustentável. 

 

3. Na Saúde,  

a)continuar investir na prevenção - com palestras e 

informações e ações específicas para crianças, jovens, 

adultos, e idosos; 

b)assegurar a continuidade dos atendimento domiciliares ao 

idoso e a pessoa com necessidade especial;  

c)ampliar oferta de serviço de profissionais e suas 

especialidades firmando convênios com Hospitais, Centros 

Clínicos e Médicos;  

d)certificar o fornecimento gratuito de medicamentos básicos 

e também disponibilizar exames de baixa complexidade;  

e)oferecer transporte com segurança e qualidade a todos os 

pacientes;  

f)adquirir novos equipamentos, móveis e materiais para um 

atendimento mais qualificado;  

g)investir no estado de conservação da infraestrutura do 

Posto de Saúde, Unidade Básica de Saúde;  



h)fortalecer, orientar e incentivar grupos de apoio a 

hipertensos, diabéticos, gestantes, alcoólatras, tabagismo, 

dependentes químicos e outros; 

i)complementar e ampliar as políticas de atendimento aos 

pacientes oncológicos; 

j)ampliar e mantar a Unidade Básica de Saúde; 

l)dar continuidade na busca pela excelência no atendimento 

em todos os aspectos promovendo capacitações e treinamentos 

para a equipe, buscando a valorização e qualificação dos 

profissionais da saúde. 

 

4. No Desenvolvimento Sustentável:  

a)Elaborar estratégias de ação com o Conselho Agropecuário 

e Conselho do Meio Ambiente que visem sustentabilidade da 

atividade e conservação do ambiente; 

b)implementar o programa de educação ambiental e coleta e 

reciclagem do lixo; 

c)implantar uma usina de energia solar, para diminuir as 

contas de energia da administração pública. 

 

5. Para a Agricultura˸ 

a)Implementar o programa de açudagem com potencial para 

irrigação e piscicultura incentivando a comercialização 

através da realização de feiras do peixe em vários períodos 

no ano;  

b)adquirir gêneros da merenda escolar de produtores locais; 



  

c)garantir um espaço para a comercialização dos produtos 

orgânicos oriundos da Agricultura Familiar;  

d)continuar apoiando à implementação de novas agroindústrias 

no município, bem como, a comercialização de seus produtos 

e proporcionar suporte técnico;  

e)garantir boas condições de trafegabilidade nos acessos às 

propriedades rurais, lavouras, aviários, agroindústrias, 

salas de ordenha, galpões e chiqueiros;  

f)implementar programa de incentivo à terraplanagem e 

acompanhamento ambiental para instalação de novos 

empreendimentos rurais;  

g)promover programas de correção de solo, controle de 

doenças, diversificação das atividades agrícolas e troca-

troca de sementes de várias culturas;  

h)intensificar o melhoramento genético aos animais para 

produção de leite, através de parcerias com instituições e 

entidades do Município; 

i)realizar serviços de máquinas e equipamentos com 

atendimento igualitário;  

j)estabelecer programas de fortalecimento e incentivo a 

produção agrícola orgânica, bem como a agricultura familiar; 

l)ampliar a oferta de assistência técnica ao produtores 

rurais; 

m)adquirir um distribuidor de calcário. 

Outras ações integradas entre produtor, 

produção, meio ambiente e acessibilidade: Perfurar novos 



poços para captação de água potável, construir novas redes 

de distribuição de água e dar suporte as redes de águas já 

existentes; realizar a coleta seletiva bimestral de lixo 

tóxico; adquirir um triturador de galhos; realizar cursos, 

treinamentos e palestras nas mais diversas áreas da 

agricultura e meio ambiente; buscar parcerias para 

proporcionar melhores condições de acesso à internet aos 

moradores do interior; estabelecer parcerias junto às 

Concessionárias de Energia Elétrica e produtores rurais para 

implantar energia trifásica nas propriedades; implementar 

projeto de política pública em prol do bem-estar animal. 

 

6. Na Educação˸  

a)Ampliar a excelência em todos os aspectos - melhorando os 

níveis de motivação, conhecimento, capacidade de análise e 

pensamento crítico dos estudantes, ampliando as atividades 

em turno integral em vários níveis de conhecimento, através 

da arte cênica, música, atividades esportivas, pedagógicas, 

tecnológicas e culturais 

b)fornecer aos estudantes, durante o período de sua 

permanência nas escolas municipais, uma alimentação 

adequada, equilibrada e saudável, respeitando as 

individualidades, as diferentes faixas etárias e as 

condições que envolvam os mesmos. Trabalhar a alimentação em 

seus diversos âmbitos, promovendo uma aproximação dos 

estudantes aos alimentos mais saudáveis, com carinho e 

cuidado. 

c)equipar e melhorar a infraestrutura das escolas 

municipais, ampliando e modernizando as salas de aula, para 

que seja um ambiente acolhedor e interativo; 



d)ampliar a oferta de ensino no turno integral na rede 

municipal de ensino, tanto na educação infantil quanto no 

ensino fundamental, garantindo melhores condições de 

aprendizagem, lapidando as diversas habilidades e 

competências de nossas crianças e jovens; 

e)manter e garantir a qualidade do ensino municipal 

urtiguense, com o uso de materiais pedagógicos e ferramentas 

condizentes a nova realidade educacional, estimulando os 

estudantes a aprenderem de forma criativa, lúdica e 

eficiente; 

f)manter e ampliar os atendimentos educacionais 

especializados na Sala de Recursos Multifuncional na Escola 

Municipal Luiz Biasi, atendendo a todos os estudantes da 

rede pública de ensino, com profissionais qualificados; 

g)ampliar e melhorar a frota de veículos que realizam o 

transporte escolar, garantindo um transporte digno, seguro 

e eficiente a todos os estudantes que residem no interior do 

município. 

h)manter o transporte universitário gratuito para os 

municípios de Sananduva, Lagoa Vermelha, Passo Fundo, 

Getúlio Vargas e Erechim;  

i)realizar Feira do Livro, promovendo um evento com várias 

atividades culturais, motivando a pratica da leitura na 

comunidade.  

j)manter auxílio financeiro aos estudantes das Escolas de 

Formação Agrícola e Seminaristas.  

k)valorizar os profissionais da educação, garantindo o piso 

nacional do magistério, com um plano de carreira que estimule 

e respeite a categoria. 



l)promover e garantir os preceitos da Gestão Democrática na 

Rede Municipal de Ensino, de acordo com a LDB, BNCC.  

m)continuar promovendo formação continuada aos profissionais 

da educação, com qualidade, de acordo com as novas realidades 

educacionais;  

n)manter e ampliar auxílio financeiro aos professores e 

atendentes no que se refere as especializações, garantindo 

o aperfeiçoamento constante desses profissionais. 

 

7. Para qualificar os serviços:  

a)Acrescer e melhorar o parque de máquinas;  

b)alargar as estradas principais e roçar, cascalhar, e manter 

periodicamente todas as estradas gerais do município;  

c)sinalizar com placas indicativas e informativas as 

estradas do interior;  

d)construir bueiros onde houver necessidade e realizar a 

conservação periódica dos mesmos;  

e)continuar o alargamento das pontes e pontilhões que 

permitem uma passagem segura dos equipamentos atuais; 

f)adquirir o terreno para o parte de máquinas.  

 

8. Garantir o bom uso dos recursos –  

Implantar o processo de Consulta Popular Orçamentária (CPO) 

como uma forma de aproximar a administração pública das 

comunidades do interior de nossa cidade, oportunizando as 



pessoas e entidades, a se manifestar e decidir de forma justa 

e democrática, onde será aplicada parte dos nossos recursos 

públicos. 

 

9. ESPORTE Para uma vida mais saudável e feliz 

–  

a)Modernizar e ocupar nossos espaços públicos, para que 

através do esporte e do lazer possamos desenvolver programas 

como forma de incluir, integrar socialmente, e promover 

saúde, educação e segurança aos nossos munícipes;  

b)incentivar a prática esportiva com orientação para pessoas 

de todas as idades; oferecer programas através de escolinhas 

de futsal e futebol de campo com profissionais qualificados; 

c)realizar campeonatos municipais e regionais de futebol de 

campo, futebol sete, futsal, voleibol e bochas;  

d)manter e apoiar as entidades esportivas nas disputas de 

competições a nível estadual;  

 

10. Para deixar a cidade ainda mais encantadora 

–  

a)continuar a substituição todo o sistema atual de iluminação 

pública por sistema de led para garantir eficiência e 

economia aos cofres públicos;  

b)padronizar a sinalização nas vias urbanas;  

c)exigir das concessionárias de energia elétrica e telefonia 

a substituição dos postes de madeiras bem como a manutenção 

do bom estado de seus cabos e fiação;  



d)realizar limpeza e o embelezamento periódico das ruas de 

nossa cidade;  

e)modernizar a coleta seletiva do lixo, através da aquisição 

de contêineres para depósito e recolhimento do mesmo;  

f)realizar programa para construção de passeios públicos; 

revitalizando os cordões (meio fio);  

g)estabelecer parcerias na limpeza de terrenos baldios;  

h)realizar pavimentação com asfalto de novas ruas e 

capeamento com asfalto em ruas já pavimentadas com 

paralelepípedos.  

 

11. Fazer da Assistência social um suporte para 

conquistas e qualidade de vida –  

a)Através de cursos e treinamentos às famílias inseridas em 

programas sociais, proporcionar novas oportunidades de 

trabalho e possibilidade de agregar renda para as famílias;  

b) disponibilizar para todos os idosos do município, 

profissionais qualificados, espaço adequado para atividades 

físicas, recreativas e espirituais, dando todo o apoio, 

respeito e atenção;  

c)fortalecer programas e projetos sociais envolvendo 

crianças (teatro, dança, fotografia, pintura, artesanato, 

esportes...);  

d)continuar o  programa de auxílio à construção e reformas 

para casas de famílias consideradas em estado de 

vulnerabilidade social;  



e)oferecer infraestrutura necessária, bem como curso e 

treinamento aos conselheiros tutelares;  

f)ampliar as ações na regularização fundiária. 

 

12. Para aumentar as potencialidades da nossa 

gente –  

a)Ampliar a infraestrutura do Parque de Eventos, com 

iluminação na cancha de laço, arborização, ruas, 

estacionamento, lotes, área de acampamento e Pavilhão para 

eventos CTG;  

b)incentivar e buscar parcerias para realização de eventos 

culturais. (Expo São João, Acampamento Farroupilha, Noite 

Italiana, Filós, Rodeios e outros);  

c)realizar oficinas e atividades ligadas a cultura;  

d)manter e apoiar o CTG através de sua invernada artística 

e piquetes tradicionalistas;  

e)incentivar grupos de Artesanatos.  

13. Na Segurança –  

a)dar continuidade a parceria e diálogo permanente com 

setores ligados à segurança pública (Polícia Civil, Brigada 

Militar, Consepro e Empresas de Vigilância);  

b)aumentar o vídeo monitoramento com a instalação de novas 

câmeras em pontos estratégicos da cidade. 

 



14. Para entender o pensamento e desejos da 

sociedade –  

Valorizar e estabelecer diálogo permanente com os Conselhos 

Municipais, bem como, com todas as entidades constituídas 

através de suas Associações, Sindicatos, Igrejas, Clubes de 

Serviços e Movimentos Sociais. E para administrar com todos 

- Criar o Conselho Político como forma de diálogo permanente 

com as várias ideologias políticas ativas no município; 

Para que tudo isso se torne realidade, 

precisamos da sua outorga, da sua ajuda, do seu 

comprometimento, do seu apoio e do seu voto. Todos Unidos 

Por São João da Urtiga!  

Junte-se a nós! 

 

 

 

Lambari 

Prefeito 
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Vice-Prefeito 

 

 

 


