
PL/PROGRESSISTAS “JUNTOS FAREMOS MAIS POR HERVEIRAS” 

SAÚDE 

Manter e fortalecer consultas especializadas e exames de laboratório e imagem; 

Ampliar e diversificar os medicamentos da farmácia municipal conforme a demanda; 

Manter a equipe de médicos clínicos gerais e especializados como pediatra e 

ginecologista, ampliando a carga horária conforme for a demanda; 

Viabilizar a implantação de um SAMU para atendimento de urgência emergência em 

consórcio com municípios vizinhos; 

Fortalecer o convênio com o Hospital Beneficente Vale do Sol e outros; 

Fortalecer as ações preventivas voltadas a saúde da população; 

Continuar a capacitação dos servidores da área da saúde; 

Reimplantar o programa de próteses dentárias; 

Ampliar os atendimentos de fisioterapia; 

Ofertar cursos profissionalizantes e desenvolver projetos sociais para a população em 

geral, fortalecendo a participação de mulheres, jovens, idosos, pessoas com 

deficiência; 

Construção do Centro de Referência da Assistência Social – CRAS através de convênio 

já firmado com o Governo Federal. 

Aperfeiçoar o apoio ao Conselho Tutelar, para que este continue garantindo os direitos 

das crianças e adolescentes; 

Aquisição de uma área para a implantação de um cemitério municipal; 

 

EDUCAÇÃO 

Continuação da valorização dos professores e profissionais da educação, 

proporcionando formação continuada; 

Ampliação do setor pedagógico na Secretaria; 

Continuar a ampliação e reformas das EMEFs; 

Reformar a Escola de Educação Infantil; 

Seguir buscando melhorias para o transporte escolar através da renovação da frota de 



veículos (ônibus e vans); 

Buscar junto as empresas terceirizadas de transporte escolar, para que disponibilizem 

ônibus sempre melhores; 

Continuar investindo em tecnologias nas escolas (notebooks, melhor acesso a 

internet...); 

Aprimorar as atividades pedagógicas para o tempo integral; 

Fortalecer o vínculo com entidades em prol da qualificação e formação dos estudantes; 

Apoiar as cooperativas escolares já existentes e incentivar a criação de novas; 

Incentivar a realização das olimpíadas escolares e projetos esportivos extracurriculares; 

Continuação e aprimoramento do projeto horta escolar; 

Maior atenção aos alunos especiais com melhorias nas salas de recursos e programas 

de atendimento; 

Ampliar e fortalecer a parceria com as Escolas Agrícolas da região, visando a 

valorização e permanência do jovem no campo. 

Promover atividades recreativas no período de férias escolares; 

Continuar participando de Programas Federal e Estadual buscando melhorar os índices 

na educação; 

 

CULTURA/ DESPORTO/ TURISMO 

Criar o departamento da Cultura, Esporte e Turismo para fortalecer ações de 

entretenimento e visibilidade do município; 

Instalação de arquibancada no Parque Municipal de Eventos; 

Construção de um Galpão Crioulo no Parque Municipal de Eventos; 

Valorização da cultura gaúcha com aulas de música e dança; 

Apoiar através do CMD a prática de diferentes modalidades esportivas; 

Adquirir área para construção de um ginásio municipal no centro; 

Continuar a execução de melhorias nos ginásios do município;  

Incentivar e ampliar as atividades da Escolinha de futebol; 

Realização de Eventos Culturais para valorização da cultura local e regional; 



Apoiar e incentivar os grupos de terceira idade, mães e jovens a se manterem ativos e 

adimplentes para estarem aptos a receber incentivos da Prefeitura;  

Criar um museu para valorização e resgate da história local; 

Promover o embelezamento e ornamentação da cidade em datas comemorativas, ex. 

natal iluminado; 

Continuação e ampliação da programação Natalina na Praça; 

Realização da Gincana Municipal, com apoio das entidades locais, buscando 

alternativas para que a mesma seja realizada por empresa especializada. 

Viabilizar projetos turísticos valorizando as belezas naturais do município; 

Promover a construção de mirantes em pontos estratégicos que possuam belas 

paisagens; 

Incentivo ao turismo nas propriedades através da criação de rotas mostrando as 

exuberantes belezas naturais; 

Incentivar o empresariado local para que invista no turismo; 

Fortalecer e estruturar a participação do comércio, indústria e agricultura local junto a 

Herveifest; 

Realização Bianual da Herveifest; 

 

OBRAS 

Reconstruir as estradas gerais e vicinais afetadas fortemente pela enchente; 

Promover o alargamento e melhoria constantes das estradas municipais; 

Buscar recursos estaduais e federais para pavimentação de todo o perímetro urbano; 

Aquisição de britador; 

Construir áreas de lazer (campinhos e praças) nas localidades, em parcerias com 

comunidades e entidades; 

Realizar a abertura de novas ruas para melhor mobilidade do trânsito e para mais 

estacionamentos; 

Revitalizar a frota de veículos e máquinas conforme demanda; 

Continuar buscando recursos para a pavimentação de estradas (centro e interior); 



Ampliar a construção e reformas de abrigos/paradas de ônibus; 

Revitalização e implementação de novas placas indicativas com nome de ruas e 

localidades; 

 

SANEAMENTO e URBANISMO 

Ampliar a rede de saneamento básico; 

Seguir ampliando e renovando as redes hídricas; 

Realizar a urbanização e paisagismo para embelezamento da cidade; 

Modernizar o sistema de iluminação pública; 

Instalação de energia solar no Centro Administrativo; 

Buscar recursos Estaduais e Federais para construção de uma represa para o 

abastecimento de água; 

Implantar programa de incentivos tributários para viabilizar descontos em taxas e tarifas 

do serviço público; 

Perfuração de novos poços artesianos para captação de água; 

Revitalização do acesso da cidade, com instalação de iluminação e construção de 

passeio público para a segurança dos pedestres e caminhantes;  

Incentivar moradores da área central do município a fazerem suas calçadas 

concedendo descontos em taxas e serviços públicos; 

Viabilizar novos convênios com órgãos estadual/federal pra construção de unidades 

sanitárias familiares; 

 

ADMINISTRAÇÃO e FINANÇAS 

Valorização do servidor público, primando sempre pelo diálogo e respeito, com a 

construção conjunta de um plano de carreira justo e viável, sempre dentro das 

possibilidades da administração; 

Continuar promovendo melhorias no ambiente de trabalho do funcionalismo público; 

Desburocratizar serviços públicos, possibilitando a obtenção e ou acesso a mais 

serviços que possam ser viabilizados através da internet; 

Fortalecimento dos Conselhos Municipais, mediante disponibilização de 



espaço/estrutura/aparato físico e de pessoal próprio para seu adequado funcionamento, 

em total valorização da participação da população no processo de tomada de decisões, 

bem como custear despesas de conselheiros para participação de reuniões e eventos;  

Criação do grupo de apoio à gestão, com a participação da população nas 

comunidades, para discussão da criação de ações, projetos, programas, obras e 

investimentos; 

Manter e fortalecer o apoio à segurança pública; 

Estruturar e fortalecer o sistema da defesa civil, para garantir recursos para situações 

de desastres e para elaborar o plano de contingência em situações de emergências;  

 

AGRICULTURA, INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

Implantação de sistema de protocolo eletrônico para pedido de serviços, especialmente 

para serviços de horas máquinas, possibilitando adequado gerenciamento da sua 

execução e maior controle por parte do gestor, e viabilizando sobretudo, o 

acompanhamento por parte do contribuinte, de suas demandas pela internet, tornando 

o processo de execução dos serviços transparente e impessoal. 

Manter o atendimento veterinário; 

Incentivo a permanência do jovem rural no campo, através da parceria com as Escolas 

Agrícolas da região e da realização de seminários com histórias de sucesso na 

agricultura; 

Incentivar a criação de novas agroindústrias e viabilizar sua produção para a merenda 

escolar e também oportunizar a comercialização de seus produtos no comércio local; 

Buscar mais profissionais técnicos para a EMATER, para um melhor atendimento das 

demandas dos agricultores; 

Manter a possibilidade dos estudantes realizarem seus estágios; 

Ampliar a patrulha agrícola, com a aquisição de mais implementos agrícolas, 

caminhões e máquinas; 

Manter o serviço contratado de trator esteira e escavadeira para o atendimento das 

demandas dos agricultores; 

Incentivar o crescimento do comércio local; 

Retomar o Programa “HERVEIRAS PEDE NOTA” em parceria com a CDL local para 

fortalecimento do comércio local; 



Adquirir área para implantar uma incubadora industrial para fomentar a criação de 

empregos; 

Manter a parceria com a Escola Família Agrícola de forma a incentivar a formação de 

profissionais na área da agricultura; 

Realização de feira do peixe direto na propriedade; 

Ampliar o atendimento na feira rural para que mais produtores possam ali comercializar 

seus produtos; 

Continuação e ampliação do programa de aquisição de alimentos (PAB) e do programa 

nacional de alimentação escolar (PNAE); 

Continuar o incentivo da diversificação na propriedade rural e a produção orgânica; 

Incentivar o uso de energias alternativas nas propriedades rurais; 

Diversificar e o sistema troca-troca de sementes; 

Defender o setor fumageiro com a volta do crédito rural; 

Incentivar a construção de cisternas para recolhimento da água da chuva, para ser 

utilizada na irrigação de hortas e pomares; 

Incentivar novas práticas para o uso adequado do solo com a finalidade de mitigar 

danos causados pela erosão; 

Ampliar o Programa Municipal de Correção de Solos; 

 

PROJETOS E MEIO AMBIENTE 

Manter a conscientização nas escolas sobre a coleta seletiva e os benefícios da correta 

separação dos resíduos; 

Implantar composteiras nas escolas do município, objetivando a conscientização de 

alunos e servidores da importância do descarte adequado dos resíduos orgânicos; 

Ampliar a distribuição de lixeiras em pontos estratégicos nas diversas localidades do 

município; 

Firmar convênio com o Governo do Estado para o município ter autonomia nos 

processos de licenciamento florestal, que envolvam vegetação nativa; 

Agilizar a prestação dos serviços ambientais oferecidos; 

Buscar recursos junto ao Governo do Estado e Federal para implantar serviço de 



castração de cães e gatos; 

Manter o programa de recuperação e proteção de nascentes; 

Manter a constante busca de recursos com Deputados estaduais e federais, 

Senadores, Governo do Estado e Federal; 

Seguir e fortalecer as parcerias com as entidades locais (EMATER, SICREDI, 

SINDICATO TRABALHADORES AGRICULTORES FAMILIARES...); 

Implantar a sala do empreendedor em parceria com o Sebrae, de forma a simplificar e 

desburocratizar o processo de registro e licenciamento para microempreendedor 

individual (MEI), microempresas e empresa de pequeno porte. 

Buscar parcerias com empresas fumageiras, para criar Programa de pagamentos de 

serviços ambientais, para conceder incentivo econômico/financeiro à proprietários de 

imóveis rurais que desenvolvam ações de conservação do meio ambiente. 

 

 

 

 

 


