PLANO DE GOVERNO
“BOA VISTA NO RUMO CERTO”

Amigos Eleitores, os Candidatos Beto (Prefeito) e Paulinho (Vice),
representando a Coligacdao “BOA VISTA NO RUMO CERTO”, lancam o
Plano de Governo para dar seguimento ao crescimento do Municipio de
Boa Vista das Missoes.

Saude:

Manter e ampliar a Farmécia Bésica do Posto de Saide com distribui¢ao de
medicamentos para a populacgao.

Incentivar programas da saide com exames preventivos para homens e
mulheres, para prevengdo contra o cancer e outras doencas, como: diabetes,
hipertensao arterial, doencas do coracao, neuroldgicas e outras.

Manter e melhorar a estrutura do Posto de Saide, em especial bloco 1.

Construcdo de Sala de observacdo, onde pacientes tem monitoramento
necessario enquanto recebem medicagao.

Adquirir mais equipamentos, continuar renovando a frota de veiculos
utilitdrios e ambulancias.

Ampliar os convénios com 0s consdrcios intermunicipais de saide como:
CIMAU - Consoércio Intermunicipal do Médio Alto Uruguai

CONSIM - Consorcio de saide intermunicipal

CONISA - Consorcio intermunicipal em satde (aquisicio medicamentos)
Plantdes urgéncia /emergéncia mensal:
Traumatologista/cardiologista/cirurgido geral / ginecologista.

Manter consércios com médicos para trabalhar na area de:

PEDIATRIA, PSIQUIATRIA, TRAUMATO, CIRURGIAO GERAL e
especialidades necessarias.

Plantdes médico com o Hospital Santa Rita de Jaboticaba, Hospital Sdo Jose de
Rodeio Bonito, Hospital Pio XII Seberi, Hospital Divina providencia de
Frederico Westephalen e Palmeira das Missdes.

Manter o “Programa Brasil Sorridente”, prétese dentéria.
Casa de apoio para paciente € acompanhante em tratamentos médicos.
POA /PASSO FUNDO / IJUI / Regides Referenciadas pela CRS

Ampliar os trabalhos de vigilancia sanitiria e combate a epidemias, com
trabalhos permanentes de prevencao contra a dengue e outras doencgas.

Continuacdo do Programa de Controle da dengue com campanhas de
concientisacao e regulamentacao dos descartes imapropriados.

Proporcionar treinamentos e aperfeicoamento dos Servidores do Posto de



Saude,para melhorar o atendimento.
Fortalecimento do conselho de Saude.

Valorizacdo da terceiraidade, com atividades, palestras, orientacoes,
proporcionando melhor qualidade de vida.

Manter e ampliar Programa Satde da Visdo, com especialistas em diversos
centros para melhor atendimento. (exames e cirurgias).

PISCINA MUNICIPAL: para exercicios hidrogindstica para pacientes com:
artrose, osteoporose, doencas nas articulagdes, gestantes e criangas nas aulas de
educacdo fisica.

Disponibilizar instrutor para exercicios fisicos para academia para Terceira
melhor idade.

Disponibilizar nutricionista para atender na UBS.

Disponibilizar instrutores exercicios fisicos em piscina para hidroginéstica
para criangas e terceira idade.

Instrutor de pilates para adultos e criancas.

PLAYGROUND MEDIO COM CERCADO DE MADEIRA / em frente a
academia.

Construgdo Pracinha infantil ao lado da academia, Playground Infantil 4 Em 1
Ozonioterapia medicinal .

Reestruturar PSE SAUDE NA ESCOLA principalmente para os idosos e
trabalhos nos colégios com criangas.

Assistencia Social

Priorizar e ampliar a atencdo as pessoas mais carentes do municipio;

Dar segmento a programas como: PAIF-Programa de Atencdo Integral a
Familia, continuidade com destaque ao SCFV- Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos que tem cariter preventivo e proativo ,realizado
em grupos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seu susudrios,em

compatibilidade com seu ciclo de vida;

Trabalhar na concepcao de uma politica de assisténcia social descentralizada e

participativa com o envolvimento da comunidade;

Transformar as acdes institucionais de forma a superar préticas fragmentadas,

propondo-se interlocucao do gestor publico e a sociedade civil;

Realizar politica de assisténcia social articulada com as demais politicas



publicas, respeitando o trabalho em rede-Educacao, Assisténcia Social,Sadde,

Conselhos;

Ampliar a capacitacdo ao sautores da politica publica de Assisténcia

Social,afim de assegurar a melhoria da gestao;

Segmentar e dar mais €nfase a realizacdo das visitas domiciliares ao acesso de
um Servico de Prote¢cdo Social Bédsico no Domicilio para pessoas com

vulnerabilidade social;

Promover a¢des para oferta de servigos de documentos pessoais;
Dar continuidade Projeto*“VaralSolidério”;
Proporcionar ao Conselho Tutelar estrutura adequada para desenvolvimentode

suas func¢des -Construcio de uma sede para o funcionamento do CT;

Trabalhar em parceria com ConselhoTutelar;
Potencializar os esfor¢os para a melhor prestacdo dos servicos do Conselho

Tutelar, através de capacitacdo continuada;

Dar continuidade aos convénios nas esferas Federal/Estadual de programas
assistenciais, beneficiando idosos, criangas, adolescentes, familias e pessoas

portadoras de necessidades especiais;

Garantir politicas publicas para os idosos;
Ampliar o desenvolvimento de atividades para semanalmente/ou mais
periodos, voltadas a pessoa idosa, visando a participag¢do ativa, no sentido de

envelhecer com qualidade de vida;

Buscar viabilizar o "Projeto Envelhecer com Qualidade de Vida", que visa a
construcdo do local de lazer com piscina térmica,com massoterapia e
fisioterapia, visando o acesso de pessoas da Terceira Idade, desenvolvendo

atividades fisicas,ampliando a qualidade de sua saudde;

Ampliar a realizacdo de viagens de intercAmbio e lazer como Grupo da

Terceira Idade;

Dar continuidade a disponibilizacdo de funciondrios preparados para

odesenvolvimento de atividades junto ao Grupo da Terceira Idade;

Continuacdo do Cadastro Unico para inser¢do nos Programas Sociais fazendo



sempre a busca ativa para incluir pessoas que podem estar afastadas dos
programas pela falta de acesso a informacdo,mantendo o cadastro atualizado

para que a populagdo tenha acesso as politicas publicas de Assisténcia Social.

Ampliar a capacitagdo dos autores das politicas publicas de Assisténcia Social,

a fim de assegurar a melhoria da gestao.
Constru¢do de uma sede para o funcionamento da secretaria,

Melhoria na estrutura fisica do Centro de Referéncia em Assisténcia Social,

com reforma e adequacao do espaco.

Qualificar o atendimento ao usudrio, decorrente de melhores condi¢des técnicas
operacionais, juntamente com qualificacio profissional, avaliacio e
monitoramento do sistema;

Ampliar o Programado Coral Vozes de Ouro,e demais oficinas voltadas ao bem
estar da populacgdo.

Ampliara Campanhado Agasalho e as comemoragdes e eventos definal de ano.

HABITACAO

Garrantir moradia digna para as Familias mais carentes do Municipio;

Buscar recursos mediante projetos,para habitacio na cidade em um novo

loteamento, com edifica¢cdo de casas;

Implantar politicas habitacionais visando atender ademanda por moradiade
familias de baixa renda;

Participar e dar énfase ao Programa habitacdioMinha Casa Minha Vida
(MCMV);

Realizar constru¢des de novas casas com recursos proprios municipais
ampliando e resolvendo os problemas com necessidade de moradias para as

familias nomunicipio "Projeto é Possivel, Minha Casa, Meu Lar";

Continuar prestando auxilio as familias com necessidade de reformas

habitacionais e construcao de banheiros de alvenaria;

Conduzir o funcionamento do Fundo Municipal de Habitacdo, direcionando

recursos do IPTU para serem aplicados na prépria cidade e bairros e na



constru¢aode casas novas de madeira / alvenaria;

Buscar recursos financeiros para constru¢ao de casa prépria com 6rgaos do
Governo Federal e Estadual, bem como viabilizar a regularizagdo fundidria
paralegalizar a posse de imdveis; parcerias e ampliagcdo de loteamentos
paradisponibilizar terrenos para familias de baixa renda;

Realizar a ¢Oes voltadas as familias beneficiadas com melhorias habitacionais

para elevar a motivacdo e incentivo a realizagdo do embelezamento e
ajardinamento da residéncia para bem-estar dos que ali residem.

Ampliar o Programado Coral Vozes de Ouro,e demais oficinas voltadas ao bem
estar da populacgdo.

Ampliara Campanhado Agasalho e as comemoragdes e eventos definal de ano.
Educacao e Cultura.

Educacao:

Manter e melhorar as Escolas e a frota do transporte escolar, com ampla
atencao aprotecao dos estudantes.

Qualificacao e valorizag@o dos profissionais da secretaria (professores e demais
funcionarios).

Ampliar Sala de Informatica, com disponibilizacdo de computadores e internet,
para atendimento aos estudantes e melhoramento do sistema de educagdo
municipal.

Aperfeicoar e ampliar o programa de merenda escolar da agricultura familiar.
Implementacdo de turno integral com alimentagdo na creche Municipal.
Adaptagdo nas escolas, com transporte adequado para atender alunos especiais.
Reativar a distribui¢ao de uniformes escolares.

Ampliar e melhor a rota transporte na rede publica, no ensino fundamental,
ensino médio, escolas técnicas e universitario.

Fortalecer a parceria com aescola Estadual Lucila Nogueira. (Buscar junto a
Direcao da Escola e com o Estado, a contru¢do de um Gindsio Esportivo, para a
Escola lucila Nogueira)

Buscar convénios com Universidades Regional, Estadual e Federal, para
proporcionar desenvolvimento de projetos que venham beneficiar a
Comunidade.

Manter a realizacdo de desfiles civico e tradicionalista. Manter as atividades da
banda municipal e realizacdo de eventos comemorativos natalinos entre outros.

Realizacdo da feirado livro.

Ampliar e melhorar o acervo da biblioteca municipal e criacdo do centro



cultural.
Melhoramento e ampliagdodas paradas de dnibus.
Continuar como Programa“UnidoFazaVida”em parceria com a SICREDI.

Continuar com o Sistema de Ensino Aprende Brasil (Positivo) para continuar
com oaumento do INDEB.

Cultura.
Manter e ampliar o vinculo com entidades.

Apoio a realizacdo de rodeio crioulo emparceria com o CTG Tropeiro das
Missoes.

Apoio aos idosos quefizeram e fazem parte da histéria da comunidade do nosso
municipio, em momentos culturais, recreativos e viagens turisticas.

Manter as comemoracdes Natalinas e festividades de finais de ano,

Festividades de aniversario do Municipio e Semana Farroupilha.

Esportes

Reestruturagcdo Desenvolvimento e a apoio ao Conselho Municipal de
Desportes — CMD.

Dar continuidade com, Incentivar “Escolinhas de Formacdo Esportivas” para
melhorar a qualidade de vida de criangas e jovens. (masculino e feminino)

Incentivaraspraticasesportivasemparticipacdesdecompeti¢cdesmunicipaiseinterm
unicipais.
Manutengao e melhoramento dos campos de futebol.

Reforma do quiosque do cmapo de futebol sete,

Agricultura e MeioAmbiente.

Fortaleciemnto da parceria entre EMATER e secretaira de agricultura.
Programa de corre¢do e melhoria de solo (corretivos,fertilizantes, sementes).

Dar continuidade Incentivo a bacia leiteira ,suinocultura, avicultura e acriacdo
de peixes, melhorando o desenvolvimento socioecondmico dos agricultores,
contribuindo com a afirmag¢do do jovem no campo.

Ampliacdo da Patrulha Agricola,
Aquisi¢ao de Enfardadeira.

Aquisi¢ao de de uma Semeadora de iverno(plantadeira)



Aquisi¢ao de Distribuidor de Adubo Liquido(estrumeira).

Aquisi¢cao de Carrogdo para melhorar o transporte da silagen como incentivo a
bacia leitera.

Tanque de transporte de agua com bomba acoplada .
Subsidio de horas maquinas para pequenos produtores rurais .

Convenio com estado e unido para promover producdo sustentavel e irrigacdo e
avancar na agricultura e pecuaria em parceria com emater.

Acompanhamento técnico e veterindrio nas atividades desenvolvidas nas
propriedades rurais; inseminacao artificial, vacinacao.

Manter e ampliar o Sistema de Inspecdo Municipal (SIM Municipal), em
especial em vista da Agricultura Familiar e a instalagdo de Agroindustrias, em
especial, iniciativas das mulheres e juventude da drea rural: artesanato,
panificacdo e outros.

Fortalecer a agricultura familiar, fruticultura, hortalicas para o fornecimento no
programa de merenda escolar.

Ampliar o atendimento a propriedades rurais (abertura de silos, valas,
bebedouros, cascalho nos acessos as propriedades e no entorno de galpdes,
estabulos e salas de ordenha).

Ampliar o apoio na realizacdo de “dias de campo” promovido por produtores
em parceria com a EMATER e empresas privadas..

Preservacgdo das nascentes e margens de Rios.
Ampliar os abastecedouros de pulverizadores rurais.
Melhorar e ampliar o programa de coleta seletiva de lixo na drea urbana e rural.

Manter o incentivo as campanhas de recolhimento de embalagens vazias de
agrotoxicos.

Apoiar e aumentar o alcance do programa de coleta de lixo eletronico,
lampadas e bacterias.

Manter e ampliar o incentivo as campanhas decontrole de focos de
poluicdo(combate a dengue, mosquitos borrachudos), em parceria com as
comunidades e entidades.

Incentivaroreflorestamento, tantodeplantasnativascomo deplantas exéticas.

Fornecer cursos e treinamentos para pequenos agricultores em parceria com
entes publicos, cursos de legislacio /notas fiscaisl/ informativo/licencas.



Obras, Urbanismo , Infraestrutura e Saneamento.

Continuar com o compromisso de recuperar e encascalhar as estradas para
facilitar o transporte escolar, deslocamento da populacdo e o escoamento da
producdo agricola e leiteira,

Efetuar de estudos de viabilidade de captacdo de energia solar para a
autossuficiéncia de prédios publicos, iluminagdo publica e pocos artesianos.

Manter e melhorar a iluminacdo publica, com tecnologia LED visando atender
toda area ja existente do municipioe ampliar a rede.

Melhorar e Investir em sinaliza¢ao das vias urbanas .

Efetuar estudos de viabilidade e reestruturacao da iluminacao publica, visando
melhoramento e economia.

Continuidade na Manutencgdo e constru¢cdo de calcamento e asfalto;

Manuten¢do do predios da secretaira de obras , renovacdo da frota de veiculos,
maquinas eequipamentos;

Aquisicao de equipamentos para manutengao das vias publicas .

Ampliacdo e alargamento de bueiros, pontes e pontilhdes, para atender as
novas dimensdes das maquinas utilizadas na agricultura.

Manutengdo, limpeza e constru¢do de bacias de captacdo de dgua da chuva as
margens da estrada.

Melhoria e embelezamento do Distrito de S3o Jodo, com constru¢cdo de praca
publica, ampliacdo de calgcamento, entre outros.

Melhorar a constru¢do de passeios publicos em imdveis do municipio.

Buscar a melhoria permanente dos asfaltos e dos acostamentos e iluminagdo
bem como reestruturagdo dos trevos de acesso das BR386 e 158 junto ao
DNIT,e da RS323 junto ao DAER.

Atender as etapas contidas no plano de saneamento bdsico.

Promover melhoramentos no escoamento de dguas pluviais, com
canalizacdo,na Cidade e no Bairro Santa Rosa.

Manter a manutengao todos os pogos artesianos do do Municipio.
Melhoria e ampliagao da rede de agua do municipio.
Disponibilizar e reorganizar mas lixeiras no municipio
Dispinibilzar coleta de residuos em cada comunidade.

Modernizar e melhorar a acessibilidade dos pontos de transporte coletivo.



Emprego, Renda e Valoriza¢do do Comércio Local.
Viabilizar a feira do Produtor Rural;

Manter parcerias com empresas locais e de outros municipios, para
investimentos e agendamento de entrevistas em Boa Vista das Missdes,
buscando a geracdo de EMPREGO E RENDA, para nossos Cidadaos.

Incentivo ao comercio local,em especial como sorteio da compra Premiada.

Fortalecer o Comercio local, Incentivar as atividades da Associacao Comercial e
Industrial ACI.

Dar continuidade a parcerias com cooperativas, SICREDI, COTRISAL,
CRELUZ entre outras.

Manutengao e ampliagdo dos Programas e convénios com as Receitas Estadual
e Receita Federal.

Informatizar o Sistema Tributdrio Municipal, possibilitando solicitar de
Certiddes Municipais, sem sair de casa.

Facilar acesso a informagao do municipe as sobre do iptu, guias de dgua
Covenios para pagamentoto em toda rede bancaria.

Desenvolviemnto de local para produtor rural comercializar sua producao .

Seguranca:

Forcas Policiais: Manter e reforcar a parceria/convenios coma Brigada Militar
e Policia Civil.

Video Monitoramento e Cercamento Eletronico: Implantar o sistema de
monitoramento e cameras em vias publicas, prédios publicos, cidade e bairros,
proporcionando maior seguranga.

Funcionalismo Publico:

Modernizar e sistemas e otimizar rotinas de trabalho,
Promover cursos e palestras,

Valorizagdo salarial e recuperacdo das perdas.
Incentivo a formacgdo continuada.

Encaminhamento de Projeto de Cedéncia em Comodato de d&rea para
construcdo da Sede do Sindicato dos Servidores Municipais.

Promover a qualificacdo dos servidores,com cursos para sua area de lotacdo do
servidor.

Reestruturacdo de plano de cargos e carreiras .



Conselhos Municipais:

Ampliar e apoiar todos os conselhos municipais constituidos, nao s6 como
instancias consultivas, mas sobre tudo participativas e atuantes na formulacdo e
desenvolvimento de politicas municipais nas diversas dreas de atuacoes.

Transparéncia:

Total transparencia nos atos da Administracdo, incentivar a populagcdo
aconpanhamento de todos os atos adminstrativos, em meios eletronicos de
acesso publico, informacdes fornecidas sobre sua execugcdo orcamentdria e
financeira e demais meios de comunicagdes disponiveis,as informacdes
necessdrias a participacdo da populagcdo nos assuntos do municipio, incluindo
receitas e despesas, licitagdes, saldrios, didrias, entre, legislac@o e sugestdes.



