PLANO DE GOVERNO DA COLIGAGCAO
“EM CHARRUA, A UNIAO E O PROGRESSO CONTINUAM”
COMPOSTA PELOS PARTIDOS PROGRESSISTAS E UNIAO BRASIL

CANDIDATOS - GERSO E JUNIOR

PREFEITO | GERSO JOSE RONCAGLIO

Gerso José Roncaglio, nascido em 19 de marco de 1970, na comunidade de Nossa
Senhora de Lourdes, interior de Charrua, é filho de Rovilio Artemio Roncaglio (in memoriam)
e Joana Rebelatto Roncaglio (in memoriam). Hoje, aos 54 anos, é pai de dois filhos, Bruna e
Mateus, avo da Alice e sogro do Igor.

Desde jovem, Gerso sempre conciliou seu trabalho na agricultura com uma ativa
participacdo na comunidade. Liderou grupos de jovens e times de futebol, como o Esporte
Clube Juventude. Atuou como presidente da Capela de Nossa Senhora de Lourdes e ocupou
varias posi¢des na diretoria. Foi também membro da diretoria do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais de Charrua, da Escola Estadual de Ensino Médio Inglés de Souza e do grupo de
cavaleiros Os Desgarrados do Pampa.

Gerso iniciou sua carreira politica em 2004, candidatando-se a vereador de Charrua
pelo Partido Progressistas (PP). Foi eleito e esteve como presidente da Camara de Vereadores
por dois anos. Em 2008, foi reeleito vereador e, durante essa gestao, licenciou-se para assumir
a Secretaria da Industria, Comércio, Agricultura e Meio Ambiente, onde permaneceu até 2016.

Em 2017, na gestao do prefeito Roque, Gerso atuou como Secretario de Obras e Viagao
por um periodo. Em 2020, candidatou-se a vice-prefeito ao lado do prefeito Roque e foi eleito.
Durante seu mandato, tem sido uma lideranc¢a importante na tomada de decisdes, focando
em melhorias continuas para o municipio.

Gerso sempre acreditou no potencial de crescimento de Charrua. Ele investiu no
municipio e se dedicou a fortalecer a economia local, promover o empreendedorismo e criar
oportunidades para a comunidade. Sua visdao para Charrua é de um desenvolvimento
sustentdvel, onde cada cidaddo tem a oportunidade de prosperar.

Neste ano, Gerso estd mais motivado do que nunca para continuar seu trabalho em
prol de Charrua. Junto com Junior, ele se coloca a disposicdo da populagcdo charruense como
candidato a prefeito, comprometido em continuar impulsionando o crescimento e o

desenvolvimento do municipio a cada dia.



VICE-PREFEITO | JUNIOR - VILSEU FONTANA JUNIOR

Vilseu Fontana Junior, mais conhecido como Junior, nasceu na comunidade de Linha
Floresta, interior de Charrua, em 12 de fevereiro de 1983 e tem 41 anos. Agronomo formado
pela Universidade de Passo Fundo (UPF), é filho de Vilseu Fontana e Arlete Fontana. Casado
com Manoela Segatt, é pai do Pedro Lucca e da Mariana.

Desde a infancia, Junior atua como produtor rural, dando continuidade ao trabalho de
sua familia, que sempre investiu fortemente no municipio de Charrua, incentivando o
empreendedorismo e a geracdao de empregos. Ele também é empresario de uma das maiores
empresas de suinos do Rio Grande do Sul, destacando-se pela inovagao e qualidade no setor.

JUnior sempre participou ativamente da comunidade charruense, engajando-se em
grupos de futebol e no grupo de cavaleiros Os Desgarrados do Pampa.

Vereador de Charrua desde 2016, pelo Partido Progressistas (PP), Junior ja foi
presidente da Camara de Vereadores por dois anos. Enquanto vereador, tem trabalhado
intensamente no Legislativo Municipal, alavancando projetos e recursos junto as esferas
estaduais e federais, contribuindo significativamente para o crescimento e desenvolvimento
do municipio. Ele é reconhecido por sua capacidade de lideranca e pelo comprometimento
com o bem-estar da comunidade.

Agora, Junior se coloca a disposi¢do para assumir o cargo de vice-prefeito de Charrua,
acreditando que pode trazer ainda mais progresso e desenvolvimento para o municipio,

fortalecendo parcerias e implementando politicas publicas eficientes.

APRESENTACAO

O Plano de Governo da coligagio "EM CHARRUA, A UNIAO E O PROGRESSO
CONTINUAM" reflete as propostas dos candidatos a prefeito e vice-prefeito, Gerso e Junior.
Seu objetivo é definir as diretrizes gerais da futura administracdo, apresentando as metas e
estratégias para garantir a continuidade do trabalho realizado pelos governos anteriores,
liderados por Roque e Franklin, e posteriormente por Roque e Gerso. Esse trabalho foi
conduzido com empenho e dedicacdo para promover o bem-estar dos cidad3dos charruenses.

O documento destaca os compromissos da gestdo progressista e econdmica, focando
no estimulo ao desenvolvimento do municipio. As principais diretrizes incluem: gerag¢do de
emprego e renda; manutengao e aprimoramento da rede publica de saude e dos servigos da
patrulha agricola; melhoria da qualidade do ensino municipal; valorizagdo da infraestrutura

urbana; e expansao da seguranga publica.



A futura administracdo se compromete a manter e aprimorar os servicos publicos,
promovendo o desenvolvimento econémico com énfase na agricultura, que é o principal pilar
econdmico do municipio e tem gerado resultados positivos para a comunidade. Além disso,
buscara ampliar o apoio empresarial para atrair novos investimentos e elevar a renda da
populacao.

Charrua tem respondido positivamente as demandas da populagdo, e é crucial que as
acdes da Administracdo Municipal continuem sem interrup¢ao. O trabalho até aqui foi fruto
de uma parceria estreita com a comunidade, e o objetivo é prosseguir com uma gestao publica

democratica, responsavel, transparente, eficiente e empreendedora.

DIRETRIZES E BASES DO PROGRAMA DE GOVERNO
O Plano de Governo da coligacio “EM CHARRUA, A UNIAO E O PROGRESSO

CONTINUAM” estd estruturado de acordo com as areas e tematicas de competéncia do
municipio:

1. Planejamento e Gestdo Financeira;
Desenvolvimento Econdémico;
Seguranca Publica;
Obras Publicas e Servigos Urbanos;
Agricultura;
Educacao;
Saude;

Assisténcia Social e Habitacdo; e
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Esporte, Cultura, Lazer e Turismo;

Para garantir um trabalho planejado e comprometido com o bem-estar da populacao,
preservando a dignidade humana e priorizando o respeito a vida, ao trabalho, a salde e a

educacdo, apresentamos as propostas que visam dar continuidade ao Governo de Charrua.

1. PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA
Na préxima gestao, a area de Planejamento e Gestdo Financeira de Charrua continuara
a ter um olhar diferenciado, buscando evolugdo constante e considerando o contexto atual.
Diante da crise financeira que afeta o Brasil, os municipios e os governos em geral, e com as

administracdes municipais assumindo mais responsabilidades sem a devida contrapartida



financeira dos governos Estadual e Federal, é crucial que a gestdo municipal evite que essa
crise se transforme em uma crise social.

Uma gestdo financeira eficiente serd essencial para desenvolver acées eficazes que
atendam as demandas da populagao, mantendo as obrigagdes em dia. A drea de Planejamento
e Gestdo Financeira serd responsavel por:

v' Tracar as estratégias para o Governo Municipal: Desenvolver e implementar
estratégias que garantam o desenvolvimento sustentavel e o bem-estar da populagao.

v Elaborar a legislagdo or¢amentdria: Criar e gerenciar o or¢camento municipal de
maneira eficiente e transparente.

v' Controlar a execu¢do orcamentdria: Monitorar e garantir que os recursos sejam
utilizados conforme planejado.

v/ Buscar recursos junto a instituicdes publicas e privadas: Identificar e assegurar
financiamento adicional para projetos municipais.

v' Gerenciar o Plano Diretor do Municipio: Assegurar que o desenvolvimento urbano e
rural esteja alinhado com as diretrizes estratégicas do municipio.

v' Outras fung¢des relacionadas: Atuar em todas as dreas que envolvam a gestdo

financeira e o planejamento estratégico do municipio.

Gerso e Junior garantirdo que a Administracdo Publica continue trabalhando para a
populagcdo de Charrua de forma democratica, atendendo aos anseios e prioridades da
comunidade. Na drea de Planejamento e Gestdo Financeira, a nova administracdo se
concentrara em aprimorar os programas existentes para melhorar a eficiéncia dos recursos
orcamentdrios. As principais acdes previstas incluem:

v Gerir os gastos publicos de forma inteligente: Maximizar o uso dos recursos publicos,
priorizando investimentos que tragam beneficios concretos para a populacdo;

v’ Atrair novos recursos: Buscar ativamente financiamentos e parcerias que atendam as
demandas essenciais do municipio;

v' Promover um bom relacionamento com o Poder Legislativo e demais 6rgios:
Estabelecer uma comunicacdo efetiva e colaborativa com os drgdaos Municipais, Estaduais e
Federais;

v Garantir a formagdo continua dos servidores municipais: Investir na capacitacdo e

valorizacdo dos profissionais publicos, essenciais para a eficacia administrativa;



v/ Manter a transparéncia na gestdo: Assegurar uma comunica¢do continua com a
comunidade, fortalecendo a confianga e garantindo que as decisGes reflitam as necessidades
e desejos dos cidadaos;

v" Implementar pesquisas de opinido com os cidaddos: Promover uma governanca mais
participativa, permitindo que a populacdo contribua para a constru¢cdo de uma comunidade
mais coesa e colaborativa. Incentivar a participacdao da populagdo nas decisdes politicas
através de consultas publicas e plataformas digitais para que os municipes possam expressar
opinido sobre a gestao.

A futura administracdo entende que a eficiéncia de um municipio é medida pela
gualidade e pela oferta de servigos publicos prestados as familias charruenses. Para alcancar
esses objetivos, é fundamental transformar os recursos orcamentdrios em melhoria da

gualidade de vida, promovendo um desenvolvimento ordenado e democratico.

2. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
A drea de Desenvolvimento Econdmico de Charrua tem como objetivo fomentar e
promover atividades industriais, comerciais e de servicos, visando o desenvolvimento
sustentdvel do municipio. Para alcancar esse objetivo, é necessario dar seguimento as
seguintes agoes:

v" Continuar valorizando os estabelecimentos existentes: Por meio de incentivos,
continuar valorizando os estabelecimentos ja existentes no municipio, fortalecendo o setor
na geragao de emprego e renda, impulsionando o desenvolvimento econémico e social de
Charrua;

v' Aprimorar e ampliar os incentivos para novas empresas e induastrias: Aprimorar e
ampliar os incentivos financeiros para atrair empresas e industrias que queiram se instalar e
investir no municipio;

v Incentivar o comércio local: Continuar desenvolvendo agdes para incentivar o
comércio local, como o programa "Troca Notas" e a "Nota Fiscal Gaucha", que contribuem
para aumentar os indices de arrecadacdo tributaria através do Programa de Incentivo
Tributario (PIT);

v" Ampliar os distritos industriais: Expandir os Distritos Industriais para melhor atender
as necessidades das empresas que pretendem se instalar em Charrua;

v" Implantar um centro empreendedor: Buscar o desenvolvimento do setor comercial,

prestador de servicos e fomentar a capacitacdo de novos talentos, através da implantacao de



uma galeria empresarial e para microempreendedor individual;

v’ Fortalecer a parceria com a ACISAC: Manter a parceria com a Associa¢cdo Comercial,
Industrial, de Servicos e Agropecudria de Charrua (ACISAC) para criar acfes de fortalecimento
do setor;

v' Manter o desenvolvimento urbano: Seguir com iniciativas consistentes para buscar o
desenvolvimento urbano, através de uma infraestrutura adequada para a instalagao de

diversos ramos de empreendimentos.

Essas a¢Oes visam fortalecer a economia local, gerar mais empregos e melhorar a

qgualidade de vida dos moradores de Charrua.

3. SEGURANCA PUBLICA
Garantir a seguranca da comunidade é primordial para a ordem e o desenvolvimento
da cidade. Para isso, o enfoque do governo de Gerso e Junior seguird voltado para as seguintes
acoes:

v' Manter a rede de iluminagdo publica em LED: Seguir a moderna rede de iluminagdo
publica em LED implantada em todas as ruas municipais, garantindo boas condi¢bes de
iluminacgdo nas vias de circulagao e espagos publicos de convivéncia;

v lluminag¢do com Energia Solar: Implementar iluminacdo através de energia solar nos
principais pontos de acesso das comunidades e em suas sedes, saldo comunitario, igreja e
arredores, garantindo economia e buscando a sustentabilidade ambiental;

v' Manuteng3o e ampliagdo do videomonitoramento: Ampliar e garantir a manutencdo
do sistema de videomonitoramento (cameras) nas principais vias de circulacdo do municipio;

v’ Instalar videomonitoramento nas comunidades do interior: Implementar um sistema
de videomonitoramento por cameras nas comunidades do interior, refor¢ando a seguranga
local e proporcionando maior tranquilidade aos moradores;

v" Ampliar o programa “Charrua Mais Segura”: Manter a parceria com a Brigada Militar
para a operacionalizacdo do programa “Charrua Mais Segura”;

v Implantar o georeferenciamento das propriedades: Em parceria com a Brigada
Militar, mapear todas as propriedades do interior do municipio;

v Aprimorar a sinaliza¢do de transito: Buscar oferecer boas condi¢des de visibilidade e
seguranca, através do aprimoramento da sinalizacdo de transito.

Essas acdes visam assegurar a protecdao e o bem-estar dos cidaddaos de Charrua,



contribuindo para um ambiente seguro e propicio ao desenvolvimento da cidade.

4. OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS
A futura administragdo compreende que o municipio esta bem posicionado para
avancar na modernizacdo de suas vias publicas e espacos de convivéncia, ao mesmo tempo
em que mantém um firme compromisso com a sustentabilidade ambiental. Nosso objetivo é
criar um ambiente urbano mais eficiente, acessivel e agradavel para todos os cidadaos, sem
comprometer os recursos naturais e promovendo praticas de desenvolvimento responsavel.
Nesse sentido, o trabalho da administragdo Gerso e Junior estarda direcionado para:

v Continuar promovendo o embelezamento urbano: Continuar e expandir os esforcos
para o embelezamento da cidade, garantindo a manutenc¢do e a inovagao no design urbano,
pratica que se tornou marca na administracdo Roque e Gerso;

v' Ampliar o asfaltamento das vias: Viabilizar recursos para continuar com as obras de
asfaltamento nas vias urbanas e nas principais estradas vicinais, assegurando a qualidade e
durabilidade dos pavimentos;

v' Realizar o asfaltamento na Reserva Indigena: Melhorar a mobilidade e a
infraestrutura local, através do asfaltamento nas principais ruas da Reserva Indigena;

v' Manter o programa “Cidade em A¢do”: Manter e aperfeicoar o programa premiado
“Cidade em Ac¢do”, que distribui blocos de concreto intertravados (paver), para a construcdo
de passeios publicos, focando na acessibilidade, embelezamento e transformacgao urbana;

v Inovar na infraestrutura com a implementag¢io de um britador: Contratacdo de uma
empresa especializada para realizar estudos técnicos e produzir material préprio para o
britador. Essa iniciativa visa garantir uma manutenc¢do mais eficiente e duradoura das estradas
vicinais, melhorando a qualidade das vias e otimizando os recursos do municipio;

v Aprimorar a gestdo e coleta de residuos: Implementar melhorias nos servicos de
coleta de residuos nas dreas urbanas, rurais e na Reserva Indigena, garantindo maior eficiéncia
e cobertura. Desenvolver e executar projetos que visem aprimorar a gestdo de residuos
sélidos, com foco na promocao da reciclagem, na reducao do desperdicio e na conscientizagdo
ambiental;

v' Assegurar agilidade na emissdo de licengas ambientais: Implementar medidas para
acelerar o processo de concessao de licencas ambientais, permitindo a execuc¢do de projetos
de forma mais rapida e eficiente, sem comprometer os principios da sustentabilidade;

v' Modernizar e manter os prédios publicos: Assegurar a manutencdo continua e a



modernizagao dos prédios pubicos, garantindo que estejam sempre em perfeito estado fisico;

v Perfurar e expandir pogos artesianos: Realizar a perfuracdo de pogos artesianos nas
comunidades do interior que ainda necessitam desse recurso, ampliando e melhorando as
redes de dgua potdvel tanto na area urbana, quanto nas zonas rurais, com foco no tratamento
adequado da agua;

v' Manter e renovar a frota veicular municipal: preservar a frota veicular municipal em
condicOes ideais de operacdo para garantir a eficiéncia dos servigos publicos;

v' Manter e ampliar a internet publica: Continuar oferecendo pontos de acesso gratuito
a internet em locais publicos, inclusive na Reserva Indigena, e expandir a cobertura;

v" Implantar Rede de Internet municipal: Desenvolver e implementar um programa para
fornecer cobertura de internet em todo o territério municipal, promovendo a inclusdo digital;

v Construir uma Praga Central na Reserva Indigena: Realizar a constru¢do de uma Praca
Central na Reserva Indigena, equipada com academia ao ar livre e campo de futebol,
promovendo a convivéncia e o lazer;

v Construir um Centro Cultural Multiuso na Reserva Indigena: Estabelecer um espaco
na Reserva Indigena, destinado a atender questdes culturais e a promover a integracdo
comunitaria;

v’ Viabilizar o acesso asfaltico entre a Reserva Indigena e a Cidade Alta: Promover a
ligagdo asfaltica entre a Cidade Alta e a Reserva Indigena por meio de convénio com o Governo
do Estado;

v’ Pleitear a Ligagcdo Asfaltica da ERS 475: Buscar a construcdo da ligacdo asféltica da ERS
475, conectando Charrua a Sananduva. Ligacdo que contribuird com significativo
desenvolvimento do municipio;

v' Construir uma Capela Mortudria Municipal: Construir uma Capela Mortuaria
Municipal para atender as necessidades da comunidade;

v’ Instalar Estagdes de Hidratagdo de agua: Instalar Estacdes de Hidrata¢do de agua,
também conhecidas como quentinhas, em diversos pontos da cidade e na Reserva Indigena

para oferecer suporte a populacao.

Essas acGes representam um plano abrangente para melhorar a qualidade de vida no
municipio, promover o desenvolvimento sustentdvel e garantir que todos os cidaddos tenham

acesso a servicos e infraestrutura adequados.



5. AGRICULTURA

A atividade agricola é a principal potencialidade geradora de trabalho e renda a
comunidade charruense. Os investimentos no setor agricola de Charrua demonstram um forte
compromisso com o fortalecimento das atividades rurais, o que é fundamental para o
desenvolvimento econémico e social do municipio. Com a ampliagdo do programa
"AgroForga+" e outras iniciativas planejadas, a gestdao Gerso e Junior estard bem equipada
para apoiar os produtores locais, melhorar a qualidade da producdo, e promover a
permanéncia das familias no campo, além de garantir que os jovens continuem a ver o setor
agricola como uma opgao viavel e atraente para o futuro. Para oportunizar tudo isso, a futura
administragdo trabalhard para:

v' Ampliar o programa “AgroForc¢a+”: Fortalecer e ampliar o programa "AgroForca+",
gue tem sido amplamente bem recebido pela populacdo, com o objetivo de continuar
incentivando e apoiando as atividades no campo. O programa foca na implantagao de
agroindustrias familiares com capacidade de atender tanto o mercado local quanto o regional,
além de fornecer merenda escolar para as redes Municipal e Estadual de ensino. O programa
visa agregar valor a producdo agricola, permitindo o beneficiamento direto na propriedade,
impulsionando a economia rural e promovendo a sustentabilidade rural;

v' Ampliar o “AgroForca+” para produ¢do agropecuaria: Ampliacdo do fomento a
producdo agropecudria por meio de a¢des que incentivem a permanéncia das familias no meio
rural, gerando renda e empregos e aumentando o valor agregado da producao;

v' Aumentar o percentual de subsidio nos servigos de silagem: Elevar o percentual de
subsidio nos servigos de silagem com forrageira automotriz, proporcionando maior suporte
aos produtores na conservagdao e manejo de forragens;

v’ Criar nova categoria de subsidio para os cidaddos: Implementar uma nova categoria
de subsidio para a instalacdo e construcdo de agroindustrias no municipio, oferecendo um
auxilio financeiro significativo que estimule o comércio local, forneca merenda escolar e gere
emprego e renda;

v Destinar recursos financeiros para a adequacdo de solo: Alocar recursos financeiros,
inclusive por meio de parcerias com outros drgaos, para a adequacao de solo, garantindo que
os produtores tenham condicBes ideais para o cultivo e aumento da produtividade;

v’ Estimular a sucessio familiar nas propriedades rurais: Implementar estratégias para
garantir que os jovens permanecam no campo, assegurando a continuidade das atividades

agricolas nas familias;



v Aperfeigoar o acompanhamento técnico aos agricultores: Em parceria com a Emater,
continuar a fornecer e aperfeicoar o suporte técnico aos agricultores, visando o aumento da
producdo de alimentos e a geracdo de emprego e renda no meio rural;

v" Implantar o acompanhamento técnico de médico veterinario nas propriedades
rurais: Dispor do suporte técnico veterinario nas propriedades rurais, visando
acompanhamento especializado para incremento na producao e geracao de renda;

v Continuar promovendo capacitagdo técnica dos agricultores: Realizar a¢cdes, como a
promocdo de dias de campo e palestras, destinadas a capacita¢do técnica de agricultores,
visando a utilizacdo de tecnologias apropriadas ao manejo e conservagao do solo, além de
promover a diversificacdo de suas atividades;

v' Manter e aprimorar os incentivos financeiros aos produtores: Continuar oferecendo
apoio financeiro aos produtores que desejam iniciar ou modernizar suas atividades,
garantindo que eles tenham os recursos necessarios para crescer e inovar;

v Promover a diversificagio da producdo municipal: Apoiar a diversificacdo,
fomentando o plantio e beneficiamento por meio da distribuicdo de insumos e fertilizantes
para cultivares de hortifrutigranjeiros, com suporte da Associacdo Municipal dos Produtores
de Frutas;

v' Continuar com a adequacdo de lavouras na Reserva Indigena: Avaliar e executar
projetos que melhorem as condicdes de producdo agricola na Reserva Indigena;

v/ Continuar com os servi¢os da patrulha agricola: Manter, modernizar e expandir os
servicos oferecidos pela excelente patrulha agricola disponivel, incluindo trabalhos de plantio
e enfardamento de feno e silagem, para melhor atender as necessidades dos produtores;

v" Fomentar a Agricultura Familiar na Reserva Indigena do Ligeiro: Incentivar e apoiar a
agricultura familiar na Reserva Indigena, promovendo a produgdo local de alimentos e

fortalecendo a seguranca alimentar e a sustentabilidade econémica da comunidade.

Essas iniciativas visam ndo apenas fortalecer o setor agricola, mas também garantir

gue ele continue a ser uma fonte vital de trabalho e renda para a comunidade de Charrua.

6. EDUCACAO
A gestdo municipal de Charrua estd comprometida em promover um sistema
educacional que vd além da simples transmissdo de conhecimentos, focando na formacao de

cidadaos solidarios, participativos, e dotados de valores integros e morais. Reconhecendo que



o desenvolvimento da comunidade depende diretamente da qualidade da educacao
oferecida, a administracdo Gerso e Junior continuara a investir na elevacao dos padrdes
educacionais para cumprir as metas do Plano Municipal de Educagdo (PNE). As principais
acdes planejadas incluem:

v' Aprimorar a formagdo continuada dos profissionais da educagdo: Investir na
qualificagdao dos educadores, garantindo que eles estejam sempre atualizados e preparados
para enfrentar as demandas modernas da educacao, focando em metodologias de ensino
inovadoras e uso de tecnologias educacionais;

v' Atualizar os curriculos escolares: Incluir e desenvolver praticas de habilidades
modernas, como pensamento critico, oratdria, alfabetizacdo digital, como robdtica e
programacao, e demais ferramentas essenciais para manuseio de informatica;

v' Continuar investindo em tecnologia em sala de aula: A gestdo também planeja
continuar investindo em equipamentos de tecnologia nas salas de aula, garantindo que os
alunos tenham acesso a ferramentas modernas que aprimorem o aprendizado e os preparem
para as demandas do futuro;

v Seguir implementando o turno integral no Ensino Fundamental: Expandir o turno
integral para os alunos até o 92 ano, em conformidade com a meta 6 do PME, proporcionando
um ambiente educacional mais completo e seguro;

v' Aprimorar a infraestrutura escolar: Modernizar as escolas municipais, garantindo que
estejam equipadas com materiais e tecnologias de ponta, capazes de suportar o atendimento
de qualidade no turno integral;

v' Potencializar a participagdo da escola em campanhas educativas: Incentivar as
escolas a se envolverem em campanhas de saude, meio ambiente, seguranca, transito,
educacdo fiscal e financeira, entre outras, promovendo uma educagao integral que aborde
temas relevantes para a vida em sociedade;

v Incrementar aulas de teatro, musica e danga em turno inverso: Fortalecer a
identidade dos alunos com a escola por meio de atividades culturais, como teatro, musica e
danca, oferecendo também oficinas para alunos que ndo estdo no turno integral;

v' Conservar o transporte escolar de qualidade: Manter o transporte escolar de
qgualidade, inclusive oferecendo transporte para a realizacdo do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM), vestibulares e outras atividades educacionais;

v' Manter parceria com a APAE: Continuar garantindo o ensino especializado nas areas

de Assisténcia Social, Educacdo e Saude, para estudantes com necessidades educacionais



especiais, assegurando uma educagao inclusiva e de qualidade;

v" Implementar o EJA na Rede Municipal: Oportunizar o acesso ao ensino por meio da
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA);

v' Manter o acesso inclusivo nas classes regulares da Rede Municipal: Assegurar a
inclusdo de estudantes com necessidades educacionais especiais nas classes regulares, com o
suporte adequado através de salas de atendimento educacional especializado (sala
multifuncional);

v' Ampliar o acervo e o espaco da Biblioteca Municipal: Incentivar a leitura e o uso da
biblioteca pela populagdo, ampliando o espaco fisico e o acervo disponivel, investindo em
obras literarias atualizadas;

v" Renovar o acervo bibliografico dos professores: Atualizar os materiais bibliograficos
destinados aos docentes, garantindo acesso a recursos atualizados e de alta qualidade;

v Manter a oferta de uniformes e materiais escolares para os alunos: Continuar
fornecendo uniformes e materiais escolares, garantindo que todos os alunos tenham as
mesmas oportunidades de aprendizado;

v' Manter os auxilios financeiros para estudantes de ensino técnico e superior: Oferecer
suporte financeiro para estudantes que buscam formacdo técnica e superior, facilitando o
acesso a educacgao continuada;

v/ Manter e ampliar o transporte para os universitarios: Manter o auxilio de 100% para
o transporte dos alunos até faculdades e universidades da regidao, promovendo o acesso ao
ensino superior;

v Fortalecer as a¢des com os CPMs e Conselhos Escolares: Desenvolver a¢des que
promovam a participacdo ativa de todos os segmentos da comunidade escolar nas discussoes
e decisdes que afetam o ambiente escolar;

v' Aproximar a participacdo das familias com a escola: Criar projetos que incentivem a
participacdo das familias na vida escolar, fortalecendo a parceria entre escola e familia;

v Buscar recursos para a constru¢do de uma Escola Indigena de Educagdo Infantil:
Trabalhar junto ao Ministério da Educacdo para obter recursos e construir uma Escola
Indigena de Educacdo Infantil, garantindo uma educacao de qualidade para as criancas da
comunidade indigena;

v' Apoiar a pesquisa: Investir em pesquisa e desenvolvimento, com parcerias entre
governo, universidades e setor privado;

v" Ampliar o horario de funcionamento da Creche: Ampliar o horario até as 18h30min



demonstra um compromisso importante com o apoio as familias charruenses,
proporcionando maior flexibilidade para os pais e responsdveis que trabalham ou tém outras
responsabilidades ao longo do dia. Essa medida contribui diretamente para o bem-estar das

criangas e para a tranquilidade das familias, facilitando a rotina didria.

Essas acdes refletem um compromisso sélido com a educagdo, garantindo que todos
os alunos de Charrua tenham as melhores oportunidades de aprendizado e desenvolvimento

pessoal.

7. SAUDE
A humanizag¢do no atendimento é um dos pilares fundamentais da qualidade dos
servicos publicos de saude em Charrua. A futura administracdo continuard empenhada em
garantir um atendimento universal, seguro, e respeitoso, desde a recepg¢do nas unidades
basicas de saude até o atendimento. Dessa forma, o governo Gerso e Junior tem como pilar
as seguintes agoes:

v' Continuar oferecendo um atendimento qualificado: Continuar garantindo um
atendimento universal e de qualidade nas Unidades Basicas de Saude e demais locais;

v’ Fortalecer as a¢des preventivas: Fortalecimento das acbes de prevencdo de doencas,
com a execugao de terapias integrativas e complementares;

v Fortalecer o Horto Medicinal Municipal: Manter o Horto Medicinal Municipal,
incentivando e potencializando o uso de praticas naturais e fitoterdpicas, a fim de melhorar a
qualidade de vida;

v' Continuar com o programa “Saude na Escola": Continuar desenvolvendo ac¢des
complementares a educa¢dao, com o programa “Saude na Escola”, contemplando a¢des de
saude bucal, mental, da voz, da linguaguem e funcdo auditiva, alimentacdo sauddvel,
calendario vacinal e cuidados voltados a agdes socioassisténciais;

v' Manter o programa "Salde da Familia (PSF)”: Com atendimento no municipio e
encaminhamento de pacientes aos convénios e parcerias com clinicas e hospitais nas diversas
especialidades, conforme necessidades;

v Firmar convénio com espaco terapéutico: Para atendimento qualificado de criangas e
adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA);

v" Ampliar o programa “Saide em Movimento”: Remodelacdo do programa "Satude em

Movimento" nas comunidades, com contratacdo de profissionais, como acompanhamento



médico e demais profissionais nas diversas areas;

v" Implantar novos grupos com a populag¢do: Criacdo de grupos de acompanhamento
profissional para pessoas oncoldgicas, diabéticas e hipertensas;

v' Continuar com os grupos de gestantes: Continuacdo do grupo de gestantes nas
Unidades Basicas de Saude da Cidade Alta e da Reserva Indigena;

v Ampliar a oferta de exames: Continuar encaminhando e auxiliando para os
procedimentos especializados de exames junto a instituicdes de saude conveniadas, inclusive
exames clinicos laboratoriais, ampliando a oferta de ressonancia, endoscopia e colonoscopia;

v' Manter a frota de veiculos e espagos fisicos: Manter a excelente frota de veiculos e
os espacos fisicos para atendimento a populacdo, sempre primando pela acessibilidade,
inclusive com a continua moderniza¢do dos equipamentos para fornecer um atendimento
morderno e de qualidade;

v’ Criar Espagos Kids nas UBS’s: Realizar a construcdo junto as Unidades Bésicas de Satde
de uma sala de espera adequada para as criancas;

v' Continuar com auxilios em consultas e cirurgias: Continuacdo dos auxilios para
consultas, exames e cirurgias;

v' Ampliar os servicos de satide mental: Expandir o acesso a servicos de saide mental,

oferecendo suporte pscicoldgico e psiquiatrico abrangente.

Essas acdes refletem o compromisso da administracdo em oferecer um atendimento

de saude humanizado e de qualidade para todos os cidaddos.

8. ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO

A Assisténcia Social de Charrua terd como foco principal a atencgao as fragilidades,
vulnerabilidades e riscos que afetam os cidaddos e suas familias ao longo de suas vidas.

No ambito da politica municipal de Habitacdo, a administracdo continuara a executar
programas que priorizam o atendimento das principais necessidades sociais, com o objetivo
fundamental de garantir o acesso a moradia digna, conforme o direito assegurado pela
Constituicdo. Isso sera feito por meio da alocacdo de recursos publicos, sempre com o
propédsito de melhorar a qualidade de vida. As principais iniciativas do governo Gerso e Junior
incluem:

v' Manter os beneficios eventuais: Auxilio funeral, auxilio natalidade e suporte para

necessidades familiares serdo garantidos pela Assisténcia Social, assegurando que as pessoas



em situacdo de vulnerabilidade social tenham acesso a diversos beneficios essenciais;

v" Implantar o atendimento do CRAS na Reserva Indigena do Ligeiro: Levar o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) diretamente a comunidade indigena, facilitando o
acesso aos servicos de assisténcia social;

v Proporcionar atividades ao Grupo da Terceira Idade: Oferecer palestras, atividades
de recreagao e lazer para melhorar a qualidade de vida e a autoestima dos idosos;

v Construir mais moradias no Loteamento Social Vista do Sol: Buscar recursos para
completar a construcdo de casas no Loteamento Social, proporcionando habitacao digna para
as familias;

v' Manter os auxilios para habitagdo: Continuar oferecendo suporte para melhorias e
construcdo de unidades habitacionais, com atengdo especial a demanda na Reserva Indigena;

v' Ampliar o saneamento bdsico: Continuar investindo na constru¢cdo de mddulos
sanitarios e na implementacao de sistemas adequados de esgoto e saneamento ambiental.
Essas acOes sdo essenciais para garantir melhores condi¢cdes de vida e salude para toda a

populacdo, com atencdo especial a Reserva Indigena.

Essas medidas demonstram o comprometimento da administracdo em atender as
necessidades basicas da populagao, promovendo a inclusao social e melhorando as condigdes

de vida dos cidadaos.

9. ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO
Na vida social moderna, os setores de esporte, cultura, lazer e turismo tém um papel
essencial na promocdo da qualidade de vida e do bem-estar das pessoas. Além de
contribuirem para a saude fisica e mental, essas areas sdo cruciais para a transmissao de
valores éticos e morais, promovendo a integracdo social, o desenvolvimento harmoénico e o
fortalecimento do convivio social, além de impulsionar o turismo local. A futura administracao
Gerso e Junior compromete-se a adotar as seguintes agées nesses setores:
v’ Manter em 6timo estado os espagos publicos esportivos: Garantir que as areas
destinadas a pratica de esportes no municipio sejam bem conservadas, incluindo a conclusao
do principal espaco destinado ao esporte, cultura, lazer e turismo, localizado na area central

da Cidade Alta;



v' Ampliar o oferecimento de aulas de futsal: Expandir as aulas de futsal para alunos das
Redes Municipal e Estadual, incluindo o desenvolvimento dessas atividades na Reserva
Indigena do Ligeiro;

v' Fomentar as praticas esportivas: Incentivar a pratica de esportes para todas as faixas
etarias, promovendo um estilo de vida ativo e saudavel para a populacao;

v" Promover e incentivar eventos esportivos e culturais: Realizar, apoiar e participar de
eventos que celebrem o esporte e a cultura no municipio, fortalecendo o senso de
comunidade e oferecendo oportunidades de lazer e diversdo para os moradores;

v Preservar patrimdnio cultural do municipio: Implementar acBes integradas com a
comunidade para preservar e valorizar o patrimonio cultural do municipio, garantindo que a
historia e as tradi¢des locais se mantenham vivas;

v' Apoiar entidades tradicionalistas: Continuar apoiando entidades que promovam a
cultura tradicionalista, facilitando o acesso a cultura nacional, regional e local, e promovendo
a inclusdo social;

v' Fomentar a producio literaria, artistica e cultural: Incentivar a producdo literaria, as
artes, a realizacdo de feiras culturais e as praticas musicais, proporcionando espacos para a
expressao artistica e cultural da comunidade;

v' Desenvolver o turismo local: Explorar e desenvolver as potencialidades turisticas de
Charrua, com destaque para a Gruta Nossa Senhora de Lourdes, atraindo visitantes e
impulsionando a economia local;

v Captar recursos para obras de infraestrutura: Buscar recursos orcamentdrios para a
construcdao de podrticos e outras obras que reforcem o sentimento de pertencimento da

populacdo, além de embelezar o municipio.

Esses compromissos visam fortalecer a identidade cultural, promover a saide e o bem-
estar dos cidadaos, e impulsionar o turismo, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel

de Charrua.

E O NOSSO COMPROMISSO COM VOCE, CHARRUENSE

Assim, cumpre-nos reafirmar que o compromisso firmado com este Plano de Governo

é transforma-lo na diretriz central de nossa gestdo, colocando em pratica cada proposta e

acao que sera objeto de avaliacdo dos eleitores. Nosso objetivo é fazer valer os anseios dos



cidadaos, garantindo que o plano seja ndo apenas executado, mas também aperfeicoado e
ampliado através da participagao ativa da comunidade charruense. Para isso, serd criado um
canal de comunicacdo direto, aproximando a populacdo da administracdo publica e
assegurando que suas vozes sejam ouvidas e consideradas em cada etapa da gestao.

Ao estabelecer esses compromissos, objetivamos que todas as acdes sejam realizadas
em consonancia com os principios constitucionais que regem a administracdo publica, com
foco na justica social e na melhoria continua da qualidade de vida de todos os cidadaos.

Este Plano de Governo nao é apenas um documento de intencdes; ele serd entendido
como um pacto firme entre o nosso governo e a populagao de Charrua. E, uma vez aprovado
nas urnas, nos comprometemos a cumpri-lo, honrando a confianca depositada em nossa
administracdo e trabalhando incansavelmente pelo desenvolvimento sustentavel e pelo bem-

estar de todos.

Charrua, 28 de julho de 2024.

GERSO JOSE RONCAGLIO JUNIOR FONTANA
PREFEITO VICE-PREFEITO



