
MUNICÍPIO DE LAJEADO DO BUGRE-RS 
PLANO DE GOVERNO GESTÃO 2025-2028 

 
PROPOSTAS PARA O PLANO DE GOVERNO 

 

 

OBRAS E INFRAESTRUTURA: 

- construção do pórtico na acesso a cidade; 

- Cascalhamento das estradas do Interior; 

- ampliação da iluminação publica nas estradas do interior; 

- construção de praça com academia na Esquina Umbu 

- projeto de regularização dos Imóveis Urbanos e rurais; 

- construção de uma Praça Municipal para a Avenida 20 de Março  

- construção de uma casa do Idoso; 

- construção de uma casa mortuária; 

- 50 casas para o interior; 

- construção de 25 casas para serem doadas a famílias necessitadas; 

- projetos de saneamento Básico; 

EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPORTO: 

- reforma e Ampliação nas escolas municipais; 

- Ampliação das quadras esportivas, para que cada escola tenha uma 

quadra esportiva; 

- manutenção do incentivo a tradição gaúcha; 

- Aquisição de Instrumentos novos para a Banda Marcial Municipal; 

- Construção de uma Creche para atender as crianças em turno integral, 0 

a 05 anos; 



- reforma e ampliação e ampliação do CTG Municipal, com pista de laço e 

cocheiras para animais; 

SAÚDE: 

- aumentar as especialidades médicas que atendem no Município; 

- aquisição de equipamentos para novos exames na unidade de saúde; 

- criar horto de plantas medicinais, desenvolvendo o preparo de 

fitoterápicos; 

- fortalecer a rede de saúde mental, com ênfase no enfrentamento da 

dependência química;  

- promover a atenção integral  a saúde da mulher, dos idosos e da criança; 

-manutenção do elenco de medicamentos fornecidos pela farmácia da 

Unidade; 

- Garantir a manutenção da distribuição de medicamentos de uso continuo, 

como os usados para tratamento de Hipertensos, diabetes e doenças 

relacionadas à saúde mental e do Idoso; 

-ampliação dos convênios para a especialidades para atender no 

município: Psicólogos, psiquiatras, pediatras, ginecologistas/obstetra; 

- Manter os convênios para a realização dos diversos tipos de exames 

clínicos; 

-Manutenção de atendimento médico 40 horas; 

- Aquisição de uma Ambulância UTI móvel; 

- Fortalecimento da Equipe Saúde da Familia- ESF, com ampliação da frota 

para desenvolvimento do mesmo; 

- Intensificar as ações do ESF, com visitas regulares nos domicílios com a 

equipe; 



- Realização de atividades educativas e ações de promoção e prevenção de 

doenças junto as comunidades incentivando a medicina alternativa, com 

atendimento mensal; 

- manutenção dos atendimentos médicos no interior do Município; 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE: 

- Manutenção do incentivo a suinocultura 

-Incentivo a Bacia Leiteira 

- Manutenção do Programa Troca-Troca 

- Aquisição de uma Gobe nova para auxiliar no Plantio das Pastagens 

- contratação de Engenheiro Agrônomo e um Veterinário, para dar 

assistência diretamente ao agricultor, dando ênfase a bacia leiteira e 

incentivar o melhoramento genético e o rebanho do município; 

- manutenção e ampliação da patrulha agrícola; 

- aquisição de uma retroescavadeira para a secretaria de agricultura; 

- criação de um programa que vise a reparação do solo, com todo incentivo 

necessário; 

- incentivar os agricultores na construção de açudes criação de peixes com 

acompanhamento técnico; 

- ampliar a atividade da suinocultura com fomento e incentivo através de 

fundo próprio; 

- destinação da patrulha agrícola para trabalhar no mínimo duas horas para 

cada produtor, de forma subsidiada; 

- incentivo a formação de agroindústrias manutenção de estradas rurais 

proporcionado o desenvolvimento rural e o fácil acesso as propriedades 

rurais; 



Ampliação de parcerias com Estado e União para o desenvolvimento do 

programa de aquisição de alimentos PEAA visando o fortalecimento da 

Agricultura Familiar; 

- manutenção e fortalecimento do convenio com a Emater Ascar; 

MEIO AMBIENTE:  

- programar uma estratégia de desenvolvimento integrado sustentável 

local e regional que contemple dentre outros uma politica efetiva de 

saneamento ambiental; 

- programar uma politica de  saneamento básico e ambiental para o 

município, alinhadas aos Social FEAS; 

- Manutenção  ao centro de tradições gaúchas CTG, e as  invernadas de 

danças, e apoiar com recursos próprios eventos de laço, bailes gaúchos;  

ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA:  

- funcionamento da turma volante com os agentes municipais, com 

treinamentos profissionalização e equipamentos adequados para realizar a 

fiscalização da entrada e saíde de mercadorias do municípios; 

- aquisição de um veiculo automóvel para que seja usado pelos agentes 

municipais; 

- Incentivo a Palestras sobre a nota fiscal gaúcha, icms, nota fiscal do 

produtor entre outros ; 

-Elaborar com a participação da população um plano de desenvolvimento 

municipal estabelecendo metas a médio e a longo prazo; 

- dar continuidade ao convenio nota fiscal com premiação municipal; 

- aprimorar incentivos fiscais, e infraestrutura para atrair empresas a 

instalar-se no município; 

- manter e melhorar o apoio a brigada militar; 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO: 



- incentivar o desenvolvimento de alternativas cientificas e tecnológicas 

locais de baixo impacto ambiental e socialmente relevantes, para 

solucionar o atual modelo de crescimento da cidade, realizando parcerias 

com instituições de ensino e pesquisa do terceiro setor, bem como 

implementando programas municipais adequados a demandas locais; 

- apoiar a implantação de arranjos produtivos inovadores nas linhas do 

interior do município promovendo a descentralização com a oferta de 

empregos localmente diversificada; 

- contribuir para criação e formalização de microempresas; 

- buscar parcerias com instituições representativas com o setor produtivo 

para apoiar as empresas na representação de programas de gestão 

ambiental;  

 GESTÃO PÚBLICA:  

- valorizar os servidores públicos e aperfeiçoar os planos de cargos e 

salários; 

- manutenção do vale refeição para os servidores públicos municipais; 

- aperfeiçoar a regulação e monitoramento dos servidores públicos, 

inclusive os terceirizados de forma transparente; 

- distribuir de forma homogênea em todo o espaço urbano os serviços 

público e privado empregos e espaços para cultura, esporte e lazer; 

- utilizar a estrutura e recursos da comunicação  ação social em campanhas 

educativas e preventivas tais como: uso de drogas, mobilidade, educação 

ambiental, acessibilidade, saúde, prevenção de acidentes domésticos, 

acidentes funcionais e campanha permanente para prevenção de acidentes 

de transito; 

- planejamento urbano 

- planejar o território definindo áreas prioritárias para expansão urbana;  



- uso e ocupação do solo incluindo ações que concorram para ocupação 

dos espaços ociosos; 

- desenvolver uma dinâmica de vida na cidade que impacte diretamente na 

diminuição dos deslocamentos urbanos trabalhar, habitar, recriar e 

circular; 

- melhoramento e manutenção das vias urbanas e rurais; 

- construção de caminhodramo para pratica de exercício físico. 

 

 

 

 

  

  


