
PLANO DE GOVERNO PARA GRAMADO XAVIER/RS 
 

PREFEITO: Jose Marcelo Laufer 

VICE-PREFEITO: Airton Berté 

 

Gestão: 2025-2029 

 

Visão: 

Continuar a construir uma cidade próspera, preservando suas tradições e 

promovendo o desenvolvimento com foco no bem-estar de todos os cidadãos. 

 

Missão: 

Promover o desenvolvimento econômico, social e ambiental de Gramado Xavier, 

garantindo qualidade de vida para todos os seus habitantes através de uma 

gestão pública transparente, participativa e eficiente. 

 

 

SAÚDE 

 

- Manter do Plantão Médico com ampliação no horário de funcionamento nos 

finais de semana e feriados; 

- Ofertar atendimento Médico Pediátrico no município; 

- Oferecer atendimento noturno odontológico, para moradores que trabalham 

durante o dia e só podem realizar o tratamento após horário comercial; 

- Estabelecer um cronograma de trabalho na área da saúde, realizando nas 

datas mais importantes ações em saúde voltadas a prevenção; 

- Realizar ações em saúde na zona rural; 

- Assegurar a melhoria do atendimento e a humanização na rede de saúde 

pública, garantindo uma conduta de atenção e cuidado que atenda efetivamente 

à expectativa da população; 

- Levar frequentes ações de saúde atravès de campanhas ou ações 

continuadas; 

- Potencializar e incentivar programas de saúde preventiva e primária; 

- Disponibilizar os medicamentos e insumos conforme Relação Nacional de 

Medicamentos Essenciais (RENAME); 

- Implantar e/ou manter programas, ações, projetos e atividades implementadas 

pelo Ministério da Saúde; 

- Valorizar e incentivar o trabalho da equipe multidisciplinar; 

- Incentivar as campanhas nacionais de vacinação. 

- Implementar ações em saúde voltadas para a mulher, gestante, criança e 

adolescente bem como ações voltadas à saúde do homem. 

- Manter e ampliar o serviço das práticas integrativas oferecidas na área da 

saúde, como auriculoterapia, reiki e aromaterapia. 

 

https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sctie/daf/20210367-rename-2022_final.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sctie/daf/20210367-rename-2022_final.pdf


EDUCAÇÃO E CULTURA  

 

- Ampliar o espaço multiprofissionais para atender alunos com impedimentos de 

longo prazo de natureza física, intelectual, mental ou sensorial; 

- Ampliar o espaço de atendimento de Educação Especial para alunos do 

município, criando e estruturando junto com as Secretarias de Saúde e 

Assistência Social um espaço de multiprofissionais; 

-  Ampliar as escolas de tempo integral atingindo mais turmas do ensino 

fundamental; 

- Construir ginásio poliesportivo na EMEF Tomás Antônio Gonzaga;  

- Construir quadra poliesportiva na EMEF João Moré; 

- Criar soluções para um melhor aproveitamento dos terrenos/prédios onde hoje 

se encontram escolas desativadas; 

- Manter e ampliar o fornecimento de uniformes;  

- Ampliar o custeio do transporte universitário;  

- Incentivar e valorizar as manifestações culturais para que haja o resgate 

cultural do povo gramado-xavierense; 

- Construir um centro de eventos com ginásio poliesportivo para que a 

comunidade possa realizar solenidades, festas, espetáculos, encontros, 

reuniões, seminários, campeonatos, torneios, concursos, etc; 

- Retomar as atividades tradicionalistas;  

- Desenvolver trabalhos voltados à produção cultural e lazer, como teatro, 

dança, artesanato, etc., proporcionando assim momentos identificação com a 

cultura para todos os públicos e faixas etárias do município. 

- Revitalizar a biblioteca municipal com a aquisição de novas obras literárias;  

- Manutenção e ampliação da feira do livro;  

- Implementação e estruturação de uma sala de cinema mediante convênio 

federal;  

 

 

AGRICULTURA e MEIO AMBIENTE 

 

- Apoiar a agroindústria familiar com o devido suporte técnico;  

- Incentivar os produtores rurais à adesão de programas do governo Estadual e 

Federal, com o devido acompanhamento da equipe técnica do município; 

- Implantar o SIM - Serviço de Inspeção Municipal, para agroindústrias de 

produtos de origem animal; 

- Incentivar a conservação do solo, promovendo a assistência técnica na 

construção de terraços, em parceria com Emater municipal; 

- Conservar fontes naturais, com a criação de uma lei municipal, para incentivar 

o plantio de árvores nativas, na recuperação de fontes, e parceria com a Emater; 

- Buscar recursos através de fundo rotativo para construção de cisternas, 

visando a irrigação de pequenas hortas e dessedentação animal, em parceria 

com a Emater municipal; 



- Incentivar os jovens formados nas escolas agrícolas à realizarem estágios e 

se desenvolverem no Município;  

- Ampliar para 75% a o custeio de horas-máquina; 

- Organizar uma patrulha agrícola com caminhão e maquinário mediante 

cronograma (porteira para dentro); 

- Estabelecer a hora-social para limpeza e planeamento de terreno próximo à 

casa; 

- Manter e ampliar o sistema troca troca de sementes de milho; 

- Aumentar a distribuição de calcário;  

- Incentivar as hortas domésticas e as hortas comunitárias; 

- Recuperação das nascentes dos cursos de água; 

- Ampliar a coleta de lixo domiciliar em todo o município; 

- Manutenção e ampliação da aquisição de gêneros da merenda escolar de 

produtores locais;  

- Manter a revisão do plano municipal de saneamento básico e viabilizar as 

medidas em conjunto com os Governos Estadual e Federal. 

- Atender demandas de enfrentamento ao abandono e maus tratos de animais 

através de política pública. 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

- Manter e ampliar os atendimentos multiprofissionais em conjunto com a 

Secretaria de Saúde (rede socioassistencial); 

- Construir uma nova sede para o CRAS (Centro de Referência de Assistência 

Social); 

- Ampliar as oficinas;  

- Desenvolver parcerias e convênios com o poder público e entidades privadas 

para potencializar trabalhos voltados às pessoas com deficiência; 

- Potencializar políticas voltadas para o idoso, por meio de multiplicação de 

atividades em grupos; 

- Incentivar ações de inclusão e participação do idoso na sociedade com 

atividades intergeracionais (integrar netos e avós). 

 

 

TURISMO, LAZER E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

- Criar um calendário municipal de eventos; 

- Buscar parcerias para elaboração de projetos arquitetônicos; 

- Retomar o campeonato de campo (7 e 11); 

- Utilizar espaços/prédios públicos desativados para criar um berçário industrial, 

bem como para atrair empresas a se instalarem no município;  



- Estabelecer parcerias público-privadas para incentivar o turismo rural, através 

do qual é possível um contato mais direto e autêntico com a natureza, a 

agricultura e as tradições locais ao se hospedar em um ambiente rural e familiar. 

- Criar roteiros para prática de trilhas e ciclismo; 

- Estabelecer parcerias com municípios próximos para a criação de uma rota 

turística; 

 

 

OBRAS 

 

- Promover a contínua aquisição de produtos, equipamentos e insumos para 

garantir as ações da Secretaria de Obras, Viação, Trânsito e Serviços Público; 

- Investir na reforma de calçadas, áreas exclusivas para pedestres; 

- Manter e ampliar a melhoria nas estradas na área urbana e rural, incluindo 

entradas e propriedades;  

- Arborização e Jardinagem das ruas da cidade; 

- Concluir a reconstrução de pontes e pontilhões; 

- Melhorar o sistema de tubulação / encanamento e drenagem nas ruas;  

- Adaptar o REURB a legislação vigente. 

- Ampliar a iluminação pública na sede do município com lâmpadas Led; 

- Ampliar o sistema simplificado de água potável, nas comunidades de Linha 

São José, Linha Silveira, Gramado do Francos, Pinhal São Francisco, Linha 

Palmeira, Linha Banhado Grande e Volta Alegre; 

- Pavimentação asfáltica na zona rural do município especialmente em zonas de 

maior circulação (como trechos próximo às escolas e pavilhões das 

comunidades).   

 

 

ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS  

 

- Criar uma comissão para acompanhamento da elaboração do PPA, LOA e 

LDO; 

- Apoiar empresas que desejam se instalar no município, dentro das condições 

legais e financeiras, para fomentar a geração de emprego e renda;  

- Reformar o setor tributário e financeiro oferecendo um layout mais moderno e 

receptivo a população (sala de espera) 

 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Este plano de governo é um compromisso com o presente e o futuro de 

Gramado Xavier, priorizando o desenvolvimento e o bem-estar de sua 

população. Com uma gestão comprometida e participativa, continuaremos na 

construção de uma cidade mais justa, próspera e em harmonia com a natureza. 


