COLIGACAO UNIDOS PELA LAGOA
PP/PT/PSB/PSDB/PL/PDT

GABINETE DO PREFEITO

O Gabinete do Prefeito tem compromisso de atender as demandas de
todos os municipes com a atencao e o encaminhamento necessario que vocé
LAGOBONITENSE MERECE!

Neste posto t3o importante vocé CIDADAO LAGOBONITENSE ira
encontrar uma pessoa responsavel, com experiéncia e honestidade para
continuar trabalhando para todos.

Apresentamos para vocé amigo Eleitor (a), o nosso Plano de Governo.
Temos humildade e credibilidade de pedir o seu voto, pois muito ja foi feito e
UNIDOS PELA LAGOA, faremos muito mais.

PLANO DE GOVERNO

e DIRETRIZES DE GOVERNO
1- PATRULHA AGRICOLA NOS DISTRITOS DO MUNICIPIO
2-CONSTRUGAO DA PRACA DAS AGUAS NO CENTRO DO MUNICIPIO

3-CONSTRUGAO DO CRAS CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA
SOCIAL

4-PROGRAMA AGUA PARA TODOS
5-REVITALIZAGAO DA AVENIDA JOSE LUCHESE
6-IMPLANTAGAO DO DISTRITO INDUSTRIAL

7-BRITAGEM DE TODAS AS ESTRADAS DO MUNICIPIO ATE AS
PROPRIEDADES



8-SUBISIDIAR PROGRAMA ADUBACAO VERDE (COBERTURA DO
SOLO)

9- INCENTIVAR INSTALACAO DE EMPRESAS NO MUNICIPIO
10-AMPLIACAO DO PROGRAMA DE CORRECAO DO SOLO

11-SUBISIDIAR EM 50% HORAS MAQUINAS NAS PROPRIEDADES
RURAIS

SECRETARIA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Vamos buscar recursos para implantar, proximo a nova Unidade Basica
de Saude, uma academia ao ar livre, com equipamentos que poderdao ser
utilizados pela populacdo em geral e também pelos grupos assistidos pelas
secretarias municipais de saude, assisténcia social e educacao.

Manutencao dos servicos odontoldgicos com a contratacdao de mais um
dentista, que possibilitara atender maior nimero de pessoas pelo Municipio.

Manter o atendimento dos médicos com qualidade e disponibilizar
também um leito de observacao que pretendemos instalar junto a nova unidade
de salde, para os pacientes que precisam ficar somente em observacao.

Manter o fornecimento de medicamentos da Farmacia Basica Municipal e
disponibilizar formas legais para que o paciente consiga acessar medicamentos
que estejam fora da lista da relagao Municipal de Medicamentos.

Manutencao e renovagao periddica da frota de veiculos da Secretaria de
Saude, visando seguranca e conforto aos pacientes que necessitam do servigo.

Fortalecer o Programa Estratégias de Salde na Familia- ESF,
atendimento domiciliar, melhorando com isso as agdes junto aos grupos de
Atencdo Especial (Diabéticos, Hipertensos, Cardiopatas, Gestantes), manter as
atividades do programa PIM Primeira Infancia Melhor mapeando e incluindo
todas as criancas do municipio, manter os programas e projetos que possam vir
a serem criados.

Manutengao do Servigo de Pronto Atendimento Hospitalar. Manutengao
dos convénios via consorcio Intermunicipal de Salide e com os hospitais
regionais.

Manter e ampliar o custeio de exames bem como o de partos

Manter a equipe de vigilancia sanitaria para auxiliar e incentivar a
formalizagdo de agroindustrias familiares.



Fortalecer as Praticas Integrativas e Complementar (PICS) e o Nucleo de
Apoio a atencao basica (NAAB) como estratégia fundamental para o despertar
da necessidade de prevencdao em saude, nao sé fisica, mas também emocional
e mental.

Manter a prestacdo de servico de fisioterapia no Municipio com
atendimento nas casas das pessoas que necessitam.

Disponibilizar proteses dentaria para a populacao.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS E
SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO

Apoio ao comércio local com o desenvolvimento de parceiras que
fortalecam as empresas e a geracao de empregos. Pera isso vamos criar,
através de lei, incentivos fiscais para as empesas conforme numero de
empregos gerados.

Criar legislacao urbana planejar o crescimento e ampliagao coordenada
do perimetro urbano.

Construcao da Praga das Aguas, no centro do municipio.
Construcao de banheiros publicos na cidade.

Catalogar e divulgar os pontos turisticos existentes em nosso Municipio,
bem como incentivar e fomentar iniciativas dos proprietarios em torna-los
aberto ao publico.

Viabilizar a aquisicdo de novas areas de terras para ampliar o Parque
Municipal de Eventos, bem como realizar a instalacdao de um bercario industrial
no municipio.

Viabilizar a instalacdo de industria calcadista que ja manifestou interesse
de investir no Municipio, com a oferta de vagas de emprego a populagao.

Manter a frota municipal de veiculos renovada, em condicdes de
seguranca e a disposicao dos municipes no atendimento de suas demandas.

Cuidar do patrimé6nio publico, das relacdes entre poderes e as demais
secretarias, fornecendo os recursos humanos e burocraticos necessarios para o
bom andamento dos servicos das demais pastas.

Manter o setor financeiro eficiente, planejado e em dia com as
prestacOes de contas para garantir os recursos e dar suporte as demandas
sociais e de infraestrutura de todas as demais secretarias que compdem a
administracao municipal.



Dar continuidade das obras de calcamento e arborizacao e sinalizagcao da
nossa cidade.

Reforma e modernizagao do passeio publico bem como da iluminagao da
Avenida José Luchese.

Continuacao dos projetos de servico de saneamento basico e de
ampliacdo de rede de iluminacao publica.

Abertura de novas ruas que possibilitardo o crescimento urbano de forma
organizada e ampla, com espacos para moradia, lazer, industria e comércio.

Continuar pagando os salarios de todos os servidores municipais, em dia,
bem como manter uma relagao com o Sindicato dos Servidores buscando
atender as demandas e a valorizacao da categoria.

Manter a parceria com os bombeiros voluntarios de Sobradinho e com a
APAE Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais.

Desconto no pagamento do IPTU para proprietarios de imdveis urbanos
que instalarem um sistema proprio de captacdo de agua da chuva e ou energia
solar.

SECRETRIA DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

Implantac@do em parceria com o SENAC de Cachoeira do Sul, do
Programa Jovem Aprendiz, que beneficiara jovens de 14 a 24 anos que buscam
pela primeira oportunidade de emprego.

Manter as parcerias com o Projeto Arte e Cidadania, Associacao Cultural
e demais entidades, fornecendo oficinas de musica, grupo de dancgas
gauchescas e oficinas de balé e patinacdo e de mais atividades.

Auxiliar no transporte para nossos jovens Lagobonitenses, que estudam
em outras cidades bem como incentiva-los a seguir estudando.

Manter e melhorar a parceria com a Escola José Luchese, principalmente
com a tomada de decisOes conjuntas no que se refere ao transporte escolar, ao
calendario escolar, a utilizacdo dos espagos compartilhados e a realizacdo dos
estagios que devem contemplar os alunos que buscam sua primeira experiéncia
profissional.

Manter as parcerias publico privadas no fortalecimento das nossas
instituicdes de ensino, bem como a valorizagao dos profissionais da Educacao.



Oferecer tratamento especifico e adequado nas escolas e Emei Crianga
Feliz para alunos que necessitam de atendimentos diferenciados e
especializados.

Fortalecer a parceria entre as secretarias de Salde e de Educagdo no
atendimento odontoldgico dos alunos do Municipio e do Estado.

Manter as oficinas nas escolas, no turno inverso: xadrez, violao,
artesanato, esportes, informatica, reforco escolar e horta escolar.

Manter os espacos das escolas, parque de eventos e ginasio municipal,
apto a praticas esportivas, recreacao e lazer, incluindo também o fornecimento
de materiais esportivos.

Disponibilizar com prévio agendamento as estruturas do Parque
Municipal de Eventos para festas e eventos das entidades municipais.

Realizar eventos esportivos, a nivel municipal e regional buscando a
integragao dos nossos jovens e comunidade. (bocha, futebol)

Fortalecer a parceria com o CTG, a juventude rural associacao das
trabalhadoras rurais e com as demais associagdes esportivas e culturais visando
preservar a histdria e a cultura local.

Respeito a diversidade cultural de nossa gente e suas manifestacoes
culturais e artisticas.

Apoio aos festivais de gastronomia e festas populares ja consolidadas em
NOSSO Municipio.

Oferecer curso de informatica gratuito para toda a populacdo,
principalmente para os jovens, preparando-os para o mercado de trabalho.

Realizar campeonatos municipais de futebol sete, futsal e bocha.

Continuar incentivando as criangas a pratica do esporte, através da
escolinha de futsal.

Criar um concurso fotografico para divulgar os pontos turisticos do
Municipio.

Desenvolver projetos permanentes que contemplem a cultura a ciéncia e
tecnologia, o esporte e o lazer para que possam ser incentivadores de acoes em
formagdes em formacao cidada de nossa comunidade e o incentivo ao turismo
em Nnosso municipio.

Elaboracao do Plano Municipal de Cultura e a criagao de um grupo de
educacao ambiental.



Incentivo e busca para instalagao de um Polo de Educacao a Distancia
EAD.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL

Oferecer Oficinas profissionalizantes visando a qualificacao para o
emprego e a geracao de renda para os beneficiarios das politicas de Assisténcia
Social.

Disponibilizar um veiculo para atender as necessidades de transporte de
pessoas com necessidades especiais.

Construcao de um prédio proprio para o CRAS, Centro de Referéncia em
Assisténcia Social.

Destinar recursos financeiros no fundo de Assisténcia Social para permitir
porte de renda emergencial pra familias em situacdo de vulnerabilidade social.

Manter o Programa Bolsa Familia do Governo Federal com
acompanhamento do mesmo priorizando o cadastramento e a inclusao de
novas familias que se enquadram no programa.

Apoiar os grupos da Terceira Idade, PCDs , Grupos de Familias, Projeto
Arte de Aprender e de outros projetos sociais terao continuidade para que os
mesmos possam realizar seus encontros e atividades em local apropriado e com
infraestrutura adequada especialmente no que diz respeito ao transporte e a
acessibilidade.

Manter o CRAS fortalecido e eficiente com equipe técnica completa
(psicdlogo, coordenador, assistente social...etc).

Dar continuidade a construcao e reformas de casas e banheiros para
pessoas em situagao de vulnerabilidade social.

Realizacao de atividades com criangas, jovens e adolescentes em turno
inverso ao horario escolar.

SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Manutencao e conservagao, bem como ampliacao do pavilhao do Parque
de Maquinas Municipal (Almoxarifado), proporcionando ainda um melhor
cuidado da frota das Secretarias de Obras e de Agricultura.

Construcao de novas pontes e bueiros bem como reparos e
desassoreamentos nas pontes no interior do municipio fazendo com que as



mesmas possuam maior capacidade de escoamento de agua para evitar futuros
danos com enchentes e chuvas torrenciais.

Aquisicdao de maquinas novas, mantendo a frota renovada e em
condigoes de trabalho.

Recuperagao e manutengao constante das estradas municipais com
britagem, compactacao e alargamento das margens das estradas.

Sinalizacao das localidades do interior do municipio.

Buscar junto ao Governo Federal a realizacado de um Projeto para a
realizacao do acesso asfaltico entre os municipios de Sobradinho, Lagoa Bonita
do Sul e Cerro Branco, RSC 481 para favorecer uma melhor logistica e
trafegabilidade dos usuarios da estrada.

Manter a parceria com o DAER para manutencdao das estradas entre
Cerro Branco, Lagoa Bonita do Sul e Sobradinho.

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

O Programa de Apoio a Diversificacao sera fortalecido e servira de base
pra auxiliar os agricultores do Municipio a melhorarem as condicOes estruturais,
das suas propriedades, bem como fomentar iniciativas de diversificacao de
cultura. Para isso, vamos disponibilizar, além dos servicos da Emater, o
acompanhamento de um técnico agricola da Secretaria de Agricultura para
orientar as familias que tiveram interesse em diversificar.

Repovoar os arroios com alevinos auxiliando também no controle da
proliferacao de mosquitos.

Viabilizar recursos junto aos governos para o Programa de aquisicao de
alimentos (PAA), para que sejam produzidos alimentos pelos nossos
agricultores e que sejam distribuidos para as familias carentes do, gerando
renda e auxiliando aqueles que mais necessitam.

Fortalecimento da patrulha agricola com aquisicao e implementos novos
para colocar a disposicao dos agricultores em todos os distritos do municipio,
para fazerem uso nas suas propriedades.

Manutencao e conservacao do sistema de abastecimento de agua no
interior do municipio com efetiva utilizagdo de recursos dos Governos Federais e
Estadual, garantindo que todas as familias de Lagoa Bonita do Sul continuem
tendo acesso a agua de qualidade.



Manutencdo e ampliagdo do Programa de distribuicdo de calcario e
adubo orgéanico, aumentando da quantidade disponivel aos nossos agricultores.

Disponibilidade de um veiculo proprio da prefeitura municipal para uso
do veterinario para ir até as propriedades dos agricultores.

Incentivar a piscicultura como fonte de renda e fortalecimento da
soberania alimentar.

Subsidiar em 50% o valor do trabalho de uma retroescavadeira e uma
retroescavadeira hidraulica para fazer servicos nas propriedades rurais.

Manter e ampliar o programa de protecao de fontes, garantindo agua de
qualidade para a populagao.

Manter e ampliar o programa de fortalecimento das nascentes para que
em épocas de estiagem, os agricultores tenham acesso a agua para consumo
dos seus animais.

Continuar com abertura de bebedouros nas propriedades para que se
tenha reserva hidrica constante também nos periodos de estiagem.

Cedéncia de horas maquina gratuita, para os proprietarios de imoveis
rurais que instalarem um sistema préprio de captacdao de agua da chuva e ou
energia solar.

Retomada e revitalizagao da feira do Produtor Rural.

Apoio e incentivo a implantagdo de Agroindustrias.

Realizar e incentivar a coleta seletiva do lixo durante o ano todo.
Manutencao e ampliacao do Programa de melhoramento genético.

Programa de incentivo a cobertura e correcao do solo.

HISTORICO LUIZINHO:

Luiz Francisco Fagundes nasceu em Varzea Grande, tem 67 anos. E filho
de Artur Luiz e Maria Weiss Fagundes (in memoriam). E casado com Noemia
Fagundes e tem dois filhos Dienefer e Dieimis e genro Mateus. Estudou na
Escola Virgilio Luiz Francisco da Silva da Entrada da Varzea. Atualmente é
agricultor e prefeito. Foi presidente e membro do Conselho Comunitario e da
Associacao do Poco Artesiano de Entrada da Varzea em varias oportunidades.
Por ser muito atuante na comunidade, Luizinho foi eleito Vereador mais votado
por dois mandatos, quando juntamente com liderancas do seu partido
conseguiu para Lagoa Bonita do Sul varios recursos Federais e Estaduais na



Saude, Agricultura, Educacao, Esporte, Redes de Agua e Luz, Calcamento e
para a melhoria das estradas.

Luizinho foi Vice-Prefeito por dois mandatos, também esteve a frente da
Secretaria de Assisténcia e Inclusdao Social, Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente e também da Secretaria de Obras, em 2020 concorreu a cargo de
Prefeito onde foi eleito, e hoje é o atual administrador do Municipio de Lagoa
Bonita do Sul. Neste primeiro mandato com muito trabalho e honestidade
juntamente com sua equipe de trabalho, conseguiu importantes conquistas,
dentre elas se destacam o tdo sonhado acesso asfaltico e a construgdo da
Unidade Basica de Saude, bem como a manutencao de todos os demais
servicos cuidando com carinho das pessoas, dos nossos municipes, seguimos
para mais uma jornada sempre muito prestativo e comprometido com a
verdade e a honestidade, tentando sempre atender da melhor forma o que lhe
é solicitado.

HISTORICO SIDINEI:

E agricultor familiar, natural da localidade Arroio Grande, interior de
Lagoa Bonita do Sul. Filho de Anilo Bach e Loni Sidonia Bach é casado a 23
anos com Cristiane Jank Bach com quem tem dois filhos, Janaina e Emanuel.
Estudou inicialmente na Escola 25 de Julho de Arroio Grande e posteriormente
concluiu o Ensino Médio no ano de 2008. Sempre atuante e participativo, foi
eleito Presidente da Comunidade de Arroio Grande no ano de 2003 quando
juntamente com os moradores ajudou a construir o novo Centro Comunitario.

Trabalhou mais de 25 anos de sua vida exclusivamente como agricultor
familiar, reside a mais de 10 anos aqui na cidade de Lagoa Bonita do Sul, onde
ocupa o cargo de presidente do Sindicato dos Trab. Rurais e Agricultores
Familiares desde o ano de 2017, tendo sido reeleito em 2021 juntamente com a
atual Diretoria.

Também ja trabalhou um curto periodo de tempo na prefeitura municipal,
no ano de 2009 como Coordenador Administrativo e no MDA-Ministério do
Desenvolvimento Agrario de 2010 a 2012 desempenhando a funcado de
Assessor Técnico do Territério Centro Serra. Exerceu o cargo de Vereador no
Legislativo de Lagoa Bonita do Sul de 2013 a 2016 e concorreu ao cargo de
Prefeito nas eleicdes de 2016 e de 2020. Atualmente esta licenciado da
presidéncia do Sindicato e da Vice-presidéncia da Regional Sindical Centro
Serra, para concorrer ao cargo de Vice Prefeito. Nos ultimos anos mesmo se
dedicando em tempo integral a funcado de Presidente do Sindicato, ndo deixou
de exercer a atividade agricola sempre que possivel, assim como atuou
intensamente na articulagdo politica constante junto ao Governo Federal,
Senadores e Deputados, para vinda de muitos recursos extras para Lagoa
Bonita do Sul, nas areas da saude, agricultura, assisténcia social entre outras.






