
PLANO DE GOVERNO  PDT ERNESTINA 

 

JUNTOS! Governo de Todos para Todos 

 

Ernestina é uma cidade com grande potencial de desenvolvimento, especialmente 

com valorização da Agricultura, Comércio, Educação e Saúde. Um Projeto de 

Valorização da sua gente, que melhore ainda mais a qualidade de vida dos seus 

moradores. Este plano de governo propõe um desenvolvimento sustentável, 

equilibrando o crescimento econômico com a preservação ambiental e o bem-estar 

da população. 

Cuidar da sua gente. 

 

Eixos Prioritários 

 

EDUCAÇÃO: 

 

Prioridade 

 

● AMPLIAÇÃO DAS ESCOLAS  Emei Dr. Orlando Rojas, com construção de 

novas salas de aula mais amplas que possibilitem de fato oportunizar a 

realização de atividades que estimulem o desenvolvimento integral da criança 

e melhorias no espaço externo na Emei Dr. Orlando Rojas bem como e 

construção de uma área coberta para recreação e ludicidade além da 

ampliação da escola Educarte, nossa CRECHE para atender a demanda de 

alunos; 

● Realizar uma parceria com a secretaria de educação estadual em busca de 

espaços para um melhor atendimento educacional; 

● Fechamento da quadra esportiva da Escola Educarte; 

● Ampliação de inclusão digital com reestruturação do laboratório de 

informática nas escolas da rede municipal; 

● Garantir investimentos em: materiais pedagógicos e merenda escolar com 

qualidade; 

● Valorização aos profissionais da educação: 

● Pagamento do piso nacional conforme a lei federal; 



● Efetivação do Plano de Carreira do Professores, promovendo os avanços de 

Classe de acordo com os direitos destes profissionais; 

● Atualização do plano de carreira; 

● Formações continuadas para auxiliar nas dificuldades vivenciadas pelos 

professores, famílias e rede de apoio; 

● Promover atividades que envolvam o diálogo entre escola e famílias; 

● Incentivar programas através de parceiros diretos e indiretos a educação; 

 Aprimorar os programas em parceria com Sicredi: 

- A União faz a Vida; 

- Educação financeira; 

- Cooperativas escolares; 

● Oferecer e aperfeiçoar o transporte escolar a todos os alunos conforte sua 

necessidade; 

● Promover atividades esportivas envolvendo toda rede municipal e estadual; 

● Manter e aperfeiçoar o atendimento aos alunos com necessidades especiais 

com profissionais capacitados, na sala multidisciplinar; 

● Reforço em turno inverso para alfabetização e para alunos com dificuldade 

de aprendizagem; 

●  Implementação gradativo de sistema educacional apostilado; 

● Ampliação de carga horária para atendimento psicológico e contratação de 

fonoaudiólogo para atendimento nas escolas; 

● Ampliação do atendimento integral dos alunos no contra turno com oficinas; 

● Ampliação do apoio para o transporte de estudantes universitários para os 

municípios vizinhos 

 

SAÚDE E BEM-ESTAR DA POPULAÇÃO 

 

 Prioridade 

 

● REESTRUTURAÇÃO DO ATENDIMENTO BÁSICO DE SAÚDE, COM A 

AMPLIAÇÃO DA EQUIPE MÉDICA e dos serviços de atendimento como: 

Rever convênio Chamar 192, visando os encaminhamentos dos pacientes, 

Ampliar/estender o horário de atendimento da UBS até as 22 horas. Ampliar 



carga horária das especialidades, bem como contratar psiquiatra e médico 

geriatra para UBS. 

 

● Firmar convênio com hospitais referência facilitando o encaminhamento de 

pacientes. 

● Implementar programa com equipe multidisciplinar em busca da saúde 

preventiva promovendo ações em busca da prevenção de doenças e a 

promoção da saúde 

● Continuidade dos Programas estaduais e federais já existentes. 

● Ampliar a lista Remune dos medicamentos distribuídos na farmácia da UBS. 

● Valorização dos funcionários, sendo através de capacitação continuada e 

salários de acordo com o piso salarial, e implementação do Plano de carreira. 

● Uniforme para as equipes profissionais. 

● Manter a frota de veículos em dia. 

● Manutenção e melhoria dos equipamentos da ambulância, bem como 

aquisição de uma nova ambulância.  

● Manutenção e melhoria da UBS, mantendo dentro das normas da Vigilância 

Sanitária para o bom atendimento. 

● Proporcionar aos pacientes medicamentos e materiais de qualidade em todos 

os atendimentos. 

● Ampliação de projetos de acompanhamento multidisciplinar de pacientes com 

necessidades especiais, acamados e em situação de vulnerabilidade.  

● Implementação do programa farmácia em casa para idosos e portadores de 

necessidades especiais.  

● Ampliação das ações de prevenção e promoção de campanhas através de 

reuniões e palestras. 

● Programa Saúde do Idoso - Implementar programa municipal de saúde do 

idoso, com ações como: contratação de atendimento do geriatra, parcerias 

público x privadas para oferecer oficinas como hidroginástica e fisioterapia 

buscando ampliar a qualidade de vida dessa parcela da população. 

● Programa Saúde da Família: Fortalecimento do Programa Saúde da Família 

(PSF) com maior cobertura, equipes multidisciplinares e ações preventivas de 

saúde, como campanhas de vacinação, prevenção de doenças crônicas e 

promoção da saúde mental. 



 

● Parcerias com Hospitais Regionais: Estabelecimento de parcerias com 

hospitais da região para a realização de exames complexos e tratamentos de 

alta complexidade, reduzindo o tempo de espera e melhorando a qualidade 

do atendimento. 

●  Apoio à Saúde Mental: Criação de centros de atendimento psicossocial para 

oferecer suporte psicológico, especialmente para jovens e idosos, 

combatendo o estigma e promovendo a saúde mental como prioridade. 

 

 

AGRICULTURA 

 ◦ Incentivar a agricultura através de cuidado permanente na melhoria de 

acessos, estradas e programas estaduais e federais de incentivo agrícola 

 ◦ Aumentar a patrulha agrícola  

 ◦ Buscar convênio para internet em todo o interior 

 ◦ Fortalecimento e incentivo a Bacia Leiteira 

 ◦ Fortalecimento e incentivo a agricultura Familiar 

 ◦ Ampliação da parceria com Sindicato e Emater  

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL  

 

 ◦ Construção do centro de integração do Idoso. Proporcionando 

atividades diárias com profissionais especializados no atendimento . 

 ◦ Fortalecimento dos Grupos da Melhor Idade. 

 ◦ Ampliação das oficinas oferecidas aos beneficiários dos programas 

sociais 

 ◦ Capacitação continuada para os profissionais.  

 

Gestão Participativa 

 

- Conselhos Municipais: Fortalecimento dos conselhos municipais de saúde, meio 

ambiente e turismo, garantindo a participação ativa da comunidade na elaboração e 

monitoramento das políticas públicas. 

 



- Transparência na Gestão: Implementação de um portal de transparência acessível 

e atualizado, onde a população poderá acompanhar a execução do orçamento, 

projetos em andamento e resultados das políticas públicas. 

 

Desenvolvimento Econômico e Turismo 

 

● Apoio ao Comércio Local: Incentivo à criação de pequenas empresas e ao 

empreendedorismo na cidade, com capacitação e apoio financeiro para micro 

e pequenos empresários através de  ações com a Acipae. 

● Implantação de um programa de qualificação  profissional, com cursos e 

formações, visando o aprimoramento profissional da população;  

● Elaboração de políticas visando a atração de novas empresas para o 

município gerando novos empregos; 

● Incentivo ao Turismo Sustentável: Criação de um plano de marketing turístico 

que valorize a barragem e a cultura local, atraindo visitantes e promovendo o 

desenvolvimento econômico através do turismo sustentável. 

● Revitalização da Orla: Implementação de um projeto urbanístico e 

paisagístico que valorize a orla da barragem, criando áreas de lazer, 

ciclovias, espaços para caminhadas, praças com bancos e áreas 

arborizadas. A criação de quiosques e espaços de convivência para 

incentivar o turismo e o comércio local 

●  Promoção de esportes aquáticos e atividades recreativas, com a construção 

de uma marina pública, incentivo à prática de esportes como canoagem, 

stand-up paddle, e pesca esportiva. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CULTURA 

 

Prioridade: 

 

Cobertura da rua da Praça para oportunizar à Comunidade um espaço de 

qualidade para eventos; 

 

● Realizar eventos cívicos em parceria com a comunidade; 

● Buscar recursos para construção de um centro cultural histórico, que 

contemple o museu municipal, bem como um espaço de convivência e 

desenvolvimento de programas educativos e socioculturais. 

● Incentivar o tradicionalismo e diferente manifestações culturais, como as 

invernadas artísticas e o coral municipal; 

 

ESPORTE 

 

● Regularização e ampliação da infraestrutura junto ao campo de futebol sete e 

também da área do Parque de Rodeios Romeo Goedel, a fim de buscar 

recursos para melhorias; 

● Estímulo ao esporte-educação como ferramenta de fomento à iniciação 

esportiva para fins de desenvolvimento de categorias de base nas 

modalidades esportivas; 

● Implantação de Programas de incentivo às práticas de esportes e realização 

de eventos esportivos (passeios ciclísticos, maratonas, torneios e 

competições municipais e regionais). 

● Manutenção das áreas esportivas; 

 

OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 

 

Prioridade 

 Terminar o asfalto que liga a Barca de Ernestina a RS 153 (Nicolau 

Vergueiro) 

 

○ ◦ Desenvolvimento e revitalização das estradas rurais  



●          ◦            Ampliação e manutenção do parque de máquinas  

○ Ampliação e calçamento nas ruas da cidade no perímetro urbano 

○ Melhoria na coleta de lixo 

○ Melhoria na iluminação pública  

○ Implementação de equipe permanente para cuidado/limpeza e 

embelezamento da cidade. 

○ Implantação de um conjunto de máquinas somente para o cuidado da 

cidade  

○ Ir em busca de recursos para pôr em prática o Plano de Saneamento 

Básico já existente. 

○ Criar departamento para cuidar de assuntos referentes a moradores e 

investidores da orla da barragem; 

○ Auxiliar na regularização fundiária  

 

Habitação 

 ◦ Adquirir área para o distrito industrial  

 ◦ Adquirir área para casas populares  

 

Segurança  

 ◦ Fazer o segundo piso da brigada militar, centralizado nesse prédio 

todas as partes envolvidas na segurança e trânsito da cidade.  

 ◦ Criação do departamento de segurança Pública  

 ◦ Aumentar o número de câmeras na cidade e interior 

 ◦ Trabalhar junto com o CONSEPRO, com comando municipal e 

estadual visando uma maior segurança para a população. 

 

 

 

Este plano de governo foi elaborado com base em uma visão de futuro para 

Ernestina, onde o desenvolvimento da orla da barragem se alia à melhoria da 

qualidade de vida da população, especialmente na área da saúde. Com uma gestão 

participativa e transparente, e o compromisso com o desenvolvimento sustentável, 

buscamos transformar Ernestina em um modelo de cidade inovadora e acolhedora. 

 


