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1. Saúde 

1. Ampliação e Modernização das Unidades de Saúde - (Estratégia Saúde da 

Família): 

○ Modernizar e ampliar os postos de saúde e o hospital, garantindo um 

atendimento mais eficaz para a população. 

2. Implantação da UTI no Hospital São Sebastião: 

○ Criar uma UTI no hospital, com equipamentos modernos e profissionais 

capacitados para atender casos graves com maior velocidade. 

3. Contratação de Especialistas: 

○ Atrair médicos especialistas, como ortopedistas e pediatras, para melhorar o 

atendimento em áreas específicas. 

4. Parcerias para Aquisição de Equipamentos e Profissionais: 

○ Estabelecer convênios com os governos estadual e federal para adquirir 

novos equipamentos e contratar mais profissionais. 

5. Programas de Saúde Preventiva: 

○ Criar programas focados na prevenção de doenças crônicas e saúde mental, 

capacitando profissionais (incluindo agentes de saúde) para essa atuação. 

6. Melhoria do Atendimento de Urgência e Emergência: 

○ Modernizar o Pronto-Socorro, treinando as equipes e adquirindo novos 

equipamentos para melhorar o atendimento de urgências. 

7. Melhorar o Atendimento Médico no Hospital São Sebastião (HSS): 

○ Exigir que todos os médicos tenham certificações em emergências, 

garantindo atendimento qualificado. 

8. Aumentar o Número de Consultas em Áreas Importantes: 

○ Garantir consultas suficientes em Clínica Geral, Ginecologia e Pediatria, para 

atender a população rapidamente. 

9. Melhorar os Postos de Saúde para Reduzir a Fila no Hospital: 

○ Fortalecer os postos de saúde para resolver casos simples, reduzindo a 

sobrecarga no hospital (Inclusão do Terceiro Turno). 

10. Cuidar Melhor das Crianças nos Primeiros 1.000 Dias de Vida (Fortalecimento 

do Primeiro Infância Melhor): 

○ Acompanhar de perto a saúde das crianças desde a gravidez (pré natal) até 

os dois anos, garantindo um crescimento saudável. 

11. Programa de Saúde para Idosos: 

○ Criar um programa de saúde para idosos, monitorando a pressão alta, 

glicemia e colesterol regularmente, bem como todos os principais problemas 

ocorridos na melhor idade . 

12. Programa Farmácia Móvel: 

○ Programa de entrega de remédios triviais em regiões afastadas do centro da 

cidade. 

13. Telemedicina: 

○ Estudo de viabilidade de implementação gradual da telemedicina em 

diversas especialidades (Programa Saúde na Mão). 



2. Educação 

1. Modernização de Escolas e Ampliação de Vagas em Creches e Escolas: 

○ Reformar escolas e ampliar vagas em creches para atender mais crianças. 

○ Ampliação do turno integral. 

2. Capacitação Contínua de Professores: 

○ Oferecer treinamentos regulares para os professores, melhorando a 

qualidade do ensino.(Cursos presenciais, onlines, seminários, congressos, 

etc) 

3. Tecnologia Educacional: 

○ Implantar infraestrutura tecnológica nas escolas, incluindo computadores e 

acesso à internet. 

○ Introduzir o Google for Education (plataforma de educação do google) para 

todas as escolas municipais. 

4. Ensino Técnico e Profissionalizante: 

○ Criar uma escola técnica e parcerias para oferecer cursos que atendam as 

necessidades do mercado de trabalho local. 

○ Desenvolver uma parceria sólida para melhorar o acesso e a oferta para 

Escola Técnica da Campina Redonda. 

5. Programas de Ensino de Idiomas: 

○ Introduzir o ensino de um segundo idioma desde a educação infantil, com 

aulas de inglês e espanhol. 

6. Otimização e Melhoria de Escolas em Áreas Rurais: 

○ Melhorar a infraestrutura das escolas rurais e capacitar os professores 

dessas regiões. 

7. Gestão Eficiente da Evolução dos Alunos: 

○ Implementar uma gestão eficiente para melhorar o índice IDEB e garantir o 

aprendizado dos alunos. 

 

3. Infraestrutura e Mobilidade Urbana 

1. Manutenção e Pavimentação de Ruas e Estradas: 

○ Pavimentar e manter ruas e estradas, especialmente aquelas que ligam 

áreas rurais ao centro da cidade. 

○ Implementação de um ponto de maquinaria no interior do município. 

2. Transporte Público Eficiente: 

○ Implementar sistemas de transporte mais sustentáveis e eficientes na região 

urbana e rural. 

3. Estudo Técnico da Topografia de Estradas no Interior do Município: 

○ Contratação de um engenheiro de estradas para que tenhamos estradas 

viáveis que se mantenham ao longo do tempo. 

4. Melhoria da Rede de Saneamento e Acesso à Água: 

○ Investir em saneamento básico e garantir o acesso à água potável para 

todos. 

5. Incentivo à Construção Civil: 

○ Incentivar construtoras que utilizam materiais e mão de obra locais, 

impulsionando a economia da cidade. 



4. Desenvolvimento Econômico 

1. Criação da Secretaria de Indústria e Comércio: 

○ Estabelecer uma secretaria específica para apoiar o desenvolvimento 

industrial e comercial da cidade. 

2. Incentivos Fiscais e Apoio a Pequenas e Médias Empresas: 

○ Criar pacotes de incentivos e programas de apoio para pequenas e médias 

empresas locais. 

○ Criação da Sala do Empreendedor - Consultorias de apoio para pequenas 

empresas. 

○ Criação do Banco do Empreendedor - Crédito facilitado para pequenos 

empreendedores locais. 

○ Lei de liberdade econômica municipal (Facilidade e Agilidade na Abertura de 

Novos Negócios) 

○ Estimular as PPP’s (Parcerias Público-Privadas). 

○ Programa Cidade Empreendedora – SEBRAE. 

3. Conselho Municipal do Desenvolvimento Econômico: 

○ Criação de um conselho para debater as necessidades da cidade bem como 

tomadas de decisão estratégicas para a economia do município. 

4. Fomento ao Agronegócio: 

○ Apoiar o agronegócio com foco em inovação e sustentabilidade, 

especialmente para pequenos agricultores. 

5. Plano de Turismo Local: 

○ Desenvolver e promover roteiros turísticos para atrair visitantes e impulsionar 

a economia local. 

6. Incubadora de Startups: 

○ Apoiar jovens empreendedores com uma incubadora para startups, 

oferecendo recursos e mentoria. Incluindo um coworking 

municipal. 

 

5. Segurança Pública 

1. Parcerias com Polícias Militar e Civil: 

○ Aumentar a presença policial nas ruas por meio de parcerias com as polícias 

militar e civil. 

2. Prevenção à Violência entre Jovens: 

○ Implementar programas educacionais e culturais em escolas e ONGs 

(CIMES) para prevenir a violência juvenil. 

3. Melhoria da Iluminação Pública e Câmeras de Segurança: 

○ Modernizar a iluminação pública e expandir a cobertura de câmeras de 

segurança para aumentar a segurança nas ruas. 

4. Criação de uma Guarda Municipal: 

○ Estudar a viabilidade e estruturar uma guarda municipal para auxiliar na 

segurança da cidade. 

5. Sistema de Vigilância no Interior: 

○ Implementar sistemas de vigilância em áreas rurais para aumentar a 

segurança no campo. 

○ Criação da Patrulha Rural. 
○ Programa Propriedade Segura (com georreferenciamento integrado com as 

forças de segurança). 
 
 



 

 

6. Assistência Social 
 

1. Expansão dos Programas de Assistência: 

○ Ampliar a distribuição de cestas básicas e o auxílio para famílias de baixa 

renda. 

2. Inclusão Social e Capacitação para o Mercado de Trabalho: 

○ Criar parcerias para capacitar a população e apoiá-los na entrada no 

mercado de trabalho. 

3. Programas Específicos para Grupos Vulneráveis: 

○ Oferecer apoio específico para idosos, pessoas com deficiência e mulheres 

vítimas de violência. 

 

7. Meio Ambiente 

1. Políticas de Preservação Ambiental: 

○ Proteger áreas verdes e recuperar nascentes para garantir a sustentabilidade 

ambiental. 

2. Projeto de Drenagem: 

○ Implementar soluções para áreas propensas a inundações, evitando 

alagamentos. 

3. Educação Ambiental e Agrícola: 

○ Promover programas de educação ambiental em escolas e na comunidade. 

4. Coleta Seletiva e Tratamento de Resíduos: 

○ Implantar programa permanente de coleta seletiva, através de associação 

ou cooperativa de catadores, e o tratamento adequado de resíduos, 

incluindo a reciclagem. 

5. Criação do Horto Municipal: 

○ Desenvolver um horto municipal para a produção de mudas e preservação 

de espécies nativas bem como flores e outras vegetações para o paisagismo 

local. 

6. Paisagismo das Vias e Praças: 

○ Melhorar o paisagismo das vias e praças da cidade, tornando os espaços 

públicos mais agradáveis. 

7. Programa Horta Comunitária: 

○ Implementar hortas comunitárias para promover a segurança alimentar e a 

integração social. 

8. Criação de um Biodigestor: 

○ Instalar um biodigestor para tratar o lixo orgânico e produzir energia limpa. 

 

8. Cultura e Lazer 

1. Criação e Manutenção de Espaços Públicos: 

○ Desenvolver e manter espaços públicos para atividades culturais e 

esportivas. 

2. Incentivo a Eventos Culturais e Esportivos: 

○ Estabelecer um calendário anual de eventos culturais e esportivos, em 

parceria com a iniciativa privada. 

3. Projetos Culturais: 

○ Promover a preservação da história e tradições locais por meio de projetos 

culturais e parcerias com entidades locais como CTG é GAN Sepé Tiaraju. 



 

4. Construção de Arena Esportiva: 

○ Viabilizar a construção de uma arena esportiva para atividades e eventos. 
 

5. Reestruturação da Pista de Laço: 

○ Viabilizar pista de laço coberta, com implantação de vestiários e estruturação, 
para atração de grandes eventos no setor, e fortalecimento dos grupos de 
laçadores locais. 

6. Estímulo a Projetos Sociais: 

○ Formação de professores e criação de projetos de inclusão social nos bairros 
periféricos, através da cultura. 

 

9. Desenvolvimento Agrícola 

1. Assistência Técnica e Extensão Rural: 

○ Oferecer programas contínuos de capacitação em práticas agrícolas 

sustentáveis para produtores rurais.  

2. Apoio à Comercialização: 

○ Fortalecer feiras e cooperativas, incentivando a produção orgânica e a venda 

direta dos pequenos produtores. 

3. Infraestrutura Rural: 

○ Melhorar as estradas vicinais e a conectividade no campo para facilitar o 

escoamento da produção agrícola bem como a mobilidade dos moradores do 

interior. 

4. Apoio ao Crédito Rural: 

○ Facilitar o acesso a linhas de financiamento e microcrédito para pequenos 

agricultores, principalmente no incentivo de culturas de melhor valor 

agregado. 

5. Sustentabilidade e Inovação: 

○ Incentivar práticas agrícolas sustentáveis e o uso de novas tecnologias no 

campo. 

6. Capacitação dos Pequenos Produtores e Trabalhadores Rurais: 

○ Oferecer treinamentos, inclusive em gestão agrícola para pequenos 

produtores, melhorando a eficiência e a rentabilidade dos seus negócios. 

○ Oferecer treinamentos para trabalhadores rurais a fim de melhorar as 

capacidades técnicas e a mão de obra local. 

7. Incentivo à Produção de Alto Valor: 

○ Ensinar técnicas de produção de alto valor para pequenas áreas, como 

horticultura, avicultura,suinocultura, etc, oferecendo alternativas mais 

rentáveis. 

 

10. Infraestrutura e Planejamento Urbano 

1. Elaboração do Plano Diretor: 

○ Desenvolver e implementar um Plano Diretor com a participação da 

comunidade, focado no crescimento sustentável e na melhoria da qualidade 

de vida, a curto, médio e longo prazo. 

○ Utilização de Geotecnologias para o planejamento territorial. 

○ Iniciativas baseadas no conceito de Cidades Inteligentes. 

○ Implantação de Usina de Energia Solar, para geração da própria energia 

dos prédios públicos do município. 

 



11. Digitalização da Máquina Pública 

1. Implantação de processos eletrônicos internos e externos. 

○ Redução drástica do uso de papel na administração pública, visando 

redução de custos. Melhoria de controle e eficiência. 

○ Implantação de APP móvel, voltado ao cidadão, incluindo central para 

atendimento de demandas. 


