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1. Areas de Foco

1.1 Saude

1.2 Educacéo

Objetivos: Melhorar o acesso e a qualidade dos servigcos de salde dos moradores
de Bom Principio:
Propostas:

o

Implantar um programa de salde preventiva, integral e humanizado,
integrando toda a cadeia basica de saude.

Qualificar o acolhimento diério nas unidades e postos de salde para acelerar
a triagem, atendimento e encaminhamentos médicos.

Oferecer atendimento de ESPECIALIDADES MEDICAS na Atencdo Basica,
como ginecologista, pediatra, cardiologista, geriatra, oftalmologista, entre
outros, garantindo acesso a diagndsticos precisos e o restabelecimento da
saude.

Implantar horario estendido de atendimento nas unidades de saude, pensando
na saude do trabalhador, que podera se consultar em horarios fora do
expediente

Considerar o bem-estar geral das pessoas, uma vez que o cuidado e o respeito
iniciam muito antes do atendimento médico.

Ampliar a utilizacdo de terapias alternativas no sistema de saulde,
principalmente na satide mental e emocional.

Objetivos: Qualificar os servigos oferecidos, preparando a educacéo do nosso
municipio para os desafios do futuro.
Propostas:

@)

o

Investimento na infraestrutura das escolas e capacitacdo dos professores.
Valorizagcéo dos profissionais da Educacéo, tanto professores quanto os
demais servidores

Implementacgéo de programas de educacao integral e atividades
extracurriculares.



o Parcerias com empresas e ONGs para programas de reforgo escolar e
capacitacao profissional

1.3 Seguranca

e Objetivos: Aumentar a sensacao de seguranca.
e Propostas:
o Reforgo da presenca policial em mais areas e implementacéo de programas
de policiamento comunitério.
o Em parceria com a Brigada Militar e outras entidades promover programas
de combate as drogas.
Investimento em tecnologia para monitoramento e resposta rapida.
Ampliar os sistemas de monitoramento eletronico.

1.4 Infraestrutura

e Objetivos: Melhorar a qualidade da infraestrutura urbana e rural:
e Propostas:

o Reparo e manutencao de todas as ruas e estradas.

o Planejar ciclovias e passeios publicos, entendendo a mobilidade urbana
como parte integrante de possibilidades de lazer, cultura e bem estar na
cidade.

o Projetos de saneamento basico e gestédo de residuos.

1.5 Economia e Emprego

e Objetivos: Fomentar o desenvolvimento econdmico e gerar mais oportunidades de
empregos.
e Propostas:

o Criagdo de incentivos para pequenas, médias e grandes empresas.

o Motivar e desenvolver agfes de reconhecimento da capacidade e do valor dos
produtos de Bom Principio.

o Gestdo inclusiva para desenvolver um plano de ac6es de curto, médio e longo
prazos, em conjunto com a sociedade organizada, através de conselhos de
entidades representativas do municipio.

Desenvolvimento de parques industriais e centros de inovagao.
Programas de capacitacdo e qualificacdo profissional para a populagéo
conforme demandas e necessidades.

1.6 Meio Ambiente

e Objetivos: Promover a sustentabilidade e a preservacdo ambiental.
e Propostas:
o Implementacao de programas de reciclagem e reducgao de residuos.
o Preservacgdo de areas verdes e incentivo a projetos de reflorestamento.
o Politicas de eficiéncia energética e uso sustentavel dos recursos naturais.



o

Promover agilidade e transparéncia nos processos de Licenciamentos
Ambientais.

1.7 Agricultura

e Objetivos: Fomentar e gerar mais oportunidades de desenvolvimento e manutencéo
das atividades na agricultura:
e Propostas:

@)
@)

o

Valorizar o agricultor e suas atividades

Aumentar o orgamento da Secretaria da Agricultura.

Disponibilizar MAIS HORAS e MAIS MAQUINAS (retroescavadeira,
escavadeira hidraulica, caminhdes, tratores e implementos) para atender as
necessidades de todos os agricultores de Bom Principio, com a utilizagéo de
maquinas proéprias e/ou terceirizadas com subsidios ao agricultor.

Incentivar a permanéncia dos jovens no campo, com programas especiais para
eles.

Buscar inovacdes tecnoldgicas e tendéncias de producao.

1.8 Esporte, Cultura, lazer e turismo

e Objetivos: Dar amplo espaco de participacéo e dialogo para as entidades e os
setores ligados a essas areas.
e Propostas

o

Incentivar as criancas a pratica de novos esportes;

2. Participacdo Comunitaria

e Objetivos: Garantir a participagdo ativa da comunidade no processo de governanga.
e Propostas:

@)
@)

@)

Realizacdo de audiéncias publicas.
Criagdo de canais de comunicagao diretos com a populacao.
Transparéncia na gestéo e prestacdo de contas regular.

3. Parcerias e Recursos

e Obijetivos: Utilizar recursos de maneira eficaz e estabelecer parcerias estratégicas.
e Propostas:

@)

Parcerias com empresas, ONGs e instituicdes para implementacao de
projetos.

Busca de recursos e financiamentos adicionais através de convénios e
parcerias publico-privadas.

Otimizac&o do orgcamento publico e combate a corrupgéo.



4. Comunicacao

e Estratégia de Comunicacao: Desenvolver um plano claro e objetivo, de baixo custo
para manter a populacao informada sobre as acdes e resultados do governo,
promovendo a transparéncia da gestéo.

e Ferramentas de Comunicacdo: Uso de redes sociais, websites e outros meios de
comunicagao.

5. Concluséao

Um bom gestor municipal é alguém que lidera e administra uma cidade forma eficaz,
visando o bem-estar e o desenvolvimento da comunidade. As qualidades e habilidades
essenciais para ser um bom gestor municipal incluem visao estratégica, capacidade de
formular e implementar planos de longo prazo para o desenvolvimento da cidade, identificar
e adaptar tendéncias econfmicas, sociais e ambientais.

Ele precisa ter capacidade de lideranca, motivar e engajar a equipe de trabalho e a
comunidade para alcancar objetivos comuns. Tomar decisdes informadas e justas,
especialmente em situacdes complexas.

Fazer a gestdo eficiente garantindo a alocacao eficiente de recursos financeiros e a
gestdo adequada do pessoal, promovendo a valorizagéo, treinamento e desenvolvimento
continuo.

Inovar e desenvolver solucdes criativas para desafios enfrentados pelo municipio,
promover praticas que respeitem o0 meio ambiente e promovam o desenvolvimento
sustentavel também s&o importantes

A comunicacdo clara para manter a populacdo bem informada sobre as acfes e
decisdes do governo municipal. Ser responsavel e transparente em relagdo ao uso dos
recursos publicos e a execugdo das politicas. Envolver os cidadaos no processo de tomada
de decisbes e ouvir suas necessidades e preocupacgdes. Estar disponivel e acessivel para
dialogar com a populagéo e resolver problemas locais. Mostrar empatia e sensibilidade.

Um bom gestor municipal deve ter um equilibrio entre habilidades técnicas e
interpessoais, e uma forte dedicacéo ao servico publico. Essas qualidades ajudam a garantir
gue o municipio seja administrado de forma eficaz, promovendo o bem-estar e o
desenvolvimento sustentavel da comunidade.

Estamos conscientes da nossa responsabilidade, seguro e confiante da nossa
capacidade de sermos 0s gestores que descrevemos aqui acima. Estamos preparados e
assumimos o compromisso de zelar pela cidade e de cuidar de todas as pessoas que vivem
aqui em Bom Principio.

Bom Principio, 13 de agosto de 2024.

VASCO E LUISINHO LIELL



