
PLANO DE GOVERNO DO PARTIDO DOS TRABALHADORES DE 
BARRA DO GUARITA  2025 a 2028. 
 
A FORÇA DO POVO NUNCA PARA  
 

A Força do Povo Nunca Para, nos conduziu à 
realização do nosso objetivo inicial. Agora, com mais alegria, entusiasmo 
e determinação, temos o prazer de apresentar aos munícipes guaritenses, 
o Plano de Governo do Partido dos Trabalhadores para o período 2025-
2028. Este documento é muito mais do que um caderno de propostas; é 
o resultado da escuta atenta à nossa gente e da nossa experiência 
coletiva. Ele reflete uma coleção de ideias e sonhos que se concretizarão 
em prol da nossa comunidade. 

Este plano representa a continuidade do compromisso 
assumido em 2017 com a nossa gente. A partir de agora, devemos manter 
e aprimorar esta nova abordagem na administração municipal, 
caracterizada pela seriedade, honestidade e a capacidade de modernizar 
a gestão pública conforme as demandas humanas atuais e futuras. A 
correta aplicação dos recursos públicos está sendo a base para 
alcançarmos nossos objetivos e atender às necessidades da nossa 
comunidade. 

A transparência no manejo de cada centavo dos 
recursos públicos é um direito do povo. Ao mesmo tempo, a gestão deve 
ser eficiente para garantir a expansão e a melhoria contínua dos serviços 
públicos oferecidos à comunidade. 

Por isso, nosso compromisso permanece firme com 
você, cidadão e cidadã guaritense, que busca cada vez mais serviços de 
qualidade para todos e deseja ver a continuidade do desenvolvimento 
social e econômico, tanto no campo quanto na cidade. 

Convidamos você e sua família a se unirem a nós neste 
plano de governo, repleto de propostas e compromissos reais. Juntos, 
continuaremos nossa grande caminhada rumo ao progresso da nossa 
terra e ao bem-estar de nossa gente. 

É o compromisso que assumimos com cada morador e 
moradora da nossa querida Barra do Guarita. 

Quem fez e faz, fará! 
Até a grande Vitória! 
 

 
 
 
 
 



 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

 
 Todas as ações governamentais continuarão baseadas na 
transparência, eficiência e probidade; 

 Continuar identificando as prioridades de acordo com os anseios da 
comunidade e recursos financeiros disponíveis; 

 Expandir as consultas aos Conselhos Municipais e Comunidades 
de Bairros e Interior, com a participação cada vez maior da 
juventude; 

 Manter a busca contínua por convênios e recursos junto aos 
governos federal e estadual; 

 Continuar a mobilização política e técnica para viabilizar a 
construção da ponte sobre o Rio Uruguai, ligando nosso município 
a Itapiranga/SC; 

  Buscar a Construção de um Centro Administrativo para abrigar as 
secretarias e departamentos, para melhorar cada vez mais o 
atendimento as pessoas; 

 Prosseguir com a reforma da gestão, ampliando a autonomia das 
Secretarias para desconcentrar o poder e as atividades; 

 Aprimorar continuamente o atendimento à população pelo Prefeito 
e Vice-prefeita; 

 Continuar a incentivar o cooperativismo e associativismo, 
promovendo a mão de obra local, aumentando a competitividade 
em obras públicas e viabilizando a criação de novas cooperativas.

 Aprimorar ainda mais as oficinas que oferecem atividades para 
mulheres, homens, jovens e crianças, valorizando sua participação 
e promovendo a organização e qualificação profissional;

 Incentivar programas de turismo visando a divulgação do município, 
e das nossas belezas naturais, na geração de emprego e novos 
investimentos; 

 Continuar a promover a credibilidade do município e de seus 
munícipes, tanto localmente quanto fora; 

 Promover ações para aumentar a arrecadação, com foco no 
incentivo e valorização do comércio local e busca de novas 
empresas; 

 Continuar o incentivo ao Conselho Tutelar e às Polícias Civil e 
Militar. 
 
 



 
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 
 Continuar o trabalho da Secretaria de Agricultura, com ênfase na 
assistência técnica e na ampliação dos serviços de qualidade e 
quantidade para todos os produtores rurais; 

 Continuidade do projeto de implantação efetiva do SIM (Sistema de 
Inspeção Municipal), para que seja possível a criação de um Plano 
de Implantação de Agroindústrias; posteriormente interligar o SIM 
ao SUSAF (Inspeção Estadual), para que os produtos produzidos 
pelas agroindústrias possam ser comercializados em todo o Estado;

 Ampliação do apoio aos produtores rurais, com:
 Manutenção do subsídio para o corte do milho para 

silagem, com uso da patrulha agrícola e caminhões do 
município; 

 Manutenção do subsídio para os demais serviços da 
Secretaria de Agricultura; 

 Mais horas de uso das máquinas para a modernização 
das propriedades; 

 Continuidade ao programa de incentivo à produção 
leiteira;  

 Continuidade na melhoria genética do rebanho bovino, 
com subsídio do município; 

 Melhoria na distribuição do esterco líquido; 
 Melhoria das esterqueiras; 
 Incentivo a piscicultura, avicultura, suinocultura entre 

outras criações; 
 Continuidade à manutenção de estradas e acessos de 

alta qualidade; 
 Criação de programa para construção e manutenção de 

açudes e bebedouros para animais; 
 Implantação e aperfeiçoar sistemas de coleta e 

armazenagem de água como plano de prevenção dos 
problemas de estiagem; 

 Apoio ao cooperativismo, associativismo e sindicalismo 
que visem desenvolver a atividade agrícola e industrial 
no município; 

 Busca por parcerias através de cooperativismo, entre a 
produção de alimentos in natura e os centros 



consumidores, criando um canal de comércio direto 
entre produtor e consumidor;

 Criação de programa de subsídio aos testes sanitários 
e vacinas obrigatórias do rebanho bovino;  

 Continuação da manutenção da Patrulha Agrícola, com 
ainda mais eficiência aos trabalhos, buscando trabalhar 
quando possível com colaboradores terceiros; 

 Continuação ao apoio do Conselho da Agropecuária, 
apoiando EMATER, a fim de atuar junto aos 
agricultores, permanentemente, buscando soluções 
técnicas que visem aperfeiçoar os sistemas de 
produção; 

 Incentivo aos produtores na produção e comercializar 
agrícola e artesanal; 

 Incentivo aos produtores rurais a participarem do 
Programa Nacional de Alimentação Escolar, fornecendo 
alimentos para as 5 escolas das redes municipal e 
estadual de ensino; 

 Saneamento Rural; 
 Continuar a renovação da frota de máquinas e equipamentos da 
Patrulha Agrícola; 

 Participação com contrapartida nos programas Estaduais e 
Federais ligados ao setor agropecuário; 

 Continuar as parcerias com escolas estaduais e municipais para 
desenvolver junto aos alunos projetos agrícolas; 

 Proporcionar a todos os agricultores, acesso a recursos públicos, 
de acordo com a possibilidade orçamentária, visando desenvolver 
intensivamente o setor; 

 Buscar implementar políticas públicas direcionadas a proteção e 
bem-estar dos animais; 

 Incentivo ao reflorestamento visando proteção dos cursos de água; 
 Incentivar a atuação do Sindicato dos Trabalhadores Rurais. 
  

 
OBRAS, TRANSPORTE, URBANISMO e HABITAÇÃO. 

 
 Continuar a pavimentação das ruas da cidade até que todas estejam 
asfaltadas, e também pavimentar as estradas das comunidades; 

 Manter e dar continuidade à excelente condição de trafegabilidade 
das estradas do interior do município; 



 Manutenção da iluminação pública para todos; 
 Continuar o processo de melhoria da água para todos no interior, 
visando melhorar ainda mais a qualidade e quantidade; 

 Melhoramentos no estacionamento público próximo ao porto da 
barca, até que a ponte interestadual seja concluída; 

 Implantar sistema de produção de energia solar, para abastecer 
todos os departamentos do poder público de nosso município;

 Criar praças de entretenimento, com internet; 
 Manter e conservar o Parque de Máquinas, e adquirir novos 
maquinários; 

 Aquisição de máquina picadora de galhos, para auxiliar a 
comunidade nas podas das árvores;  

 Incentivo e apoio à construção de passeios públicos; 
 Criação, manutenção e reestruturação de praças públicas;
 Colocação de placas de sinalização na cidade e interior; 
 Manter os trabalhos de apoio aos agricultores, com equipes de 
trabalho; 

 Intensificar a mobilização até a construção da ponte interestadual 
sobre o Rio Uruguai; 

 Zelar pelo Cemitério Público Municipal; 
 Construção de abrigos nas paradas de ônibus; 
 Continuidade e ampliação do programa coleta programada e 
seletiva do lixo urbano e rural; 

 Ampliar programa de terraplanagens para construções rurais e 
industriais; 

 Construção de uma ciclovia e caminhodromo ligando o centro do 
município ao Mirante Nossa Senhora dos Navegantes; 

 Implementar projetos de embelezamento nos trevos de acesso ao 
município; 

 Implantar câmeras de vigilância em locais estratégicos para otimizar 
a vigilância e segurança; 

 Continuar o apoio aos pedidos de extensão de rede elétrica, trifásica 
quando necessário; 

 Conclusão do loteamento popular municipal, bairro Jardim 
Primavera, com ênfase na construção de Moradias pelo Programa 
Minha Casa Minha Vida; 

 Intensificar os trabalhos para dar alternativa de moradias aos 
moradores ribeirinhos que se encontram em área de risco; 

 Continuidade da busca de moradias pelo Programa Minha Casa 
Minha Vida Rural. 

 



SAÚDE  
 

 O objetivo principal será alcançar os melhores índices de saúde do 
Brasil; 

 Continuar o atendimento de excelência à Saúde da população; 
 Garantir a continuidade do programa Mais Médicos; 
 Garantir a continuidade e a ampliação do fornecimento de 
medicamentos para todos, na farmácia pública do município; 

 Manter programa de renovação constante da frota de veículos com 
conforto para os passageiros; 

 Ampliar a carga horária de atendimento no Posto de Saúde, com 
médico plantonista; 

 Garantir a continuidade dos convênios com hospitais da rede SUS, 
assegurando um atendimento de qualidade e pronto atendimento à 
saúde; 

 Ampliar a disponibilidade de exames médicos e consultas 
especializadas; 

 Manter e ampliar o programa de próteses dentárias, Brasil 
Sorridente; 

 Manter o programa de fisioterapia e aulas de educação física para 
a população, no município; 

 Manter e fortalecer o Programa Estratégia Saúde da Família; 
 Manter e expandir a equipe multiprofissional, incluindo Agentes de 
Saúde, Psicólogo, Nutricionista, Assistente Social, Médico, 
Farmacêutico, Enfermeiros, Fisioterapeutas e outros profissionais, 
oferecendo atendimentos domiciliares; 

 Garantir saúde gratuita e de alta qualidade para toda a população, 
abrangendo áreas preventivas e curativas, além de atendimento 
domiciliar quando necessário; 

 Ampliar e otimizar a eficácia dos programas do Ministério da Saúde;
 Manter o convênio com o programa SAMU (Serviço Móvel de 
Atendimento de Urgência); 

 Criar mais programas de assistência direcionados a crianças, 
adolescentes, gestantes, idosos e pessoas com necessidades 
especiais; 

 Assistência a gestantes e ao recém-nascido (Grupo de Gestantes);
 Otimizar o atendimento odontológico na Unidade Básica de Saúde 
e Escolas; 

 Desenvolver trabalho contínuo para prevenção e combate à
Dengue, Chikungunya, Zika, e outras doenças, no município.  

 Oferecer capacitação para profissionais nas áreas de saúde;



 Manter total apoio ao Conselho Municipal de Saúde para atuação 
efetiva e conjunta a Secretaria Municipal, gerir destinação dos 
recursos e fiscalizar sua aplicação; 

 Assegurar a continuidade dos convênios com Consórcios de Saúde 
(CISA, CIMAU), para exames, consultas e pequenos 
procedimentos; 

 Continuar fortalecendo o atendimento nos postos de saúde do 
interior, com foco na melhoria contínua da infraestrutura, para 
garantir serviços de qualidade e acessíveis a todas as 
comunidades. 

 
EDUCAÇÃO, CULTURA E BEM-ESTAR SOCIAL 
 
 Fortalecer o projeto de escola em turno integral, proporcionando 
uma educação mais completa e integrada para os alunos, com 
atividades que incentivem o desenvolvimento acadêmico, social e 
emocional, inclusive com novas atividades extracurriculares; 
 Manter e ampliar a realização de eventos: Festival de Teatro, 
festival de dança, festival de música e o Natal Encantado; 
 Continuar as melhorias dos prédios das escolas municipais, 
assegurando que as instalações estejam sempre em condições 
ideais para o aprendizado e o desenvolvimento das crianças;
 Continuar com salas de aulas em excelente estado, inclusive 
mantendo ar condicionado e implantando lousas interativas; 
 Manter apoio com material escolar aos alunos e ampliar programa 
de uniformes escolares para todos; 
 Manter a merenda escolar de altíssima qualidade; 
 Manter as aulas de atletismo; 
 Manter e aprimorar a banda municipal; 
 Continuar os serviços de educação infantil para os filhos de 
trabalhadores durante as férias escolares; 
 Continuar a capacitação e valorização salarial dos professores e 
demais servidores; 
 Manter o programa de estágio aos alunos do município; 
 Continuar o processo de transformação da Educação em um 
instrumento poderoso para a construção da cidadania e do saber 
humanizador, direcionando-a para o benefício da comunidade e 
promovendo o desenvolvimento integral dos cidadãos;
 Manter um diálogo contínuo com educadores e colaboradores, 
valorizando suas experiências e perspectivas, para aprimorar 



continuamente o projeto de aprendizado e garantir uma educação 
mais eficaz e relevante; 
 Promover a integração entre as escolas estaduais e municipais, 
criando um ambiente colaborativo que fortaleça a educação e 
beneficie os alunos através de práticas compartilhadas e recursos 
otimizados; 
 Ampliar continuamente o acervo bibliográfico e incentivar a 
comunidade a adotar a prática da leitura, utilizando as bibliotecas 
como centros de aprendizado e cultura; 
 Viabilizar recursos junto aos Governos Federal e Estadual para a 
construção de um prédio escolar moderno e de qualidade para o 
Ensino Fundamental na Sede do Município; 
 Incentivar viagens escolares, integrando alunos, professores, 
servidores e seus familiares; 
 Continuar estreitando o vínculo entre a comunidade e a escola, 
envolvendo pais, alunos, professores e funcionários nas decisões e 
processos escolares para garantir uma colaboração eficaz e um 
ambiente educacional mais integrado; 
 Incentivar a prática de esportes masculino e feminino, nas diversas 
modalidades, objetivando o desenvolvimento pessoal e melhor 
qualidade de vida. 
 Incentivar as comunidades do interior a desenvolverem atividades 
esportivas, criando programas e eventos que promovam a 
participação e o engajamento no esporte, além de fortalecer a 
infraestrutura local; 
 Buscar parcerias com os governos federal e estadual para obter 
recursos destinados à construção e renovação de escolares e 
ginásios, tanto nas áreas urbanas quanto no interior, com o objetivo 
de aprimorar a infraestrutura e ampliar as oportunidades para a 
prática de ensino e desportiva; 
 Garantir transporte escolar gratuito e seguro para os alunos do 
ensino fundamental e médio; 
 Continuar a promoção de festivais de talentos, gincanas, 
campeonatos, torneios esportivos, incentivo ao teatro, cultura e 
música; 
 Erradicar a evasão escolar e repetência; 
 Manter e expandir as oficinas, como as de música, xadrez, futebol, 
artes e patinação, em apoio às escolas, proporcionando atividades 
extracurriculares que complementem o currículo e promovam o 
desenvolvimento integral dos alunos; 



 Fomentar o tradicionalismo, valorizando e promovendo os valores 
culturais do povo gaúcho, com o objetivo de preservar e enriquecer 
as tradições e a identidade regional; 
 Incentivar os Jogos Abertos de Barra do Guarita, com edições 
anuais, visando a participação nos Jogos do Rio Grande do Sul; 
 Continuar os incentivos às comunidades, para melhoria dos 
pavilhões comunitários, visando abranger a cultura e esportes; 
 Expandir e fortalecer o convênio com a APAE e outras entidades 
especializadas: Reforçar a parceria com a APAE e outras entidades 
especializadas para fornecer um suporte abrangente e 
personalizado às crianças com deficiência garantindo que todas as 
necessidades educacionais e de desenvolvimento sejam atendidas 
de forma eficaz; 
 Estabelecer Centros de Aprendizagem Comunitária para 
desenvolvimento profissional sobre habilidades essenciais, como o 
uso de Word, Excel e outras ferramentas digitais, além de redação 
técnica, inglês para negócios, orientação profissional e criação de 
currículos. 
 Expandir a compra de merenda escolar diretamente de agricultores 
locais, com ênfase em produtos orgânicos, para fortalecer a 
economia local e oferecer alimentos de alta qualidade e nutritivos 
para os estudantes; 
 Implementar Programas de Saúde Mental e Suporte Emocional 
destinados a fornecer suporte efetivo a alunos, pais e professores, 
promovendo um ambiente escolar mais equilibrado e saudável; 
 Oferecer apoio às manifestações culturais que contribuam para a 
construção e fortalecimento da identidade da população, 
incentivando e promovendo eventos e iniciativas que celebrem e 
preservem a cultura local; 
 Buscar transformar a escola do campo em uma instituição de ensino 
técnico, profissionalizando os alunos. 

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
 Preservar os programas destinados a oferecer à população um 
atendimento eficaz de proteção e acompanhamento, garantindo 
suporte contínuo e adequado para atender às necessidades de 
segurança e bem-estar social; 

 Preservar e ampliar o programa de cestas básicas e o auxílio para 
pequenas reformas de moradias, assegurando apoio contínuo para 
a segurança alimentar e a melhoria das condições de habitação das 
famílias em situação de vulnerabilidade; 



 Continuar o apoio a população ribeirinha em situação de risco por 
enchentes e alagamentos; 

 Continuar programa de apoio a população carente que precisa de 
viagens para perícias e realização de documentos; 

 Dar continuidade ao programa social de loteamentos e moradias, 
visando proporcionar oportunidades de moradia acessível e 
organizada para famílias de baixa renda, e promover o 
desenvolvimento habitacional de forma inclusiva; 

 Buscar junto ao governo federal novas unidades habitacionais do 
Programa Minha Casa Minha Vida, para atender às necessidades 
habitacionais da população; 

 Continuar os trabalhos de busca por moradias do Minha Casa Minha 
Vida, até eliminar o deficit habitacional para as pessoas que 
precisam de moradia; 

 Estabelecer um trabalho harmônico e eficiente com profissionais da 
Assistência Social, Psicologia e Medicina, colaborando 
estreitamente com diversos setores do governo para proporcionar 
um atendimento integrado e de alta qualidade à população; 

 Manter e expandir atividades voltadas para pessoas com 
deficiência, com o objetivo de promover sua integração total à 
sociedade, através de processos de habilitação e reabilitação que 
melhorem sua qualidade de vida e inclusão social;

 Promover a qualidade de vida e a inclusão social através de 
atividades e programas que garantam o acesso e a participação 
plena de todos os indivíduos na comunidade; 
 

        TURISMO 

 Fomentar o turismo sustentável e acessível, investindo na melhoria 
das infraestruturas de acesso a cascatas e trilhas, assegurando a 
preservação ambiental; 

 Incentivar o turismo rural e de experiências ao criar espaços para 
degustação de produtos coloniais e oferecer vivências autênticas no 
campo, proporcionando aos visitantes uma imersão cultural e uma 
experiência enriquecedora das tradições regionais; 

 Incentivar a pesca esportiva, como forma de geração de emprego e 
renda; 



 Incentivar a implantação de Parques de Águas e hotéis, no 
município;

 Incentivar a venda de produtos coloniais no município, inclusive ao 
longo da rodovia 163; 

 Criar experiências turísticas inovadoras com a implementação de 
passeios de barco no Rio Uruguai, valorizando as paisagens 
naturais da região e proporcionando aos visitantes uma experiência 
única na beleza e cultura local; 

 Buscar recursos federais ou estadual para a segunda fase do 
Parque do Mirante;  

 Desenvolver o espaço do Mirante como um centro de lazer, 
instalando um restaurante, café, playground, mesas com bancos e 
bebedouros com água quente e fria, inclusive para pets, voltado as 
famílias; 

 Ampliar investimentos na infraestrutura turística municipal; 
 Assegurar a implementação de medidas de conservação ambiental 
nas áreas de trilhas e cascatas, para proteger os ecossistemas 
naturais e promover práticas sustentáveis que preservem o meio 
ambiente; 

 Incentivar um serviço regular de passeios de barco no Rio Uruguai;
 Manter e ampliar o incentivo aos artesãos e artesãs, buscando mais 
mercados para os produtos; 

 Fomentar a abertura de restaurante, café e lancheria no espaço do 
Mirante, criando um ambiente encantador que ofereça gastronomia 
local; 

 Incluir o museu, a biblioteca pública e a praça central como pontos 
turísticos. 

EMPRESA, COMÉRCIO E TRABALHO 

 Incentivar a valorização do comércio local, promovendo iniciativas e 
eventos que destaquem e apoiem os negócios da região, 
fortalecendo a economia local e incentivando a compra de produtos 
e serviços oferecidos pelos comerciantes locais; 

 Auxiliar na regularização de empresas, oferecendo suporte e 
orientação para que os negócios possam cumprir com as normas 
legais e regulamentares; 

 Buscar a criação de um Distrito Industrial ao longo da rodovia 163, 
incluindo a construção de pavilhões destinados à instalação de 
empresas e microempresas, para fomentar o crescimento 



econômico local e proporcionar infraestrutura adequada para o 
desenvolvimento de novos negócios; 

 Continuar os trabalhos para a vinda de empresas de grande e médio 
porte no município, para a geração de emprego e renda local, o que 
tem ampliada a possibilidade a partir do início da construção da 
ponte que se dará no ano de 2025; 

 Trazer cursos profissionalizantes e de especialização para qualificar 
a mão-de-obra local, oferecendo formação técnica e especializada 
que atenda às demandas do mercado e contribua para o 
desenvolvimento profissional e econômico da região; 

 Fomentar e apoiar novas iniciativas que busquem gerar emprego e 
renda, oferecendo suporte a empreendedores e projetos que 
contribuam para o crescimento econômico e a criação de 
oportunidades de trabalho na comunidade; 

  Buscar Criar auxílio-transporte para trabalhadores que precisam 
trabalhar em outros municípios. 

 
FUNCIONALISMO PÚBLICO 
 

 Manter e aprimorar as condições de trabalho para os servidores 
públicos municipais, assegurando um ambiente seguro e digno que 
valorize e respeite os profissionais, promovendo a eficiência e o bem-
estar no serviço público; 

 Atualizar o Plano de Carreira com o objetivo de melhorar os salários 
e criar perspectivas de crescimento e desenvolvimento no serviço 
público, garantindo um avanço profissional e uma valorização 
contínua dos servidores; 

 Manter um canal aberto para propostas e sugestões dos 
funcionários, visando a melhoria e reorganização estrutural e 
funcional, para promover o crescimento e o aprimoramento contínuo 
dos servidores públicos municipais; 

 Continuar oferecendo cursos de qualificação profissional, com 
treinamentos e atualizações constantes, para garantir que os 
servidores públicos estejam sempre aprimorados e capacitados para 
desempenhar suas funções com eficiência; 

Um caloroso abraço e até a vitória que será conquistada por todos os 
guaritenses! 

 
 


