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Pinto Bandeira, seguindo em frente.

ADMINISTRAÇÃO

Dar continuidade à captação de recursos federais e estaduais de forma eficiente para contribuir 
com orçamento do Município.
Manter a estrutura administrativa enxuta, focando na administração financeira e reduzindo custos 
em todas as áreas da Administração Pública Municipal.
Dar  continuidade ao controle  de contas  do Município,  visando à  aplicação dos recursos em 
benefício da comunidade.
Realização de Concurso Público, para fins de provimento dos cargos em aberto.
Potencializar a qualificação dos servidores públicos.
Rever e atualizar o Estatuto do Servidor.
Avaliação anual de repasses às entidades assistenciais do Município, mediante apresentação de 
projetos conforme legislação vigente.
Firmar parceria com a Mitra Diocesana para a revitalização da Praça da Matriz para uma melhor 
utilização do espaço de lazer pela comunidade.
Criação do Plano de Desenvolvimento Econômico, com a finalidade de estimular o crescimento 
econômico do Município.

EDUCAÇÃO

Implementar na EMEI Spazio Dei Bambini o turno integral na Educação Infantil de 4 e 5 anos.
Manter o funcionamento na EMEI Spazio Dei Bambini, durante o mês de janeiro, oferecendo 
atividades de recreação na etapa creche, para as crianças cujos pais estejam trabalhando.
Continuar atendendo com qualidade, todas as crianças que comprovem a necessidade de creche.
Concluir o piso térreo da EMEI Spazio Dei Bambini, ampliando a capacidade de atendimento.
Manutenção do programa de uniforme escolar e material didático (kit escolar do aluno).
Continuar investindo na manutenção da infraestrutura física e tecnológica das escolas da Rede 
Municipal.
Implementar o atendimento em Sala de Recursos a estudantes portadores de deficiências.
Continuar  investindo  fortemente  na  aquisição  de  materiais  pedagógicos  e  tecnologia  da 
informação.
Municipalizar, gradativamente, os Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
Potencializar a assistência psicopedagógica na Rede Municipal de Ensino.
Manter  os  programas  de  formação  continuada  e  valorização  de  todos  os  profissionais  da 
educação.
Implementar a inserção de profissional de Assistência Social e Psicologia nas Escolas.
Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre temáticas relacionadas à 
segurança, meio ambiente, saúde, trânsito, temas sociais, turismo, cultura e patrimônio histórico.
Avaliar a implantação de aplicativo pelo qual os pais e/ou responsáveis poderão acompanhar o 
registro de frequência, atividades desenvolvidas, alimentação escolar (cardápio semanal), receber 
comunicados, entre outras formas de interação.
Manutenção do transporte escolar e universitário com subsídio de 100%.
Aquisição de veículos de transporte escolar, a fim de renovar a frota.
Manter a realização do contraturno escolar com atividades de: canto coral, ginástica artística, 
futsal e taekwondo e implementar, havendo demanda, o talian e o futebol de campo.
Apoiar  o  intercâmbio  com  outros  Municípios  nas  atividades  envolvendo  os  alunos  do 
contraturno escolar.



ASSISTÊNCIA SOCIAL

Criação  do  Centro  de  Convivência  do  Idoso,  incentivando  e  acompanhando,  por  meio  de 
oficinas, o Grupo de Melhor Idade.
Implementar a articulação com a Rede Socioassistencial para a inclusão do Jovem Aprendiz no 
mercado de trabalho.
Realizar campanhas para incentivo de doações ao Fundo da Infância e Adolescência (FIA) para 
uso no fortalecimento das ações de proteção à criança e ao adolescente.
Potencializar  a  atuação de Rede SGD – Sistema de Garantia  de Direitos  (Educação,  Saúde, 
Assistência Social, Conselho Tutelar, COMDICA).
Implementar o Centro de Referência de Assistência Social (CRAS), com espaço físico e equipe 
de trabalho para atender a demanda do Município.
Proporcionar atenção especial a pessoas que se encontram em vulnerabilidade social.

TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Manter a realização da Abertura da Colheita para o lançamento da programação oficial da Festa 
do Pêssego.
Manter  a  realização  da  Festa  do  Pêssego,  com  a  finalidade  de  ampliar  e  potencializar  a  
visibilidade do Município.
Manter a realização do Festival do Capeletti, de forma anual, com a finalidade de valorizar a 
cultura e os empreendedores locais.
Realizar  por  meio  de  recursos  federais,  a  construção  de  espaço  para  instalação  de  Museu 
Municipal, Biblioteca Pública e Casa de Cultura.
Manter o calendário anual de eventos municipais.
Criar  o  Centro  de  Informações  Turísticas  no  Pórtico  da  Cidade,  com  implementação  de 
tecnologias digitais.
Apoiar e fortalecer o Roteiro Turístico, ampliando a divulgação dos empreendimentos locais e 
turísticos.
Dar continuidade ao levantamento do Patrimônio Histórico Local e Cultural.
Implementar o Programa Cidades Irmãs/Gemellaggio, com cidades que compartilham a mesma 
vocação histórico-cultural.
Promover oficinas de língua Talian.
Construção de paradas de ônibus que contemplem a Denominação de Origem e o Pêssego.
Manutenção  dos  Campeonatos  Municipais  de  Futsal  e  Futebol  de  Campo  Masculino  e  do 
Torneio de Bríscola.
Implementação do Campeonato Municipal de Futsal Feminino.
Ampliar  o  incentivo  para  atletas  do  Município,  nas  diversas  modalidades  esportivas,  em 
competições representando Pinto Bandeira.
Estruturar o Conselho e o Fundo Municipal de Cultura, em consonância com o Sistema Estadual 
de Cultura, a fim de fomentar e aplicar políticas públicas culturais no Município e para viabilizar  
a captação de recursos.
Implantar a Feira de Artes e Artesanato no Município.

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Continuar disponibilizando até 15m³ de brita  do programa municipal  de subsídios,  a  fim de 
melhoria das condições de acesso às áreas de produção.
Manter programa municipal de subsídios de horas máquinas.
Criação de Cadastro de Trabalhadores, com a finalidade de auxílio aos produtores rurais na busca 
de mão de obra.
Ampliar o regime de cooperação entre órgãos como EMATER, EMBRAPA e Escolas Agrícolas, 
por meio de convênios para formação, capacitação e ações técnicas.
Estabelecer parceria com a Escola Agrícola de Caxias do Sul – EFA, de modo a incentivar a 
permanência do jovem no meio rural (sucessão rural).



Valorizar e fortalecer o empreendedorismo da Mulher Rural, por meio de oficinas, capacitações e 
intercâmbios.
Proporcionar convênios (SENAR/SEBRAE/IFRS) para cursos de formação técnica, qualificação 
e aperfeiçoamento, aos produtores rurais nas diversas áreas de atuação.
Dar continuidade ao incentivo para criação e desenvolvimento das agroindústrias.
Apoiar o desenvolvimento rural estimulando a agricultura familiar, agroturismo e turismo rural.
Criar uma agenda de reuniões com os produtores rurais, nas comunidades, buscando de forma 
coletiva o desenvolvimento de sua localidade.
Implementar o Sistema de Inspeção Municipal (SIM), com a finalidade de agregar valor aos  
produtos comercializados pelos produtores municipais.
Implantação de Feira Livre no Município.
Manter a busca pela aprovação de projetos e recursos financeiros para a criação de reservatórios 
de água (açudes).
Reformular o serviço de coleta de resíduos sólidos do Município.
Potencializar  campanhas  de  conscientização  da  população  para  a  redução  da  produção  de 
resíduos e correta separação do lixo resultando na preservação ambiental.
Ampliar a instalação de lixeiras nas vias públicas e áreas de lazer.
Instituir programa de castração de cães e gatos (fêmeas) que não possuem proprietários ou que 
seus tutores estejam inscritos no Cadastro Único, mediante parcerias, contração ou convênios 
com ONGs, entidades e terceiros.
Intensificar o controle do mosquito borrachudo, com a aplicação do larvicida biológico BTI e 
realização de limpeza de córregos e arroios.
Realizar  o  monitoramento  geológico  em  áreas  de  risco  do  Município,  tomando  medidas 
preventivas a fim de proteger vidas, reforçar infraestruturas e reduzir o risco de perdas humanas 
e materiais.
Viabilizar a elaboração de projetos para saneamento básico.

INDÚSTRIA E COMÉRCIO

Fomentar a instalação de novos empreendimentos comerciais e industriais no Município.
Avaliar a implantação do Programa Cidades Empreendedoras do SEBRAE, visando integrar a 
gestão pública e os pequenos negócios, fortalecendo a economia local e abrindo espaço para a 
geração de novos empregos.
Incentivar a população à aquisição de itens no comércio local, por meio da concessão de prêmios 
(Nota Fiscal Gaúcha).

SAÚDE

Ampliar o horário de funcionamento da Unidade Básica de Saúde, de segundas às sextas-feiras.
Disponibilizar equipe técnica para realização de atendimentos presenciais aos finais de semana.
Manter a agilidade dos serviços de exames e cirurgias.
Ampliar o atendimento pediátrico de 12 horas para 24 horas semanais.
Manter  os  atendimentos  domiciliares  realizados  pela  equipe  multiprofissional  (médico, 
enfermeiro, fisioterapeuta, nutricionista, psicólogo, fonoaudiólogo, dentista, entre outros).
Manter  o  atendimento  médico  nas  diversas  especialidades  (psiquiatra,  dermatologista, 
ginecologista,  ortopedista,  entre  outros),  viabilizando a  realização de  consultas  junto  a  UBS 
Municipal.
Manter o Programa Mais Médicos.
Dar  continuidade aos atendimentos com dentista,  fisioterapeuta,  nutricionista,  fonoaudióloga, 
psicóloga e psicopedagoga com eficiência.
Disponibilizar serviços odontológicos especializados em endodontia e exodontia.
Ampliar a prestação de serviço na área da saúde auditiva, mediante a contratação de empresas 
para  o  fornecimento  e  a  assistência  técnica  de  aparelhos  auditivos,  visando  agilizar  o 
atendimento das necessidades dos pacientes do Município.



Ampliar as Práticas Integrativas e Complementares em Saúde – PICS.
Manter a oferta de medicamentos na farmácia do Município.
Potencializar o treinamento de equipes de socorro.
Realizar a instalação de Academia ao Ar Livre na Nova UBS, por maio de parcerias.
Ampliar e aprimorar a frota de veículos, com dispositivo de acessibilidade, para o transporte de 
passageiros.

OBRAS

Manter os serviços de manutenção e conservação de todas as estradas do interior, principalmente  
em época de safra.
Manter os serviços de alargamento de estradas rurais, para viabilizar um melhor escoamento da 
produção agrícola.
Dar continuidade às pavimentações asfálticas nas vias rurais.
Intensificar a pavimentação de vias urbanas.
Realizar a melhoria da iluminação pública, fazendo uso das lâmpadas de LED, resultando em 
economia.
Construir  e  melhorar  passeios,  com  adequada  sinalização  de  trânsito,  iluminação  e 
acessibilidade.
Analisar a implementação de pistas de caminhada, ciclovias e ciclofaixas no Município.
Adquirir caminhões e máquinas a fim de renovar e ampliar a frota municipal.

SEGURANÇA

Incentivar a efetiva atuação do CONSEPRO.
Manter policiamento efetivo atuante no âmbito do Município, em parceria com a Brigada Militar.
Viabilizar o aproveitamento da rede de câmeras de segurança particulares em parceria com o 
Município.
Promover ações na área da educação (PROERD).
Reestruturar a Defesa Civil Municipal.
Elaborar um plano de ação com treinamentos para a prática de ações adequadas da Defesa Civil 
Municipal diante de desastres ambientais.
Adquirir equipamentos e insumos adequados para serem utilizados pela Defesa Civil Municipal.


