
 

PLANO DE GOVERNO 2025/2028 

“EXPERIÊNCIA E RENOVAÇÃO: UNIDOS POR TOROPI” 

 

Prezado(a) eleitor(a) de Toropi, estamos nos dirigindo a 

você para nos apresentar como candidatos a Prefeito e Vice-

Prefeito (Vando e Fernando) juntamente com a nossa nominata 

de candidatos a Vereadores(as). 

Queremos apresentar nosso Plano de Governo, para os 

próximos quatro anos, sabendo que não é um Plano completo, 

pois durante o governo surgirão outros desafios e necessidades 

que precisarão ser incluídos e realizados. Vamos administrar 

respeitando os princípios da Legalidade, Impessoalidade, 

Moralidade, Publicidade e Eficiência, prometemos tratar a todos 

com igualdade, não importando Partido Político ou qualquer 

outra condição social, pessoal ou religiosa. 

Iremos administrar, olhando para o futuro, pois sabemos 

que as necessidades básicas são atendidas, mas precisamos criar 

condições para aumentar a renda familiar, buscando parcerias 

com empresas, entidades públicas e privadas, visando um 

município melhor para nossos filhos. Queremos um presente e 

um futuro mais próspero, mais humano e mais feliz. 

Que Deus ilumine e proteja a todos, com muita Saúde e Paz. 

 

VOTE 11 

 

 



 

 

ADMINISTRAÇÃO 

*Administrar respeitando os princípios da Legalidade, Impessoalidade, 
Moralidade, Publicidade e Eficiência. 
*Manter e ampliar o Patrimônio Público (imóveis, máquinas, veículos...) 
*Disponibilizar qualificação profissional ao quadro de servidores. 
*Capacitar e incentivar a participação dos integrantes dos Conselhos 
Municipais na tomada de decisões. 
*Manter todos os benefícios já existentes para os servidores. 
*Estudar e implantar melhorias no plano de carreira dos servidores. 

 
SAÚDE 

*Disponibilizar atualização continuada para os profissionais da saúde. 
*Manter o transporte de pacientes que precisam se deslocar a outros 
Municípios. 
*Melhorar a estrutura física de atendimento da fisioterapia e   
consultórios dos demais profissionais. 
*Garantir o acesso de qualidade aos serviços de saúde mental. 
*Ampliar as parcerias com Municípios e entidades para melhor atender as 
pessoas com necessidades especiais. 
*Buscar junto aos Municípios limítrofes, soluções para disponibilizar aos 
moradores das divisas, atendimentos na área da saúde. 
*Renovar os equipamentos da Unidade Básica de Saúde para melhor 
atender a todos. 
*Renovar e manter a frota de veículos da saúde. 
*Manter, diversificar e ampliar o estoque de medicamentos da farmácia 
básica municipal.  
*Manter e ampliar a variedade de equipamentos para empréstimo aos 
munícipes (cadeiras de roda, muletas e demais itens médicos e de 
suporte conforme a demanda da população). 
 

EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 

*Incentivar e dar oportunidades à qualificação dos professores e 
servidores de escolas, visando ações didático-pedagógicas que colaborem 
para a qualidade do ensino. 
*Manter e melhorar a qualidade da merenda escolar. 
*Manter e renovar a frota do transporte escolar, garantindo um 
atendimento eficiente e seguro.  
*Manter o transporte para o deslocamento dos estudantes do ensino 
superior para outros Municípios. 



*Estimular a participação da comunidade escolar nas questões da 
educação. 
*Realizar a manutenção periódica das estruturas físicas das escolas. 
*Construir piso e cobertura no pátio em frente da Escola Toropi. 
*Melhorar o piso da quadra de esportes da Escola Toropi. 
*Manter e promover viagens de estudos aos alunos da rede municipal de 
ensino.  
*Criar e organizar o Museu Municipal. 
*Apoiar o desenvolvimento da cultura local (Gaúcha, Germânica, 
Italiana...). 
*Incentivar e apoiar grupos de teatro, danças e músicas. 
*Realizar Festivais de música. 
*Melhorar a infraestrutura do Parque Municipal de eventos. 
*Apoiar as associações e as comunidades religiosas existentes no 
Município. 
*Apoiar a Banda Marcial Toropi. 
*Manter e melhorar o estádio municipal e o Ginásio de esportes 
*Promover campeonatos Municipais e Intermunicipais de futebol. 
*Construir quadras de vôlei de areia. 
*Incentivar a prática de esportes para todas as idades.  
*Ampliar a academia ao ar livre, conforme necessidade. 
*Incentivar e apoiar a escolinha de futebol e demais esportes. 

 

AGRICULTURA, INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO. 

*Manter e renovar a Patrulha agrícola, com a manutenção periódica das 
máquinas. 
*Defender a manutenção do cultivo do fumo e demais culturas. 
*Apoiar nossos agricultores para que tenham acesso aos programas de 
financiamentos do Governo Federal para adquirir propriedades, visando a 
permanência do jovem no meio rural. 
*Ampliar o efetivo da Emater. 
*Criar um programa de plantio demonstrativo em parceria com a Emater 
para incentivar o pequeno produtor e os jovens. 
*Incentivar projetos de geração de renda. 
*Firmar parcerias com Cooperativas, associações, empresas... 
*Incentivar e priorizar o comércio local. 
*Ampliar redes de água conforme necessidade. 
*Promover a Expofeira e eventos de valorização do comércio local. 
*Manter e melhorar o Programa de Distribuição do Calcário. 
*Incrementar o programa de análise de solos. 
*Manter o SIM (Sistema de Inspeção Municipal). 
*Manter o Fundo Rotativo. 
*Organizar viagens para busca de novos conhecimentos e experiências, 



para o agricultor. 
*Apoiar agroindústrias (de associações ou familiares). 
*Apoiar os balneários (infraestrutura, vôlei verão, maratona interpraias...) 
*Promover o embelezamento do Município. 
*Divulgar os atrativos turísticos e auxiliar na organização da 
infraestrutura. 
*Realizar a Conferência Municipal de Turismo. 
*Manter os eventos como a Caiacada, Cavalgada Ecológica, Encontro de 
Carros Antigos, Jogos Rurais, Pedal Rural. 
*Promover eventos turísticos diversificados para fomentar a economia 
local. 
*Dar continuidade às ações do Projeto Geoparque Raízes de Pedra 
considerando o tripé: Geoconservação, Geoeducação e Geoturismo com 
vista ao reconhecimento do mesmo como Geopark Mundial da UNESCO. 
*Permanecer no Consórcio Intermunicipal de Desenvolvimento 
Sustentável Caminho das Origens. 
*Manter o Município integrado no Mapa do Turismo Brasileiro e o 
Conselho Municipal de Turismo registrados no SISMapa. 
*Incentivar os roteiros turísticos, conectando belezas naturais, atrativos 
turísticos e as agroindústrias. 
*Incentivar a capacitação e qualificação de mão de obra para produtos e 
serviços turísticos fomentando geração de emprego e renda. 
*Estimular a prática de atividades turísticas nas propriedades rurais para 
promover o desenvolvimento econômico e sustentável das mesmas. 
*Promover atividades de conscientização, conservação, preservação e 
recuperação do patrimônio histórico cultural e natural com vista ao 
desenvolvimento do sentimento de pertencimento ao Município. 
*Realizar ações de valorização e divulgação da gastronomia local. 
*Prosseguir com o projeto de conservação e restauração do Clube Sete 
de Setembro. 
*Dar continuidade aos projetos que já estão cadastrados junto a SETUR 
(Rua coberta e pórtico de entrada na cidade). 
*Dar continuidade no projeto Educação, Turismo e Sustentabilidade para 
os alunos da rede municipal de ensino. 
 

OBRAS 

*Pavimentar ruas existentes e abrir novas ruas. 
*Buscar recursos para pavimentar e instalar iluminação em frente às 
Comunidades Religiosas e Escolas ativas no interior. 
*Construir caminhódromo junto ao estádio Municipal para que as 
pessoas possam se exercitar com segurança. 
*Manter e melhorar as estradas em todas as localidades do interior. 
*Manter, renovar e adquirir máquinas necessárias para manutenção das 



estradas. 
*Construir e reformar pontes, passarelas, bueiros e galerias. 
*Sinalizar as estradas nas localidades do interior. 
*Pavimentar o pátio do Parque de Máquinas. 
 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

*Manter e ampliar o acompanhamento para idosos e pessoas em 
situação de vulnerabilidade na comunidade, para os que se encontram 
institucionalizados e também prover meios de manutenção do vínculo 
destes com suas famílias. 
*Incentivar e apoiar os grupos sociais (3ª idade, crianças, adolescentes...). 
*Incentivar e apoiar o grupo de ginástica. 
*Manter programas sociais e ações que beneficiam famílias em 
vulnerabilidade social, utilizando critérios justos e igualitários. 
*Manter e ampliar os benefícios Eventuais como auxílio funeral, e auxílio 
emergencial em casos de desastres naturais, garantindo que todas as 
famílias em situação de crise tenham suporte imediato. 
* Implantar um CRAS (Centro de Referência da Assistência Social),  
qualificando e adequando a equipe técnica de atendimento e as 
atividades com o público atendido. 
*Criar o Programa de Capacitação Profissional: Capacitação profissional 
voltado a jovens e adultos. 
*Promover o desenvolvimento social através de oficinas e cursos 
profissionalizantes aos integrantes das famílias. 
*Promover políticas de inclusão social, em conjunto com as demais 
secretarias. 
*Manter e desenvolver oficinas de Percussão Sociais. 
*Auxiliar na obtenção da carteira de idoso e de passe livre para 
portadores de necessidades especiais. 
*Encaminhar Benefícios assistenciais para os idosos e pessoas com 
deficiência. (BPC) 

 


