PLANO DE GOVERNO

OBRAS E URBANISMO:
- CONCLUSAO DAS OBRAS PUBLICAS EM ANDAMENTO;

- ADEQUACAO DAS OBRAS PUBLICAS AS NORMAS DE PREVENCAO CONTRA
INCENDIO;

- CONTINUIDADE NA IMPLANTACAO DE SISTEMA DE MONITORAMENTO NA
CIDADE DE SAO DOMINGOS DO SUL, NO DISTRITO DISTRITO DE SANTA
GEMA E COMUNIDADES;

- MELHORIAS DAS REDES DE AGUA NAS COMUNIDADES

- DAR CONTINUIDADE NA CONSTRUCAO DO PARQUE DE EVENTOS;

- AVANCAS NAS PAVIMENTACOES NO MEIO URBANO E RURAL;

- PERMANECER REALIZANDO MELHORIAS AS ESTRADAS DE ACESSOA AS
COMUNIDADES E PROPRIEDADES RURAIS;

- ADQUIRIR NOVAS MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS
PARA REALIZACAO DE SERVICOS;

- MANUTENCAO E RECUPERACAO DOS OS PREDIOS PUBLICOS;

- TER UM OLHAR MAIS FOCADO NO CUIDADO E EMBELEZAMENTO DE
PRACAS, CANTEIROS PUBLICOS E PORTICO MUNICIPAL;

- DAR CONTINUIDADE NA SUBSTITUICAO DA ILUMINACAO PUBLICA DO
MUNICIPIO POR LED;

- READEQUAR A LEI DE DIRETRIZES URBANAS A REALIDADE DO NOSSO
MUNICIPIO.

-DAR INICIO A CONSTRUCAO DA SUB-PREFEITURA EM SANTA GEMA.
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:

- PERMANECER INCENTIVANDO O SETOR AGRICOLA DO MUNICIPIO,
PROFISSIONALIZANDO OS SERVICOS PRESTADOS, INVESTINDO EM NOVAS
TECNOLOGIAS, NOVAS TECNICAS DE MANEJO, E APOIO TECNICO POR
AREAS DE PRODUCAO;

- APERFEICOAR E INCENTIVAR A ADESAO DE PRODUTORES NA
IMPLANTACAO E REGULARICAO DE AGROINDUSTRIAS FAMILIARES;



- PARCERIA COM A EMATER MANTENDO O CONVENIO COM A SECRETARIA
DA AGRICULTURA DO RS E PROFISSIONAIS DA AREA;

- INCENTIVAR E APOIAR AS POLITICAS PUBLICAS DE PERMANENCIA DO
JOVEM NO MEIO RURAL;

- DAR SEQUENCIA AOS INCENTIVOS DE TERRAPLANGENS PARA
INSTALACAO DE AVIARIOS, POCILGAS E ESTABULOS ENTRE OUTROS
NECESSARIOS PARA A AMPLIACAO DA PRODUCAO.

- APOIO AS INICIATIVAS DE EXPANSAO, MODERNIZACAO E
DIVERSIFICACAO DAS ATIVIDADES AGRICOLAS E AGROPECUARIAS.

-DAR CONTINUIDADE NAS POLITICAS PUBLICAS DE PROTECAO E CUIDADO
COM OS ANIMAIS;

- APRIMORAMENTO DO PROGRAMA DE COLETA SELETIVA DE RESIDUOS
SOLIDOS;

- AQUISICAO DE UM CAMINHAO PRANCHA;

- FISCALIZAR E GARANTIR A REGULARIZACAO AMBIENTAL DAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO MUNICIPIO.

-PERMANECER ESTABELECENDO PARCERIAS PUBLICO PREIVADAS COM
ENTIDADES COMO A EMATER/ASCAR, SINDICATO ENTRE OUTROS QUE
PODERAO VIR A SOMAR NA QUALIFICACAO E MELHORIAS DAS ATIVIDADES
AGRICOLAS;

-INFORMATIZAR E QUALIFICAR OS SERVICOS PRESTADOS NO SETOR
AGRICOLA;

INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

- INCENTIVO A MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO NOSSO MUNICIPIO;

- INCENTIVO DE INFRAESTRUTURA PARA IMPLANTACAO DE NOVAS
EMPRESAS;

- PARCERIAS COM ENTIDADES REPRESENTATIVAS;
- VIABILIZAR INCLUSAO DE JOVENS AO MERCADO DE TRABALHO;

- REGULARIZAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA DO DISTRITO
INDUSTRIAL DE SAO DOMINGOS DO SUL;



- CRIAR UM PROGRAMA DE MARKETING DIGITAL DOS PRODUTOS E
SERVICOS EXISTENTES EM NOSSO MUNIPIO, DIVULGANDO E
FORTALECENDO A INDUSTRIA O COMERCIO E OS SERVICOS LOCAIS;

TURISMO, CULTURA E ESPORTE

- DAR CONTINUIDADE A IMPLANTACAO DA ATIVIDADE TURISTICA NO
MUNICIPIO, COM A DOCUMENTACAO NECESSARIA E A CRIACAO DE ROTA E
DOS ROTEIROS;

- INVESTIR NA MELHORIA DA INFRAESTRUTURA TURISTICA DO MUNICIPIO,
DANDO ENFATIZANDO O TURISMO RELIGIOSO E RURAL;

- DAR SEQUENCIA NAS ATIVIDADES CULTURAIS QUE ACONTECEM
DURANTE O ANO COMO A SEMANA ITALIANA, SEMANA DA PATRIA E
FARROUPILHA, FESTIVIDADES DO ANIVERSARIO DO MUNICIPIO, NATAL,
PASCOA E DATAS COMEMORATIVAS DIVULGANDO O MUNICIPIO E
FAVORECENDO A CULTURA LCOAL E O TURISMO, PROMOVENDO O
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DO MUNICIPIO;

-DAR SEQUENCIAS AOS EVENTOS JA CONSOLIDADOS NO MUNICIPIO
APRIMORANDO E REALIZANDO PARCERIAS COM ENTIDADES;

- AMPLIAR A VISILIDADE DO MUNICIPIO PARA ATRAIR TURISTAS;

- CONFECCIONAR PLACAS INFORMATIVAS E DE SINALIZACAO;

- DAR INICIO A CONSTRUCAO DO CENTRO DE INFORMACOES TURISTICAS;
- VIABILIZAR O INiCIO DA IMPLANTACAO DO MUSEU MUNICIPAL;

- POPORCIONAR CURSOS PROFISSIONALIZANTES DOS JOVENS ATE A
MELHOR IDADE;

- REALIZACAO DE EXPOFEIRA;
- ELABORAR POLITICAS VOLTADAS AO TURISMO;

- MANTER E AMPLIAR A FEIRA INTERMUNICIPAL DO ARTESANATO E A
CIRANDA CULTURAL.

- PERMANECER DESENVOLVENDO O CALENDARIO MUNICIPAL DE EVENTOS
E OS PROGRAMAS DE FOMENTO CULTURAL A ENTIDADES E COMUNIDADES;



- DAR CONTINUIDADE AS MELHORIAS, REFORMAS E AMPLIACOES DA CASA
DE CULTURA PROFESSOR EGIDIO BEVEGNU DO CENTRO DE EVENTOS
NORBERTO PERIN E DO PARQUE MUNICIPAL DE EVENTOS PEDRO SPERANCA

- PERMANECER REALIZANDO MELHORIAS NOS GINASIOS MUNICIPAIS
ERNESTO CERBARO E ILDO JOSE BASSI, BEM COMO NO ESTADIO MUNICIPAL
LAUDINO AMPESE;

- DAR SEQUENCIA AO TRABALHO INICIADO NO ESPORTE MUNICIPAL EM
GERAL, COM ATIVIDADES QUE ENVOLVAM CRIANCAS, JOVENS, ADULTOS
COMO AS OFICINAS DE ESPORTES, GINCANAS, CAMPEONATOS
MASCULINOS E FEMININOS NAS DIVERSAS MODALIDADES COMO BOCHAS,
FUTSAL, VOLEIBOL FUTEBOL DE CAMPO, TORNEIOS DE BISCA E QUATRILHO
ENTRE OUTROS;

-PERMANCER REALIZANDO AS REVITALIZACOES DE ESPACOS PUBLICOS
(PRACAS E AREAS DE LAZER) COM ESPACO PARA CAMINHADAS,
CLICLOVIAS E PRATICAS DE EXERCICIOS FiSICOS, BEM COMO A
CONCLUSAO DA PISTA DE CAMINHADA JUNTO A ERS 129;

. PERMANECER AMPLIANDO O PROGRAMA DE EXERCICIOS FiSICOS PARA A
COMUNIDADE EM PRACAS, SALOES COMUNITARIOS ENTRE OUTROS;

- CRIAR UM PROGRAMA DE FOMENTO AS EQUIPES AOS CLUBES
ESPORTIVOS, PARA AUXILIAR NA MANUTENCAO E NO INCENTIVO DAS
NOVAS GERACOES PERMANECEREM NO ESPORTE;

- CONTINUAR OPORTUNIZANDO E INCENTIVANDO AOS SAODOMINGUESES
NA PARTICIPACAO EM ATIVIDADES EM GRUPO ATRAVES DAS DIVERSAS
OFICINAS CULTURAIS E ESPORTIVAS REALIZADAS COMO OFICINAS DE
CANTO CORAL, INSTRUMENTOS MUSICAIS, ARTESANATO, DANCA, TEATRO
CAPOEIRA E ESPORTES ENTRE OUTROS;

EDUCACAO

- CONCLUIR A AMPLIACAO DA EMEI CRIANCA FELIZ;

- DAR CONTINUIDADE A MUNICIPALIZACAO DA ENSINO FUNDAMETAL;

- INCENTIVOS E SUPORTE AS ESCOLAS ESTADUALIS;

- CONTINUAR SUBSIDIANDO A OFERTA DO TRANSPORTE ESCOLAR E
UNIVERSITARIO;

- DAR CONTINUIDADE E AMPLIAR OS ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS,
FONOAUDIOLOGICOS, PISCOPEDAGOGICOS E NUTRICIONAIS NAS
ESCOLAS;



- FORTALECER O PROGRAMA DE RECUPERACAO DE APRENDIZAGENS, E AS
OFICINAS EUCACIONAIS DESENVOLVIDAS NO CONTRATURNO ESCOLAR;

- AMPLIAR O INCENTIVO A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS;
- REESTRUTURACAO DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL;

- DAR CONTINUIDADE AOS ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS PARA
ALUNOS DA REDE MUNICIPAL E ESTADUAL PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS;

- INVESTIR EM NOVAS TENOLOGIAS NA EDUCACAO;
- INCENTIVO A CURSOS PROFISSIONALIZANTES ;

- INCENTIVO JUNTAMENTE COM AS EMPRESAS LOCAIS PARA ESTAGIOS DE
ESTUDANTES UNIVERSITARIOS, APRIMORANDO ASSIM SUA CAPACITACAO
(MENOR APRENDIZ);

- PERMENCER OFERECENDO OFICINAS PARA ATENDIMENTOS A ALUNOS DA
REDE PUBLICA ESTADUAL E MUNICIPAL EM TURNO INVERSO COMO
MUSICA, DANCA, TEATRO E ARTESANATO, LINGUA INGLESA, TALIAN,
GINASTICA DO CEREBRO, CAPOIERA, ROBOTICA, REFORCO ESCOLAR ENTRE
OUTROS;

-DAR CONTINUIDADE AOS ATENDIMENTOS AOS ALUNOS DO BERCARIO ATE
O 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL, AMPLIANDO A OFERTA DE VAGAS E
OPORTUNIZANDO MELHORIAS CONSTANTES NA IFRASTRUTURA E NO
ATENDIMENTO EDUCACIONAL.

- DAR SEQUENCIA AO PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA DE

PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, VALORIZANDO E INCENTIVANDO A BUSCA
DE APRIMORAMENTO CONSTANTE;

SAUDE:
- PERMANECER COM ATENDIMENTO MEDICO 24 HORAS NO PRONTO
ANTENDIMENTO;

-REFORMA E AMPLIACAO DA UBS E PRONTO ATENDIMENTO-PADU

-ADQUIRIR PARELHO DE ULTRASSONOGRAFIA IMPLENTANDO O SERVICO
NO MUNICIPIO;

- AMPLIACAO DOS ATENDIMENTOS DOMICILIARES COM VISITAS
MULTIPROFISSIONAIS, FORTALECENDO A ESTRATEGIA DE SAUDE
PREVENTIVA E FAMILIAR;



- DAR CONTINUIDADE AOS ATENDIMENTOS DIARIOS NA UBS DE SANTA
GEMA, COM MEDICO E PROFISSIONAIS DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL;

- DISPONIBILIZAR ATENDIMENTO DA FARMAIA BASICA NOS FERIADOS E
FINAIS DE SEMANA;

- AMPLIAR OS ATENDIMENTOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS NO
MUNICIPIO;

- MANTER OS ATENDIMENTO ODONTOLOGICO DE QUALIDADE SUPRINDO A
DEMANDA NECESSARIA;

- PERMANECER REALIZANDO O PROGRAMA DE SAUDE BUCAL NAS
ESCOLAS;

- MANTER CONVENIOS COM HOSPITAIS DE OUTROS MUNICIPIOS;
- MANTER CONVENIOS COM CASAS DE APOIO EM CENTROS DE SAUDE;
- FORTALECIMENTO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA;

- PROMOCAO DE CAMPANHAS DE PREVENCAO AO USO DE DROGAS,
ALCOOLISMO E TABAGISMO;

- DAR CONTINUIDADE A PROGRAMAS DE CONTROLE DE ANIMAIS
TRANSMISSORES DE DOENCAS, DE ACORDO COM PROTOLOS E LEIS
VIGENTES;

- DAR CONTINUIDADE APRIMORANDO A OFERTA DO TRANSPORTE DE
PACIENTES PARA CENTROS DE ATENDIMENTO.

- TRATAMENTO E ANALISE DE AGUA DE FORMA EFICIENTE EM TODO O
MUNICIPIO;

-CONTINUAR OFERTANDO O SERVICO DE RESGATE DE URGENCIA E
EMERGENCIA SEMPRE PREZANDO PELA AGILIDADE E EFICIENCIA;

- AMPLIAR O HORARIO DE ALGUNS SERVICOS OFERTADOS NA UNIDADE
BASICA DE SAUDE;

- DAR CONTINUIDADE AOS AUXILIOS A EXAMES DE GESTANTES;

- FORTALCER A SAUDE PREVENTIVA ATRAVES DE EXAMES, CAMPANHAS E
INFORMATIVOS;



ASSISTENCIA SOCIAL

- DAR CONTINUIDADE AO TRABLAHO DESENVOLVIDO COM GRUPOS
PERTENCENTES AO PUBLICO ALVO DA ASSISTENCIA SOCIAL;

- FORTALCER AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CRAS;

- PROPORCIONAR MECANISMOS DE ALAVANCAR A CONDICAO DE
MELHORIA DAS FAMILIAS ASSISTIDAS;

- REALIZAR CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO A ASSUNTOS DIVERSOS
COMO OUTUBRO ROSA, MAIO LARANJA, NOVEMBRO AZUL ENTRE OUTROS;

- DAR CONTINUIDADE A EMISSAO DAS CARTEIRAS DE IDENTIDADE;

- SEGUIR PARTICIPANDO NAS ATIVIDADES EM PARCEIRA COM A
SECRETARIA DE EUCACAO E SAUDE;

ADMINISTRACAO

- DAR CONTINUIDADE NAS ACOES PARA AUMENTAR OS INDICES DE
RETORNO DE ICMS;

- OTIMIZAR OS PROCESSOS ADMINSITRATIVOS E DE COMUNICACAO
INSTITUCIONAL;

- REDUZIR DESPESAS E AUMENTAR A RECEITA;

- CRIAR PROGRAMA VISANDO A FORMACAO CONTINUADA E A
VALORIZACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALIS;

- IMPLANTAR NOVAS TECNOLOGIAS;



