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Olá, amigo (a) ARAÇAENCE! 

 

Nosso plano para o desenvolvimento de NOVA ARAÇÁ, é o reflexo 

das preocupações de nossos munícipes, sendo elaborado em conjunto com 

setores da sociedade, ouvindo o cidadão, levando em consideração as 

demandas e expectativas para o desenvolvimento estratégico de nosso 

município. 

Nossas intenções priorizam a inovação, gestão e a eficiência para 

enfrentar os desafios sociais e econômicos de nossa cidade, visando 

garantir uma educação de qualidade, promovendo um futuro prospero 

para todos. Além disso, trabalharemos para fortalecer a transparência e a 

participação do cidadão, assegurando que cada voz seja ouvida e cada 

necessidade seja considerada. 

 

 

Estamos prontos para este desafio 

 

 

Segue abaixo nossas propostas: 

 



EDUCAÇÃO E CULTURA  

• Proporcionar atendimento adequado aos alunos que apresentarem 

necessidades especiais e com dificuldades de aprendizagem através dos serviços 

de fonoaudiologia, psicopedagogia e reforço pedagógico. 

• Buscar cooperação com governo federal através do programa “Viver sem 

Limite”, garantindo e ampliando os direitos de portadores de deficiência. 

• Manter parceria com a APAE e APASP para o atendimento aos alunos com 

dificuldades especiais em Sala de Recursos Multifuncional. 

• Conservar, ampliar e reformar a estrutura das escolas municipais, visando 

atender adequadamente à demanda de todos alunos do município. 

• Aprimorar e ampliar o atendimento nas EMEIs (creches) e escolas municipais 

atendendo as crianças, apoiando assim, as famílias, para que as mães possam 

trabalhar com maior tranquilidade. 

• Criação de palestras nas escolas sobre combate a drogas e orientação sexual na 

adolescência, em parceria com a secretaria de saúde. 

• Viabilidade de contratação de profissional de segurança nas escolas municipais. 

• Ampliação de estrutura física visando as necessidades voltadas a crianças 

AUTISTAS e outras necessidades especiais (Salas sensoriais, jardim sensorial). 

• Viabilizar a implementação de plataforma digital para o desenvolvimento de 

atividades extraclasse complementares, possibilitando aos alunos a ampliação e 

o aprofundamento dos conhecimentos trabalhados em sala de aula. 

• Promover mecanismos e parcerias com Universidades para oferecer cursos de 

formação para atualização constante dos profissionais. 

• Viabilizar o acompanhamento voltado a saúde mental de todos os profissionais 

que atuam na educação do município, visando melhoria na sua qualidade de 

vida. 

• Oportunizar formação pedagógica, aperfeiçoando e promovendo a atualização 

dos profissionais que atuam na educação do município. 

• Promover a semana da leitura através de feiras, palestras e oficinas. 

• Desenvolver atividades culturais em datas comemorativas a nível nacional, 

estadual e municipal, promovendo os conhecimentos científicos, humanísticos, 

tecnológicos e éticos. 



• Criação de programa de apoio a crianças AUTISTAS e demais portadores de 

necessidades especiais, a partir do 5º ano. 

• Viabilidade de criação de turno integral na rede municipal de ensino. 

• Manter o subsidio do transporte escolar para os alunos de cursos 

profissionalizantes e universitários. 

• Continuação dos serviços de transporte para a rede particular e privada. 

• Apoiar projetos culturais para todas as entidades formadas no município, tais 

como: Centro de Tradições Gaúchas – CTG, CEA, Trilheiros, corais, clube de mães, 

grupo de terceira idade, escolinha de futebol, oficinas de artesanato, música, 

informática, leitura e outros projetos de interesse comunitário. 

• Avaliar a disponibilidade orçamentária para adquirir e entregar, no início do ano 

letivo, material escolar aos alunos da rede municipal. 

 

 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO  

• Promover a capacitação profissional através de cursos técnicos e práticos junto 

a plataformas, tais como SENAI, SESI, SENAC, SEBRAE, SENAT.  

• Apoiar o setor industrial do município para que continue contribuindo no 

crescimento e bem estar do nosso povo. 

• Viabilizar estudos para implantação de um projeto de incentivo à política de 

desenvolvimento econômico municipal, abrangendo a indústria, o comercio e os 

prestadores de serviço, em conjunto com a CIC/CDL. 

• Criar alternativas ocupacionais para geração de novos empregos, especialmente 

para portadores de necessidades especiais. 

• Criação da SALA DO EMPREENDEDOR, visando desenvolvimento de novos 

negócios. 

• Valorizar e apoiar o comércio local, incentivando através de campanhas, a 

aquisição de produtos dentro do nosso município. 

• Aproximar os centros tecnológicos de universidades afim de viabilizar o 

desenvolvimento de novos negócios. 

• Promover de feiras e eventos de negócios juntamente a entidades comerciais, 

empresariais e financeiras. 

• Promover a feira EXPOARAÇÁ. 



 

SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

• Gerenciar as consultas por meio de plataformas digitais, que facilitem o acesso 

às informações pelo paciente, bem como para que possam avaliar o serviço 

prestado. 

• Disponibilizar a relação de medicamentos disponíveis na farmácia municipal no 

site da prefeitura e plataformas digitais, bem como informações claras de como 

e onde retirá-los. 

• Viabilizar o agendamento de consultas via internet e aprimorar o agendamento 

por telefone. 

• Fortalecer os programas existentes estruturados, ampliando o investimento para 

oferecer atendimento adequado aos munícipes, mantendo e ampliando a 

qualidade dos serviços de saúde no município. 

• Aquisição de equipamentos para auxiliar pacientes pós-cirúrgicos e acamados, 

fornecendo melhor atendimento aos munícipes. 

• Viabilidade de criação de espaço para pessoas idosas (Lar do Idoso). 

• Aperfeiçoamento do programa de saúde no lar. 

• Ampliação estrutural com construção de salas no centro municipal de saúde para 

melhor atender a população. 

• Qualificar o transporte de pacientes que necessitam realizar tratamentos 

especializados de média e alta complexidade. 

• Criação de sala para apoio ao NA (Narcóticos Anônimos) e familiares, visando o 

amparo a dependentes químicos. 

• Manter o transporte exclusivo para pacientes que realizam hemodiálise. 

• Fortalecer a atenção básica através do programa de Estratégia Saúde da Família, 

qualificando o atendimento, mantendo e aprimorando o trabalho dos agentes 

comunitários de saúde. 

• Manter e qualificar o fornecimento gratuito de medicamentos aos munícipes 

através da Farmácia Pública Municipal. 

• Estudo aprofundado para viabilização da ampliação do horário de atendimento 

no posto municipal de saúde, visando atendimento 24 horas. 

• Manter e ampliar os atendimentos e serviços odontológicos, fortalecendo o PSE 

“Programa saúde na escola”. 



• Retomada do serviço com agente de saúde na área central do município. 

• Fortalecimento e qualificação de atendimentos de saúde mental, buscando 

ampliar a oferta de atendimentos de prevenção. 

• Manter e ampliar os programas existentes no CRAS, objetivando dar maior 

autonomia a sua atuação nos serviços prestados, garantindo benefícios e 

buscando o fortalecimento de vínculos aos munícipes.  

• Viabilização de parceria público-privada para fornecimento de serviços de saúde, 

evitando deslocamento a municípios vizinhos. 

• Cartilha informativa para fins de esclarecimentos sobre o fornecimento de 

medicamentos pela FARMACIA POPULAR. 

• Ampliar a oferta de serviços de atendimento domiciliar para idosos e pessoas 

com deficiência em situação de vulnerabilidade social. 

• Aprimorar o programa de proteção às mulheres e combate à violência doméstica 

e de gênero. 

 

 

DESENVOLVIMENTO / INFRAESTRUTURA URBANA 

• Viabilizar nova infraestrutura de área industrial, com parceria público-privada. 

• Viabilização, regularização e infraestrutura do terreno de propriedade pública 

existente, para construção de área industrial na Vila Zucchetti. 

• Revitalização das praças públicas de todo município. 

• Criação do berçário industrial municipal como forma de auxílio ao 

empreendedorismo. 

• Criação de áreas de apoio nas comunidades visando organização e melhor 

atendimento ao interior, reduzindo custo com deslocamento de maquinário. 

• Continuar parceria com CPFL para instalação de usina fotovoltaica visando zerar 

o gasto com iluminação pública. 

• Criação de área de laser no terreno de propriedade do município junto a rua 

Francisco Dallago com Pedro Frasson, antigo galpão do CTG. 

• Regularização de área industrial ao lado do cemitério municipal. 

• Promover a regularização e ampliação do cemitério existente. 



• Viabilizar desvio da RS-126 juntamente com órgão competente, visando otimizar 

a mobilidade urbana do centro da cidade. 

• Fomentar as micro e pequenas empresas do nosso município. 

• Viabilizar melhorias no ajardinamento e canteiros públicos, acessos da cidade, 

praças e rótulas, provocando parcerias, e melhoria na limpeza geral da cidade. 

• Continuar o recapeamento das ruas do nosso município. 

• Execução de projeto existente da RUA COBERTA, ao lado da praça central. 

• Pavimentação e recuperação de estradas vicinais. 

• Manter e ampliar a coleta do lixo seletivo, urbano e rural. 

• Dar nova vida ao Centro Administrativo, na sua conservação e manutenção. 

 

 

ADMINISTRAÇÃO  

• Reestruturar as secretarias, mantendo o sistema tecnológico atualizado para 

agilizar o fluxo das informações, garantindo o acesso e acompanhamento de 

todas as solicitações públicas e a qualidade no atendimento. 

• Coordenar e respeitar a hierarquia dos poderes para uma melhor harmonia 

funcional. 

• Criação de comissão visando adequação de nosso município à reforma tributária. 

• Valorizar e apoiar os Conselhos Municipais constituídos. 

• Viabilizar a participação dos servidores públicos na discussão de questões de 

interesse da municipalidade. 

• Promover integração das secretarias, com o intuito de promover o planejamento 

para curto, médio e longo prazo. 

• Investir e valorizar os recursos humanos que fazem parte do funcionalismo 

público municipal, promovendo a capacitação e qualificação profissional. 

• Promover a digitalização gradativa de todos documentos administrativos, 

visando desburocratização e agilidade na busca a informações. 

• Promover a participação comunitária através de reuniões, com intuito de 

dialogar sobre demandas essências ao desenvolvimento de nosso município. 

 

AGRICULTURA E PECUÁRIA  



• Apoiar a realização de feiras de produtos ecológicos, do peixe, da agroindústria, 

e outras promovidas pelo município, com a parceria da EMATER, Sindicato dos 

Trabalhadores Rurais e Secretaria Municipal da Agricultura. 

• Recuperação e manutenção das estradas vicinais. 

• Realização da festa do Agricultor e Motorista. 

• Incentivar os projetos de energias renováveis com o aproveitamento de dejetos 

dos animais. 

• Viabilizar o aumento do incentivo de horas máquinas ao produtor rural. 

• Apoio as organizações comunitárias, como: Sindicato, Cooperativa, Emater, 

Associações de produtores de suínos, aves, leite, agricultura ecológica, 

organização de jovens e mulheres. 

• Criação de programa de incentivo a sucessão familiar, visando a permanência do 

jovem no campo. 

• Manutenção dos acessos das propriedades rurais. 

• Fomentar parceria entre produtor e cooperativa, de modo a agregar valor a sua 

produção, proporcionando mais lucratividade ao agricultor. 

• Viabilizar a adesão do município ao SISBI (Sistema Brasileiro de Inspeção de 

Produtos de Origem Animal). 

• Fortalecimento através de incentivo a terraplanagem para criação de novos 

empreendimentos rurais. 

• Apoiar as agroindústrias existentes e incentivar a instalação de novas. 

• Participar e incentivar os produtores rurais e agroindústrias a participarem de 

feiras e exposições. 

• Reestruturação da secretaria da agricultura, visando desenvolvimento 

estratégico da propriedade rural. 

• Continuação do incentivo na produção de silagem. 

• Politicas publicas visando aumento de produtividade, por exemplo, criação de 

programa de incentivo a correção e reestruturação de solo. 

• Incentivo a inseminação e melhoramento genético. 

 

 

MEIO AMBIENTE 



• Promover políticas públicas de prevenção a catástrofes naturais 

(Desassoreamento de rios e açudes). 

• Criação de programa pequeno jardineiro, promovendo educação ambiental a 

nossas crianças. 

• Buscar agregar renda as propriedades rurais mediante a compensação de 

créditos de carbono. 

• Programa de incentivo a jovens nas escolas sobre reciclagem e hortas escolares. 

 

 

ESPORTE, LAZER E TURISMO  

• Reestruturação de toda a pasta da secretaria de esporte, lazer e turismo. 

• Apoio as entidades municipais na participação de eventos locais e regionais. 

• Continuar com o apoio às práticas esportivas nas escolas, oportunizando a 

participação dos alunos em eventos locais, regionais e estaduais. 

• Incentivar as modalidades de esportes e lazer que possibilitam a construção de 

um ser humano melhor. 

• Politicas esportivas voltadas ao publico feminino, tais como, escolinha de 

voleibol, futebol e outras. 

• Fomentar praticas diversificadas de esportes, por exemplo: atletismo, ciclismo 

entre outras. 

• Continuidade de aulas de capoeira. 

• Incentivar e promover eventos para promoção da cultura do Norte e Nordeste, 

visando a diversidade cultural de nosso município. 

• Retomada das Olimpíadas Municipal. 

• Manutenção dos locais de convivência nos bairros por meio de parcerias público-

privadas. 

• Construção de quadra de futebol 7 na praça do Loteamento Zanetti. 

• Viabilizar perante municípios vizinhos a criação de rota turística, visando o 

desenvolvimento do turismo em nosso município.  

• Revitalização de áreas de esportes e lazer em comunidades rurais. 

 

SEGURANÇA 



• Buscar, junto ao Governo Estadual, maior efetivo para a Brigada Militar, 

proporcionando mais segurança aos munícipes. 

• Valorização do profissional de segurança mediante auxílios. 

• Auxilio na reforma das instalações do prédio da Brigada Militar. 

• Criação de grupo de bombeiros voluntários. 

• Instalação de hidrantes em locais pontuais do município. 

• Instalação de câmeras de monitoramento (CERCAMENTO ELETRONICO), visando 

proporcionar mais segurança e bem estar. 

• Manter e ampliar a iluminação nas comunidades do interior. 

 

 

CAUSA ANIMAL 

• Criar a Rede de Cuidados Animais (RCA).  

• Combater maus-tratos a animais por meio da RCA. 

• Estimular o ensino de assuntos referentes aos cuidados e atenção com os 

animais nas escolas municipais.   

• Criação de programa de castração coletiva, vacinação e exames. 

 

 


