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“Mormaço pode mais” 

 

Coligação: MDB – Progressistas – PSB – PSDB – PT 

 

"Mormaço pode mais! Com comprometimento e experiência, continuamos a 

transformar desafios em oportunidades. Acompanhe nossas propostas e veja nossa 

gestão dedicada a trazer ainda mais desenvolvimento para o nosso município." 

 

ADMINISTRAÇÃO/ GABINETE/PLANEJAMENTO 

1. Desenvolvimento Industrial e Comercial 

- Fomento à Indústria e Comércio: Incentivar o desenvolvimento da indústria e do 

comércio local, mantendo e ampliando o crédito subsidiado para empresários e 

empreendedores. 

- Aquisição de Áreas: Adquirir áreas destinadas à instalação de novas empresas, 

facilitando o crescimento econômico e a geração de empregos. 

- Programa Primeiro Emprego: Implantar o Programa Primeiro Emprego, oferecendo 

oportunidades de inserção no mercado de trabalho para os jovens. 

- Promoção de feiras e eventos no município. 

- Criação do Departamento Municipal da Indústria e Comércio. 

2. Suporte ao Empreendedorismo 

- Banco do Empreendedor: Estabelecer o Banco do Empreendedor, proporcionando 

acesso a crédito e apoio financeiro para pequenas e médias empresas. 

- Incubadora Industrial: Criar uma incubadora industrial para apoiar o desenvolvimento 

de startups e novas empresas, promovendo inovação e crescimento sustentável. 

3. Segurança Pública 

- Investimentos em Segurança: Continuar a investir na segurança pública, incluindo a 

construção de um quartel para a Brigada Militar com funcionamento 24 horas, efetivo 

adequado e frota de veículos moderna. 

- Monitoramento: Aprimorar o sistema de videomonitoramento do município para 

garantir mais segurança à população. 



- Conselho Municipal de Segurança: Manter e aumentar os repasses para o Conselho 

Municipal de Segurança, fortalecendo as ações de prevenção e combate ao crime. 

4. Programas Federais e Atendimento ao Cidadão 

- Implementação de Programas Federais: Garantir a implementação eficaz dos 

programas federais, assegurando que os benefícios cheguem à população. 

- Modernização do Atendimento: Modernizar o atendimento ao cidadão, promovendo 

a proximidade da administração municipal por meio de ações transparentes e 

prestação de contas atualizada sobre os bens públicos e patrimônio. 

5. Conectividade e Transporte 

- Redes de Internet: Desenvolver e ampliar as redes de internet no meio rural, 

facilitando o acesso à informação e aos serviços digitais. 

- Transporte Alternativo: Ampliar o programa de transporte alternativo já ofertado à 

população, proporcionando mais opções de mobilidade. 

6. Valorização do Funcionalismo Público 

- Reajuste Real: Valorização dos servidores públicos com a implementação de reajustes 

salariais reais. 

- Revisão de Regime Jurídico e Plano de Cargos e Carreira dos Servidores. 

- Concursos Públicos: Realizar concursos públicos para preencher vagas e garantir um 

serviço público eficiente e de qualidade. 

 

AGRICULTURA 

 

1. Infraestrutura e Serviços 

- Patrulha Agrícola: Aperfeiçoar a patrulha agrícola, garantindo mais eficiência no 

atendimento às necessidades dos agricultores. 

- Troca-troca de Sementes: Fortalecer e expandir o programa de troca-troca de 

sementes, assegurando que todos os agricultores tenham acesso a insumos de 

qualidade. 

- Água, Esgoto e Energia: Dar continuidade e ampliar as redes de água, esgoto e 

energia elétrica, proporcionando infraestrutura adequada na área rurail. 

- Captação de Água: Ampliar as fontes e sistemas de captação de água para irrigação, 

promovendo maior sustentabilidade e produtividade nas lavouras. 

- Coleta de Lixo: Estabelecer e aprimorar o sistema de coleta de lixo na cidade e no 

interior, visando à preservação ambiental e à qualidade de vida das comunidades 

rurais. 



2. Mineração e Desenvolvimento Empresarial 

- Extração Mineral: Promover a extração mineral de forma sustentável, incentivando a 

instalação e expansão de empresas do setor. 

- Fomento ao Setor Primário: Incentivar o desenvolvimento de novas atividades no 

setor primário, com foco na diversificação da produção agrícola e mineral. 

3. Avicultura e Aquicultura 

- Aviários: Apoiar a manutenção dos aviários existentes e fomentar a criação de novos, 

contribuindo para o fortalecimento da avicultura local. 

- Aquicultura: Incentivar projetos de piscicultura, promovendo o desenvolvimento 

sustentável da atividade e geração de renda. 

4. Fruticultura e Produção Leiteira 

- Fruticultura: Apoiar e incentivar projetos de fruticultura, diversificando a produção 

agrícola e fortalecendo a economia rural. 

- Produção Leiteira: Fortalecer a produção leiteira, oferecendo suporte técnico e 

logístico aos produtores, além de incentivar a formação de cooperativas. 

 

5. Feiras e Turismo Rural 

- Feira do Produtor Rural: Incentivar a realização de feiras do produtor rural, 

promovendo a comercialização direta e o fortalecimento da economia local. 

- Turismo Rural: Fomentar o turismo rural, desenvolvendo projetos que valorizem a 

cultura e as tradições locais, gerando novas oportunidades de renda para as famílias 

rurais. 

6. Apoio ao Pequeno Agricultor e Agroindústria Familiar 

- Projetos de Suporte: Desenvolver e implementar projetos de apoio ao pequeno 

agricultor e à agroindústria familiar, proporcionando acesso a tecnologias, capacitação 

e mercados. 

- Convênios: Manter e ampliar convênios com a Emater e outros sindicatos rurais, 

fortalecendo a assistência técnica e o suporte aos produtores. 

7. ONG para Animais Abandonados: Incentivar a criação de uma ONG dedicada 

ao cuidado de animais abandonados, promovendo ações de proteção e bem-

estar animal. 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

1. Grupos de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 



- Continuidade dos Serviços: Dar continuidade aos serviços dos grupos de convivência 

e fortalecimento de vínculos, expandindo estas ações para as comunidades mais 

distantes. 

- Oficinas e Projetos: Manter e ampliar projetos e oficinas de dança, música e outras 

atividades culturais, dentro dos serviços de convivência. 

 

2. Qualificação Profissional 

- Cursos Profissionalizantes: Aumentar a oferta de cursos profissionalizantes, 

proporcionando mais oportunidades de qualificação para a população. 

- Curso de Jovem Empreendedor: Manter o curso de jovem empreendedor, 

incentivando a formação de novos empreendedores. 

 

3. Assistência às Pessoas com Deficiência e Portadores de TEA 

- Atividades e Atendimentos: Aumentar as atividades e atendimentos para pessoas 

com deficiência e portadores de TEA, oferecendo suporte integral que inclua não 

apenas os indivíduos, mas também suas famílias. 

- Suporte Familiar: Implementar programas específicos de apoio às famílias, 

oferecendo acompanhamento psicológico, social e terapêutico, além de orientações e 

capacitações para melhor cuidado dos seus membros. 

 

4. Plantão Social e Benefícios Eventuais 

- Plantão Social: Manter e estender o plantão social, garantindo atendimento 

emergencial para os cidadãos em situação de vulnerabilidade. 

- Benefícios Eventuais: Continuar e ampliar a oferta de benefícios eventuais, como 

auxílio funeral, auxílio maternidade e aposentadoria assistencial. 

 

5. Engajamento Comunitário 

- Campanhas de Engajamento e conscientização: Manter e fortalecer campanhas com 

o engajamento da comunidade, promovendo a participação ativa dos cidadãos nas 

ações de assistência social. 

 

6. Inclusão das Entidades Assistenciais 

- Parcerias com Entidades: Incluir as entidades assistenciais nos programas de 

desenvolvimento da assistência social, fortalecendo a rede de apoio e ampliando o 

alcance das ações. 

 



7. Política Habitacional 

- Desenvolvimento Habitacional: Desenvolver uma política habitacional no município, 

buscando atender às necessidades de moradia das famílias em situação de 

vulnerabilidade, promovendo a construção e a reforma de habitações populares, em 

parceria com a Secretaria Municipal de Obras. 

 

EDUCAÇÃO 

 

1. Educação 

- Readequação do Transporte Escolar: Garantir transporte escolar para todos os alunos 

das escolas municipais e estaduais, assegurando acesso universal à educação. 

Continuar e manter o convênio com os estudantes das faculdades, garantindo o 

repasse de recursos para o transporte universitário. 

- Educação em Turno Integral: Implementar a educação turno integral nas escolas da 

rede municipal, proporcionando um ambiente de aprendizagem completo e inclusivo. 

- Centralização de serviços especializados, com o objetivo de aumentar a oferta dos 

mesmos, promovendo a melhor utilização destes profissionais disponíveis. 

- Qualificação e Valorização dos Profissionais: Proporcionar qualificação e 

aperfeiçoamento contínuo para professores e funcionários, incluindo cursos de 

capacitação e valorização salarial com reforma administrativa e revisão do Plano de 

Carreira. 

- Infraestrutura Escolar: Ampliar e reformar a estrutura das escolas municipais, criando 

laboratórios de química e informática por exemplo, e aquisição de terreno para a 

escola Antônio Godoy Bueno. 

- Ampliar a distribuição de material escolar pedagógico, incluindo uniformes escolares. 

- Parcerias com Universidades: Buscar parcerias com universidades para implementar 

polos educacionais, expandindo as oportunidades de ensino superior no município. 

- Centro de Atendimento Especializado: Criação de centro de atendimento 

especializado para crianças com deficiência física ou intelectual, oferecendo suporte 

educacional e terapêutico adequado. 

- Participação Escolar: Incluir a Escola Estadual de forma integral nas promoções e 

festividades do município, fortalecendo a integração e participação familiar. 

- Feira do Livro: Manter e ampliar a programação da Feira do Livro, realizada pela 

Secretaria da Educação juntamente com as escolas, promovendo a participação da 

comunidade. 

 

CULTURA 



 

- Incentivo às Artes e Cultura: Promover concursos culturais, festivais de talentos, 

incentivando a expressão artística e cultural da comunidade. 

- Incentivo à realização de rodeios e parcerias com as entidades tradicionalistas, 

culturais e realização de convênios e captação de recursos. 

- Banda Municipal e Brinquedoteca: Criar uma banda municipal e uma brinquedoteca, 

enriquecendo as atividades culturais e educativas disponíveis. 

- Museu Municipal: Construir e reformular o museu municipal, buscando recursos para 

preservar e valorizar o patrimônio histórico e cultural. 

 

 

DESPORTO 

 

- Incentivo à Prática Esportiva: Incentivar a prática esportiva por meio da realização de 

olimpíadas, rústicas e campeonatos municipais e regionais em diversas modalidades e 

categorias. 

- Melhorias nas Infraestruturas Esportivas: Manter e melhorar o parque municipal e os 

ginásios das comunidades, garantindo espaços adequados para a prática de esportes e 

atividades físicas. 

- Promoção de Eventos Esportivos: Realizar eventos esportivos e festivais, fomentando 

o esporte e promovendo a saúde e o bem-estar da população. 

- Incentivo a escolas de futebol, como exemplo da AERMO/CTAC, e outras 

modalidades, buscando realização de convênios e recursos. 

 

FAZENDA – GESTÃO E DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL 

 

1. Planejamento e Controle Financeiro 

- Coordenar o Planejamento: Coordenar o planejamento do município, assegurando 

um controle eficiente das despesas e aumentando os investimentos em áreas 

prioritárias. 

- Transparência nas Finanças: Manter a contabilidade e disponibilizar demonstrativos 

financeiros e prestações de contas regularmente, garantindo a transparência dos atos 

públicos. 

2. Fomento e Valorização do Comércio Local 

- Programas de Fomento: Criar programas específicos para o fomento e valorização do 

comércio local e da produção primária. 



- Campanhas de Premiação: Desenvolver campanhas de premiações para incentivar o 

crescimento e a inovação no comércio local. 

3. Fiscalização e Cobrança 

- Manutenção da Fiscalização: Manter uma fiscalização rigorosa para assegurar o 

cumprimento das leis e regulamentos municipais. 

- Cobrança de Dívidas Ativas: Implementar um sistema eficiente de cobranças e gestão 

de dívidas ativas, garantindo a recuperação de recursos para o município. 

4. Participação Comunitária 

- Audiências Públicas: Promover audiências públicas nas comunidades e na sede do 

município, envolvendo membros das áreas de saúde, educação, assistência social, 

obras, agricultura e outros setores relevantes. 

- Decisão Participativa: Envolver a população no processo de decisão sobre os 

investimentos, dando poder aos cidadãos para influenciar diretamente as políticas 

públicas e alocação de recursos. 

 

 

OBRAS 

 

1. Frota de Máquinas e Veículos 

- Ampliação e Renovação: Ampliar e renovar a frota de máquinas, veículos e 

implementos, garantindo maior eficiência e capacidade de atendimento às demandas 

do município. 

 

2. Infraestrutura Rodoviária 

- Construção e Manutenção: Realizar a construção e manutenção de pontes, 

pontilhões e bueiros, assegurando a integridade e segurança das vias. 

- Estradas Vicinais: Manter e melhorar as estradas vicinais, proporcionando melhores 

condições de tráfego e acesso às áreas rurais. 

- Trevos de Acesso: Fazer melhorias e embelezamento nos trevos de acesso ao 

município, criando entradas mais atraentes e seguras. 

 

3. Mobilidade Urbana 

- Ciclovias e Calçadões: Construir ciclovias e calçadões, promovendo a mobilidade 

urbana sustentável e incentivando o uso de meios de transporte não motorizados. 

- Pavimentação: Ampliar a pavimentação nos acessos a empresas e comunidades, 

facilitando o deslocamento e contribuindo para o desenvolvimento econômico local. 



4. Iluminação Pública 

- Manutenção e Melhoria: Manter e melhorar as redes de iluminação pública, 

garantindo ruas bem iluminadas para aumentar a segurança e a qualidade de vida dos 

moradores. 

 

5. Saneamento Básico 

- Incremento do Sistema: Incrementar o sistema de saneamento básico, com a 

construção e manutenção de redes pluviais, manutenção/construção/melhorias dos 

bueiros, melhorando a qualidade de vida e a saúde pública. 

 

6. Habitação 

- Desenvolver uma política habitacional no município, buscando atender às 

necessidades de moradia das famílias em situação de vulnerabilidade, promovendo a 

construção e a reforma de habitações populares, em parceria com a Secretaria 

Municipal da Assistência Social. 

 

SAÚDE 

 

1. Especialidades e Atendimento 

- Diversidade de Especialidades: Manter e ampliar a diversidade de especialidades 

médicas oferecidas à população, garantindo acesso a um atendimento abrangente e 

qualificado. 

- Assistência Integral: Garantir a continuidade da assistência médica, odontológica e 

hospitalar, proporcionando cuidados completos para a saúde dos cidadãos. 

 

2. Medicamentos e Tratamentos 

- Aquisição e Distribuição: Assegurar a aquisição e a distribuição eficiente de 

medicamentos aos munícipes, garantindo que todos tenham acesso aos tratamentos 

necessários. 

- Programa de Próteses Dentárias: Dar continuidade ao programa de próteses 

dentárias, facilitando o acesso a tratamentos odontológicos especializados. 

 

3. Grupos e Oficinas Terapêuticas 

- Grupo de Hipertensos, Diabéticos e Gestantes: Manter e apoiar grupos de 

hipertensos, diabéticos e gestantes, promovendo acompanhamento e suporte 

especializado. 



- Oficina Terapêutica e Mostras de Saúde: Continuar com oficinas terapêuticas e 

realizar mostras de saúde para promover a educação e a prevenção. 

 

4. Campanhas e Calendário de Saúde 

- Fortalecimento das Campanhas: Reforçar as campanhas de saúde e vacinação 

conforme o calendário do Ministério da Saúde, garantindo ampla cobertura e 

prevenção de doenças. 

- Transporte de Pacientes: Assegurar o transporte adequado de pacientes para centros 

de atendimento especializados, facilitando o acesso a cuidados avançados. 

 

5. Infraestrutura e Capacitação 

- Manutenção das Unidades de Saúde: Manter e melhorar as unidades de saúde, 

proporcionando um atendimento mais eficiente e acolhedor. 

- Capacitação das Equipes: Capacitar constantemente as equipes de saúde para 

garantir um atendimento de alta qualidade. 

 

6. Iniciativas Complementares 

- Academia da Saúde: Implementar a Academia da Saúde com educador físico, 

promovendo atividades físicas e bem-estar para a população. 

- Implementação da Política Nacional de Práticas Integrativas e Complementares, 

autorizadas pelo SUS, que contempla diversas práticas de medicina complementar, 

como massoterapia, acupuntura, fitoterapia, reiki, entre outros. 

7. Reestruturação funcional, visando ampliação de atendimento à população 

sem sobrecarga aos servidores e profissionais. 

 

 

 

 

 

"Transformando desafios em oportunidades, nosso plano de governo une 

inovação e tradição para construir um futuro melhor para todos, continuando e 

ampliando os esforços que já fazem do nosso município um exemplo de 

progresso e compromisso com a qualidade de vida." 


