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“Coloquei meu nome à disposição do meu partido para ser o 
candidato a prefeito. Desde o início do meu mandato de 
vereador, sempre estive presente junto da nossa comunidade. 
Esses quase quatro anos no legislativo me prepararam para esse 
grande desafio. Arroio Grande para frente!” 
 

                  Neto Pereira. 
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MUDANÇA! 
 
 
 
Esta é a palavra que melhor define o sentimento do povo Arroio-grandense 
nos dias de hoje e, é com grande responsabilidade que a recebemos e a 
abraçamos. 

 
Com FÉ e ESPERANÇA nosso povo aprendeu a conjugar o verbo mudar. Verbo 
este que, para nós, carrega um significado profundo. Mudamos de caminhos, 
de casa e até mesmo de cidade quando a necessidade surge. O povo Arroio-
grandense aprendeu a ajustar seu rumo, buscando novos horizontes quando 
as coisas não estão indo bem, quando o progresso pára e o conceito do 
continuísmo perdura. 
 
A Coligação Frente Ampla, formada pelos partidos PDT e Federação Brasil da 
Esperança (PT/PV/PCdoB), se une com um objetivo claro: transformar Arroio 
Grande, com humanidade, dignidade e melhor para se viver. 
 
Nesse sentido, que eu Neto Pereira e João Cézar, com a missão de promover 
uma verdadeira inversão de prioridades, sendo o nosso compromisso com o 
bem-estar da população e com a aplicação de investimentos sociais em áreas 
cruciais como: educação, saúde, assistência social, saneamento básico, 
habitação, agricultura, transporte, meio ambiente, cultura e desenvolvimento 
local. 
 
Queremos avançar com uma gestão inovadora, que olhe para o presente e 
projete ações para o futuro, com pé no chão. Para isso, é extremamente 
essencial articularmos esforços com todos os segmentos da sociedade e as 
diversas esferas de poder. Juntos, podemos levar Arroio Grande para frente. 

 
 
O Retrocesso. 
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Nos últimos doze anos, Arroio Grande tem enfrentado um período de 
retrocesso. O governo atual falhou em implementar políticas públicas eficazes 
que realmente impulsionem o crescimento sustentável e reduzam as 
desigualdades sociais. A falta de investimentos em setores estratégicos afetou 
negativamente o desenvolvimento econômico, a geração de empregos e renda, 
especialmente, em relação à saúde pública. 
 
A negligência na distribuição de medicamentos e exames, a má gestão de 
recursos e o aumento do sofrimento da população são evidências nítidas de 
uma administração que não contemplou as necessidades da nossa gente. A 
desigualdade social persiste, com muitas famílias vivendo em condições 
precárias e outras aguardando a promessa de uma moradia própria que nunca 
se concretizou. Além disso, a falta de medidas eficazes para proteger o meio 
ambiente e mitigar os efeitos das mudanças climáticas refletiu a ausência de 
um comando preparado e comprometido. 
 
 

Um NOVO caminho, 
O Caminho da ESPERANÇA. 
 
Nos propomos, a devolver a confiança ao povo Arroio-grandense, com 
compromisso e seriedade, enfrentando os desafios com coragem e respeito, 
governando com responsabilidade e credibilidade para TODOS. Queremos um 
novo caminho, o CAMINHO DA ESPERANÇA, da MUDANÇA DE VERDADE. 
 
Nesse sentido, é que apresentamos um projeto amplo e democrático de 
CRESCIMENTO e DESENVOLVIMENTO, baseado nos princípios da ética, da 
responsabilidade e do respeito. Estabelecemos um vasto diálogo com todos os 
agentes de transformação do município, com um foco especial em VOCÊ – 
cidadão Arroio-grandense que está firme, na busca por uma mudança real e 
por um Arroio Grande melhor. 
 
Este projeto foi construído a partir de um amplo diálogo com os diversos 
segmentos da comunidade e, com todas as pessoas que desejam contribuir 
para o crescimento econômico e social da nossa cidade. É preciso, sem dúvida 
alguma, reverter o continuísmo e os atrasos que nossa município enfrenta, 
destacando a importância da escuta e da TRANSPARÊNCIA em nossa gestão.  
 
Uma nova história será escrita. Arroio Grande voltará a ser reconhecida como 
uma cidade mais agradável para se viver, mais humana, hospitaleira, pulsante 
e confiante no seu futuro. Nosso maior compromisso é colocar nossa CIDADE 
SIMPATIA nos trilhos novamente, atuando com dignidade e humanidade em 
cada bairro, casa, comércio, praça ou escola. 
 
Nesse sentido, a nossa Coligação FRENTE AMPLA, unida por força de uma 
MUDANÇA de VERDADE, apresenta Neto Pereira, candidato a Prefeito e nosso 
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candidato a Vice-prefeito João Cézar Larrosa, com as diretrizes que 
orientarão nossas políticas públicas para o período de 2025 à 2028. Diretrizes 
estas, fundamentadas em compromissos sociais, humanitários e de valores 
éticos, que serão a base para uma gestão sintonizada com as transformações 
sociais e de desenvolvimento que nossa cidade precisa. 
 
Estamos prontos para administrar Arroio Grande, rumo a um futuro 
promissor. Contamos com a sua confiança e o seu apoio para que possamos, 
juntos, construir um FUTURO melhor para todos nós. 
 
 

 
 
 

Neto Pereira, 
Candidato a Prefeito. 

 
 
 

João Cezar Larrosa, 
Candidato a Vice-prefeito. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diretrizes e Compromissos para 
ARROIO GRANDE MUDAR DE VERDADE. 

 

 

1>SAÚDE COM QUALIDADE E ACESSO PARA TODOS. 
 

• Garantir Saúde Pública de qualidade e para todos com integração e 
inclusão social, sendo princípio fundamental para assegurar o acesso 
universal, com qualidade nos cuidados e com eficácia, seguros e 
equitativos da Saúde Pública municipal; 
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• Realizar estudo para reativar e estruturar a Angência Transfusional, 
oportunizando a realização de doações de sangue em nossa cidade;  
 

• Criar o Núcleo de Apoio e Orientação Piscológica para Pais de Crianças 
Especiais, ofertando atendimento psicológico no pós-parto, orientação 
sobre a condição da criança, acompanhamento da evolução durante o 
tratamento. Promover a capacitação dos servidores da área da saúde, 
com orientações técnicas sobre as diferentes deficiências, implantar 
ações capazes de fazer a interação entre os profissionais da saúde, da 
educação e familiares e estimular a inclusão social; 
 

• Implantar o Programa Nascer em Arroio Grande; 
 

• Retomar e extruturar o Bloco Cirurgico Municipal; 
 

• Ampliar o atendimento do Centro de Especialidades Médicas, ofertando 
o acesso de qualidade as consultas como: tratamentos, reabilitação e 
solicitação e realização de exames com Ginecologista, Urologista, 
Nutricionista, Dermatologia, Pediatria, Pneumopediatria, pequenos 
procedimentos cirúrgicos, Traumatologia, Psiquiatria, Odontologia e 
Atendimento LGBTQIAPN+; 
 

• Implantar o Programa de Internação Domiciliar (PID), ofertando na 
moradia do paciente, um conjunto de ações de atenção à saúde, 
prevenção e tratamento de doenças e reabilitação, assegurando 
qualidade da continuidade do cuidado; 
 

• Implantar o Programa Casa da Gente, oferecendo cuidado domiciliar 
para pacientes que necessitam de atenção contínua, evitando 
internações prolongadas, promovendo conforto e recuperação no 
ambiente familiar; 

• Criar o Programa Fila Zero – Atenção Integral à Saúde – acolhimento 
avançado, visando cuidar da pessoa considerando todos os aspectos da 
saúde: física, mental e bem-estar social; 
 

• Implantar o Programa Saúde Agora – Farmácia Básica 24 horas, 
prestando serviço de excelência, no qual o cidadão em qualquer dia da 
semana, poderá retirar medicamentos e ter orientação profissional 
disponível para dar início ao tratamento terapêutico; 
 

• Implantar o Programa Fiquei Sabendo Guris, que visa promover de 
forma descentralizada atividades de promoção da saúde, sexualidade e 
prevenção às Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST), ofertando 
diagnostico voluntário de HIV, sífilis e hepatite, encaminhamento para 
tratamento junto a adolescentes e jovens, em situação de 
vulnerabilidade e cumprimento de medidas socioeducativas; 
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• Implantar o Projeto Capacita Tchê, investindo e incentivando na 
capacitação e atualização dos profissionais de saúde, a fim de garantir 
qualidade no atendimento e prestação do serviço público; 
 

• Aperfeiçoar a Sistematização de Prontuários Clínicos de toda Rede SUS, 
visando qualidade e melhoria no conhecimento da saúde dos cidadãos; 
 

• Implantar o Programa Saúde no Campo – Reativar a Unidade Móvel de 
Saúde, reestruturando e ampliando o atendimento em saúde nas 
localidades de Santa Isabel, Assentamento Novo Arroio Grande e 
demais regiões da zona rural, com qualidade e humanização; 
 

• Ampliar os serviços de Agentes Comunitários de Saúde da Família, para 
uma maior abrangência nos bairros e comunidades em situação de 
vulnerabilidade social, com respeito e dignidade; 
 

• Ampliar o atendimento do Posto de Saúde no distrito de Santa Isabel 24 
horas, disponibilizando uma ambulância e uma enfermeira; 
 

• Implantar o Programa Saúde da Mulher do Campo, por meio da parceria 
das Secretarias de Saúde e Agricultura, ofertando ações com o foco 
prioritário à educação em saúde de mulheres da zona rural do 
municipio, com prevenção, diagnósticos, vacinação, questões de gênero, 
violência doméstica, prevenção do câncer do colo do útero, de mama, 
entre outros, com o intuito de promover o controle de fatores de riscos 
que afetam diretamente a saúde da mulher da zona rural do município; 

• Desenvolver e implantar a Ouvidoria Municipal da Saúde, com o objetivo 
de promover um diálogo amplo com a comunidade, visando melhorar a 
gestão, a transparência e qualidade dos serviços de saúde à população. 
 

2>EDUCAÇÃO DE QUALIDADE E INCLUSIVA. 
 

• Garantir Educação de qualidade e inclusiva para todos, sendo o pilar 
fundamental para o exercício da liberdade e democracia, fortalecendo 
as relações sociais e a prática de valores humanitários; 

 

• Contratar Monitores Especializados em creches e escolas municipais, 
para melhor atender as necessidades de crianças com deficiência, 
ofertando acompanhamento, estimulando a socialização com a 
comunidade escolar, locomoção, alimentação e auxílio individualizado; 
 

• Implantar o Programa Brizola – Escola de Turno Integral, visando a 
permanência do estudante na escola, assistindo-o integralmente em 
suas necessidades básicas e educacionais, ampliando o aproveitamento 
escolar, resgatando a auto-estima e capacitando-o para atingir 
efetivamente a aprendizagem, reduzindo os índices de evasão, de 
repetência e de distorção idade/ano escolar; 
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• Criar os Laboratórios Itinerantes de Formação e Apoio da Primeira 

Infância, espaço de atenção a Primeira Infância destinado a formação 
dos profissionais da área e cuidadores, a cerca de temas, como: 
iniciação a leitura, cuidado, afeto, alimentação saudável, práticas 
familiares, importância do brincar, entre outros aspectos; 
 

• Realizar e promover Processo Seletivo para diversas áreas da rede 
escolar, para diminuição do índice de alta demanda; 

 
• Promover parcerias com Instituições Universitárias, para extensão de 

cursos técnicos, de graduação, pós-graduação e mestrado; 
 

• Implantar através das Secretarias de Saúde e Educação, Programa de 
Apoio a Saúde dos Educandos, ofertando ginástica laboral e apoio 
psicológico, visando alunos mais saudáveis e felizes, livre do estresse; 
 

• Melhorar a infraestrutura e ampliação da Frota Escolar, mais seguros e 
higienizados, para um serviço de qualidade; 

• Ofertar Transporte Intermunicipal Escolar Gratuito, visando garantir que 
todos os estudantes tenham acesso à educação, com igualdade e 
humanidade, sem que os custos com deslocamento se tornem uma 
barreira; 
 

• Desenvolver e implantar o Programa Educação Presente, nas Escolas 
de Educação Infantil e de Ensino Fundamental, diminuindo o aumento da 
demanda, ofertando a ampliação de vagas e acesso à educação com 
qualidade e atendendo as necessidades da comunidade; 

 
• Implantar o Programa Municipal de Alimentação Escolar, garantindo 

que estudantes recebam refeições nutritivas e com qualidade, 
fornecendo refeições equilibradas e saudáveis, incluindo a oferta de 
alimentos frescos, frutas, legumes, grãos integrais e proteínas; 
 

• Melhorar e atualizar os Equipamentos Tecnológicos da Rede Municipal 
de Ensino, investindo em tecnologia moderna, como computadores, 
projetores e redes Wi-Fi para apoiar a educação digital. Além de 
modernizar e atualizar laboratórios de ciências e bibliotecas, 
equipando-os com recursos atuais e relevantes para o currículo; 
 

• Implantar política de melhoria da remuneração dos Professores 
Municipais, bem como, dos funcionários da educação, ofertando e 
assegurando um Sistema Municipal de Educação com qualidade e 
humanidade; 
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• Melhorar e aperfeiçoar a Infraestrutura Escolar, garantindo instituições 
seguras, adequadas as necessidades da comunidade escolar, incluindo 
salas de aula bem equipadas, acesso a materiais pedagógicos de 
qualidade e tecnologias modernas; 
 

• Investir na Capacitação Contínua dos Professores da rede municipal, 
garantindo que os profissionais estejam atualizados com as melhores 
práticas educacionais, establecendo caminhos para o avanço na 
carreira, com oportunidades de promoção e desenvolvimento 
profissional; 
 

• Através das Secretarias de Educação e de Cultura, promover a conexão 
em virtude da participação nas festividades do calendário municipal, 
estadual e nacional, como desfiles Temáticos Tradicionalistas e Semana 
da Consciência Negra; 
 

• Incentivar atividades escolares nos espaços do Centro de Cultura 
Basílio Conceição, utilizando os espaços físicos do cinema, do teatro e 
da biblioteca municipal; 
 

• Ampliar, fortalecer e promover a Feira Municipal do Livro, incentivando 
a participação das escolas municipais e estaduais, de jovens e adultos, 
aproximando-os da leitura e desenvolvendo o hábito do consumo e 
produção artístico literário. 

 
 

3>CULTURA FORMADORA DA IDENTIDADE DA NOSSA GENTE. 
 

• Promover Política Municipal de Cultura como elemento formador da 
indentidade e autoestima da população, executando políticas e ações 
para reafirmar a presença de todas as expressões culturais da cidade 
para o desenvolvimento econômico e geração de emprego e renda; 
 

• Ampliar e apoiar o acesso da comunidade aos editais de fomento à 
cultura, estabelecendo metas para cumprimento do Plano Municipal de 
Cultura; 
 

• Investir e Inovar no Carnaval de Arroio Grande, para voltar a ser 
reconhecido como o melhor carnaval da região sul, com atrações locais 
e regionais; 
 

• Revitalizar e desenvolver o tombamento do Clube do Comércio, com a 
parceria e participação da diretoria e comunidade, visando transformá-
lo em Centro Cultural preservando sua história e reconhecendo seu 
valor afetivo para a população; 
 



P R O G R A M A   D E   G O V E R N O - N E T O   P E R E I R A 12 
Coligação Frente Ampla | PDT – FEDERAÇÃO BRASIL DA ESPERANÇA (PT/PV/PCdoB) 

 
 

12 
 

• Ampliar o apoio e a valorização dos demais Clubes Sociais e Recreação 
do município; 
 

• Apoiar e valorizar os Talentos e as Manifestações Artísticas do 
município, visando escutar suas demandas, promovendo o 
desenvolvimento cultural, democratizando o apoio aos artistas locais de 
forma a atingir o máximo de artistas, estilos e expressões culturais, 
como elemento essencial da construção de uma sociedade justa e 
inclusiva; 
 

 
• Apoiar e investir na Casa do Artesão, valorizando a cultura local, 

investindo em oportunidades e capacitações, estimulando o processo 
criativo e apoio à infraestrutura; 
 

• Promover uma parceria com o estado e união para Mapeamento, 
Restauração e Preservação do Patrimônio Histórico e Imaterial do 
município; 
 

• Implantar Canal de Sistematização e Informação dos Trabalhadores da 
Cultura Municipal, visando promover políticas de incentivo para as 
diversas áreas, como artesanato, culinária, costura, música, 
declamações e escrita; 
 

• Estabelecer uma relação de permanente diálogo e colaboração com os 
Conselhos e Ligas interligadas à Secretaria de Cultura, promovendo um 
debate democrático e participativo sobre o Fundo Municipal de Cultura; 
 

• Desenvolver através de incentivos internos e externos, projeto para a 
construção do Complexo do Samba, destinado às agremiações 
carnavalescas da cidade, com o objetivo de utilizarem o espaço para 
atividades socioeducativas e culturais, beneficiando não somente as 
agremiações mas também a comunidade em geral; 

 
• Reativar o Ponto de Cultura Axé-Raízes (Clube Guarani), retomando 

atividades socioculturais e disponibilizando um suporte estrutural; 
 

• Reestruturar e revitalizar o Acampamento Farroupilha - 
símbolo alusivo à cultura tradicionalista gaúcha - utilizando seu espaço 
não somente na semana farroupilha, mas durante todo ano, 
promovendo oficinas culturais e educacionais, bem como, planejar 
arborização do espaço, preservando o meio ambiente; 
 

• Ampliar o apoio e incentivo aos Piquetes e Grupos Tradicionalista, bem 
como, das cavalgadas e demais manifestações da tradição gaúcha; 
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• Reestruturar o espaço fisíco e ampliar o apoio cultural à Banda 
Municipal de Arroio Grande e das Bandas das Escolas da rede municipal 
e estadual, com o objetivo de valorizar e fortalecer a cultura municipal; 
 
 

• Desenvolver e implantar o Programa Diversifica AG, promovendo ações 
de reconhecimento, respeitabilidade, igualdade e inclusão cultural da 
comunidade LGBTQIAPN+, por meio de atividades que viabilizem uma 
sociedade mais igualitária, humanitária e diversa; 
 

• Por meio das Secretarias de Cultura e Educação, promover o diálogo 
amplo e consolidar uma parceria com escolas municipais e estaduais, 
centros comunitários, associações de bairros, localidades e distrito de 
Santa Isabel; 
 

• Promover o incentivo através de Editais para o lançamento de materiais 
impressos e digitais de escritores, cantores, historiadores, dançarinos e 
demais artistas do município; 
 

• Reestruturar e promover o Festival Multicultural de Rua, por meio de 
ações planejadas, com o objetivo de valorizar os músicos da cidade e a 
diversidade de ritmos;  
 

• Desenvolver o Mapeamento e Inventário do Patrimônio Material e 
Imaterial, visando a preservação, divulgação cultural e fonte de renda 
turística; 
 

• Promover a parceria com o estado e a união para o mapeamento, 
restauração e preservação do patrimônio histórico imaterial; 
 

• Fomentar a realização de Oficinas de Teatro, Dança e Música com 
professores qualificados para a área nas escolas municipais em 
parceria com a Secretaria de Educação; 
 

• Desenvolver em conjunto da Secretaria de Educação, ações de 
valorização, apresentação e discussão sobre a contribuição histórica e 
cultural da comunidade açoriana, negra, quilombola e indígena nas 
escolas municipais; 
 

• Promover parceria com o Sindicato Rural para ampliação e melhorias 
na infraestrutura do Expocanto de Arroio Grande, visando ampliar a 
dimensão do festival como referência da cultura gaúcha para região sul; 
 

• Promover o apoio e incentivo do Festival Dança Arroio Grande, visando 
ampliar seu reconhecimento cultural na região sul. 
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4>TURISMO, ESPORTE E LAZER PARA O BEM-ESTAR DA 

POPULAÇÃO. 
 

• Inserir o Arroio Grande na economia do conhecimento, exigindo uma 
gama de esforços conjuntos. Desse modo, as ações relacionadas a 
promoção e a valorização do turismo, do esporte e do lazer serão 
vetores de inclusão social e bem-estar da população Arroio-grandense, 
por meio do desenvolvimento de novos empreendimentos, fazeres e 
saberes da economia criativa, do turismo como atividade sustentável e 
do esporte e lazer; 

 
• Revitalizar e melhorar a infraestrutura do Coletivo de Povos de Terreiro 

e Comunidades Tradicionais – Despachodromo, Gruta do Balneário da 
Ponte, Monumento de Iemanjá e Cruz das Almas; 
 

• Apoiar e investir em espaço fisíco para a Associação dos Umbanditas e 
Povos de Matriz Africana, criando um espaço adequado para reuniões e 
administração, para as atividades culturais, socioeducacionais e 
relacionados a prática religiosa; 
 

• Promover e apoiar as atividades alusivas as Festividades de Nossa 
Senhora dos Navegantes, dando maior divulgação; 
 

• Realizar e promover em parceria com Associações de Bairro e 
comércio local, os Jogos de Verão Praia do Pontal e Balneário da Ponte, 
investindo em melhorias na infraestrutura e premiações; 
 

• Desenvolver e implantar o Projeto Arroio Grande Rural, estabelecendo 
parcerias com empresas e organizações locais para promover 
o turismo rural e desenvolver projetos conjuntos, investindo em 
infraestrutura, contribuindo para a revitalização econômica e social das 
regiões, valorização dos patrimônios e produtos locais, a conservação 
do meio ambiente e a atração de investimentos públicos e privados; 

 
• Desenvolver e implantar o Projeto Terra de Mauá, visando dar 

visibilidade dos pontos turísticos da cidade, a fim de contribuir para o 
desenvolvimento econômico e social, estímulando o 
empreendedorismo, melhoria de infraestruturas e promoção do turismo 
como atividade econômica; 

 
• Implantar o Processo Seletivo para contratação de Turismólogos, 

visando o planejamento, organização, coordenação e promoção das 
atividades turísticas em diversos setores; 
 

• Expanção e criação de Áreas de Convivência e Lazer, na zona urbana da 
cidade; 
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• Implantar o Projeto Quem Luta Não Briga, ofertando a prática do 
Taekwondo - Modalidade Esportiva de Combate Olímpico - da iniciação 
esportiva ao alto rendimento, buscando resultados positivos referentes 
as variáveis comportamentais e sociais, bem como, a preparação física, 
técnico tática, nutrição, fisioterapia e treinamento mental com vistas à 
preparação para competições regionais, e futuramente estarem aptos a 
disputarem seletivas estaduais e nacionais; 
 

• Implantar o Programa Jogos Escolares – Interanos Municipal: visando 
promover anualmente, atividades desportivas nas modalidades de 
Atletismo, Basquete, Futsal, Handebol, Skate, Taekwondo, Voleibol e 
Xadrez. Podendo participar crianças e jovens, envolvendo todas as 
escolas de cidade, incentivando a inclusão, integração e melhorar as 
habilidades físicas, proporcionando diversão aos participantes; 

 
• Melhorar a infraestrutura do Festival Multicultural de Rua e promover o 

Palco Popular, promovendo eventos que visam incentivar e ampliar a 
participação de artístas da cidade, promovendo parceria com o 
comércio local para incentivo; 
 

• Criar o Conselho Municipal do Esporte – órgão consultivo e deliberativo 
- com competência para discutir, promover e formular políticas e ações 
para o desenvolvimento do esporte municipal, visando o 
desenvolvimento econômico e bem-estar; 
 

• Criar a Escola Municipal de Esportes, com o objetivo da prática 
esportiva para crianças, dos 7 a 15 anos de idade, visando contribuir 
para a qualidade de vida, desenvolvimento social, psicomotor e afetivo, 
por meio da promoção de práticas esportivas atuando em parceria com 
as redes de ensino municipal e estadual, através da oferta das 
atividades complementares à educação formal; 
 

• Realizar e promover os Jogos Municipais de Integração Juvenil, visando 
integração social, com participantes de 7 a 23 anos, incentivando à 
prática esportiva de vôlei, futsal, futebol e basquete; 
 

• Investir e concluir o Pórtico de Acesso à cidade, visando deixar a 
entrada da cidade mais atrativa, elevando o potencial turístico do 
município; 
 

• Investir e promover a Taça Intermunicipal de Futsal, em parceria com 
os municípios da região, com o objetivo de dimensionar e transformar o 
esporte como o melhor da região sul; 
 

• Investir e promover a Taça Interbairros de Futebol de Campo e Futsal, 
em parceria com as Associações Comunitárias; 
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• Promover e investir nas Festividades de Veloterra e Velocross em 
Arroio Grande, em parceria com a Associação dos Motociclistas do 
município; 
 

• Promover e investir nas atividades de Ciclismo Municipal, em parceria 
com os ciclistas, viabilizando trazer benefícios econômicos, como o 
aumento do turismo e a movimentação do comércio local. Além de 
promover a conscientização sobre a importância da mobilidade 
sustentável e do respeito aos ciclistas no trânsito; 
 

• Investir na infraestrutura das Quadras e Praças Esportivas, 
promovendo a manutenção contínua; 
 

• Melhorar a estrutura do Ginásio para a Associação Arroio Grande 
Futsal, implantando uma sala especifica para nutricionista e fisioterapia; 
 

• Criar Centro de Treinamento no Ginásio Municipal de Esportes, com 
estrutura para Academia. 

 
5>POLÍTICAS AFIRMATIVAS, COM IGUALDADE E HUMANIZAÇÃO. 

 
• Implementar, assegurar e promover Políticas Públicas dos Direitos 

Humanos e da Cidadania, formulando políticas e ações voltadas aos 
direitos da criança e do adolescente, do idoso, defesa dos direitos da 
cidadania das pessoas com deficiência, dos negros, das mulheres e 
minorias e da população LGBTQIA+; 

 
• Criar a Secretaria Especial de Políticas para Mulheres, Direitos 

Humanos e Cidadania, com o objetivo de construir e consolidar uma 
comunidade mais justa, igualitária e democrática, visando inclusão no 
processo de desenvolvimento social, econômico, político e cultural do 
município; 
 

• Apoiar e promover Políticas de Inclusão em Manifestações Artísticas, 
musicais e religiosas próprias da cultura negra, bem como, de outros 
segmentos da minoria étnicas existentes no município; 
 

• Apoiar e promover efetivamente a realização de eventos sugeridos 
pelos movimentos sociais da cidade, como: Parada do Orgulho 
LGBTQIAPN+, Semana da Consciência Negra, Festa de Nossa Senhora 
dos Navegantes no distrito de Santa Isabel, procissões promovidas para 
cultos religiosos, entre outros; 

 
• Criar um Incentivo Fiscal como ato de reconhecimento do comércio 

local, que promovam a inclusão e a igualdade de oportunidades de 
jovens no mercado de trabalho; 
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• Promover e implantar a Política Municipal da Igualdade Racial e de 
Gênero, visando assegurar o acesso ao mercado de trabalho, o combate 
a violência e a discriminação; 
 

• Elaborar e implementar Políticas para Garantir os Direitos Humanos 
das Pessoas Idosas, sendo prioridade propor ações de promoção, 
defesa, proteção e enfrentamento a violações de direitos da pessoa 
idosa; 
 

• Desenvolver e coordenar Políticas Públicas para Mulheres, que 
resultem diminuição das desigualdades, políticas setoriais nas áreas do 
trabalho, educação, saúde, enfrentamento à violência, participação nos 
espaços de poder e decisão, desenvolvimento sustentável no meio 
rural, segurança alimentar, direito a terra, moradia digna e 
infraestrutura social, considerando transversalmente o enfrentamento 
do preconceito, sexismo e lesbofobia e das desigualdades geracionais, 
com especial atenção as jovens e idosas; 
 

• Implantar o Programa Casa da Mulher Arroio-grandense, centralizada 
em um único espaço, diversos serviços de atendimento as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, ofertando acolhimento, 
triagem, apoio psicossocial, brinquedoteca para filhos de vítimas, apoio 
e acompanhamento jurídico, oficinas e capacitações. 

 
 
6>DESENVOLVIMENTO SOCIAL EM DEFESA DA COMUNIDADE. 
 

• Desenvolver e promover o Desenvolvimento Social, visando atender as 
necessidades da população, implementando programas e ações sociais 
e habitacionais contribuindo para a cidadania, garantindo a proteção 
social aos cidadãos, famílias e a comunidade no enfrentamento de suas 
dificuldades, por meio de serviços, benefícios, programas e projetos; 

 
• Construir 40 Moradias Populares, ao ano, por meio do programa Minha 

Casa Minha Vida oportunizando famílias em situação de vulnerabilidade 
social inscritas no CADUnico; 
 

• Implantar o Programa Terra Amada, disponibilizando doações de 
terrenos as familias em situação de vulnerabilidade social, inscritas nos 
programas sociais do Municipio, Estado ou União; 
 

• Implantar o Programa Terra Amada II, disponibilizando projeto técnico, 
material e mão de obra para construção e reformas para familias em 
situação de vulnerabilidade social; 
 

• Desenvolver o Projeto de reabertura e restruturação do Albergue 
Municipal; 
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• Promover e retomar, em parceria com Associações Comunitárias, as 

Descentralizações Sociais, voltando a atenção aos bairros levando 
melhoria na infraestrutura e serviços, visando aproximar Governo e 
população; 

 
• Ampliar as cestas básicas, instituindo acompanhamento de assistentes 

sociais, sem distinção, independente de posse do cartão cidadão; 
 

• Investir na ampliação da distribuição dos Restaurante Comunitários, 
servindo almoço e janta, de forma gratuita aos usuários em situação de 
vulnerabilidade social e disponibilizar acompanhamento nutricional 
visando à saúde e bem-estar; 
 

• Ampliar o Programa Restaurante Comunitário, integrado aos bairros 
Silvina e Novo Tempo; 
 

• Implantar o Programa de Atendimento Pisciquiátrico Individualizado ao  
Centro de Atenção Psicossocial – CAPS; 
 

• Construir no Distrito de Santa Isabel, a Capela Velatória Pública. 
 

7>PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA PARA A CIDADE 
CRESCER NO CAMINHIO DO PROGRESSO. 
 

• Implantar o Projeto de Estacionamento Público, em áreas estratégicas, 
para carretas e caminhões; 
 

• Em parceria com a ECOSUL, providenciar iluminação dos trevos de 
acesso à cidade (entrada e saída da praia do pontal); 
 

• Investir na reestruturação e melhoria da mobilidade urbana, investindo 
em sinalizações, melhoria dos transportes públicos, manutenção das 
vias públicas e promovendo conscientização no trânsito; 
 

• Realizar obras de pavimentações e calçamentos em bairros da cidade; 
 

• Reestruturação, urbanização e paisagismo das praças públicas dos 
bairros; 
 

• Implantar zeladorias nas praças públicas da cidade, disponibilizando 
infraestrutura para limpeza e manutenção; 
 

• Revitalizar e delimitar a área do Parque Verde Municipal Jarbas Ineu 
Scherer, disponibilizando sinalização das entradas de acessos e 
construção de zeladoria para manutenção;  
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• Reestruturar e ampliar o Canil Municipal, disponibilizando 

infraestrutura operacional e material, para melhor atender as 
necessidades do abandono de animais; 
 

• Reestruturar o Horto Florestal, disponibilizando infraestrutura 
operacional e material, bem como, desenvolver a produção de mudas e 
sementes; 
 

• Reestruturar a Orla e Praia do Pontal, Balneário da Ponte e Passo do 
Simão, disponibilizando infraestrutura operacional e material; 
 

• Em parceria com as empresas Equatorial Energia e Corsan, 
desenvolver Projeto para Regularização da Rede Elétrica e Água, da 
Viela Ligia Caetano, no bairro São Gabriel; 
 

• Reestruturar o Parque Farroupilha – Praça Lauro Medeiros de 
Albuquerque, com novo modelo estrutural com projeto de paisagismo e 
urbanístico; 
 

• Reconstruir o Parque Municipal de Rodeios para que os tradicionalistas 
tenham espaço físico adequado para realização e exercícios das 
atividades gauchescas, com cancha de laço e paleteada, arena de 
gineteadas e espaço de lazer; 

 
• Realizar obras de melhorias e manutenção no Prédio da Banda 

Municipal, para preservação deste patrimônio garantindo um espaço 
adequado para atividades artísticas e culturais; 
 

• Estabelecer Política de Desenvolvimento Urbano Sustentável, visando 
planejar e construir uma cidade de maneira que integre espaços verdes, 
reduzam a poluição e promovam transportes sustentáveis; 
 

• Reestruturar, melhorar e aperfeiçoar o Complexo Esportivo do 
Veloterra e Velocross, investindo em infraestrutura e manutenção, bem 
como construir pista calçada para arrancadas; 
 

• Investir na infraestrutura das Quadras e Praças Esportivas, 
promovendo a manutenção contínua. 

 

8>MEIO AMBIENTE, CIDADE MAIS SUSTENTÁVEL. 
 

• Desenvolver Projeto de Energia Sustentável em prédios públicos do 
municipio, produzida a partir de fontes renováveis, visando a diminuição 
de custos de energia e promoção de qualidade de vida limpa e 
sustentavél; 
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• Ampliar e promover parcerias com Cooperativas de Reciclagens e 

empresas privadas, Projeto Recicla Ag, em virtude da política de 
sustentabilidade ambiental do municipio; 
 

• Desenvolver Política de Valorização dos Coletores de Lixo Seletivo, que 
desempenham papel crucial na gestão de resíduos e na manutenção da 
limpeza e saúde pública da cidade, por meio de valorização salarial, 
IPI’s e cuidados com a saúde; 

• Promover e implantar Política de Uso Eficiente de Recursos, visando 
minimizar o consumo de recursos naturais, como água e energia, 
buscando formas eficientes de utilização desses recursos; 
 

• Promover e implantar Política de Redução de Resíduos, visando 
promover a redução, reutilização e reciclagem de materiais para 
diminuir a quantidade de resíduos que são descartados no meio 
ambiente; 
 

• Desenvolver Política de Agricultura Sustentável, adotando práticas 
agrícolas que conservem o solo, reduzam a poluição e promovam a 
produção de alimentos de maneira ética e equilibrada, por meio de 
educação e conscientização, sobre a importância da preservação e as 
práticas sustentáveis; 
 

• Desenvolver Projeto para disponibilização e ampliação das Lixeiras 
Públicas, em diversos pontos da cidade, além de promover campanhas 
de conscietização sobre a importância da separação e do descarte 
correto dos resíduos. 
 

• Implantar e desenvolver Projeto de Apoio e Estruturação para os 
Catadores de Lixo, tornando assim, a atividade mais segura e 
humanizada; 

 
 

9>DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, GERAÇÃO DE 
EMPREGO E RENDA. IMPULCIONANDO UMA CIDADE DE 
OPORTUNIDADES E VISÃO EMPREENDEDORA. 
 

• Ampliar as patrulhas agricolas, ofertando melhoria no desempenho dos 
serviços prestados; 
 

• Melhorar a infraestrutura das estradas rurais; 
 

• Implantar o Programa Mulher do Campo, voltado para a promoção da 
segurança alimentar, nutricional e da autonomia econômica das 
mulheres do campo; 
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• Implantar o Programa de Cooperação Estrada do Progresso, 
estabelescendo parceria entre Governo e produtores rurais, com o 
objetivo de melhorar a infraestrutura das estradas da zona rural do 
municipio; 
 

• Cercar o Campo do Povo, melhorando sua infrestrutura com 
paisagismo, praça, caminhódromo e ciclodrómo, em Santa Isabel; 
 

• Desenvolver e implantar o Programa Unidade de Atendimento ao 
Trabalhador, visando destinar rede de atendimento para informação e 
orientação dos trabalhadores, auxiliando os empregadores na busca de 
funcionários e oferecendo serviços como habilitação de seguro 
desemprego, emissão da carteira de trabalho e previdência social; 
 

• Implantar Oficina Profissionalizante – Qualifica AG, visando capacitar 
quem procura por uma vaga para atender as demandas do mercado, 
através de cursos técnicos em diversas áreas, como tecnologia, 
informática, gestão empresarial e idiomas, o programa auxilia na 
inserção do mercado de trabalho, recolocação profissional e avanço do 
empreendedorismo municipal; 
 

• Implantar o Projeto Oficina Profissionalizante - Qualifica AG2, ofertando 
cursos de capacitação empreendedora realizados em parceria com 
empresas especialistas do mercado de crédito, disponibilizando aulas 
com qualificação profissional e materiais para auxiliar na 
implementação do crédito; 
 

• Implantar e desenvolver o Programa Arroio Grande Inclusivo, visando o 
desenvolvimento profissional, a inclusão e a permanência das pessoas 
com deficiência no mercado de trabalho no município, disponibilizando 
vagas exclusivas; 
 

• Buscar investimentos para desenvolver o empreendedorismo 
municipal, promovendo políticas para desburocratização, visando rápida 
instalação em nossa cidade, bem como, desenvolver um projeto a fim 
de adquirir uma área estratégica para disponibilizar as empresas que 
visem se instalar em nossa cidade; 
 

• Ampliar efetivamente a Lei Geral das Microempresas e Empresas de 
Pequeno Porte, visando desenvolver o empreendedorismo municipal; 
 

• Investir e promover Cursos Profissionalizantes para Jovens e Adultos, 
em parceria com o comércio local, visando à integração e qualificação 
no mercado de trabalho; 
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• Criar o Comitê Municipal de Desenvolvimento Agrário e da Agricultura 
Familiar, composto pelos produtores rurais, sindicatos e governo, 
visando promover uma agenda estratégica em face do desenvolvimento 
de ações, acompanhamento e monitoramento da programação do 
plantio e escoamento da colheita; 
 

• Implantar o Programa Auxilio-Rural, mantendo parceria com 
instituições públicias e privadas, com o Governo do Estado, visando 
promover construções e manutenção de poços artesianos, cacimbas e 
açudes. 

 
 

10>SEGURANÇA E DEFESA CIVIL CIDADE SEGURA E PACÍFICA. 
 

• Desenvolver Projeto para Reativação da Brigada Militar, no distrito de 
Santa Isabel, com infraestrutura adequada e de qualidade; 
 

• Desenvolver Projeto de implantação da Guarda Municipal, integrando a 
segurança pública municipal, sendo órgão mantenedor da segurança, da 
paz social e da ordem; 

 
• Intensificar Apoio Estrutural junto as Polícias, Civil e Militar para 

combater a furtos; 
 

• Desenvolver o Projeto AG Seguro, instalando centro de monitoramento 
de segurança em pontos estratégicos, nas principais vias da cidade, 
visando o fortalecer a segurança da população; 
 

• Desenvolver o Projeto para reestruturação da Unidade do Corpo de 
Bombeiros no município, buscando recursos e parcerias, visando uma 
ampliação da segurança no combate à incêndios na região urbana da 
cidade; 
 

• Desenvolver e implantar Programa Estratégico de Enfrentamento às 
Calamidades Climáticas, sendo iniciativa fundamental para enfrentar os 
desafios associados as mudanças climáticas e aos eventos climáticos 
extremos. 
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