PLANO DE GOVERNO 2025-2028

Vale do Paraiso - Ronddnia

Coligacdao Compromisso com a Prosperidade - PSD, PP, PL e PRTB.

0 objetivo do langamento desta candidatura majoritaria é atender os anseios da
populagdo de Vale do Paraiso, com unido e muito respeito, pretendemos proporcionar
mais empregos, construcao de sonhos, exceléncia no atendimento dos servigos publicos,
liberdade de participagao, acessibilidade, seguranca, liberdade para crescer, vida digna,
governo justo que saiba respeitar e conquistar o respeito pelo esforgo, capacidade de
planejamento, reacdo rapida e eficiente.

Temos uma experiéncia acumulada de uma boa gestdo publica, embasada na

credibilidade da populagdo, que observa a disposicao para o dialogo, o espirito inovador,
corajoso e trabalhador, forte articulador e incansavel em busca de recursos externos para
a cidade, por meio de convénios com entes federados e emendas parlamentares para
implementacdo de agdes necessarias para atender as demandas da populagdo, o que
fazem de Charles Gomes e Luiz do Hotel a melhor escolha para retomar o
desenvolvimento de Vale do Paraiso.

Nossa missado é realizar agdes necessarias para desenvolver o nosso municipio e
elevar a qualidade de vida dos vale-paraisenses, concentrando esfor¢os para a prestacao
de um servico publico adequado e eficaz, pautado pelos principios que regem a

administracdo publica.

Charles Gomes - Técnico em Agropecuaria, Tecndlogo em Gestdo Ambiental, 3 Mandatos
de Prefeito (2001-2004, 2009-2012 e 2017-2020)
Luiz do Hotel - Empresario, Prefeito (2013-2016).

PROPOSTAS POR AREA



AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE
1. Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural: Mais Forca para o Campo
® Reestruturacao completa: Um Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
revitalizado, com participagao ativa das comunidades rurais, para impulsionar o
progresso do setor.
2. Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente: Apoio Incansavel
® Estrutura robusta: Uma Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio
Ambiente estruturada para oferecer assisténcia técnica de exceléncia e
acompanhar as politicas e planos de desenvolvimento do setor.
3. Programa Pro-Leite: Juntos pelo Fortalecimento da Producao
@® Atendimento garantido: Apoio total as associagdes e produtores rurais através
do Programa Proé-Leite, impulsionando a produgdo leiteira e gerando renda.
4. Agroindustrias: Prosperidade e Novas Oportunidades
® Apoio estratégico: Incentivo as agroindustrias ja existentes e estimulo a
instalacao de novas, buscando parcerias com o Sistema S e 0 Governo Estadual para
a diversificacdo da economia local.
5. Projeto Piloto de Ensilagem: Inovacao para Otimizar Custos
® Sustentabilidade na pratica: Implantacdo de um Projeto Piloto comunitario para
a Producao de Ensilagem, otimizando custos e promovendo a sustentabilidade no
campo.
6. Cafeicultura e Cacau: Revitalizacao e Ampliacao
® Tradicao com futuro: Revitalizagdo da Cafeicultura e ampliacao do cultivo de Café
Clonal e Cacau, valorizando a cultura local e impulsionando a economia agricola.
7. Novos Equipamentos para a Agricultura Familiar: Mais For¢a no Campo
® Modernizacao da frota: Aquisicio de Novos Equipamentos para a Secretaria,
garantindo assisténcia técnica moderna e eficiente para a Agricultura Familiar.
8. Programa Municipal de Aquisicio de Alimentos (PMAA): Alimentacdo Saudavel
para Todos
® Combate a fome e a inseguranca alimentar: Criacdo do Programa Municipal de
Aquisicao de Alimentos (PMAA) para fortalecer a agricultura familiar e garantir
acesso a alimentacao saudavel para a populagao.

9. Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA): Ampliacdo no Municipio



@® Mais alimentos para quem mais precisa: Incentivo ao Programa de Aquisicdo de
Alimentos (PAA) no municipio para ampliar a oferta de alimentos ao Hospital
Municipal, Escolas e Entidades, combatendo a fome e a desnutrigao.

10. Brucelose: Combate Incessante

® Parcerias para a saude do campo: Busca por parceria com outros 6rgaos
governamentais para dar continuidade ao programa de vacinagdao contra a
brucelose, protegendo o gado e a saude publica.

11. Igarapés Revitalizados: Recuperacao Ambiental em Ac¢do

® Um futuro verde: Implantacio de um Projeto Piloto para revitalizagdo dos
Igarapés e recuperacdo das matas ciliares, preservando a biodiversidade e
garantindo a qualidade da agua.

12. Parque Ecolégico Municipal no Setor 5: Um Oasis Urbano

® Lazer e natureza: Criagdo do Parque Ecolégico Municipal no setor 5,
proporcionando um espaco verde de lazer, contemplacdo e educagdo ambiental
para toda a populacao.

13. Revitalizacao das Margens dos Canais: Beleza e Sustentabilidade

® Valorizando os recursos hidricos: Implantagcdo de um projeto de revitalizacao
das margens dos canais, promovendo a beleza natural, o lazer e a despoluicao dos
rios.

14. Educaciao Ambiental: Consciéncia para um Futuro Sustentavel

® Construindo juntos: Instituicdo de um Programa de Educacdo Ambiental
Comunitaria quanto a Separacio e Coleta do Lixo Domiciliar (Seco e Umido),
conscientizando a populagdo sobre a importancia da reciclagem e da preservagao
do meio ambiente.

15. Cooperativa de Reciclagem: Fortalecendo a Economia Circular

® Oportunidades e Sustentabilidade: Apoio a formalizacdo de cooperativa de
reciclagem, gerando renda, emprego e promovendo a destinacdo correta dos
residuos solidos.

16. Licenciamento Ambiental: Orientacao e Regularizacao

® Compromisso com o Meio Ambiente: Busca por parceria com o Governo do
Estado para oferecer orientacdo sobre as normas ambientais e realizacdo de
licenciamento, promovendo a regularizacdo ambiental das atividades agricolas e

industriais.



OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

1. Infraestrutura de Primeira: Estradas, Pontes e Calcamento

Recapeamento e revitalizacao: Revitalizacdo completa das estradas vicinais,
garantindo acesso facilitado e seguro para todos.

Pontes mais fortes e duradouras: Substituicio de pontes de madeira e
pontilhdes por estruturas em tubo e pontes de concreto e ago, proporcionando
maior seguranca e confiabilidade.

Ruas mais bonitas e acessiveis: Ampliacao do calgamento em bloquete e servicos
de pavimentacdo em diversas ruas, valorizando a estética urbana e facilitando a

locomocao.

2. Moradia Digna para Todos: Enfrentando o Déficit Habitacional

Parcerias para novos lares: Busca por parcerias com governos federal e estadual
para viabilizar a construcao de novas moradias e reduzir o déficit habitacional no
municipio.

Capela Mortuaria com respeito e dignidade: Construcdo de uma Capela
Mortuaria moderna e acolhedora, oferecendo um espago digno para as familias se

despedirem de seus entes queridos.

3. Seguranca e Bem-Estar: Protegendo o que é Mais Importante

Monitoramento Eletronico: Implementacdo de um sistema de monitoramento
eletrénico em parceria com o Governo Estadual, garantindo maior seguranca para
a populacao.

Cozinha Limpa, Cidade Sustentavel: Implantacdo de um projeto de coleta
seletiva com foco na reciclagem e compostagem, promovendo a sustentabilidade e
o descarte correto do lixo.

Iluminacao Eficiente e Moderna: Substituicdo de l1ampadas de vapor de sédio e
mercario por lampadas de LED na Zona Urbana e no Distrito Santa Rosa,
proporcionando mais economia de energia e melhor qualidade de vida.
Acessibilidade para Todos: Adaptacdo dos meios-fios e calcadas para garantir o
acesso seguro e inclusivo de pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida.
Trabalho Seguro e Saudavel: Implantagdo de um programa de Seguranca e Saide
do Trabalho para os servidores da SEMOSP, zelando pelo bem-estar e qualidade de

vida dos profissionais.

4, Gestao Eficiente e Patrimonio Preservado



® Prédios Publicos Seguros e Bem Cuidados: Fiscalizagio preventiva e
manuten¢do rapida (pequenos reparos) da estrutura dos prédios publicos,
garantindo a seguranca dos municipes e funciondarios, além de preservar o
patriménio publico.

® Frota da SEMOSP em Boas Condig¢oes: Revisdo periédica da frota da SEMOSP
para garantir a conservacdo dos veiculos e otimizar a utilizagdo do patrimonio
publico.

® Limpeza Urbana Eficaz: Criacdo do Departamento de Limpeza Publica Municipal
para garantir servicos de limpeza publica urbana e das areas de lazer com

qualidade e eficiéncia.

SAUDE
Atencdo Basica
1. Estratégia de Saude da Familia: Atendimento Completo e Acessivel
® Cobertura total: Manutencao de equipes de atendimento do ESF (Estratégia de
Satude da Familia) com cobertura de 100%, garantindo acesso a saude de qualidade
para toda a populagao.
® Mais programas, mais saude: Expansdo dos atendimentos em conjunto com
todos os programas preconizados pelo Ministério da Saude, promovendo a
prevencao, o diagnostico precoce e o tratamento de diversas doengas.
2. Atendimento Domiciliar: Cuidando com Amor e Dedicac¢ao
® Fortalecimento do servico: Fortalecimento do programa de atendimento
domiciliar a pacientes acamados e doentes cronicos pela equipe multiprofissional,
levando saude e dignidade para quem mais precisa.
® Acolhimento e cuidado individualizado: Atendimento humanizado e
individualizado, com acompanhamento médico, fisioterdpico, nutricional e
psicoldgico, garantindo o bem-estar e a qualidade de vida dos pacientes em suas
casas.
3. Satide na Area Rural: Ampliando o Alcance
® Acdes de saude para todos: Ampliacdo das agdes de saude na area rural do
municipio, levando consultas médicas, odontoldgicas, vacinagao e outros servicos

essenciais para as comunidades do campo.



® Combate as desigualdades: Reducio das desigualdades no acesso a saude,
garantindo que todos os cidadaos, independentemente da sua localizacao, tenham
acesso a servicos de saude de qualidade.
4. Atencao Integral a Saude: Um Cuidado Completo
® Saude da mulher: Promocdo da atengao integral a satide da mulher, com foco em
pré-natal, parto humanizado, ginecologia, exames preventivos e acompanhamento
psicolégico.
® Saude do idoso: Cuidado integral a sadde do idoso, com acompanhamento médico
regular, fisioterapia, atividades fisicas, nutricdo e acdes de prevencdo de quedas e
doencas.
@ Saude da crianga: Atengdo especial a satide da crianga, com acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento, vacinagdo completa, pediatria e puericultura.
® Doengas cronicas: Controle e acompanhamento de pessoas com doengas
cronicas, como diabetes, hipertensdo e asma, garantindo o tratamento adequado e
a qualidade de vida.
5. Saude Bucal para Todos: Sorrisos Brilhantes e Saudaveis
® Expansiao, mais acesso: Expansao do Programa de Sadde Bucal aumentando a
oferta de vagas para tratamento e garantindo atendimento odontolégico de
qualidade para toda a populagao.
® Prevencao e tratamento: Prevencao da carie dentaria, tratamento odontoldgico
geral, préteses dentarias e outros servigos para cuidar da saude bucal de criancas,
adultos e idosos.
6. Exames Laboratoriais: Diagnostico Preciso e Oportuno
® Ampliacao da oferta: Ampliacdo da realizacdo de exames laboratoriais conforme
preconizado pelo Ministério da Saude, garantindo acesso a exames de sangue,
urina, fezes e outros para o diagnostico precoce e o acompanhamento de doencas.
® Tecnologia a servigco da saude: Investimento em equipamentos modernos e na
qualificacdo dos profissionais para garantir exames laboratoriais precisos e
confiaveis.
7. Profissionais da Saude: Capacitacao e Melhorias nas Condi¢coes de Trabalho
® Capacitacao: Contribuir a adequada formacao, alocacao, qualificacao, valorizacao
e democratizacao das relacoes do trabalho dos profissionais de saude, dando

énfase a consolidacdo do plano de carreira, cargo e vencimento.



® Melhorias: Garantir condi¢des de trabalho adequadas e seguras, incluindo
ambientes de trabalho saudaveis, ergonomia adequada e equipamentos de

protecao individual.

Farmdcia Municipal

e Garantir a disponibilidade de medicamentos essenciais: Incluir na lista de
medicamentos da farmdacia municipal todos os medicamentos considerados essenciais
pela Organiza¢do Mundial da Saide (OMS) e pelo Ministério da Saude, priorizando os
medicamentos para doencas crénicas e de maior impacto na saude publica.

e Capacitar os profissionais: Investir na capacitacdo continua dos profissionais da
farmacia municipal, incluindo farmacéuticos, técnicos de farmdacia e auxiliares de
farmacia, para garantir a qualidade do atendimento e a dispensacdo correta dos

medicamentos.

Vigilancia em Saude
1. Combate Incansavel aos Vetores de Doeng¢as: Um Municipio Saudavel

@® Mosquitos, ratos e escorpidoes na mira: Implementacdo de medidas eficazes para
o controle de vetores de doencas transmissiveis, como mosquitos, ratos e
escorpides, através de a¢des de educacdo em saude, controle ambiental e manejo
integrado de vetores.

@® Prevenciao e conscientizacdo: Campanhas educativas para conscientizar a
populacao sobre os riscos das doencas transmitidas por vetores e medidas de
prevencao, como eliminacao de criadouros e uso de repelentes.

® Controle ambiental rigoroso: Combate aos criadouros de mosquitos em areas
publicas e privadas, através de agdes como limpeza de terrenos baldios, coleta de
lixo e tratamento de dgua parada.

® Manejo integrado de vetores: Combate estratégico aos vetores, utilizando
diversas técnicas, como controle biolégico, quimico e fisico, para garantir a
efetividade do programa.

2. Seguranca dos Produtos de Satide: Confianc¢a e Qualidade
® Medicamentos, cosméticos e mais: Assegurar a seguranc¢a dos produtos de

saiude, como medicamentos, cosméticos, dispositivos médicos e produtos de



higiene pessoal, através de ag¢des de registro, controle de qualidade e
monitoramento de eventos adversos.

® Registro rigoroso: Controle rigoroso do registro dos produtos de saude,
garantindo que apenas produtos seguros e eficazes estejam disponiveis no
mercado.

® Qualidade impecavel: Fiscalizacdo constante da qualidade dos produtos de
saude, desde a fabricacdo até a venda, para garantir a seguranc¢a dos consumidores.

® Monitoramento atento: Monitoramento constante de eventos adversos
relacionados aos produtos de saude, para identificar e agir rapidamente em caso
de problemas.

3. Saneamento Basico: Um Direito Fundamental

@® Agua potavel e esgoto tratados: Implantacio do sistema de Saneamento Basico,
garantindo o acesso universal a agua potavel e ao tratamento de esgoto, para
promover a saude publica e a qualidade de vida da populacao.

® Investimentos em infraestrutura: Investimento em infraestrutura para a
construcdo de redes de dgua potavel e coleta de esgoto, garantindo o acesso a agua
tratada e ao saneamento basico para todos.

@® Conscientizacao e educacao: Campanhas de conscientizacdo e educacdo sobre a
importancia do uso correto da agua potavel e do descarte adequado do esgoto,
para promover a saude publica e a preservacdao do meio ambiente.

@® Sustentabilidade e proteciao ambiental: Adogcdo de praticas sustentdveis no
tratamento de agua e esgoto, com foco na protecao dos recursos hidricos e na

preservacdo do meio ambiente.

Regulacao
1. Transporte para Pacientes Cronicos: Acessos Facilitados
® Transporte garantido: Asseguramos o transporte no deslocamento dos usuarios
acometidos com doencas crénicas e de tratamentos continuos em outros
municipios, facilitando o acesso a satide e ao tratamento adequado.
® Aquisicio de Onibus: Modernizacio da frota atual, para oferecer mais conforto

aos que necessitam do transporte constante a outros municipios para tratamento.



® Mais qualidade de vida: Menos preocupagdes com logistica, mais tempo para o
cuidado com a saude e o bem-estar dos pacientes, proporcionando qualidade de
vida e tranquilidade.

@® Atendimento humanizado: Um servico de transporte humanizado e acolhedor,
com acompanhamento de profissionais qualificados, garantindo a seguranca e o
conforto dos pacientes durante o trajeto.

2. Casa de Apoio em Porto Velho: Acolhimento e Dignidade

® Um lar longe de casa: Asseguramos casa assistencial na cidade de Porto Velho em
parceria com o CIMCERO para pacientes que necessitem pernoitar para consultas,
cirurgias e tratamento, oferecendo um espaco acolhedor e digno para quem
precisa se deslocar de seu municipio.

® Apoio e amparo: Apoio e amparo psicoldgico, social e médico durante a estadia
na casa de apoio, garantindo o bem-estar fisico e emocional dos pacientes e seus
acompanhantes.

® Reducao de custos: Reducao dos custos com hospedagem e alimentagdo para os
pacientes e seus acompanhantes, facilitando o acesso a saude e diminuindo o
impacto financeiro das viagens.

3. Convénios para Procedimentos Cirurgicos: Fila de Espera Zero

® (irurgias e ambulatorial sem filas: Buscamos convénios para a realizacdo de
procedimentos cirurgicos eletivos e ambulatoriais, conforme demanda em fila de
espera da REGULACAO (SISREG) em nosso municipio.

® Mais agilidade no tratamento: Reducao do tempo de espera por cirurgias e
procedimentos ambulatoriais, garantindo acesso rapido e eficaz ao tratamento,
diminuindo o sofrimento dos pacientes e otimizando os recursos da saude publica.

® Atendimento de qualidade: Convénios com instituicoes de satide renomadas,
garantindo procedimentos cirdrgicos e ambulatoriais de alta qualidade e

seguranca para os pacientes.



SOCIAL
1. Familias Fortes, Comunidade Unida:
® Acdes Integradas para o Bem-Estar Familiar: Unir forcas entre Assisténcia
Social, Cultura, Educacdo, Esportes, Lazer e Saude, tecendo uma rede de apoio
abrangente para as familias.
® Prevencdo e Cuidados Priorizados: Enfatizar a prevencdo e o cuidado integral
das familias, construindo um futuro promissor para as proximas geragoes.
® Familia no Centro: Colocar a familia no centro de tudo, garantindo que cada
membro tenha acesso aos servigos e apoio necessarios para florescer.
2. Sociedade Forte, Democracia Vibrante:
® Descentralizacdo com Responsabilidade: Aprimorar a descentralizacdo da
politica de assisténcia social, dando voz a comunidade e aos conselhos municipais.
® Decisoes Compartilhadas: Promover a participacdo ativa do cidadao na
formulacao, avaliacdo e tomada de decisées das politicas publicas, construindo
uma gestdo social transparente e democratica.
® Juntos Somos Mais Fortes: Fortalecer o papel da sociedade civil organizada na
construcdo de um futuro melhor para todos.
3. Protecdo Integral: Criancas, Adolescentes e Idosos:
® Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Aprimorado: Ampliar e
fortalecer o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, garantindo o
acolhimento e o apoio necessarios as familias, além da constru¢do de um centro de
convivéncia.
® Plano Municipal para a Terceira Idade: Implementar o Plano Municipal de
Atencao ao Cidadado da Terceira Idade, assegurando os direitos e promovendo o
bem-estar dos idosos.
® Combate Incansavel a Violéncia: Intensificar as campanhas de combate ao abuso
e a exploracdo sexual de criangas e adolescentes, a violéncia contra a mulher e
aprimorar os servicos de atendimento as vitimas, construindo uma comunidade

livre de violéncia.



ECONOMIA E GERAGAO DE EMPREGOS
1. Agroindustria Forte, Economia Robusta:
® Revigorando as Agroindustrias: Um impulso vigoroso para as agroindustrias
locais, impulsionando a economia e semeando novas oportunidades de trabalho.
® Terra fértil para o Agronegocio: Ampliar o potencial do agronegdcio, cultivando
0 sucesso e a prosperidade para nossa regiao.
® Colhendo os frutos do trabalho: Geracdo de empregos decentes e renda farta
para as familias, semeando um futuro promissor.
2. MPMEs: A Forga Vital do Empreendedorismo:
® Apoio Inabalavel as MPMEs: Ser o porto seguro para os pequenos negocios,
impulsionando-os a navegar por mares de oportunidades.
® Nutricdo para o Crescimento: Fornecer os recursos e o suporte necessarios para
que as MPMEs flores¢am e se tornem gigantes.
® Desbravando Novos Horizontes: Fomentar a inovacdo e a criatividade nas
MPMEs, abrindo portas para novos mercados e conquistas.
3. Desburocratizacdo: Um Ambiente de Negdcios Acolhedor:
® Simplificando a Abertura de Novos Negodcios: Eliminar as barreiras
burocraticas, tornando o processo de abertura de um negdcio mais agil e amigavel.
® Um Ambiente de Negdcios Acolhedor: Facilitar a vida dos empreendedores,
criando um ambiente propicio para o florescimento de novos negocios.
® Menos Papelada, Mais Ac¢do: Reduzir a burocracia e agilizar os processos,
liberando tempo e energia para que os empreendedores se concentrem no que

realmente importa: o sucesso do seu negocio.

EDUCACAO
1. Uma Secretaria de Educacao Forte e Multidisciplinar:
® Equipe Especializada para o Sucesso Escolar: Uma reestruturacdo completa da
Secretaria de Educagdo, com uma equipe multidisciplinar composta por
psicopedagogos, psicélogos, assistentes sociais e fonoaudibélogos, prontos para
atender as necessidades dos alunos em todas as escolas da rede.
® Valorizacao dos Profissionais da Educac¢ao: Implementacdo de um programa de

valorizagdo dos profissionais da educacdo, utilizando o PCCS, atualizando as



referéncias, elaborando um calendario para pagamento de retroativos e sempre
observando a responsabilidade fiscal.
2. Qualidade para Todos os Alunos:
® Um Padrio de Exceléncia: Estabelecimento de um padrdo de qualidade
impecavel em toda a rede municipal de ensino, garantindo um atendimento
excepcional para todos os estudantes, respeitando suas individualidades e
atendendo as suas necessidades especificas.
® Suporte Pedagogico Especializado: Fortalecimento do atendimento pedagogico
especializado nas areas de supervisdo escolar e orientacio educacional,
garantindo o acompanhamento individualizado e o apoio necessario para cada
aluno.
3. Desenvolvimento Profissional Continuado:
® Capacitacao e Crescimento: Promo¢do de cursos de capacitacao profissional,
formacao continuada e eventos para socializagcdo dos projetos desenvolvidos nas
escolas do municipio, investindo no aprimoramento constante de toda a equipe
educacional.
® Voluntariado Fortalecido: Oferecer forma¢ao continuada para a equipe de
voluntarios que atuam nas escolas da rede, reconhecendo e valorizando sua
inestimavel contribuicao.
4. Ampliacao do Acesso a Educacgao:
® Mais Oportunidades para Todos: Ampliacdao das vagas na rede municipal de
ensino, garantindo que todas as criangas e jovens tenham acesso a educacdo de
qualidade que merecem.
® Educacao Especial Inclusiva: Instituicdo do Programa Municipal de Educacao
Especial e Inclusiva, promovendo a inclusdo e o atendimento especializado para
alunos com necessidades educacionais especiais.
5. Apoio e Valorizacao da Educacao Especial:
® Formacao Docente Especializada: Oferecer formagdo continuada de alta
qualidade para os professores que atuam no AEE (Atendimento Educacional
Especializado) e para os professores que atendem alunos atipicos, garantindo um
ensino especializado e eficaz, com atendimento especializado com um

psicopedagogo.



® Infraestrutura Adequada: Aprimorar as salas de AEE das escolas, renovando os
equipamentos e adquirindo material pedagégico adequado para alunos atipicos,
criando um ambiente propicio para a aprendizagem.

® Um Centro de Atendimento Completo: Criacao de um Centro especializado para
atendimento de alunos atipicos, com profissionais especializados em
psicopedagogia, psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, artes e
movimento corporal, garantindo um atendimento integral e de qualidade.

6. Avaliacdo e Aprimoramento Continuos:

® Acompanhamento do Progresso: Implementacao de um Programa de Avaliacao
bimestral ou semestralmente (em junho e novembro, por exemplo), para
acompanhar o desenvolvimento dos estudantes e avaliar os programas
implantados, com foco no aprimoramento constante dos resultados.

@ Ajustes Estratégicos: Adequar o calendario de avaliagdes de acompanhamento de
acordo com a organizacdo do ano letivo, realizando-as bimestralmente ou
semestralmente, para um acompanhamento mais preciso do progresso dos alunos.

7. EJA: Novas Oportunidades para Todos:

® Metodologias Inovadoras: Implementar formacdo docente para a utilizacao de
metodologias apropriadas a EJA, garantindo um ensino de qualidade e engajador
para os alunos da Educacao de Jovens e Adultos.

8. Ouvidoria Educacional: Uma Ponte de Comunicac¢ao:

® Canal Aberto para o Dialogo: Implementar a Ouvidoria Educacional, criando um
canal direto de comunicagdao entre a comunidade escolar e a Secretaria de
Educacao, promovendo o dialogo, a transparéncia e a resolucdo eficiente de
demandas

9. Nutricdo de Qualidade para Todos:

® PNAE Fortalecido: Fortalecer o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE), priorizando a qualidade da merenda escolar com alimentos frescos,
nutritivos e saborosos.

® Sabores da Terra: Ampliar a compra de alimentos da agricultura familiar,
valorizando os produtos locais e promovendo uma alimentacao mais saudavel e
sustentavel.

® Hortas Escolares: Aprendendo e Comendo: Dar suporte técnico para o cultivo

de hortas escolares, proporcionando experiéncias de aprendizagem valiosas para



os alunos sobre alimentacao saudavel, agricultura sustentavel e trabalho em
equipe.
10. Saude e Bem-Estar na Escola:
® Programa Saude na Escola Ampliado: Aprimorar o Programa Satde na Escola
com palestras e a¢des educativas com profissionais da drea de enfermagem, além
de acompanhamento individualizado da satde dos alunos em parceria com as
familias.
® Orientacdo e Cuidados Completos: Facilitar o acesso dos alunos a médicos,
nutricionistas, dentistas, fonoaudi6logos e oftalmologistas, garantindo um
atendimento completo de sauide e prevenindo problemas futuros.
11. Transporte Escolar Seguro e de Qualidade:
® Transporte Digno: Garantir transporte escolar seguro, confortavel e eficiente
para todos os alunos, valorizando e qualificando os profissionais que atuam nessa
area, como motoristas e monitores.
12. Esporte, Cultura e Lazer para Todos:
® Jogos Escolares em Alta: Dar todo o suporte necessario para a realizagdo dos
Jogos Escolares, ampliando as modalidades esportivas e promovendo a
participacdo de todos os alunos.
® Férias Divertidas e Educativas: Implementar um programa de atividades
esportivas e oficinas de arte durante as férias escolares, proporcionando lazer,
cultura e aprendizado para os alunos em um ambiente lddico e descontraido.
13. Fortalecendo a Gestao Escolar:
® Conselhos Escolares Fortalecidos: Fortalecer os Conselhos Escolares e o
Conselho Municipal do FUNDEB, promovendo a gestao democratica e participativa
da educagdo, com a voz da comunidade escolar sempre presente.
14. Educacao Infantil de Qualidade para Todos:
® Ampliando Espacos, Amplificando Aprendizados: Reestruturar as unidades de
Educacao Infantil, ampliando espacos fisicos para melhorar o atendimento, tanto
no Pré-Escolar quanto no Maternal e Bercario, proporcionando um ambiente
acolhedor e propicio para o desenvolvimento das criancas.
15. Curriculo Municipal: Aprendizagem com Significado:
® Implementar o Curriculo Municipal: Implementar o Curriculo Municipal, dando

0 suporte necessario para a concretizacdo do direito a aprendizagem e ao



desenvolvimento pessoal e social das criancas, adolescentes, jovens e adultos
matriculados na rede, com foco em uma educagdo de qualidade e relevante para a
vida.

16. Acesso Ampliado a Educac¢do Infantil:

@® Mais Oportunidades para as Criancas: Ampliar o acesso a Educacdo Infantil,
garantindo que todas as criangas tenham acesso a um ensino de qualidade desde a
tenra idade, construindo uma base so6lida para o seu futuro.

17. Reforgo Escolar Eficaz:

® Combate a Distor¢ao Idade-Série: Regulamentar o Refor¢o Escolar para o Ensino
Fundamental I e II, e adotar programas institucionais eficazes para corrigir a
distor¢do idade-série, garantindo que todos os alunos recebam o apoio necessario
para alcancar o sucesso escolar.

18. Era Digital na Escola:

® Inclusao Digital: Incluir a Informatica no Curriculo Escolar e reestruturar os
laboratdrios de informatica das escolas, preparando os alunos para os desafios do
mundo digital e as demandas do mercado de trabalho do futuro.

19. Evasao Escolar: Um Combate Incansavel:

® Estratégias Contra a Evasao: Estabelecer estratégias eficazes para erradicar a
evasao escolar, combatendo as causas que a originam e promovendo a
permanéncia dos alunos na escola.

20. EJA com Perspectiva:

® Empreendedorismo na EJA: Incluir qualificacdo profissional voltada ao
empreendedorismo no Curriculo da EJA, abrindo novas oportunidades para os
alunos e preparando-os para o mercado de trabalho.

21. Escolas Reorganizadas para um Futuro Melhor:

® Reordenamento das Escolas Municipais: Reordenar as escolas municipais por

modalidade de ensino, otimizando os recursos e garantindo um atendimento ainda

mais eficaz para todos os alunos.



ESPORTE, LAZER e CULTURA
1. Espacos Publicos: Mais Lazer, Mais Cultura, Mais Vida!

® Construindo e Reformando: Ampliar a oferta de espagos publicos como pracas,
quadras esportivas, centros culturais e parques, criando lugares acolhedores e
convidativos para a pratica de atividades fisicas, lazer e cultura.

® Acesso Gratuito e Universal: Garantir que todos os cidadaos tenham acesso
gratuito e universal a esses espag¢os, promovendo a democratizagdo do lazer, da
cultura e do esporte.

2. Equipamentos de Qualidade: Impulsionando a Alegria!

@ Investir em Equipamentos Esportivos e Culturais: Dotar os espagos publicos
com equipamentos adequados para a pratica de diversas modalidades esportivas,
atividades de lazer e manifestacdes culturais, atendendo as necessidades e
interesses das diferentes faixas etarias e publicos.

® Tecnologia a Favor do Bem-Estar: Utilizar tecnologia de ponta para aprimorar
os espacos publicos, como Wi-Fi gratuito, iluminacdo moderna e sistemas de
seguranga eficientes, garantindo um ambiente seguro, conectado e agradavel para
todos.

3. Eventos Inesqueciveis: Celebrando a Vida!

@® Apoio Fortalecido a Eventos: Fortalecer o apoio financeiro e técnico a realizagdo
de eventos esportivos, culturais e de lazer, valorizando a diversidade cultural, a
inclusao social e a participa¢do popular.

® Eventos para Todos os Gostos: Promover uma programacao cultural e esportiva
diversificada, com eventos para todas as idades, gostos e estilos, desde grandes
festivais até atividades comunitarias e oficinas culturais.

® Campeonatos e Torneios: Promover a realizacdo de campeonatos e torneios de
diversos esportes, especialmente o futebol, que esta muito enraizado em nossa
cultuta.

4. Raizes Fortes, Futuro Brilhante:

® Valorizando a Cultura Popular e Tradicional: Reconhecer, proteger e promover
a cultura popular e tradicional brasileira, em suas diversas manifestagdes, como
musica, danga, artesanato, culinaria e tradi¢coes locais, fortalecendo a identidade

cultural da comunidade.



® Memoria Viva: Criar espacos e eventos para celebrar e difundir a memoria
cultural da cidade, preservando o patrimdnio historico e cultural e transmitindo-o
para as novas geragoes.

5. Acessibilidade para Todos:

® Um Mundo Sem Barreiras: Garantir a acessibilidade universal aos espacos,
equipamentos e servicos de esporte, lazer e cultura, para pessoas com deficiéncia
oumobilidade reduzida, através de medidas como rampas, elevadores, pisos tateis,
sinalizacdo adequada e banheiros adaptados.

® Inclusao Real: Promover agdes de inclusdo social, como oficinas de libras e
atividades adaptadas, para que todos possam participar plenamente das

atividades de lazer, esporte e cultura.

ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
1. Objetivos Claros, Metas Precisas:
® Transformando Sonhos em Realidade: Desmembrar os objetivos em metas
menores, mais especificas e de curto prazo. Essa clareza facilita o
acompanhamento do progresso, a mensuracao do sucesso e a realiza¢do das agoes
de forma eficiente e eficaz.
® Indicadores que guiam: Estabelecer indicadores de desempenho relevantes para
cada meta. Sao como bussolas que nos guiam, permitindo monitorar os resultados
com precisdo, avaliar a efetividade das ag¢des implementadas e identificar
oportunidades de aprimoramento continuo.
2. Gestao Publica de Exceléncia:
® Gestio de Recursos Humanos Inovadora: Aprimorar a gestdo de recursos
humanos, investindo em capacitacao, valorizacdo profissional e na implementagao
de praticas modernas de recrutamento, selecao e desenvolvimento de pessoal.
® Gestio de Material Otimizada: Otimizar a gestdo de material, garantindo a
padronizacdo de compras, o controle eficiente do estoque e o descarte correto de
materiais, promovendo a sustentabilidade e a responsabilidade fiscal.
® Tecnologia da Informacao e Comunica¢ao a Servico do Cidadao: Modernizar a

gestao da tecnologia da informacdo e comunicagdo, investindo em infraestrutura



robusta, sistemas seguros e eficientes, e na oferta de servigos digitais de qualidade
para o cidadao.
® Dados Transformadores: Aprimorar a gestdo de processamento de dados,
garantindo a seguranc¢a da informacao, a confiabilidade dos dados e a utilizagao
inteligente dos dados para embasar a tomada de decisdes e a formulacdo de
politicas publicas mais eficazes.
3. Memoria Organizada, Futuro Planejado:
® Arquivo Municipal: Um Patrimonio Preservado: Organizar o acervo
documental do municipio, garantindo a preservacdo da memoria histérica, a
otimizacdo do espaco fisico e o acesso facilitado a informagdo para pesquisa e
consulta publica.
4. Politicas Publicas em Sintonia:
® Planejamento Colaborativo: Desenvolver atividades de planejamento,
formulacao, normatizagdo, execu¢do e acompanhamento de politicas e planos de
desenvolvimento Municipal de forma articulada entre as Secretarias do Municipio.
Essa sinergia garante a coesdo das a¢des, a otimizacdo dos recursos e a construcao

de um futuro promissor para a nossa cidade.

CONSIDERACOES FINAIS

Eu, CHARLES LUIS PINHEIRO GOMES, candidato a prefeito da cidade de Vale do
Paraiso, e LUIZ PEREIRA DE SOUZA, candidato a vice-prefeito, decidimos nos unir, com o
objetivo de sermos uma opc¢ao a populacdo de Vale do Paraiso para governar este
municipio pelos préximos 4 anos.

Considerando essa ser a candidatura mais experiente ja proposta neste municipio
temos convic¢do da nossa capacidade de gestao, pois juntos, somamos 16 anos a frente do
Poder Executivo Municipal de Vale do Paraiso, portamos conhecimento das dificuldades
e desafios que iremos enfrentar, mas, acreditamos portar também conhecimento para a
melhoria nas mais diversas dreas da gestao publica do municipio, beneficiando todos os
municipes.

Agradecemos a compreensao de todos e nos comprometemos a agir e trabalhar
incansavelmente com ética, responsabilidade, transparéncia, austeridade, zelo e
dedicacgao.

Deus nos abencgoe,



Muito obrigado a todos.

CHARLES LUIS PINHEIRO GOMES
LUIZ PEREIRA DE SOUZA



