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APRESENTACAO

As propostas ora aqui apresentadas foram desenvolvidas a partir das experiéncias
adquiridas ao longo de suas trajetérias. OSMY TOLEDO aquele que acorda cedo, empresario e
ex vice-prefeito desse municipio e DARCY GOMESvereador por dois mandatos, nascido e criado
neste municipio. Juntando as suas experiéncias, apresentam proposta que refletem as
demandas dos trabalhos que serdo desenvolvidos e simultaneamente nossos ideais, que vao
contemplar objetivos e projetos ousados, com aptidao que impetrardo uma administra¢do ainda
mais eficiente e competente em prol de nossos municipes.

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestao realmente comprometida com
a populagdo Teixeiropolense. Trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra
um amplo de desenvo selvimento social, uma politica humanizada, com administragdao voltada
a populagao.

Neste sentido, contempla em todos os setores ideias inovadoras que tem como eixo central a
articulagdo interinstitucional, e a busca de parcerias com instituicdes que atuam no ambito
municipal tanto na esfera publica como na privada, de forma que estas instituicdes passem a
exercitar a maxima da responsabilidade social.

Venha conosco UNIDOS PELA RENOVACAO. Nosso municipio pode muito mais, vamos
juntos somar as forcas com pessoas certas e comprometidas com o desenvolvimento local.

OSMY TOLEDO 15 - PREFEITO

DARCY GOMES - VICE - PREFEITO



Oportunidades para todos

stas | PRZ25
lﬁBlS Progressictas () PR2Z3:
—

SAUDE

Implantacdo do “PROGRAMA TEIXEIROPOLIS SORRIDENTE”, com a criacdo das equipes
de saude bucal, além de aquisicdo de uma unidade odontolégica modvel para realizar
atendimentos a comunidades na zona rural e demais locais do municipio de Teixeirdpolis.

Promover melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos servicos na Unidade
Basica de Saude, garantido atendimento preventivo de saude a toda populagao que precisa.

Promover cursos de aperfeicoamento e capacitagao aos servidores para melhor atender
0S usuarios.

Disponibilizar maior quantidade e variedade de medicamentos, exames e tratamentos
de saude para a populagdo em todas as faixas etarias;

Reduzir o tempo de espera no agendamento de exames de baixa e alta complexidade;
Intensificar o atendimento do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso);

Valorizar os servidores da saude, com implantagdo do Plano de carreira, cargo e salarios
das categorias;

HOSPITAL MUNICIPAL — Organizar e sistematizar o fichario; implantar sistema de
chamada eletronica por nome dos pacientes; estabelecer regras nos atendimentos médicos
durante os plantdes afim de garantir e dar celeridade nos atendimentos aos usuarios.

Reorganizar a frota de veiculos, a fim de melhorar o transporte de pacientes.

INFRAESTRUTURA
Realizacdo de obras de pavimentag¢ao em bairros ainda nao pavimentados;

Aumentar a taxa de cobertura da rede coletora de esgoto e distribuicdo de dgua tratada;
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Criacdo do conselho social participativo, tendo a participacao de representantes da drea
urbana e pelo menos um representante de cada linha da zona rural do municipio. Afim de relatar
necessidades de melhoria tanto nas estradas e carregados, como também nas ruas da cidade do
municipio.

Revitalizacdo das estradas vicinais com reabertura, remocao de morros, levantamento
do leito, compactagdo e cascalhamento.

Implantagdo de iluminagdo de LED no perimetro urbano;
Construgao de calgamento nas principais ruas da cidade;

Implantagdo de sinalizagao e faixa de pedestres em préximos aos érgaos publicos e em
templos religiosos;

Continuidade do canteiro central com iluminagdo (LED) da Avenida Afonso Pena do
perimetro urbano até a linha 24;

Contrucdo de rotatdrias na avenida Afonso Pena afim de garantir mais seguranca e
melhorar a trafegabilidade.

Buscar convénio para contrugao de um conjunto habitacional afim de atender familias de baixas
rendas, proporcionando morada digna.

SEGURANCA

Instalacdo de cameras em torres de observagdo nas principais vias de acesso, que
enviardao imagens de toda cidade em tempo real para o grupamento da Policia Militar do
municipio;

Solicitagcdo de aumento do efetivo da Policia Militar;

AGRICULTURA E AGRONEGOCIO

Implantacdo de Programa de extensdo rural (assisténcia técnica e capacitacdo) de
acordo com demanda de cada produtor;

Estimulo a constituicdo de Agroindustrias e Associacdes para autogestdo, por meio de
cursos de capacitagdo voltados aos produtores rurais;

Implantacdo de Programa de melhoramento genético das culturas desenvolvidas no
municipio;

Pesquisa de viabilidade para inser¢ao de novas lavouras para aproveitamento no
periodo de inatividade do solo;

Contratacdo de um médico veterinario para atender o pequeno e médio produtor;
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Pleitear recursos através de emendas parlamentares para construir bueiros nas
entradas e carreadores dos proprietdrios rurais, melhorando o acesso a propriedade;

Amplia¢do do valor do PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos) para aquisi¢do direta
da agricultura familiar e fornecer alimento para familias em situacdo de vulnerabilidade social,
merenda escolar e alimentacdo hospitalar;

Disponibilizar equipamentos agricolas para o atendimento dos pequenos e médios
produtores em tempo habil para plantagdo de suas culturas (agricultura familiar).

Disponibilizagdo do parque de exposicao para que uma associa¢cdo de segmentos voltados aos
setores pecuarista, produtivos, sociais e culturais, possam desenvolver suas atividades como:
festa agropecuaria, comemorativas, beneficentes e demais atividades que atendam a sociedade
e parceria com poder publico e privada.

CULTURA, ESPORTE E LAZER

Programas de incentivo as praticas de esporte e realizacdo de eventos esportivos
(passeios ciclisticos, torneios de futebol e futsal e competicGes entre escolas);

Resgatar os festejos de manifestacGes culturais (cavalgadas, natal e réveillon);
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Criacdo do programa “Cidade Conectada” para instalacdo de WIFI (internet moével) em
pracas para facilitar a comunicacdo e interacdo da populacdo acompanhando as novas
tecnologias;

Ampliacdo do festival da agricultura para promocdo dos agricultores e das
agroindustrias do municipio;

Através de emendas parlamentares construir um campo de grama sintética;

Criagdao de um centro cultural com aulas de futebol, musicas, dangas entre outros. Com
objetivo de previnir nossas criangas contra as drogas e marginalidades.

Realizagcdo de eventos culturais e religiosos, como: Festa do Padroeiro, dia do
Evangélico, dia das Criancas, dia dos Pais, dia das Maes, dia do Trabalhador e outros;

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Rever o piso salarial de todas as categorias de servidores municipais que se encontra
defasado ha varios anos; afim de garantir por meio do plano de carreira, os direitos e garantias
dos nossos servidores.

Promover em parceria com orgaos federais e estaduais, cursos de aperfeicoamento aos
servidores municipais, evitando assim a “importacdo” de trabalhadores, vindo de outros
municipios;

Preencher os cargos de Secretarios e demais cargos em comissdo, preferencialmente
com pessoas do municipio, valorizando os moradores daqui que necessitam de uma
oportunidade de trabalho;

Promover manutengao continua dos prédios publicos municipais.

Executar a lei municipal que cria o primeiro emprego para jovens de 14 a 18 anos nor 6rgdos
publicos e privados.

ASSISTENCIA SOCIAL

Atuar de forma determinante fazendo busca ativa para incluir os cidaddos atualmente
afastados de atividades e programas pela falta de acesso a informacao.
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Criacdo do programa IDADE FELIZ, com ampliacdo do centro de convivéncia do idoso,
com espaco de lazer e atividades diversas para melhor atender as raiz da sociedade.

Promover encontros festivos com os jovens da terceira idade;
Capacitacdo dos conselheiros tutelares para atuacao efetiva e correta de suas funcoes;

Revisdo do Cadastro Unico para insercdo nos Programas Sociais fazendo a busca ativa
para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso a informacao;

Contratagao de um educador fisico para que possa trabalhar com a coordenagao motora
dos jovens da terceira idade.

Criagdo de um setor de atendimento em parceria com INSS e demais érgaos afim de dar
apoio nds agendamentos de pericias, entradas em aposentadoria e auxilios.

EDUCACAO

Priorizar o investimento na rede de ensino infantil e fundamental, com atengdo a
Educacdo Especial;

Promover cursos de capacitacdo dos profissionais ligados a Educacao;

Investir na infraestrutura das instituicGes para ampliar a quantidade de vagas ofertadas
a cada ano;

Enfrentar os fatores de evasdo escolar, especialmente dos alunos jovens e adultos;

Fornecer merenda escolar de qualidade e quantidade, com parceria na agricultura
familiar (PAA);

Promover eventos de premiagdo de alunos de melhor nota nas escolas da rede
municipal;

Preencher o quadro de servidores comissionados com pessoas da area;

Executar a lei municipal que dispde sobre a atuacdo de combate ao uso de entorpecentes no
ambito escolar da rede publica municipal.



