COLIGACAO: SAO FELIPE NAO PODE PARAR
PARTIDOS: PSD, PODE, PL

INTRODUCAO

Este Plano apresenta as principais propostas dos candidatos a Prefeito Municipal,
Sr. Sidney Borges de Oliveira, e a vice-Prefeito, Sr. Edson de Oliveira, pela "Coligacdo Sé&o
Felipe Pode Mais", compostas pelos partidos PSD, PODE, PL, para a administracdo
municipal no periodo 2025-2028.

Os contetdos programaticos das propostas foram desenvolvidos a partir da
experiéncia adquirida ao longo de sua trajetoria de vida, como empresario, homem do
campo e gestor publico.

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestdo realmente comprometida
com a populacdo filipenses.

Trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra um amplo
desenvolvimento social.

Neste sentido, contempla em todos os setores ideias inovadoras que tem como
eixo central a articulacdo interinstitucional, e a busca de parcerias com instituicdes
publicas e privadas que atuam no ambito municipal tanto na esfera publica como na
privada, de forma que estas instituicdes passem a exercitar a maxima da responsabilidade
social.

Neste periodo, o candidato, continuara com Gestdo na administracdo municipal,
propondo e executando projetos estruturantes em servigos criticos para a populacdo, com
resultados altamente positivos nas diversas areas de atuacdo do Governo.

No momento atual se observa que um dos maiores anseios da comunidade esta
voltado para o setor da saude no que diz respeito ao ambito estrutural hospitalar, como
também a preocupagdo o surgimento de diversas epidemias que tem atingido boa parte da
populacdo nos ultimos tempos. Dessa forma, pretende-se ampliar os servicos ja existentes
no municipio e implantar outros, que juntos garantam a comunidade uma assisténcia
digna e continua, através das estratégias constantes do corpo deste Plano.

Entretanto, ha que se considerar que hoje Sdo Felipe D"Oeste assiste a expansdo

do ensino superior nas mais diversas areas de formacdo académica, realidade que



demanda a adocdo de estratégias capazes de garantir aos alunos o acesso a postos de
trabalho.

Nessa perspectiva, as estratégias voltadas a geracdo de emprego para 0S jovens, a
exemplo do estimulo a implantacdo de empreendimentos industriais no municipio, também
passa a ser uma prioridade, bem como a implantacdo de programas de capacitacdo e
formacdo empreendedora como intuito de criar um ambiente de empregabilidade e
oportunidades.

De igual modo, sendo a vocacdo do municipio de S&o Felipe D’Oeste
predominantemente agricola e pecuéria ndo se concebe pensar o desenvolvimento local sem
fortalecer a agricultura, com base no desenvolvimento rural sustentivel, nem pensar na
geracdo de empregos sem que haja o aproveitamento desse potencial agricola.

Por essa razdo, se pretende fortalecer a relacdo com instituicdes publicas
responsaveis, dentre das quais podemos citar a SEAGRI, EMBRAPA, SEBRAE e SENAR
(fortalecendo o programa ATEG), os quais atuam no ambito municipal/regional para a
implantacdo de pequenas empresas (individuais ou cooperativadas) voltadas ao
aproveitamento e beneficiamento da producdo agricola e pecuaria local, conforme a
vocacdo de cada comunidade (milho, feijdo, abobora, hortifrutigranjeiros, gado e outros).

Ainda pensando na agricultura e no agricultor, a administracdo centrara esforcos
na manutencdo das estradas vicinais por onde se escoa a producdo e por onde trafega as
pessoas que produzem.

Além de acdes supra mencionadas, pretende-se estimular as empresas locais a
assumirem uma postura proativa em relacdo a conservacdo dos equipamentos municipais,
a exemplo das pracas e quadras de esportes, e ao apoio a agles de cunho cultural e
desportivo, como o futebol, por exemplo.

Indo mais adiante das parcerias locais, se buscara incansavelmente o apoio de
6rgdos da administracdo publica nas duas esferas (federal e estadual), por meio de
projetos voltados ao desenvolvimento local nas areas prioritarias (emprego e renda,
infraestrutura, salde, educacdo, lazer, seguranca, habitacdo) da nossa gestdo e que se
encontram elencadas ao longo deste documento.

Durante todo o mandato a realizacdo dos objetivos almejados estard atrelada a
valores como trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia, criatividade
e, acima de tudo planejamento. Esses sdo 0s principios que deverdo caracterizar uma
administracdo forte e verdadeiramente comprometida com os anseios da popula¢do, marca

da nossa trajetoria politica.



Destaque-se ainda que todas as agOes propostas estejam em consonancia com a
legislacdo (federal, estadual e municipal vigente) e obedecerdo ao principio da
sustentabilidade econdmica e socioambiental.

Cabe ressaltar que este Programa nédo se configura uma ideia acabada ou imposta,
mas apenas um esboco das principais agdes a serem empreendidas, estando aberto a
outras contribuigdes que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no decorrer
da gestdo quando a administracdo se abrira a participacdo da comunidade.

O Modelo de Gestdo a ser implantado, com foco em instrumentos de
planejamento e rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma
forte disciplina de execucdo e meritocracia, também possibilitard a coleta e andlise de
informacBes preciosas para a concepcdo de novas solucbes para a cidade no médio e
longo prazos, solucBes que levardo a cidade a atingir um posicionamento compativel com
a sua importancia para a regido.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestdo de alto
desempenho com participacdo cidadd e reflete simultaneamente o pragmatismo e o
idealismo do candidato.

As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e
complexidade que demandardo uma administracdo extremamente dedicada e competente,
muito proxima e conhecedora das necessidades dos filipenses.

O detalhamento dessa proposta e outras contribuicdes que vierem a se integrar ao

presente.

1. PROPOSTAS DE GOVERNO

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste
Plano de Governo e consistem em um breve diagnostico da area, as diretrizes, as metas e
0S projetos que a compdem.

. Diagndstico: analisar 0s avancos observados na cidade e os principais desafios
a serem enfrentados nos proximos anos para a area em tela.

. Diretrizes: apresentar o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo
para a area em questéo.

. Metas: detalhar os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area
alinhados com as diretrizes.

. Projetos: sdo as ac¢Oes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas.



1.1. Da educacéo - O futuro comeca pelas criancas

Para a educacdo, a proposta do plano de governo é que seja efetuado, vide:

a) Plano de Carreira dos Professores;

b) Promocdo de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e
creches;

c) Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam para a
sede municipal,

d) Implantacéo de biblioteca municipal;

e) Realizacdo de cursos de formagdo continuada para os professores;

f) Projetos de intensificacdo de melhoria da educacdo basica,

g) Implantacdo do Programa de Informatica nas escolas;

h) Ampliar o nimero de vagas para educacgdo infantil;

i) Transformar S&o Felipe D" Oeste em referéncia nacional no ensino fundamental;

j) Projeto de gestdo democratica baseado na eleicdo direta dos diretores e
coordenadores educacionais, analisando propostas, planejando junto aos lideres escolares,
projetos e planos de agdo para o desenvolvimento educacional; e

I) Cursos técnicos em parceria com empresas;

1.2. Da saude

Em relacdo a salde, os candidatos que esta subscrevem tem como proposta, in
verbis:

a) Promover melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos servi¢cos no
hospital municipal, garantindo atendimento preventivo de salde a toda populacdo que
precisa;

b) Programa de capacitacdo continua para profissionais atuantes na sadde visando
a prevencdo de doencas transmissiveis e canceres comuns;

c) Cursos intensivos para capacitagdo na atuacdo dos agentes de saude e agentes
de endemias;

d) Recuperacgédo da estrutura dos equipamentos de saude (postos) ja existentes que
atualmente encontra-se em mau estado de conservacdo e com servigos deficitarios;

e) Promogdo de campanhas itinerantes, voltadas a exames oftalmoldgicos,
diabéticos, ginecoldgicos e urolégicos;

f) Criagdo do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao 1doso);



g) Contratar profissionais de salde; e
h) Equipar o hospital como estrutura basica para realizacdo de exames e de

pequenas cirurgias.

1.3. Da infraestrutura

Em relacdo a area da infraestrutura, os candidatos tem como proposta, ipsis litteris:

a) Realizacdo de obras de pavimentacdo;

b) Construcdo de calgamento nas principais ruas;

c) Melhoria da feira municipal para garantir higiene e qualidade aos produtos
oferecidos aos consumidores, bem como condi¢fes de armazenamento e comercializagédo
para os agricultores familiares;

d) Implantacdo de Plano de Gestdo dos Residuos Sdélidos com direcionamento
correto do lixo;

e) Reforma e ampliacdo do cemitério;

f) Melhorar a Iluminacao das vias de acesso sede municipal e Distrito;

g) Manutencdo das estradas do municipio, sobretudo as estradas de importancia
no transporte da producéo agricola do municipio;

h) Reforma e modernizacdo das pracgas publicas transformando-as em espacos de
convivéncia e lazer o que implica em implantar equipamentos esportivos e recreativos ,
bem como na arborizacdo e embelezamento; e

i) Reestruturacdo e direcionamento correto da frota municipal.

1.4. Da agricultura

Com relacdo a agricultura, a proposta consiste em:

a) Cumprir a Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de
aquisicdo de géneros da merenda escolar de produtores locais;

b) Implantacdo de Programa de extensdo rural (assisténcia técnica e capacitacao)
de acordo com a aptiddo de cada produtor;

c) Adogdo ao programa de conscientizagdo do uso correto de agrotoxicos e
descarte dos seus respectivos recipiente;

d) Investir em pesquisas de viabilidade para insercdo de novas lavouras para
aproveitamento no periodo de ociosidade do solo;

e) Estimular & constituicdo de microempresas e associa¢des para autogestdo,

por meio de cursos de capacitagdo voltados aos produtores rurais, Criacdo de cooperativas



e associacOes para beneficiamento e venda da producéo agricola; e
f) Implementar o programa de fortalecimento e incentivo de producdo agricola

organica na agricultura familiar,

1.5. Da segurancga

Para a area da seguranga, a proposta de governo tem como objeto:

a) Apoio de intensificacdo juntos a policia (militar) para combate a pequenos
furtos e roubos; e

Instalacdo de cmeras de observacgdo nas principais vias de acesso, que enviardo
imagens de toda cidade em tempo real para uma central da Policia Militar;

1.6. Da cultura, esporte e lazer - revitalizar o passado e construir novas
histérias

Para as areas da cultura, esporte e lazer, a proposta de governo consiste em, in verbis:

a) Implementar programas de incentivo as praticas de esportes e realizacdo de
eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competicdes entre escolas);

b) Resgatar os festejos de manifestacdes culturais (natal réveillon e outros);

c) Criar o festival da agricultura para promocao dos agricultores e da cultura rural;

d) Elaborar o centro de tradicdo cultural e do programa municipal de valorizacéo
dos artistas da terra; e

e) Instituir o moderno programa "Cidade Conectada” para instalacdo de WIFI
(internet movel) nos principais ponto e praca da cidade para facilitar comunicacdo e
interacdo da populagdo acompanhando as novas tecnologias.

1.7. Da assisténcia social

Para as areas de assisténcia social, a proposta de governo tem como fim:

a) O desenvolvimento projetos voltados para a terceira idade, e criangas portadoras
de necessidades especiais, familias carentes, etc...;

b) Disponibilizacdo a populacdo de cursos de corte e costura, artesanato, informatica,
danca, bem como cursos técnicos profissionalizantes a fim de tirar jovens das ruas, e
qualificar para o0 mercado de trabalho;

¢) Firmar Parcerias Com Entidades Como: SEBRAE, SENAC, SENAI e SESI, com
0 objetivo de promover cursos técnicos e palestras para melhor qualificacdo da mao de obra

em nosso municipio.



1.8. Da visao de longo-prazo para a cidade

Este Plano de Governo considera um posicionamento de lideranga para Sao Felipe
D Oeste a longo-prazo. A Viséo que orientara 0 Governo, com alcance para 2025, posiciona
Séo Felipe D"Oeste como uma das melhores cidades de Rondénia para se viver, trabalhar e
conhecer.

No campo social posiciona a cidade em nivel nacional, como a cidade que
retne simultaneamente a melhor qualidade de vida, um sistema de salde basico eficiente
e que promove habitos e costumes mais saudaveis para uma populacdo integrada a
educacéo e cultura. Para isso, seremos uma cidade referéncia:

a) na educacdo publica do Pais.

b) cujo sistema basico de salde apresenta eficiéncia, tanto na qualidade do
atendimento, quanto do numero de beneficiados;

c) nacional em reducdo de déficit habitacional; e

d) como uma cidade sem pobreza extrema, sem desigualdades extrema e mais
integrada cultural e socialmente.

No setor econdémico, a visdo objetiva uma cidade de reconhecido destaque pela
alta atratividade de negdcios, reduzida taxa de desocupagdo e continuo crescimento da
renda média dos seus trabalhadores. Para isso, posicionamos Sdo Felipe D"Oeste como:
Referéncia regional na exceléncia do ambiente de negdcios com destacada lideranca na
atracdo e manutencdo de investimentos produtivos.

J& na area da sustentabilidade, posiciona a cidade como referéncia regional em
desenvolvimento sustentavel com a preservacdo de seu patriménio ambiental.

No senario politico, colocamos a cidade como um dos principais centros
politicos e culturais do cenério regional. Sdo Felipe D Oeste sera:

. Reconhecida pela realizacdo de grandes eventos para assuntos de
sustentabilidade regional e desenvolvimento econémico;

. Referéncia regional em gestdo publica de alto desempenho;

. Reconhecida pela producédo cultural de alto valor e influéncia regional;

1.9. Dos objetivos do governo
Os objetivos do governo consistem em:
a) Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestagdo dos servigos publicos

municipais;



b) Buscar melhorias para o problema de abastecimento de agua tratado no distrito de
novo Paraiso;

c) Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as
demandas e ao crescimento da populacéo;

d) Valorizar e garantir o uso sustentdvel do meio ambiente, da paisagem e do
patriménio natural, cultural e historico no processo de desenvolvimento da cidade;

e) Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criancas filipenses;

f) Contribuir para a formacdo de um ambiente de negdcios altamente
competitivo e para o crescimento econdmico sustentavel;

g) Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia filipenses;

h) Tornar Paripiranga uma das cidades mais integrada do ponto de vista
urbanistico e cultural;

1) Reduzir os indicadores de pobreza na cidade; e

j) Posicionar Séo Felipe D"Oeste como importante centro politico e cultural no

cenario regional.

1.10. Dos principios de atuacdo do governo

Os principios que regerdo a atuacao do governo terdo como fim:

a) Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritdrio de governo,
aproximando-o dos cidadaos;

b) Assegurar uma gestdo profissional dotada de instrumentos de planejamento e
acompanhamento para toda a maquina municipal;

c) Incluir a participacdo social como diretriz de governo atraves da
implementacdo de diversos mecanismos de dialogo com a populacdo como PPA
Participativo e Criacdo ou ativacdo de Conselhos Municipais nas diversas areas;

d) Estabelecer uma perfeita integracdo entre as politicas publicas municipais,
estaduais e federais;

e) Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura;

f) Garantir que os servigcos publicos prestados pela Prefeitura tenham o mesmo
padréo de qualidade em todas as regides da cidade;

g) Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de parcerias
com o setor privado e outras esferas de governo; e

h) Aproveitar o desenvolvimento tecnologico em prol dos servigcos ao cidaddo e

da eficiéncia dos processos da administragdo municipal.



Sidney Borges de Oliveira

Edson de Oliveira



