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Rio Crespo é um município brasileiro do Estado de Rondônia. Localiza-se a 
uma latitude 09º42'18" sul e a uma longitude 62º53'59" oeste, estando a uma altitude de 0 
metros. Sua população estimada em 2022 era de 3.471 habitantes. 

Possui uma área de 1.718 km². 

Com o nome de Rio Crespo o município foi criado pela Lei n.º 376, de 13 de fevereiro de 1992, 
em homenagem ao Rio Preto do Crespo, com áreas desmembradas dos Municípios de 
Ariquemes e Porto Velho. A Lei foi assinada pelo governador Oswaldo Piana Filho.  

O município surgiu do Nuar Cafelândia, integrante do Projeto de Colonização Mal. Dutra/Incra, 
surgiu como núcleo urbano de apoio rural do Projeto de Cafelândia, porque a região era 
produtora de café. 

 

 

 

 



 
 

 

O PLANO 

 

 
Qualidade de vida, dias melhores é o que queremos para nossa cidade. É isso que 

apresentaremos a você nas próximas páginas. Nosso Plano de Governo, que na realidade não 

é um elenco de promessas, mas sim um compromisso que assumo com cada munícipe da nossa 

querida Rio Crespo 

A experiência adquirida na administração pública, somada à adoção das mais bem-

sucedidas políticas públicas utilizadas no Brasil, orienta nossos passos na busca de soluções 

para a melhoria da qualidade de vida na nossa cidade. Essas propostas vão orientar as ações 

durante o nosso governo. 

Elas refletem nosso vínculo com a história da cidade e nosso compromisso com a 

população, para garantir que todos tenham uma boa qualidade de vida. Elas refletem o nosso 

objetivo de potencializar a vocação comercial e agrícola de Rio Crespo, estimulando a vinda 

de novos empreendimentos, gerando mais empregos e renda, contribuindo para o 

desenvolvimento humano e social. 

Faremos um governo sem discriminação, uma política que alcance a todos, com foco em 

quem mais precisa da ação efetiva do poder público, a população da zona rural. 

Vamos trabalhar para construção de uma cidade mais agradável, justa e com inclusão 

social, pois ela é nosso núcleo mais forte, depois da família. É na cidade que as pessoas nascem, 

moram, estudam, trabalham e se divertem. Nela, tudo o que o poder público faz afeta 

diretamente a vida das pessoas. 

Trabalharemos de forma articulada com outras esferas de poder, independentemente de 

quem esteja à frente do governo estadual ou federal. 

Para viabilizarmos cada uma dessas propostas, apresentaremos projetos que é um 

compromisso meu e da coligação que me apoia. 

Essas propostas vão exigir um diálogo permanente entre Executivo e a Câmara Municipal, 

balizado pela ética política, pelo respeito mútuo e pela capacidade de estabelecer convergências 

em projetos de interesse coletivo. 

Este documento representa meu compromisso com a cidade de Rio Crespo 
 
 
 

 
 
 
  
 



 

EDUCAÇÃO 
 

 

01 Construir uma sala acústica com instrumentos musicais para as ciranças 

02 Ampliação do apoio pedagógico as escolas 

03 Aquisição de mobiliário escolar 

04 Formação continuada para os profissionais em educação 

05 Aquisição de equipamentos de informática para as escolas 

06 Ampliar a biblioteca das escolas muncipais 

07 Aquisição de kit de material para alunos de baixa renda 

08 Distribuição de fardamento escolar 

09 Olimpíadas escolares municipais 

10 Criar a fanfarra municipal 

11 Reformar a fachada das escolas municipas 

12 Garantir transporte escolar 

13 Valorização dos profissionais da educação 

14 Complementação com recurso próprio para a merenda escolar 

15 Oferecer cursos básicos de informática para os alunos da rede municipal 

16 Aquisição de Veículo para as escolas municipais 

 
SAÚDE 

 

01 Garantir a cobertura de 100% dos programas de saúde da família 

02 Ampliação do HPP, com salas mais confortáveis para os pacientes internados 

03 Implementar as ações do programa de Educação Saúde nas escolas 

04 Garantir o atendimento itinerante intersetorializado 

05 Adquirir mais aparelhos para a sala de fisioterapia 

06 Garantir o funcionamento do laboratório 24 horas 

07 Garantir e ampliar os serviços de apoio diagnostico 

08 Fortalecer as ações de prevenção e controle das doenças endêmicas 

09 Reformar as UBS da Zona Urbana 

10 Garantir o transporte para deslocamento de urgência e emergência na zona rural 

11 Fortalecer os programas de saúde da família 

12 Fortalecer o E-SUS 

13 Levar o atendimento odontológico até a área rural com uma van equipada 

14 Articulação para garantir atendimento especializado 

15 Reforma da UBS, incluindo a construção do muro e garagem para os veículos 

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 

01 Cursos profissionalizantes para geração de emprego e renda 

02 Apoio às Conferências 

03 Construção de Sala de reuniões para os conselhos ligados à Secretaria 

04 Atendimento itinerante na zona rural 

05 Fortalecer os convênios com as instituições de acolhimento institucional e 
recuperação de dependentes químicos 

06 Aquisição de uma caminhonete traçada para atendimento na zona rural 

07 Ampliação do CRAS 

08 Garantir espaço para o funcionamento dos conselhos ligados a secretaria 

09 Garantir capacitação para os profissionais do SUAS 

10 Criar Programas de Melhorias habitacionais para a população de baixa renda 

11 Valorização dos profissionais 

12 Elaborar projetos de casas populares 

13 Garantir políticas públicas para as mulheres 

14 Garantir políticas públicas para a juventude 

15 Garantir políticas públicas para os idosos 

16 Aquisição de instrumentos musicais para atender o Projeto Música para todos 



 

FINANÇAS  
 

 

01 Melhorar e aumentar a arrecadação municipal de IPTU e outros impostos 

02 Elaboração do orçamento Participativo 

03 Campanha para a regularização do IPTU 

04 Campanha de regularização das dívidas de IPTU e outras 

05 Apoio jurídico ao setor de cadastro 

06 Dar seguimento a regularização imobiliária do município 

07 Curso de capacitação nas áreas de Planejamento, tributação, fiscalização e 
financeiro 

08 Criar uma comissão para acompanhamento da elaboração do: PPA, LOA e LDO 

09 Fortalecer o setor de contabilidade 

10 Reestruturar o Controle Interno Municipal 

11 Monitoramento dos pontos de iluminação pública 

 
GESTÃO PÚBLICA E PLANEJAMENTO 

 

 

01 Criação de programa de contratação de estagiários 

02 Firmar parcerias com instituições de ensino para curso preparatórios 

03 Firmar parcerias com instituições de ensino para cursos profissionalizantes 

04 Garantir o desenvolvimento econômico do comercio local 

05 Capacitar o servidor para humanizar os serviços de atendimento 

06 Priorizar a contratação de mão de obra local 

07 Criação de um centro de atendimento ao cidadão 

08 Garantir serviços de conexão gratuita de internet nos espaços públicos 

09 Criar Almoxarifado central 

10 Fortalecer o setor de convênios para capitação de recursos 

11 Aquisição de veículos para secretarias 

 

MEIO AMBIENTE 
 

 

01 Aderir Políticas Nacionais para Saneamento Básico: Desobstrução de bueiros, 
construção de rede de drenagem e esgoto 

02 Estruturar a Arborização e Jardinagem da área urbana 

03 Criar programa de Educação Ambiental em parceria com a Secretaria de 
educação 

04 Revisão da lei Municipal de Meio Ambiente 

05 Criação de Projeto de Horta Comunitárias 

06 Mapear as áreas de Preservação Permanente na área urbana 

07 Ampliação do Cemitério Municipal de acordo com a Legislação Vigente 

08 Revisão dos Planos de Resíduos sólidos e saneamento Básico 

 
AGRICULTURA 
 
01 Fomentar a Agricultura Familiar, dando assistência técnica e consultoria 

02 Ampliar o Programa de Mecanização Agrícola 

03 Recuperação das Áreas Degradadas 

04 Garantir o Escoamento da Produção Agrícola para o abastecimento do mercado 
local 

05 Assistência Técnica e extensão Rural ao produtor 

06 Incentivo a Diversificação de Culturas 



07 Construção e melhorias de Açudes 

08 Criação de um laboratório de Alevinos 

10 Ampliar parceria com as Associações Agrícolas 

11 Incentivar a criação de feiras com produtos regionais, orgânicos e artesanais 

12 Garantir a compra de produtos agrícolas através das cooperativas 

13 Firmar parcerias com instituições de Assistência Técnica, Pesquisa e Incentivo a 
produção 

14 Investir mais no porteira a dentro com estrada, dando suporte no escoamento da 
produção 

15 Aquisição e distribuição de calcário aos produtores rurais 

16 Aquisição e distribuição de insumos e sementes para produtores 

17 Aquisição e distribuição de animais de pequeno porte para produtores 

18 Capacitação de Produtores Rurais 

OBRAS 
 

 

01 Reforma e Ampliação da Praça Municipal 

02 Garantir os Serviços de Tapa buraco e recapeamento 

03 Reformar e ampliar nosso Trevo de entrada na RO 459 

04 Construção de uma pista de ciclismo na RO 459 

05 Abertura das estradas com cascalhamento 

06 Modernização e ampliação da Iluminação Publica 

07 Ampliação da rede de abastecimento de água 

08 Loteamento de terrenos urbanos para famílias de áreas de risco e baixa renda 

09 Ampliação da área urbana 

10 Apoio a Regularização Fundiária urbana 

11 Melhorias de ramais, construção e melhorias de pontes, bueiros e aterros 

12 Aquisição de Maquinas e equipamentos 

13 Substituição das pequenas pontes por bueiros metálicos 

CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

01 Criar a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer 

02 Dar total apoio a Escolinha de futebol 

03 Construir a cobertura da arquibancada do estádio municipal 

04 Fortalecer as competições de rodeios 

05 Incentivar as práticas esportivas com gratuidade e premiações 

06 Construir uma cancha de bocha e um campo de malha 

07 Elaborar projetos de oficinas de músicas, dança, capoeira e artesanatos 

08 Apoio aos Jogos Escolares 

09 Realizar projetos de esportes e cultura itinerantes para atendimento a zona rural 

10 Incentivar a participação da fanfarra municipal nas competições regionais 

11 Contrução de um novo vestiário no estádio municipal 

12 Reforma do muro do estádio municipal 

13 Apoiar e incentivar a participação das equipes de futebol do muncipio em 
competições regionais 

14 Promover no mínimo 4 campeonatos municipal de futebol 

15 Incentivar e fortalecer o futebol municipal feminino 

16 Criar a fanfarra municipal, adquirindo instrumentos novos e modernos 

17 Criar uma bandinha musical, para apresentações em eventos 

COMUNICAÇÃO (GABINETE DO PREFEITO) 

 

01 Aperfeiçoamento do portal de transparência da prefeitura 

02 Criação da Equipe de Cerimonial 

03 Criação de um catalogo dos pontos turísticos do município 

04 Criação de canais em rede sociais (divulgar as ações realizadas no município) 



05 Criação da ouvidoria municipal 

06 Curso de capacitação para os servidores da Comunicação 

07 Divulgação da agenda das atividades das secretarias, gabinete do prefeito e 
vice-prefeito 

08 Aquisição de equipamentos para o setor 

09 Criação do acervo fotográfico, fotos antigas e atuais na sede da prefeitura 

10 Equipar o auditório da Prefeitura com um sistema moderno de som e multimidea 

 

 
CONCLUSÃO 

 
O prefeito é um administrador público, engajado na realização dos 

sonhos e anseios de uma sociedade. 
É um servidor do POVO e para ele deve prestar conta das suas ações 

de forma clara e honesta. 
É com respeito e seriedade que apresentamos esse projeto de 

intenções, posteriormente será transformado em um Plano de Governo do 
município de Rio Crespo para o quadriênio 2025-2028. 
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