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APRESENTAÇÃO 

  

  
O município de Seringueiras tem hoje a necessidade de passar por grandes 

mudanças, principalmente na infra-estrutura urbana e melhorias na zona rural. Através de 

uma gestão participativa, sempre buscando a interação da sociedade, queremos hoje ser 

a somatória do trabalho e dedicação de todos. Teremos como objetivo executar,os projetos, 

realizarmos e impulsionar a responsabilidade de buscar novos objetivos e atingir as novas 

metas. A magnitude de nossa história não nos provocará comodismo, ao contrário, temos 

de recarregar as forças com o pensamento de que nossa missão será ainda mais árdua 

atentos à nova realidade do país e buscando o crescimento e melhorias. O que seguirá 

neste plano de governo será a continuidade de um trabalho para alcançar o 

desenvolvimento pleno deste município pujante. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 

  

  

Promover o aperfeiçoamento contínuo da capacidade de governança, 

objetivando a melhoria dos serviços públicos, a eficiência e rapidez no processo de 

execução das ações. 

A política de gestão continuará com prioridades direcionadas para os serviços 

públicos eficazes com métodos cada vez alicerçados na confiabilidade e com intuito de 

capacitar cada vez mais os nossos Servidores Municipais e implantar programa de 

qualidade, preparar cada vez mais os nossos funcionários para que os projetos, programas 

e convênios sejam executados com excelência. Oferecendo qualidade e buscando novas 

tecnológicas para enfrentar desafios, buscando qualidade máxima para coordenar e apoiar 

as missões institucionais nas metas estabelecidas no atual plano de governo. 

  Promover a coordenação e gerenciamento de projetos, planos e programas de 

ação da Administração Municipal; 
  Trabalhar a coordenação da proposta do Plano Plurianual de Investimentos 

e Diretrizes Orçamentárias e do Orçamento Anual de forma eficaz para a 

gestão e aplicação dos recursos e tributos públicos; 

 Buscar ações e mecanismos de modernização da estrutura organizacional do 

Município, visando à melhoria dos serviços; 

 Garantir a eficiência e continuidade do atendimento e pontualidade dos 

pagamentos. 

 Implantar menor aprendiz no setor público para capacitação administrativa. 

 Incluir pessoas com deficiência na administração pública, mantendo assim, 

oportunidade de construir um serviço público mais justo, eficiente e 

representativo da diversidade da sociedade. 

 

 



SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

  

Nossa missão será  executar um plano de metas que reduza o analfabetismo, 

o aumento do IDEB bem como os índices qualitativos e quantitativos de aprendizagem, que 

promova a integração da comunidade á escola e o engajamento de docentes e discentes 

no processo de aquisição e construção do conhecimento. Estes objetivos estão sendo 

aprimorados mediante a ampliação, modernização e a melhoria da Rede de Ensino 

Municipal, a promoção do acesso e a garantia de permanência dos estudantes em sala de 

aula com ações que vem desenvolvendo e implementando o zelo pela qualidade da 

Educação no Município. Somam-se a essa missão o estímulo aos discentes, valorização 

real dos docentes , bem como a adequação do aspecto infraestrutura das unidades 

escolares, objetivando uma educação integrada aos valores de cidadania. 

  

  Crescente valorização profissional somados com a formação continuada 

além da capacitação para atendimento adequado aos educandos com 

deficiência; 

 Sofisticação no ambiente escolar com adequação para o estudo, adaptado 

para os alunos com necessidades em escolas que ainda não foram 

contempladas; 

  Programa para viabilização do monitor de ensino Infantil, dando a 

oportunidade ao estudante de licenciatura para atuar como auxiliar junto ao 

docente, bem como trabalhar de forma conjunta para um efetivo processo de 

aprendizagem, 

 Adequação das escolas com implementação socioeducativas, é uma medida 

fundamental para garantir um ambiente de aprendizado mais completo, seguro e 

estimulante para todos os alunos. 

 Ampliação do espaço do professor: com ambiente agradável para o conforto 

do docente na zona rural; 

   Continuidade e apoio aos programas do governo Federal; 

 Fortalecimento a utilização do espaço escolar nos finais de semana para 

atividades Lúdicas, programação cultural, oferta de cursos em geral e eventos 

religiosos da comunidade; 



  Criar e qualificar uma fanfarra Municipal, representa um investimento 

significativo em cultura, educação e cidadania. 

  Programar a semana de Ciências, artes, do livro e tecnologia; 

 Aprimorar e incentivar a premiação para a valorização profissional de acordo 

com avaliação de desempenho; 

 Fortalecer e capacitar à equipe gestora em todas as unidades escolares; 

 Garantia de equipe formada por:  Psicólogo,

 fonoaudiólogo e psicopedagogo, para atender ás demandas escolares; 

 Buscas por novos Polos Universitários com cursos de Formação em diversas 

modalidades; 

 Revitalização da Biblioteca Municipal; 

 Ampliar a construção de playground nas escolas que atendam a educação 

Infantil; 

 Apoio e Formação para os gestores escolares e Conselhos Escolares para 

execução dos recursos da descentralização das unidades escolares; 

 Arborização dos pátios das escolas; 

 Ampliação do sistema software de gestão educacional da rede municipal de 

ensino. 

 Construção de hortas nas escolas com apoio de técnicos. 

 



 

SECRETARIA DE SAÚDE 

  

A Secretaria Municipal de Saúde terá como objetivo prestar um atendimento 

globalizado e de qualidade à população, trabalhando de maneira articulada com as 

instituições públicas nas esferas Estadual e Federal para execução e atualização das 

Políticas Públicas de Saúde, aprimorando apoio logístico nos projetos e campanhas à 

equipe de saúde, promovendo assistência médico-hospitalar, odontológica, campanhas 

sanitárias e epidemiológicas de prevenção e no o atendimento e acolhimento humanizado 

ao usuário da rede municipal de saúde. 

  

Manter Centro de Diagnóstico, agrupando além do Laboratório de Análises Clínicas, 

aparelho de ultrassonografia, endoscopia e eletrocardiograma; 

  Informatização do sistema de agendamento para consultas e exames;  

 Disponibilização de resultados de exames pela internet; 

 Implantação do receituário digital; 

 Sofisticação no centro de fisioterapia; 

  Aprimoramento no atendimento especial à terceira idade; 

 Ampliação  do Posto de Saúde e Odontológico no Distrito do Novo Planalto; 

  Ampliação do Posto de Saúde do Distrito do Bom Sucesso, com consultório 

odontológico; Contratação de médico especializado para atender gestante e 

cirurgias eletivas no hospital municipal; 

 Manter atendimento (Ambulância nos distritos do Planalto e Bom sucesso); 

 Manter mutirão de cirurgias eletiva no nosso município. 

 Criação do SAMU de Seringueiras 

 

  



SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL 

  

A Secretaria oferecerá a missão institucional de promover a assistência e o 

desenvolvimento social, garantindo aos cidadãos, especialmente aos grupos da população 

em situação de vulnerabilidade social, direito e acesso à assistência social, à segurança 

alimentar e nutricional e aos programas de transferência de renda, de acordo com os 

princípios éticos e humanísticos, visando o desenvolvimento com justiça social, resgate da 

cidadania, possibilitando a progressiva participação dos usuários e da sociedade 

organizada na estrutura descentralizada, participativa e democrática no Município. 

  

Continuidade nos programas e projetos relacionados com os indivíduos e famílias 

em situação de vulnerabilidade socioeconômica e em risco social e pessoal; 

Aprimorar programas, projetos, serviços e benefícios relacionados ao Sistema Único 

da Assistência Social com profissionais habilitados para a área; 

Continuidade no estímulo e apoio aos Conselhos de Assistência Social, Tutelar e 

Idoso; 

Parceria com as Pastorais, Igrejas e Centros no intuito de acolher dependentes 

químicos e moradores de rua; 

Aprimorar a assistência a terceira idade nos atendimento voltado a saúde, educação 

e lazer; 

Oferecer projetos e programas direcionados à pessoa com deficiência, assim como 

incentivar e promover a integração em eventos esportivos de lazer, recreação, 

cultura, equipe multifuncional composta por fisioterapeuta, fonoaudiólogo, psicólogo, 

assistente social, médicos entre outros a fim de favorecer o desenvolvimento e 

aprendizagem das crianças, jovens e adultos especiais, melhorando o auxílio junto 

à APAE. 

Construção de novas unidades habitacionais para pessoas de baixa renda 

 



SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E 

AGRICULTURA 

  

  

A secretaria de Agricultura terá o compromisso do aumento da produção, o 

melhoramento da qualidade, a redução dos custos de produção , bem como o aumento da 

renda do produtor rural e ainda facilitar o acesso dos produtos produzidos na área agrícola 

a população geral. Buscar cada vez mais a melhoraria da vida do homem do campo no 

incentivo uso de novas tecnologias e conhecimentos, pois a médio e longo prazo trarão 

crescimento para o setor , tornando o produtor ainda mais competitivo , pelo incremento da 

produção agropecuária e da comercialização, além da busca por parcerias entre a 

iniciativas privadas, associações , Governo Estadual e Federal. 

  

Continuidade do fortalecimento do associativismo, através de políticas públicas 

voltadas para estruturação das associações rurais; 

Melhoria das Instalações e estruturação das dependências da Secretaria de 

Agricultura, com o objetivo de melhor atender os munícipes que dependem direta e 

indiretamente das atividades desenvolvidas pela SEMAGRI; 

Fortalecimento do setor hortifrutigranjeiro, visando uma produção que atenda a 

demanda da população do município; 

Fortalecimento das agroindústrias; 

Manter projeto de serviços realizados pelo programa “PORTEIRA ADENTRO”, com 

a aquisição de máquinas para melhorar as benfeitorias e infraestrutura dos imóveis 

rurais; 

Criação de política municipal de fortalecimento dos donos de imóveis rurais com 

baixa produtividade e áreas pequenas; 

Estruturação do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural – CMDR; Criação de 

política pública de Assistência Técnica para pequenas e médias propriedades rurais; 



Fortalecimento da cafeicultura, piscicultura, apicultura;  

Fortalecimento da bovinocultura de corte e leite; 

 Manter caminhão caçamba para transporte de calcário; 

Manter alimentos para atender órgãos públicos, municipal e escolas; 

Projeto para recuperação de nascentes e matas ciliares, assim recuperando-as 

teremos uma maior disponibilidade de água e de melhor qualidade de vida para 

gerações futuras; 

Aprimorar projeto de gestão de resíduo sólidos fundamentados no consumo 

consciente, adotando critérios de não geração, redução, reutilização e reciclagem; 

Arborização urbana, sendo o objetivo do Projeto de Paisagismo compreende a 

melhora das condições de conforto ambiental, da proteção do solo contra a erosão, 

da organização e estruturação dos espaços livres, com a finalidade de criar 

condições aos moradores de lazer, visual agradável e da sua socialização; 

 

  



SECRETARIA DE OBRAS 

  

  

Para atender os anseios da comunidade através da realização de obras 

públicas e projetos urbanísticos que promovam o embelezamento da cidade e o 

planejamento estratégico dos espaços públicos, bem como esforços no que diz respeito à 

captação de recursos nas esferas Municipal, Estadual e Federal para desenvolvimento dos 

mesmos. 

  

Adequação da área urbana às diretrizes do Código de Obras Municipal; 

Alargamento das estradas vicinais para o melhor escoamento das produções e o 

tráfego de veículos bem como transporte escolar, manter estradas patroladas e 

encascalhamento; 

Reestruturação da Secretaria de Obras, buscando uma maior eficiência na 

prestação dos serviços públicos; 

Implantação de iluminações públicas modernas; 

 Substituição das pontes de madeiras por bueiros e galerias de concreto; tubo armco;  

Melhorias do cemitério municipal  e conservação do mesmo; 

Ampliação da malha asfáltica de ruas e avenidas do município; 

Aquisição de mais um veículo compactador adequado para coleta seletiva do lixo; 

 Melhorias na logística da coleta seletiva do lixo; 

Identificação visual e ponto de apoio nas entradas das linhas vicinais; 

Embelezamento do perímetro urbano da BR-429. 

Embelezamento das ruas urbanas do município de Seringueiras; 

Continuar a ampliação de embelezamento do perímetro urbano e limpeza das ruas 

urbanas do município. 



SECRETARIA DE ESPORTES, 

CULTURA E LAZER 

  

  

Objetivando continuidade da valorização do ser humano e democratização o 

acesso à prática esportiva, cultura e ao lazer, fundamentais para a política de inclusão 

social integração social através dos mesmos, melhorando cada vez mais a qualidade de 

vida dos munícipes e promovendo a confraternização, a inclusão social e as manifestações 

culturais. 

  

Integrar a atividade física com ações de saúde da família e em grupos específicos; 

Reestruturação da iluminação do estádio municipal bem como a construção de 

alambrado  

Construção de quadras de voleibol e futebol de areia nas comunidades em geral; 

Aprimoramento de campeonatos setoriais e municipais para todas as categorias 

esportivas incluindo premiações materiais esportivos; 

Realização de campeonato de Futsal, Society, Voleibol, futebol de campo e infanto 

juvenil; 

Melhorar apoio a atletas que destacam no município e no estado nas modalidades 

de ciclismo, atletismo, judô, capoeira, karatê, veloterra e motocross tanto no material 

esportivo quanto nas competições no município ou em outras localidades;  

Construção de um espaço alternativo para a prática de caminhadas, corridas , um 

palco para apresentações culturais. 

Criação de uma pista de Motocross; 

Reforma e ampliação da quadra municipal. 
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