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APRESENTACAQO

E com muita alegria e imenso prazer que apresentamos aos NoSsoS
municipes o plano de governo dos candidatos ZE WELLINGTON e MARCELO
PARRAO, trazendo as principais propostas, para a administracgdo municipal no
periodo 2025-2028. O contetdo programatico das propostas foi desenvolvido a partir
da experiéncia adquirida ao longo de sua trajetéria de vida, ouvindo a sociedade de
forma geral e de todos os seguimentos, ouvindo seus anseios.

O Plano apresentado traduz toda a vontade de uma gestdo realmente
comprometida com a populacdo. Trata-se de uma proposta politica publica na qual
se vislumbra um amplo desenvolvimento social. Neste periodo, o candidato
implementara um novo Modelo de Gestdo na administragdo municipal, propondo e
executando projetos estruturantes em servigos criticos para a populagdo, com
resultados altamente positivos nas diversas areas de atuacdo da Gestdo. Diante
disso, pretende-se ampliar 0s servigos ja existentes na cidade e implantar outros e
gue nessa juncdo garantam a comunidade assisténcia digna, através de estratégias
contidas neste Plano.

Outra acdo de grande impacto da futura administracdo é atender aqueles que
geram empregos, valorizando o comércio local, estimulando os nossos produtores
rurais e incentivando as industrias ja existem e a vinda de novas para 0 Nosso
municipio. Além das a¢des mencionadas, pretende-se buscar incansavelmente o
apoio de 6rgaos da administracao publica nas duas esferas (federal e estadual) por
meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas principais areas (emprego e
renda, infraestrutura, saude, educacdo, lazer, esporte, agricultura, pecuaria, meio
ambiente e turismo) da nossa cidade.

Durante todo o mandato, as realizacoes dos objetivos desejados estarédo
atreladas a valores como: trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo,
consisténcia, criatividade e, o principal pilar que é o planejamento. Esses sdo 0s
principios que deverdo compor uma administracdo forte e verdadeiramente
comprometida com os anseios da nossa sociedade, essa sera a marca da nossa
trajetoria politica. Lembrando que, este Plano de Governo ndo se configura uma
ideia acabada ou imposta, mas apenas um esboco das principais acdes a serem
executadas, estando sempre aberto a outras contribuicbes que possam vir a surgir
ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da gestdo no momento em que a

populacao € ouvida, sendo assim introduzida a comunidade na administracao.



Este Plano de Governo representa um molde de gestdo de alto desempenho
com participacdo dos cidadaos. As propostas aqui presentes surgem a partir de
objetivos e projetos ambiciosos de uma administragcdo extremamente dedicada e
competente, que conhece e procura conhecer todos os dias as principais
necessidades do nosso povo.

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco
deste Plano de Governo e consistem em um breve diagndéstico da area, as diretrizes,
as metas e os projetos que a compdem.

Sao palavras como as de Simone Vercgosa, que nos norteiam:

“Todo didlogo exige flexibilidade, maturidade e
respeito. A finalidade do diadlogo é a aprendizagem, a
troca de conhecimento, a aproximacdo, a paz e a
harmonia. Quem realmente dialoga ndo se preocupa em
ter razdo, mais se prepara para ouvir, receber o melhor
e captar”.

O caminho do dialogo sempre foi a base e sempre sera para a construcao de
um bom relacionamento. Nés sempre iremos manter o canal do dialogo aberto para

0s servidores e 0s h0ssos queridos municipes.



SEGEAD - Secretaria Geral de Governo e Administracao

A fiel importancia da administracdo é a aproximacao do ente propulsor

com o ente gestor, que em parceria usa providenciar a evolucao visionaria do

municipio e seus municipes.

Sendo desta forma a boa conduta em estreitar o bom relacionamento entre

0s que promovem o desenvolvimento com aqueles que executam as medidas

gue conduzira ao objetivo projetado.

Propostas:

>

A\

Valorizagdo do servidor, com tratamento humanitario, digno, conciliador,
interativo, dedicado e com incentivo na carreira e progressao;

Implantacdo do banco de horas;

Padronizacao e cumprimento das férias e licenga prémio;

Implantar o programa de formacdo e reciclagem continuada para a plena
capacidade e qualificacédo do servidor;

Acdes integradas e sistémicas, com uso intensivo de TI&C (Tecnologias de
Informacéo e Comunicacao);

Formacao de parcerias com instituicdes publicas e privadas;

Implantar o programa momento com o Prefeito, para ouvir todos o0s
segmentos da sociedade e planejar as obras e ac6es com foco nas reais
necessidades e anseios da populagcédo. Cada representantes de um segmento
serdo convidados para um encontro com o prefeito e secretarios municipais
para conhecer e discutir as acdes programadas pela prefeitura e apresentar

criticas e sugestoes;



SEMPLAFI - Secretaria Municipal de Planejamento e

Financas

A eficiéncia de um trabalho esta baseada em Ouvir, Planejar e Executar.

Pois o conhecimento dos principios que norteiam a Gestdo Publica é
imprescindivel e essencial na busca do aperfeicoamento e na realizacdo de sua
pratica em uma administracdo publica, sendo assim: efetiva, transparente,
integra e promovendo sempre a aproximagao da sociedade.

Pois os pilares que permitem o sustentaculo dessa administracdo, tem
como principios esséncias a legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, no trato dos bens publicos, bem como na valorizagao
humana, profissional e financeira dos servidores publicos e dos municipes.

Propostas:

» Definir os resultados que queremos atingir;

» Planejamento adequado para um controle da saude financeira do municipio,
sem endividamentos e com respeito a lei de responsabilidade fiscal;

» Fortalecer o comércio local realizando as compras governamentais de
prefeitura;

» Construcdo do Distrito Industrial, visando a geracdo de emprego;

» Incentivo ao primeiro emprego, através de politicas que visam gerar emprego

e renda;

» Qualificacao e valorizacdo dos servidores do setor;
» Governanca e transparéncia com modernizagdo do Plano Diretor de
desenvolvimento urbano e outros instrumentos;

» Planejamento para expanséo urbana e loteamentos;



SEMEC - Secretaria Municipal de Educacao

A acao de instruir e preparar uma pessoa para o mundo, para viver em

sociedade é que nos move em encontro a realidade dos nossos dias.

Aristoteles em uma frase muito celebre expressou dizendo assim: "As

raizes da educacao sdo amargas, mas o fruto é doce".

E pensando no fruto que trabalharemos incansavelmente para providenciar

sempre uma educacao com qualidade, estonteante, com aplicacdo de métodos

gue asseguraram a formacao e o desenvolvimento fisico, intelectual e moral de

um ser humano.

Propostas:

>

>
>
>

A\ 4

YV V VYV V

YV V VYV V

Promover ofertas de cursos de capacitacdes para o ENEM e Concursos;
Uniformes adequados para os estudantes;

Melhorar a estrutura e gerenciamento do transporte escolar;

Promover melhorias na merenda, garantindo seguranca alimentar e o
fornecimento de qualidade;

Criar, Incentivar e equipar fanfarras, projetos de artes, teatros, nas escolas
com o fornecimento de instrumentos musicais e uniformes;

Fortalecer e Incentivar a fanfarra municipal;

Fortalecer o convénio de cooperacéo técnica com as entidades (APAE);
Fortalecer o convénio de cooperagéo técnica com as entidades (EFAVALE);
Promocéo de melhoria e estrutura fisica e nos equipamentos de escolas e
creches;

Ampliar e fortalecer a educacao inclusiva nas escolas e nas familias;

Incentivo e realizacdo Jogos escolares municipais;

Contratacdo de Psicélogos para cada centro educacional do municipio;
Projetos que se destinam a preservac¢ao, conhecimento das comunidades dos
povos remanescentes;

Estabelecer no calendario escolar a semana da ciéncia, tecnologia, artes,
livro, com promocéao de feiras, eventos culturais e outros;

Manter e ampliar os polos universitarios com ofertas de cursos em varias
areas possibilitando novas formacgdes com diversificacdo de atuacgoes;
Realizar audiéncia publica com a sociedade, pais, estudantes e
professores, sobre a reabertura das escolas Maria Marta e Joao Melo
Zeferino;



SEMELC - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e

Cultura.

Esta secretaria sera reconstituida em razao da liberdade de trabalho,

incentivo, promocdo e evolucdo que serda dada devidamente ao esporte,

cultura e lazer do nosso municipio.

Visando a saude, o bem-estar emocional e fisico da sociedade, € que

estaremos revitalizando a secretaria, com o fundamento de politicas de

incentivo as praticas esportivas, conhecimentos culturais e promovendo o

lazer.

Propostas:

>

vV V VYV V

YV V V VY

Melhorar e modernizar quadras poliesportivas, ginasios, campos nos bairros e
pragas;

Aprimorar os programas de iniciacdo esportiva (escolinhas);

Criacéo das competicdes de corrida de rua;

Incentivo ao Ciclismo e aos Ciclistas do Municipio;

Criacdo de um Plano Municipal de divulgacdo e um calendario com
cronograma anual, com o0s eventos culturais, religiosos, esportivos,
agropecuarios na internet e na imprensa local;

Construgcéao de campo Society;

Implantacéo de oficinas de teatro, pinturas, orquestra e corais do municipio;
Criar e incentivar a realizacao de festivais culturais;

Incluséo dos artistas locais nos eventos promovidos pela Prefeitura Municipal,
como forma de incentivo e apoiar a producao artistica cultural local;
Divulgacdo de material promocional dos atrativos turisticos e culturais do
municipio;

Formalizar parcerias com federacdes e confederacdes esportivas, visando o
desenvolvimento das modalidades no municipio meio de intercambios,
eventos e projetos;

Construcao de pistas de esportes radicais;

Valorizagdo e promogdo do turismo na zona rural (prova de lago e
campeonato esportivo);

Resgatar a Festa do Inhame;

Apoio aos atletas que venham participar de competi¢cées fora do municipio;



» Realizacdo de campeonatos e valorizacédo de todas as areas das praticas
esportivas;

» Estimular, fomentar e entusiasmar os estudantes do nosso municipio a
pratica esportiva em todas as areas, com projecdo na busca de destaque

em jogos escolares;



SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras e Servicos

Publicos

A Sociedade anseia pelo crescimento e desenvolvimento.

Portanto a secretaria tem sua participacdo ativa e colaborativa dentro
desse crescimento, afinal, s6 é possivel crescer com escoamento da producéo
gue gera lucro e riqguezas e s6 é possivel trazer investidores com ambiente
prospero e agradavel.

Proposta:

» Implantar o planejamento de rotina para os servicos publicos, buscando o
pleno atendimento da demanda;

» Destinagcdo de um grupo de maquindrios exclusivo para atendimento da zona
urbana, com manutencédo continua e uniforme das atividades;

» Manutencao das estradas vicinais, com patrolamentos continuos;

» Adequacdo das estradas com levantamentos nos pontos criticos, para sanar
de uma vez por todas os problemas;

» Escoamento das aguas, através de saidas d’agua adequadas e corretas;

» Criacdo de micro bacias para facilitar o escoamento dessas aguas e dando
destino de forma adequada,;

» Melhorias no estacionamento das vias publicas, com demarcacao para motos

e carros;

» Substituicdo de pontes de madeiras por tubos armicos;

» Conservacao e sequencia do embelezamento, arborizacdo e urbanizagcao
da cidade séo continua;

» Limpeza constante das vias publicas, ndo somente as principais

como todas que compde a cidade;

» Imprimir esforgcos na busca de recursos que promovem a ampliacdo da
malha asfaltica de ruas e avenidas do municipio;
» Adequacdo do espaco publico como calcadas e oOrgaos publicos as

pessoas com deficiéncia, promovendo acessibilidade motora e digna;



SEMAGRI - Secretaria Municipal de Agricultura

A agricultura sem ciéncia é uma propriedade de porteira fechada.

Vale ressaltar que o Brasil sustenta um quarto da populacdo humana, o
estado de RondoOnia tem em seu PIB 54% oriundo da producao rural e nosso
municipio é sustentado pela producado da terra.

Baseado nesses parametros que iremos encarar este desavio de
modernizar, ampliar e inovar a secretaria de agricultura, fazendo com que os
Nnossos produtores produzam mais em menos tempo e com qualidade, facilitando
0 acesso a tecnologia e inovacgdes pertinentes ao setor.

Através desses mecanismos inovadores € gue nossos produtores terdo
condi¢cdes de uma producdo competitiva e um verdadeiro crescimento.

Brenda Schoepp faz a seguinte citagdo: "...um dia na nossa vida
vamos precisar de um médico, de um advogado de um policial... mas
todos os dias, trés vezes ao dia precisamos de um agricultor”.

E com esse sentimento que iremos olhar para a secretaria municipal de
agricultura, que sem nenhuma sombra de ddvida € a mola propulsara do nosso
municipio, estado e pais.

Propostas:

» Reorganizacdo da Secretaria com a criacdo de um organograma com
gerencias;

» Criacao da assisténcia técnica municipal,

A\

Promover agdes de melhoria de vida no campo;
» Manutencdao e reestruturacédo do programa de atendimento ao produtor dentro
da propriedade;

» Incentivo e implantacdo da piscicultura no municipio;

A\

Pesquisa e desenvolvimento para o fomento e restauragao da feira municipal;

» Castracdo gratuita de animais de rua, para controle populacional de animais
de ruas, melhorando a qualidade de vida desses animais;

» Criacdo de comedouros e bebedouros para animais em situacéo de rua, bem
como abrigo para 0s mesmos;

» Implantar Programa Municipal de Melhoramento Genético, com o objetivo de

auxiliar os produtores de leite e de gado de corte a aumentar a produtividade

e arenda;



Implantar o Programa Propriedade Sustentavel, com foco na sustentabilidade
financeira da propriedade, com acompanhamento técnico, de gestdo e
ferramentas presenciais e on-line, disponibilizadas pelo site do municipio;
Implantar programas de educacdo e capacitacdo para o fortalecimento dos
agricultores, transformando-os em empreendedores do agronegdcio, com
efetivos resultados financeiros;

Facilitar o servico de inspecdo municipal, para que os produtos agricolas,
produzidos na propriedade rural estejam dentro dos padrbes de seguranca
alimentar e possam ser comercializados em S&o Francisco do Guaporé e
regiao;

Apoiar a implantacdo de novas agroinddstrias, envolvendo cooperativas,
associacOes de agricultores e outros grupos organizados, especialmente para
0 aproveitamento de matéria-prima existente no municipio;

Aquisicdo de magquinarios para atender a demanda necessaria dos
produtores, aquisicdes essas que serdo possiveis através de emendas
parlamentares, recursos proprios;

Levantamento da realidade das producdes culturais em nosso municipio,
através desse levantamento sera possivel monitorar as regides e setores
produtivos e quais as producoes;

Renovacdo e consolidacdo do setor hortifrutigranjeiro, através de
assisténcia técnica, permitindo assim uma produgdo viavel no
atendimento a demanda dos comércios locais;

Criacdo do programa " Mais produc¢ao, menos espaco”, que atravées de
insumos agricolas ira proporcionar ao produtor a aquisicdo de calcéarios e

adubos;



SEMATUR - Secretaria do Meio Ambiente e Turismo.

Assim como aconteceu com a secretaria de esporte que havia sido

agregada a secretaria de educacéao, a secretaria de meio ambiente e turismo

foi anexada a de agricultura.

A reestruturacdo desta se faz necesséario para promover o apoio aos

produtores rurais, bem como a sociedade em geral.

vV V VYV V

Propostas:

Incentivo a visitacdo dos Distritos de Pedras Negras, Santo Anténio e Porto
Murtinho, com valorizagdo da cultura local e desenvolvimento do potencial
turistico a ser explorado com consciéncia e preservacao;

Incentivo a pesca esportiva;

Divulgacdo de material promocional dos atrativos turisticos e culturais do
municipio em areas como: aeroportos, rodoviarias, hotéis e outros;

Elaborar plano estratégico para conservacao e recuperacao dos corregos e
nascentes do municipio e minas;

Manutencdo das areas verdes do municipio, como pracas e bosques;
Promover ac¢des para fortalecer as cooperativas de catadores de reciclaveis;
Criar e incentivar a realizacao de festivais culturais;

Elaboracao de projetos concretos no desenvolvimento a protecao das
matas ciliares e nascentes como forma de recuperacdo e prevencao a
escassez de agua;

Promocé&o de energia limpa, com instalacdo e energia solar nas unidades da
prefeitura;

Intensificar arborizacdo nos espacos urbanos e principalmente os publicos;



SEMSAU - Secretaria Municipal de Saude

Nossa missédo de prestar um trabalho apaixonado, humanizado e com
gualidade a nossa populacéo.

Trabalhar buscando unir forcas com a esfera Federal e Estadual, para
promover maneiras de execucdo das politicas publicas em saude, permitindo
através do acesso logistico, que campanhas, projetos e aperfeicoamento das
equipes técnicas possam chegar a cada municipe com eficiéncia e rapidez.

Na vida ndo adianta nos programarmos para produzir mais, embelezar
mais, enriquecer mais, se a nossa maior riqueza € e sempre sera a saude.

Propostas:

» Contratacdo de médicos especialistas;
» Centro de distribuicdo e cuidados de pacientes crbnicos (diabéticos,
hipertensos, cardiacos entre outros);

» Centro de prevencao;

» No Projeto “Amor a Vida”, cuidaremos das gestantes criando um centro
especial para os cuidados da mamae e do bebé& com ginecologistas,
obstetras, nutricionistas e dentistas;

» Auxiliar sem burocracia medicamentos de uso continuo;

» Ampliar e humanizar o servico de assisténcia farmacéutica municipal;

» Ampliar os itens que compde a farmacia basica;

» Equipe para prestar assisténcia a pessoas acamadas;

» Programa Sorria: atendimentos em centro de odontologia com material,

equipamentos de qualidade e ampliacdo de procedimentos clinicos como
cirurgias e proteses;

» Implantar o programa de entrega de medicamentos a domicilio para pessoas
com mais de 60 anos, deficientes fisicos e doentes cronicos de forma que
garanta o fornecimento sem interromper o tratamento;

» Desburocratizar os servicos de transportes de pacientes, mais humanizado,
seja ele dentro ou fora do municipio para tratamento, ou seja, exames;

» O transporte de pacientes para Porto Velho ocorrera duas vezes na semana,
sendo uma saida no domingo, com retorno na quarta e saida na quarta, com
retorno na sexta,;

» Casa de Apoio exclusiva para os pacientes do n0SSoO municipio;



Aprimoramento e renovacgao do sistema de gestdo integrado (informatizado)
para modernizacdo do atendimento em toda a rede municipal;

Ampliacdo e adequacéo do Centro de Fisioterapia;

Implantar o Programa Meu Mundo Azul, para criangas e adultos com autismo,
visando o atendimento médico, psicoldgico, fonoaudidlogo, psicoterapéutico e
fisioterapéutico;

Criacdo da UPA — Unidade de Pronto Atendimento, dando atendimento aos
nossos municipes com ampla e melhor qualidade;

Saneamento bésico (como prioridade);

Aquisicdo de uma ambulancia para atender o setor do porto murtinho;



SEMDSEF - Secretaria Municipal do Desenvolvimento

Social e da Familia

Quem precisa n&o pode esperar. E por isso que a assisténcia social ndo
€ um favor e sim um direito

Nesse conceito que manteremos uma importante missdo em prosseguir
promovendo o assistencialismo humanitario e permitindo a todos o direito do
desenvolvimento social, a dignidade e ao trabalho.

Alcancando o entendimento de ir a busca daqueles que necessitam,
providenciando a descentralizacdo dos trabalhos.

Propostas:

» Promover acbes e parcerias de ofertas de cursos profissionalizantes para
jovens, adultos e idosos;

» Implantacdo de oficinas de teatro, pinturas, orquestra e corais do municipio;

» Centro de reabilitacdo do idoso em parceria com a associacao dos idosos:
visando um atendimento humanizado, para os idosos com uma estrutura
preparada para atendé-los com profissionais de fisioterapia, nutricionista,
geriatra e psicélogo;

» Informatizar a rede dos departamentos sociais do municipio interligando o
CRAS;

» Criar uma equipe volante para atendimento junto a zona rural,

» Acesso ao tratamento de reabilitacdo na rede publica, com parcerias com
instituicbes de atendimento a pessoas com dependéncia quimicas;

» Criagdo do Centro da Infancia e Adolescéncia, para fornecer cursos
extracurriculares, promovendo assim o cuidado, valorizacdo e zelo das
nossas criancas e adolescentes, evitando a vulnerabilidade e situacdo de
rsco;

» Implantar o cadastro habitacional, para ver a real demanda do municipio;

» Reativacdo do Baile da Terceira Idade, onde a cada més, sera realizado um
jantar festivo, com musicas e muita diversao;

» Casa de apoio com melhor qualidade e estrutura para atender os ribeirinhos;



CONCLUSAO.

Apresentamos aqui todo um desejo em desenvolvimento e projecao
para uma sociedade pujante e organizada, esperamos ter alcancado o objetivo
gue é a determinacdo em sonhar o bem e realizar o sonho.

Sabemos que no percurso poderemos cometer erros, porém, pode ter
certeza que estaremos tentando produzir o novo para cada um de nos.

Crendo que alcancaremos o0 objetivo da nossa missao, ciente dos
desafios que surgiram e das dificuldades que encontraremos, nunca
desistiremos de alcancar um dia de esperanca e fé para cada membro da
nossa sociedade.

Deus nos abencoe grandemente.

Albert Einstein disse: "Uma pessoa que nunca comete um erro nunca

tentou nada de novo".



