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APRESENTAÇÃO 

Este documento apresenta o Plano de Governo do Partido União Brasil – UNIÃO para 

Alto Alegre dos Parecis-RO, estabelecendo diretrizes e medidas para um 

desenvolvimento econômico, social e ambientalmente sustentável. As propostas foram 

discutidas com companheiros do UNIÃO, partidos aliados e a comunidade, visando 

transformar o município em um excelente lugar para visitar, investir e viver. 

O Plano de Governo é voltado para a melhoria da qualidade de vida, assegurando 

igualdade de oportunidades e direitos, com foco na redução da pobreza e promoção do 

desenvolvimento humano, econômico e social tanto no campo quanto na cidade. O 

documento reflete ações e compromissos para o desenvolvimento social e econômico 

sustentável. 

1. PLANO DIRETOR MUNICIPAL 

ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E GESTÃO – MODERNIDADE 

E TRANSPARÊNCIA 

Propostas: 

• Realização de conferências municipais em diversas áreas para criar um PPA 

(Plano Plurianual) participativo. 

• Transparência Pública Municipal com um site oficial para publicação de contas, 

decretos, leis, portarias e editais de licitações. 

2. EDUCAÇÃO DE QUALIDADE E JUSTIÇA 

SOCIAL 

Propostas: 

• Melhoria da Educação desde a alfabetização até o ensino médio. 

• Cumprimento das metas do Plano Municipal de Educação. 

• Reforma e manutenção das escolas urbanas e rurais. 

• Valorização dos professores com capacitação e salários justos. 

• Educação Especial prioritária. 

• Eficiência no transporte escolar urbano e rural. 

• Melhoria da merenda escolar e campanhas para incentivar a leitura. 

• Cursos de orientação vocacional para ensino superior. 

• Capacitação contínua dos profissionais da educação. 

• Auxílio ao transporte universitário. 

3. SAÚDE DE QUALIDADE PARA TODOS 

Propostas: 

• Contratação de profissionais de saúde e informatização do sistema SUS. 

• Atualização do Plano de cargos e salários dos servidores da saúde. 

• Treinamento e valorização dos servidores da saúde. 



• Assegurar transporte para usuários com doenças crônicas. 

• Ampliar convênios para procedimentos cirúrgicos. 

• Melhoria da estrutura física e dos serviços no hospital e postos de saúde. 

• Campanhas educativas contra o uso de álcool e drogas. 

• Investir 15% do orçamento na saúde pública. 

• Fortalecer conselhos e conferências de saúde. 

4. AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO 

RURAL 

Propostas: 

• Melhoria das propriedades e qualificação dos agricultores. 

• Promover metodologias como excursões e dias de campo. 

• Incentivo à formação de grupos ou associações para produção e 

comercialização. 

• Realização de eventos culturais e desportivos para famílias rurais. 

• Parcerias com órgãos estaduais como Emater e Idaron. 

• Criação do Fundo Ambiental. 

• Facilitar a emissão de Licenças Ambientais. 

• Incentivo à mecanização agrícola. 

• Parcerias para transporte de insumos agrícolas. 

• Melhor atendimento aos pecuaristas e piscicultores. 

• Incentivo à produção de mudas e reflorestamento. 

5. HABITAÇÃO, MORADIA E LEGALIZAÇÃO DE 

TERRENOS 

Propostas: 

• Doação de terrenos e emissão de títulos definitivos. 

• Negociações para a regularização patrimonial das famílias. 

6. PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 

URBANO 

Propostas: 

• Investimento em infraestrutura urbana. 

• Recuperação de áreas verdes e preservação ambiental. 

• Manutenção da iluminação pública. 

• Urbanização e pavimentação de ruas e avenidas. 

• Revitalização de praças e espaços de lazer. 

• Implantação de programa de drenagem urbana sustentável. 

7. QUALIDADE DE VIDA E LAZER 

Propostas: 

• Desenvolvimento de políticas públicas de cultura e lazer. 

• Incentivo às manifestações artísticas locais. 



• Programação cultural intensa para valorização da cidade. 

8. SANEAMENTO BÁSICO 

Propostas: 

• Atendimento de água tratada a 100% da população. 

• Parcerias para implantação de sistema de esgotamento sanitário. 

• Criação de aterro sanitário e coleta seletiva de lixo. 

9. ESPORTE E LAZER 

Propostas: 

• Democratização e incentivo ao esporte. 

• Revitalização da Secretaria Municipal de Esportes. 

• Promoção de campeonatos e competições. 

• Criação de calendário esportivo e cultural. 

• Apoio aos atletas e equipes para competições. 

10. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E 

GERAÇÃO DE EMPREGO 

Propostas: 

• Atração de empresas e indústrias. 

• Viabilização de cursos profissionalizantes. 

• Criação de pontos de apoio ao empreendedor e microcrédito. 

• Construção da feira municipal e apoio a eventos de indústria e comércio. 

11. TURISMO E DESENVOLVIMENTO 

Propostas: 

• Catalogação de belezas naturais e indígenas para fins turísticos. 

• Divulgação de eventos e pontos turísticos. 

• Programa Meca Alto Alegre com programações turísticas e culturais. 

12. SEGURANÇA PÚBLICA 

Propostas: 

• Instalação de câmeras de segurança nos pontos de entrada e saída da cidade. 

13. DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 

Propostas: 

• Fortalecimento do Conselho Tutelar. 

• Programas de prevenção e enfrentamento da violência contra mulheres e famílias. 



14. ASSISTÊNCIA SOCIAL E PROMOÇÃO 

HUMANA 

Propostas: 

• Implementação de programas do Governo Federal como FIES e Bolsa Família. 

• Apoio a projetos de associações e organizações da sociedade civil. 

• Valorização da pessoa idosa e conscientização familiar. 

• Incentivo ao Programa Menor Aprendiz. 

15. COMBATE À MISÉRIA E À DESNUTRIÇÃO 

Propostas: 

• Parcerias com a pastoral da saúde para enfrentar a desnutrição. 

16. CULTURA VIVA 

Propostas: 

• Oficinas artísticas e culturais. 

• Feira do Livro e do Artesanato. 

• Festival de Música e Virada Cultural. 

• Espaço para exposição e comercialização de trabalhos de artistas locais. 

17. MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 

Propostas: 

• Ampliação da coleta de lixo. 

• Programa Cidade Verde para plantio de árvores. 

• Fortalecimento do Conselho Municipal de Meio Ambiente. 

• Criação de viveiro municipal. 

18. GESTÃO AMBIENTAL URBANA 

Propostas: 

• Revitalização do Plano Municipal de Resíduos Sólidos. 

• Tratamento de resíduos sólidos e incentivo a cooperativas de catadores. 

• Gestão ambiental com despoluição de águas urbanas. 

• Aquisição de veículos coletores de lixo com recursos de convênios. 
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