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PROPOSTA DE GOVERNO 

COLIGAÇÃO “UNIÃO E TRABALHO CONTINUAM” 

UNIÃO BRASIL - REPUBLICANOS 

 

INTRODUÇÃO 

 

Esta Proposta de Governo tem por objetivo apresentar as principais propostas do Candidato a 

Prefeito Alexandre José Silvestre Dias (UNIÃO) e do Candidato a Vice-Prefeito Adeilson 

Correia da Silva (REPUBLICANOS), da Coligação “UNIÃO E TRABALHO CONTINUAM”, 

composta pelos partidos, União Brasil e REPUBLICANOS, para o período de 2025 a 2028;  

As ações priorizadas neste plano foram definidas a partir das principais necessidades da 

população de Campo Novo de Rondônia, tendo sido cuidadosamente selecionadas a partir de 

conversas e reuniões com lideranças, servidores, técnicos e população em geral, levando-se em 

conta a realidade econômica do município; 

Na gestão que se encerra este ano, o foco foi colocar as finanças em dia e estruturar a máquina 

pública para que a gestão se tornasse mais eficiente, sem deixar de atender os serviços essenciais; 

Na próxima gestão será a hora de colher os frutos plantados, aperfeiçoando ainda mais a gestão 

com a realização de concurso público, implementando um sistema de governança, realização de 

obras estruturantes, melhorando a qualidade dos serviços em todas as áreas, principalmente na 

infraestrutura urbana e rural, saúde e educação;  

Depois de colocar a casa em ordem, obedecendo os princípios de transparência, eficiência, 

honestidade e responsabilidade fiscal, este plano apresenta propostas objetivas para fortalecer a 

gestão pública, incentivar o crescimento econômico, melhorar a infraestrutura e garantir a 

qualidade dos serviços essenciais, como saúde e educação e principalmente na manutenção e 

reestruturação das estradas vicinais, por onde trafegam nossos agricultores para escoar toda sua 

produção;  

Para alcançar todos os objetivos deste plano, continuaremos a trabalhar com responsabilidade, 

buscando o apoio de órgãos da administração pública, tanto na esfera federal quanto estadual, 

continuando a buscar Emendas Parlamentares e Projetos voltados ao desenvolvimento e bem 

estar da nossa população; 

Salientamos que esta Proposta de Governo será um documento aberto e flexível, podendo ser 

aperfeiçoada ao longo do tempo, estando aberto a outras contribuições que possam vir a surgir 

durante a campanha eleitoral e no decorrer da gestão, quando a administração permanecerá 

aberta à participação da comunidade, onde todas as opiniões serão levadas em consideração, 

buscando o melhor para o nosso município; 
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Prontos para continuar enfrentando os desafios que estão por vir, nos comprometemos a 

continuar com UNIÃO E TRABALHO por um Campo Novo cada vez mais próspero; 

 

GESTÃO PÚBLICA: 

Foco: Modernização administrativa, melhoria dos processos de planejamento e gestão, 

implantação do Sistema de Governança. 

 Realizar de Concurso Público; 

 Gerenciar o PPA, LDO e LOA;  

 Aprimorar o gerenciamento de projetos e convênios;  

 Implantar o Sistema de Planejamento e Gestão;  

 Desenvolver estratégias para captação de recursos; 

 Capacitar servidores; 

 Estabelecer um limite entre os maiores e os menores salários, aumentando o salário de 

quem ganha menos; 

 Diminuir o déficit atuarial do IPECAN, abaixando as despesas com o RPPS, aumentando 

o poder de investimento do município. 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

Foco: Fortalecimento das atividades econômicas locais, promovendo crescimento sustentável, 

geração de emprego e renda, aumento da produção agrícola, diminuição dos custos de produção 

e transporte. 

Indústria, Comércio e Turismo: 

 Incentivar a criação de agroindústria, agregando qualidade e valor à produção; 

 Simplificar o SIM serviço de inspeção municipal de forma a legalizar e aumentar a venda 

de produtos no comércio local; 

 Incentivar atividades turísticas; 

 Promover e incentivar eventos; 

 Incentivar indústrias que queiram se instalar em Campo Novo; 

 Incentivar o turismo ecológico. 

Agricultura: 

 Buscar recursos para melhorias nas agroindústrias; 

 Adquirir equipamentos para os produtores Rurais; 

 Fortalecer a Assistência Técnica e Extensão Rural; 

 Oferecer capacitação para os produtores, visando melhorar qualidade produtiva; 

 Oferecer assistência técnica, diminuindo custos e aumentando a produção; 

 Mecanizar e corrigir os solos (adubos e calcário); 

 Implementar políticas para café, piscicultura e cacau; 

 Incentivar a pecuária leiteira e de corte; 

 Apoiar o transporte e comercialização da produção. 
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INFRA ESTRUTURA E URBANISMO 

Foco: Manutenção e expansão da infraestrutura urbana e rural. 

Infra estrutura rural: 

 Aquisição de máquinas e equipamentos, mantendo a frota sempre nova, diminuindo os 

custos com manutenção e tempo parado na oficina; 

 Substituir as pontes de madeiras por tubos e/ou pontes de concreto; 

 Otimizar recuperação e encascalhamento das vias Rurais na época certa; 

Infra estrutura urbana; 

 Manter e aperfeiçoar os serviços já existentes tais como: 

 Coleta regular de resíduos sólidos e envio para tratamento adequado, conforme 

legislação, tanto na sede do município quanto nos distritos de Rio Branco, Três 

Coqueiros e Vila União; 

 Coleta regular de resíduos sólidos recicláveis, diminuindo custos e automaticamente 

diminuindo o valor das taxas cobradas dos contribuintes na sede do município e nos 

distritos de Rio Branco, Três Coqueiros e Vila União; 

 Manutenção permanente e ampliação da iluminação Pública com lâmpadas de led, na 

sede do município e nos distritos de Rio Branco, Três Coqueiros e Vila União; 

 Implantar, ampliar e aperfeiçoar o sistema de abastecimento de água na sede e nos 

distritos; 

 Pavimentar ruas e avenidas na sede do município e nos distritos; 

 Construção de calçadas; 

SAÚDE 

Foco: Fortalecimento dos serviços de saúde, e criação de uma rede de atendimento humanizada e 

eficiente. 

 Melhoria no atendimento na rede pública municipal de saúde; 

 Aperfeiçoar o PSF - Programa Saúde da Família na área urbana e rural; 

 Ampliar a oferta de atendimentos de reabilitação, como fisioterapeutas, psicólogos,  

odontólogos e assistentes sociais; 

 Aumento da capacidade de atendimento da Farmácia Básica 

 Promover ações de vigilância em saúde, no combate a dengue, malária, zica e vetores 

de forma geral; 

 Aperfeiçoamento da saúde digital através da Telemedicina reduzindo filas de espera e 

proporcionar atendimento de diversas áreas da saúde à comunidade; 

 Melhorar o atendimento do HPP; 

 Aumento da capacidade de atendimento do Laboratório Municipal; 

 Ofertar exames de Raio-X; 

 Ofertar exames de ultrassonografia. 

EDUCAÇÃO 

Foco: Garantia de acesso à educação de qualidade e valorização dos profissionais da educação. 
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 Incentivar a leitura nas séries iniciais; 

 Investimento na infraestrutura dos prédios das escolas municipais; 

 Cumprir com o calendário escolar e transporte adequado aos alunos; 

 Melhorar a qualidade do ensino, melhorando as condições de trabalho dos profissionais 

da educação. 

ESPORTE/CULTURA/LAZER 

 Implementar agenda cultural; 

 Desenvolver atividades culturais; 

 Promover festivais de música; 

 Apoiar a iniciativas esportivas e culturais; 

 Implantar pista de caminhada; 

 Promover e incentivar campeonatos esportivos na sede do município e nos distritos de 

Rio Branco, Três Coqueiros e Vila União; 

 Promover e apoiar eventos artísticos e culturais na sede e nos distritos. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA 

Foco: Assegurar o acesso e a garantia dos direitos e à proteção social, promovendo e 

desenvolvendo a assistência social no Município de Campo Novo de Rondônia/RO por meio 

de políticas públicas voltadas para quem delas necessitar. 

Expansão dos Serviços Sócio Assistenciais:  

 Ampliar a cobertura dos serviços e unidades públicas para atender famílias e 

indivíduos em situação de vulnerabilidade e risco social; 

 Ampliar e implantar programas e projetos socioassistenciais; 

 Implantar acolhimento familiar para pessoas idosas. 

 

 


