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APRESENTACAO

PLANO DE GOVERNO PARA O MUNICIPIO DE PACARAIMA EM 11 (ONZE) EIXOS:

Pacaraima é um municipio promissor em varios setores e pode se desenvolver
com mais eficiéncia na agricultura, na saude e educacdo, na seguranca publica, na

assisténcia social e na boa relacdo publico-privada.

O Municipio deve empreender diligencias no sentido de assumir a
responsabilidade para com o seu desenvolvimento e adotar mecanismos com objetivo de
acelerar sua economia, um tanto estagnada hodiernamente, ndo se olvidando de

procurar melhor distribuir renda, de forma a alcancar a maioria dos municipes.

Deve atrair para si, ha medida das suas atribuicbes, a gestdo efetiva dos
transportes, do meio ambiente, da seguranca da saude, da educacédo, da agricultura

familiar e dos demais setores primarios de interesse da populacao.

As pessoas esperam uma gestao ética, que valorize a integridade e a honestidade
em todas as suas acdes, respeitando os principios da moralidade e da responsabilidade
publica. Além disso, contam vao contar com uma gestdo participativa, que incentive o
envolvimento da comunidade nas decisdes que impactam suas vidas, promovendo o

dialogo aberto e construtivo entre governo e sociedade.

Serdo criados mecanismos de democracia direta, como consultas e audiéncias
publicas que permitem aos cidadaos deliberar diretamente sobre questdes de ambito
municipal. Vamos facilitar a participacdo ativa da populacéo na fiscalizacdo e tomada de

decisoes.

v" Propomos o desenvolvimento econdbmico, 0 combate a miséria, a qualidade
nos servigos publicos, a boa articulacao politica para captacao de recursos,

as parcerias publico-privada, o desenvolvimento de novos setores da



economia baseada em tecnologias limpas, sempre pautando nos principios
da transparéncia, buscamos ainda autonomia, defesa permanente dos

municipes de Pacaraima e Gestdo compartilhada.

Estamos aqui para trabalhar incansavelmente, porque existe vontade de fazer o

municipio crescer em seu desenvolvimento social e econémico.

SAUDE:

Esse €, sem duvidas, um dos principais eixos do Plano de Governo para 0os proximos
4 anos em Pacaraima, devido ao municipio enfrentar desafios significativos em
relacdo a saude publica, especialmente devido a sua distancia da capital e a
populacdo diversificada, tendo em vista a superlotacdo de unidades de saude por
conta da imigragao.

< MELHORIA DA INFRAESTRUTURA DE SAUDE:

o Construcdo e Reforma de Unidades Basicas de Saude (UBS) com implementacao
de um programa de construcdo e reforma de UBS para garantir que todas as
comunidades tenham acesso a servicos basicos de saude, além de buscar
parcerias com a bancada federal e deputados estaduais para destinacdo de

emendas para essa finalidade;

e Atualizagdo dos equipamentos médicos e tecnologicos em todas as unidades de

saude para garantir diagnosticos precisos e tratamentos eficazes;

e Estudo do horario de funcionamento dos Postos de Saude, tornando-os mais
resolutivos: ampliacdo do horario de atendimento com pagamento de horas extras,

atendimento aos fins de semana com pagamento de horas extras, ampliacdo dos



turnos com a insercdo de novos profissionais ou ampliacdo no numero de

profissionais nas unidades de saude;

Melhoria no funcionamento das farmécias e estudo das licitagbes com prazos mais
curtos para entrega das remessas de medicamentos e critérios mais rigidos nas
clausulas contratuais com fornecedores, para ndo deixar unidades de saude

desabastecidas;

Buscar parcerias juntos os poderes executivos, estadual e federal para excurséo
da rede de saneamento basico da sede do municipio e das comunidades

indigenas;

Implantacdo e manutencdo de programas de saude preventiva, com atencao
especial para mulheres, idosos e criancas, na sede e nas comunidades indigenas,

sempre buscando parcerias com 6rgaos estadual e federal;

Buscar parcerias com deputados estaduais, federais e senadores para
reestruturacdo e aparelhamento do SAMU, tendo em vista a aquisicdo de novas
ambuléncias, aperfeicoamento de servidores e chamamento de novos

profissionais da area;

Implementar o Programa “Saude lItinerante” nas comunidades e na sede do
municipio com o objetivo de levar o atendimento as pessoas com dificuldade de
locomocgéao, pessoas com deficiéncia, idosos e a populagcdo em geral carente de

consultas com especialistas e a realizacdo de exames;

Implementacdo do Laboratorio de Analises Clinicas e da Clinica Municipal;
Realizacdo de busca ativa para diagnosticar novos casos de hipertensdo e

diabetes:

Instituicdo de programas sociais voltados a qualidade de vida por meio da pratica
de atividades fisicas.



< CAPACITACAO E VALORIZACAO DO CORPO TECNICO DE SERVIDORES:

« Implementacdo de programas de capacitagdo continua para profissionais de
saude, incentivando cursos internos e externos, palestras, viagens, workshops e
atualizacdes periodicas sobre saude publica por meio de 6rgdos governamentais

e/ou da iniciativa privada,

« Aumento do NUmero de Profissionais de Saude: Contratar e treinar mais médicos,

enfermeiros e técnicos de saude para suprir a demanda e melhorar o atendimento;

o Discussdo de um Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes (PCCR) especifico
para os profissionais da saude, visando valorizacao, correcdo, cumprimento de leis

municipais e federais e incentivo a permanéncia ho municipio;

<+ MELHORIA NO ATENDIMENTO E ESTRATEGIAS DE SAUDE:

e Campanhas de Educacdo em Saude: Realizar campanhas regulares de
conscientizacdo sobre prevencdo de doencas, vacinagdo, nutricdo e habitos

saudaveis;

o Fortalecer a qualificacdo de profissionais, reestruturar e aparelhar unidades de
atendimento a saude mental para oferecer suporte psicolégico e psiquiatrico a
populacdo, além de implementar programas educativos sobre saiude mental nas

escolas para identificacdo precoce de problemas e suporte aos estudantes.

EDUCACAO:

A educacdo é a base para o desenvolvimento humano, econdémico e social de

Pacaraima. Este plano de governo tem como objetivo fortalecer o sistema educacional



municipal, promovendo acesso igualitario, qualidade de ensino e preparacdo para o

futuro dos estudantes, bem como a melhoria na qualidade de trabalho dos servidores.
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MELHORIA DA INFRAESTRUTURA DA EDUCACAO:

Construgao de novas unidades de ensino e reforma de creches e escolas
municipais, com a criacdo de espacgos recreativos, buscando emendas

parlamentares para incremento as contrapartidas do proprio municipio;

Atualizacdo dos equipamentos tecnoldgicos em todas as unidades de ensino para
garantir qualidade no atendimento aos alunos e qualidade de trabalho aos

servidores;

Melhoria ou estudo de viabilidade das licitagbes com prazos mais curtos para
entrega de materiais didaticos, materiais de expediente, materiais pedagdgicos e

outros tipos de insumos necessarios para a manter a qualidade do ensino;

Implementacéo do regime de colaboracéo entre municipio e os governos Federal e
Estadual para captacdo de recursos e investimentos em todos os setores da

educacdo municipal;
Acesso a Tecnologia Educacional: Equipar as escolas com tecnologia moderna,
como laboratérios de informatica e acesso a internet, para facilitar o ensino digital

e a pesquisa,

Transporte Escolar: Ampliar o acesso ao transporte escolar seguro e eficiente para

estudantes que vivem em areas rurais ou indigenas.

MELHORIA NO ENSINO E VALORIZACAO DE SERVIDORES:

Reformular do Plano Municipal de Educacdo com a participacdo direta dos

profissionais de educacao, sindicatos e dos pais de alunos;



Implantacdo dos programas de aquisicdo de alimento PAA e PNAI para aquisicao

de merenda escolar para as escolas municipais;

Qualificacdo do quadro docente e dos demais profissionais da educacdo com a
implementacdo de programas de capacitacdo continua, incentivando cursos
internos e externos, palestras, viagens, workshops e atualiza¢des periddicas sobre
educacdo publica por meio de 6rgédos governamentais e/ou da iniciativa privada;

Plano de Desenvolvimento de Educacdo Diferenciada para as comunidades
indigenas considerando as peculiaridades de cada regido, com qualificacdo de
profissionais da educacao para atuarem nas localidades;

Implementacao de programas que estimulem o aprendizado escolar, como musica,
teatro, videoteca, biblioteca, reforcos escolares extras e atividades

extracurriculares de incentivo;

Incentivo a valorizacdo cultural, estimulando o artesanato e o fortalecimento das
musicas, lendas e histérias, com a realizacdo de feiras e exposicbes para a

comunidade;

Implementacdo de extenso programa de formacgéo continuada para toda a equipe
da rede municipal de ensino de Pacaraima (equipe pedagdgica, corpo docente,
corpo técnico e grupo de apoio ao ensino);

Criacdo de programas de iniciagao esportiva para as criangas e adolescentes nas

escolas do municipio;

Valorizacdo dos servidores publicos com revisdo do Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdes (PCCR) visando valorizacdo, correcdo, cumprimento de leis

municipais e federais e incentivo a permanéncia no municipio;



Parceira com o Instituto Federal de Roraima, Universidade Federal de Roraima
e faculdades privadas da regido, para implementacao de palestras, workshops,

capacitacao, cursos, parcerias e outras agoes;

Revisdo Curricular: Atualizar os curriculos escolares para alinhar com as

demandas atuais do mercado de trabalho e as necessidades locais;

Educacédo Inclusiva: Fortalecer o suporte as necessidades especiais, garantindo

recursos adequados e formacado especializada para inclusédo de todos os alunos;

Conselhos Escolares Participativos: Fortalecer a participacdo dos pais, estudantes
e comunidade na gestdo das escolas através de conselhos escolares ativos e

democraticos;

Parcerias Interinstitucionais: Estabelecer parcerias com empresas locais e
organizagbes ndo governamentais para enriquecer o ambiente educacional e

oferecer oportunidades de aprendizagem pratica.

SEGURANCA:

7

A seguranca publica é uma prioridade fundamental para garantir o bem-estar e a

gualidade de vida dos cidaddos de Pacaraima. Este plano de governo visa implementar

medidas abrangentes para combater a criminalidade, promover a segurangca comunitaria

e fortalecer as instituicbes responsaveis pela seguranca publica no municipio. Os

by

desafios sdo especificos relacionados a seguranca publica, incluindo questdes de

fronteira, trafico de drogas e crimes associados, além de desafios comuns a areas

urbanas e rurais.

Parcerias com 6rgdos de seguranca para ampliar o atendimento e qualidade do
servico a populacdo: Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros, Forca
Nacional, Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal, Detran Roraima, Policia

Comunitéria e Secretaria de Estado de Seguranca Publica, além de outros 6rgaos
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de seguranca publica ligados ao Governo Federal para elaboracdo de um plano

para a seguranca Municipal. Algumas politicas publicas a serem discutidas:

- Policiamento Ostensivo e Preventivo: Reforcar a presenca policial nas areas
mais vulneraveis, com foco na prevencédo de crimes como roubos, furtos e

trafico de drogas;

- Integracdo de Inteligéncia: Estabelecer uma rede eficiente de
compartilhamento de informacdes entre as forcas de seguranca e outras

agéncias, para combater organizacfes criminosas e prevenir crimes violentos;

- Programas de Policiamento Comunitério: Implementar programas que
fortalecam a relacdo de confianca entre a policia e a comunidade, incentivando

a participacdo dos moradores na seguranca local;
- Cooperacao Internacional: Estabelecer parcerias e colaboracdes com
autoridades de paises vizinhos para combater o trafico de drogas e o
contrabando na fronteira;
- Monitoramento e Controle Fronteirico: Reforcar o monitoramento e controle
das entradas e saidas do territrio municipal, com tecnologias modernas e
patrulhamento eficiente.

Fortalecer a Guarda Civil Municipal de Pacaraima;

Desenvolver o debate sobre a criagdo da Guarda Ambiental de Pacaraima,;

Implantacdo de cameras de seguranca em ambientes publicos;

lluminacdo e Urbanizacdo Segura: Melhorar a iluminagdo publica e promover

urbanizacdes seguras em areas vulneraveis, reduzindo espacos propicios para

atividades criminosas.



INFRAESTRUTURA, OBRAS E SANEAMENTO:

Pacaraima enfrenta desafios significativos em relacdo a infraestrutura, obras publicas e
saneamento basico, e ha necessidades especificas da populacdo. Este plano de governo
visa melhorar a qualidade de vida dos cidadaos, promovendo o desenvolvimento urbano

sustentavel e garantindo o acesso a servigcos basicos essenciais.

o Otimizar a urbanizacdo e paisagismo da sede do municipio e das comunidades
indigenas, com a construcdo de espacos publicos como pragcas e quadras

poliesportivas, além da manutencéo e ornamentacao dos espacgos urbanos;

e« Realizar o calcamento e asfaltamento de ruas da sede e das principais

comunidades.

o Priorizar a manutencdo das vias urbanas e a pavimentacdo de novas estradas,

garantindo acessibilidade e seguranca para pedestres e veiculos.

« Realizar a recuperacao e manutencao da rede elétrica do municipio;

o Articulacdo com os 6rgdos competentes para reforma e construcao de estradas de
acesso as comunidades indigenas e vicinais.

o Otimizacdo da limpeza publica e manutencdo e ampliacdo da Rede de Esgoto

sanitario, com foco na cobertura de areas atualmente desassistidas;

e« Tornar mais efetivo o servico de iluminacdo publica cobrado pela Prefeitura,

ampliando para todos os bairros de cidade e nas comunidades indigenas.

« Reforma e adequacéo da feira Municipal, reforma da Biblioteca Municipal e apoio a

construgédo de Malocéo e outras estruturas de comunidades indigenas;
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Revitalizacdo de prédios publicos com maior necessidade de intervencdo e

avaliacdo de danos dos prédios publicos em uso;

Construcao do Pdrtico na entrada da cidade;

Construcéo de Pontes e Passarelas: Identificar pontos criticos e construir pontes e
passarelas onde necessario, facilitando o transito seguro e conectando

comunidades;

Coleta Seletiva e Reciclagem com implementacédo de programas de coleta seletiva
e incentivo a reciclagem, visando a reducao da quantidade de residuos destinados
a aterros sanitérios, além do tratamento adequado de residuos, onde se pode
melhorar as instalacbes e capacidades do aterro sanitario para garantir o
tratamento adequado dos residuos sélidos. A¢cdes que podem ser desenvolvidas

com o setor privado com a criagdo de cooperativas.

Energias Renovaveis: Incentivar a utilizagcdo de energias renovaveis em prédios

publicos e privados, promovendo a sustentabilidade ambiental.

AGRICULTURA, PECUARIA E PISCICULTURA:

A agricultura, pecuaria e psicultura desempenham um papel crucial na economia e na

sustentabilidade de Pacaraima, 0 que incentiva a producdo e 0s investimentos no

municipio. Este plano de governo visa promover o desenvolvimento desses setores,

melhorando a producao agricola, pecuaria e aquicultura de forma sustentavel e inclusiva.

As estratégias de implementacdo sdo feitas com politicas de incentivo fiscal para

empresas e produtores que adotem praticas sustentaveis e tecnologias inovadoras, e por

meio de parcerias que estimulem a formacg&o de cooperativas agricolas e pecuarias para

fortalecer a organizacao dos produtores e facilitar o acesso a crédito.
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Qualificacdo e capacitacdo de produtores, pecuaristas e piscicultores por meio do
poder executivo e por meio de parcerias com instituicoes de ensino e pesquisa, e
empresas ou 0Orgdos governamentais para oferecer cursos técnicos e

profissionalizantes voltados para a agricultura, pecuaria e psicultura;

Criagcdo da Politica Municipal de Desenvolvimento Sustentavel da Agropecuaria,

agricultura e Piscicultura;

Implantacdo de nucleos de producdo atendendo as 03 (trés) etno-regides: Alto,

Médio, Sdo Marcos e a Sede;

Efetivacdo dos Programas: PAA, PNAI e CONAB;

Feiras e Mercados: Apoiar a organizacdo de feiras agricolas e pecuérias locais,
criando oportunidades para o0s produtores acessarem novos mercados e
aumentarem suas vendas;

Implantacdo do programa de desenvolvimento de cadeia produtiva da pecuaria,
desde a cria (inseminacao artificial, calendario de mineralizacdo e vermifugacao)
até a comercializacao;

Construcéo de abatedouro frigorifico;

Implantacéo do banco de sementes;

Implantacéo do cinturdo agricola;

Implantacéao do projeto de piscicultura (Sisteminha);

Estimular a transicdo para praticas de producdo organica e agroecologica,

promovendo a saude do solo, a conservacao dos recursos naturais e a seguranca

alimentar;
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o Sanidade Animal: Fortalecer as politicas de vigilancia sanitaria e controle de

doencas, garantindo a saude dos animais e a seguranca alimentar;

o [Escolas Agricolas: Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino para oferecer
cursos técnicos e profissionalizantes voltados para a agricultura, pecuaria e

psicultura.

GERACAO DE EMPREGO E RENDA:

A geracdo de emprego e renda é essencial para o desenvolvimento econdmico e social
de Pacaraima. Pacaraima enfrenta desafios especificos em relacdo a geracdo de
emprego e renda, como a dependéncia de setores econdmicos limitados e a necessidade
de diversificacdo da economia local para aproveitar melhor os recursos naturais e
culturais da regido. Este plano de governo visa criar um ambiente favoravel ao
empreendedorismo, investimentos e desenvolvimento de habilidades, promovendo

oportunidades de trabalho digno e sustentavel para todos os cidadaos.

e Incentivo a criacdo de cooperativas rurais e urbanas bem como o estudo de
politicas publicas para implementar essas cooperativas em cada localidade do

municipio de acordo com suas especificidades;

e Incentivo e criacdo de politicas publicas elaboradas por meio de projetos de lei
referentes ao empreendedorismo rural sustentavel, com a possibilidade de

parceria publico-privada;
e Criagcdo de um plano de desenvolvimento voltado para o etno-turismo, em

parcerias publico-privadas com empresas de turismo, com a valorizacdo de guias

locais/regionais e valoriza¢do da cultura e culinaria local;
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o Implantacdo de feira de artesanato indigena e nao-indigena, com valorizacdo do
artesdo local criando oportunidade de emprego e renda com produtos produzidos

em Pacaraima;

e Qualificacdo dos artesdos em parcerias com universidades, faculdades,
associacOes, entidades, sociedade civil organizada, com oferta por meio de
secretarias municipais de cursos profissionalizantes, principalmente em &reas

COmo o turismo e agricultura;

e Apoio efetivo ao pequeno e microempreendedor com elaboracdo de politica
publica feita junto com o setor ou comunidade interessada, por meio de
programas de microcrédito com condicbes especiais para pequenos

empresarios e cooperativas;

o Desenvolvimento de convénios com entidades credenciadas no projeto “Menor
Aprendiz”’, com incentivos para empresas que contratam 0S menores

aprendizes;

o Abertura de vagas na prefeitura em suas diversas secretarias para o Menor

Aprendiz;

e Realizacdo do concurso publico visando oportunizar postos de trabalho na

prefeitura;

o Startups e Inovacdo: Fomentar o surgimento de startups e negdcios de base
tecnologica, oferecendo suporte para incubacdo, mentorias e acesso a recursos

financeiros.

ESPORTE, CULTURA E LAZER:

Pacaraima possui um potencial rico em diversidade cultural e recursos naturais, e tem

desafios em relagdo ao esporte e a cultura, quesitos que constroem a identidade dos
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municipes. O esporte, cultura e lazer desempenham um papel fundamental no
desenvolvimento humano, social e econdmico de Pacaraima e por isso, este plano de
governo visa promover a incluséo social, a valorizagdo da cultura local, o incentivo a
pratica esportiva e a criacdo de espacos de convivéncia e entretenimento para todos os

cidadaos.
o Instituicdo da Secretaria Municipal de Esportes e Cultura com elaboragéo por meio
de projeto de lei e em constru¢cdo com o corpo técnico de especialistas das duas

areas;

e Apoio a realizacdo de campeonatos e torneios de esportes em geral em todas as

modalidades, inclusive ao esporte amador;

e Criacdo de um calendéario para eventos culturais do municipio e a criacdo de

festivais de musicas regionais;

e Apoio logistico para realizacdo de assembleias gerais e regionais dos povos

indigenas;

« Adaptacao de areas para caminhadas e ciclismo, com sinalizagao;

o Construcéo e revitalizacdo de quadras poliesportivas e espacos culturais;

e Valorizar os prestadores de servico do esporte e da cultura sediados ou
residentes na cidade, evitando gastos com a contratacdo de artistas de fora do
municipio;

e Reestruturacao do Projeto da Orquestra Municipal de Pacaraima;

« Educacdo Artistica nas Escolas: Integrar disciplinas de arte, musica, teatro e
danca no curriculo escolar, promovendo o desenvolvimento cultural desde a

infancia;
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e« Apoio a Talentos Locais: Oferecer bolsas de estudo e incentivos para jovens
talentos nas areas artisticas e esportivas, incentivando a formacdo de novos

profissionais e artistas locais;

o Planejamento Integrado: Elaborar um plano de acdo integrado para esporte,

cultura e lazer, com metas claras e prazos definidos.

TRANSPORTE:

O desafio da gestdo em Pacaraima relacionado ao transporte municipal se d& por conta
da alta demanda de passageiros. O sistema de transporte municipal é essencial para
garantir a mobilidade urbana, o acesso aos servicos publicos e o desenvolvimento
econdmico de Pacaraima. Este plano de governo visa melhorar a infraestrutura de

transporte e ampliar 0 acesso ao transporte publico.

e Aquisicdo de veiculos para apoio técnico administrativo da gestdo municipal e
busca por recursos com o Governo Federal, Governo Estadual e bancadas do
estado e do congresso para aquisicdo de veiculos que devam auxiliar o bom

funcionamento dos servicos publicos;

« Ampliagdo da rede de transporte escolar Municipal, de acordo com a demanda e
em estudo prévio feito com o corpo técnico responsavel pela logistica municipal e

secretarios;
e Recuperacéo e funcionamento das maquinas e equipamentos do PAC,;
HABITACAO:
Pacaraima enfrenta desafios significativos relacionados a moradia, incluindo déficit

habitacional devido a quantidade de moradores e existem muitas areas de ocupacao

irregular. O acesso a moradia digna € um direito fundamental e um desafio importante
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para o desenvolvimento de Pacaraima. Este plano de governo visa implementar politicas
publicas eficazes para promover a habitacdo adequada, reduzir o déficit habitacional e

melhorar as condi¢cdes de moradia para todos os cidadaos.

e Atrticular programas de construcdo de moradia na sede e nas comunidades
indigenas, buscando parcerias com o Governo Federal e interlocugcdo por meio da
bancada federal de Roraima,

e Regularizacdo de Assentamentos Informais: Elaborar um plano de regularizacao
fundiaria por meio de projeto de lei para areas ocupadas de forma irregular,

garantindo seguranca juridica aos moradores e acesso a servigos publicos;

e Urbanizacédo de Bairros Informais por meio de projetos de urbanizacdo em areas
de ocupacao irregular, provendo infraestrutura basica como &agua, esgoto,
iluminag&o publica e pavimentagcdo de ruas. Essa articulagdo deve ser feita em

parceria com a Camara Municipal,

e Colaboracdo com ONGs e Setor Privado: Buscar parcerias com organiza¢cdes nao
governamentais e o setor privado para ampliar as op¢cdes de moradia social e

promover iniciativas de desenvolvimento urbano inclusivo.

GESTAO COMPARTILHADA:
A gestdo compartilihada e a transparéncia publica sdo pilares fundamentais para
promover uma administracao eficiente e por isso, este plano de governo visa fortalecer a

participagdo cidada, aumentar a transparéncia nas decisfes publicas e promover a

prestacao de contas a populacdo de maneira mais didatica e eficiente.
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e Transparéncia na divulgacdo da aplicabilidade dos recursos publicos e
atendimento direto aos municipes com a coleta de informacdes e retorno em

tempo habil;

e Instituicdo de um modelo de gestdo transparente e eficaz, que mostre de forma
didatica e acessivel a aplicacdo dos recursos publicos, garantindo a lisura

das ac¢Oes governamentais;

« Orcamento Participativo: Implementar o orcamento participativo, permitindo que
os cidadaos contribuam diretamente na definicdo das prioridades de investimento

e obras publicas;

e Ouvidoria Municipal: Implementar uma ouvidoria municipal eficiente, onde os
cidaddos possam registrar sugestdes, reclamacdes e denuncias sobre servigos

publicos, garantindo resposta &gil e solucdo dos problemas identificados;

e« Uso de Ferramentas Digitais: Utilizar ferramentas digitais e plataformas online
para consulta publica, participacdo em audiéncias virtuais e coleta de feedbacks

da populacgéo.

e Criar um calendario de encontros periédicos nos bairros e nas comunidades,
para discutir assuntos de relevancia e 0s mais urgentes, ouvindo
representantes e entidades ligadas aos bairros, e prestando contas das
politicas publicas a serem implementadas.

CONSIDERACOES FINAIS

O Plano de Governo da Prefeitura de Pacaraima foi pensado nas demandas mais
urgentes da populacdo, e pensado por uma equipe técnica que tem entendimento

profundo sobre todos 0s eixos e topicos citados nessa apresentacao.
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A populacéo pode esperar um trabalho de responsabilidade e comprometimento todos os
dias. Transparéncia sera 0 nosso norte, e cada decisdo sera tomada com clareza e
baseada no interesse coletivo. O que se propde € uma transformacao na administracao
para torna-la eficiente, que transforme recursos publicos em servicos de qualidade,

atendendo as necessidades de todos os cidadaos.

Atenciosamente,

Waldery D’avila Sampaio

Vagner Bezerra de Araljo
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