Estrutura do Plano de Governo
1. Infrodugdo

Contexto e Justificativa: Apresentacdo da candidatura e motivacdo
para concorrer ao cargo de prefeita.

Objetivos do Plano de Governo: Melhoria da qualidade de vida,
desenvolvimento sustentavel e gestdo eficiente.

2. Diagnéstico da Situagdo Atual

Andlise Socioeconémica:

Populacdo: Perfil demogrdafico de Catanduvas.

Economia: Principais sefores econdmicos e indices de desemprego.
Educacdo, Saude e Seguranca: Situacdo atual e principais desafios.

Pesquisa com a Populacdo: Resultados de consultas e pesquisas com 0s
moradores sobre as necessidades e prioridades.

3. Visao, Missao e Valores

Visao: Transformar Catanduvas em um modelo de desenvolvimento
econbmico/ sustentavel, gerando qualidade de vida no oeste
catarinense.

Missdo: Implementar politicas publicas eficazes que promovam o bem-
estar da populacdo, o desenvolvimento econdmico e a tfransparéncia
na gestado.

Valores: Transparéncia, eficiéncia, empatia, parficipagdo cidadd,
responsabilidade fiscal e inovacado.

4. Eixos Tematicos e Propostas



Sadde
- Promocdo e incentivo & qualificacdo dos profissionais de saude.

- Buscar parceria para viabilizar o melhor atendimento da unidade
hospitalar do municipio,

-Samu —instalacdo da unidade local para melhoria dos atendimentos de
urgéncia da saude.

- Bombeiros — fortalecer o vinculo entre o municipio e o corpo de
bombeiros militar, firmando parcerias de interesse visando o melhor
atendimento a populacdo.

- Reestruturar e reorganizar as unidades bdsicas de saude, UBS, farmdcia
bdsica e ambulatdrios de atendimento do municipio.

- Unidade de terapia especial — implementacdo de espaco de saude
suplementar com  disponibilizacdo de cenfro de terapias
complementares, como: medicina chinesa, acupuntura para pacientes
com dores cronicas, tratamento de céncer, pessoas atipicas e idosos.

- Ampliacdo e infegracdo da rede de apoio ao sus — estudo de criacdo
de equipe para atendimento especifico domiciliar e viabilizacdo de
hordrio estendido na unidade de saude.

- Criacdo do centro de imagens da secretdria de saude: priorizando
exames de ultrassonografia e raio x.

- Aquisicdo de micro-6nibus com acessibilidade para TFD
- Para atendimento aos municipes fora do municipio.

- Viabilizar espaco para equipe multiprofissional ampliar atendimento em
saude mental no municipio de Catanduvas.

- Reorganizar o ambulatério municipal de atencdo em saude mental, em
parceria com o CAPS regional e outros servicos, fortalecendo os grupos
de atendimento para superacdo de perdas e lutos, familiares de
pacientes paliativos e cuidadores, familiares de dependentes quimicos e
alcoolistas.

- Implantar o programa mulher catanduvense: Criar programa municipal
que dé prioridade ao atendimento a salude da mulher em idade fértil,
planejamento familiar, acompanhamento G gestacdo e o
desenvolvimento e crescimento da crianca, com parcerias de outras
entidades.



- Gestdo em saude municipal

Modernizar o sistema de gestdo do municipio com a implantacdo de
novos mecanismos ftecnoldgicos, capacitacdo e valorizacdo dos
servidores de carreira, emprego publico e demais.

- Manutencdo dos convénios com servicos de urgéncia e emergéncia e
outros que atendem ao TFD do municipio.

- Vigil@ncia sanitdria e epidemioldgica - manter e perfeicoar atendimento
a saude animal de forma a garantir a prevencdo e confrole de zoonoses
e doencas que acometem os animais e podem contaminar os humanos,
através da vigilancia sanitdria e epidemiologica.

INFRAESTRUTURA

Buscar recursos junto ao Governo Estadual, para resolver
problemas de alagamentos no centro da cidade.

Implantar placas de sinalizacdo e c@meras de vigilncia nos bairros
e vias publicas do municipio.

Aquisicdo de equipamentos para agilizar os servicos de
infraestrutura do municipio

Estudo de viabilidade para a implantacdo de transporte coletivo
para 0s municipes

Proteger e conservar o patriménio publico

Construcdo de pracas, parqgues infantis e pontos de dnibus
Melhorias como pavimentacdo asfdlticas e calcamento nas vias

publicas do municipio

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Viabilizar drea para um novo Distrito Industrial

Incentivar a geracdo de novos empregos, buscando valorizar as
NOSsSAs empresas € Novos investidores

Criacdo de uma incubadora para geracdo de emprego ofertando

local por tempo limitado para instalacdo de empresa



e Valorizacdo do comércio local

e Regularizar, através do REURB, os loteamentos do municipio

e Revisdo e simplificacdo do Plano Diretor

e Ampliacdo dos estacionamentos publicos no municipio, conforme
legislacdo.

e Ampliacdo do Cemitério Municipal dentro das normas vigentes

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

e Incentivo a bacia leiteira do municipio

e Distribuir insumos agricolas aos produtores (sementes, calcdrio,
etc.)

e Incentivo de horas maquina

e Conservacdo das estradas de acesso ao interior com britagem e
cascalhamento

e Pavimentacdo asfdlticas de partes das estradas do interior do
municipio, facilifando o deslocamento dos municipes e do
escoamento dos produtos

e Aperfeicoar a feira livre municipal

e Aquisicdo de implementos agricolas

e Viabilizar assisténcia técnica para criacdo de projetos qos
agricultores em busca de recursos junto a instituicoes financeiras

e Protecdo e conservacdo dos mananciais em acordo aos 6rgdos
competentes

e Suporte o0s agricultores em projetos e liberacdes de licencas e
outros documentos ambientais

e Melhoria na internet da zona rural.

CULTURA



Reformular os parques infantis, e proporcionar espacos de inclusdo
para todas as criancas.

Criar o acervo bibliografico e virtual da histéria do Municipio de
Catanduvas

Realizar oficinas culturais para o publico em geral
(teatro,danca,musica,artesanato...), abrindo a possibiidade de
parcerias .

Assegurar a abertura e fomentar os Editais de incentivo a Cultura
no Municipio; bem como capacitar os participantes para
participarem com autonomia.

Retomar os eventos Culturais (Festivais Escolares, FEMUCA/
Femuquinha /Sarau Cultural, Festa do Chimarrdo, concursos de
escritores, autores...)

Manter as feiras artesanais e oferecer cursos de capacitacdo.
Organizar a Semana Cultural (com festival de musica, violeiros,
violonistas, gaiteiros da comunidade e atividades realizadas nas
oficinas municipais...)

Qualificacdo dos profissionais da drea.

Calenddrio municipal virtual de eventos.

ESPORTE

Desmembrar o Esporte da Secretaria de Educacdo dentro das
condicoes orcamentdarias;

Incentivar e possibilitar oficinas nas escolas (Judd/vdlei, futsal,
atletismo)

Fazer nucleos, ou seja, ampliar as escolinhas, levando para os
bairros;

Campeonato Municipal infantil

Oferecer oficinas esportivas adaptadas para crioncas e jovens
com deficiéncia;

Cursos especificos de aperfeicoamento para os profissionais da
dreq:

Buscar recursos para a construcdo de um Centro Poliesportivo e
Cultural;

P& na Trilha -Projeto Esportivo alinhado com o Ecologico;
Ampliagcdo a reforma do Estadio Municipal.

Viabilizar recursos para reforma e ampliacdo do Gindsio Municipal.

EDUCACAO

Reorganizar o Novo Plano Municipal de Educacdo (2025).



e Discutir a ampliacdo da carga hordria junto aos Professores de
Educacdo Fisica;

e Revisar o Plano de Carreira;

e Viabilizar parcerias a fim de gerar projetos aos jovens e crian¢cas do
Nosso Municipio;

e Espaco Multidisciplinar (com psicologa, assistente  social,
psicopedagoga...);

e Preparar o interior das escolas para a Inclusdo;

e Estudar a ampliacdo do Ensino Integral com estrutura fisica e
humana, além de planejamento pedagdgico que institua uma
rofina estruturada e permanente;

e Viabilizar a demanda futura para criacdo de Centro de Educacdo
Infantil Municipal;

e Atudlizacdo da Equipe Gestora (Administrativo e Pedagdgico),
dialogo, fransparéncia e respeito as pessoas.

e Manter o patriménio da Educacdo em boas condicoes;

e Ter profissionais compativeis com a necessidade de cada escola,
(Agente de Copa e Higienizacdo e Cuidadoras);

ASSISTENTE SOCIAL

e Reformulacdo das leis municipais que visam garantir o direito real
da pessoa em situacdo de vulnerabilidade, proporcionando uma
melhor oferta dos beneficios aos municipes e dando suporte aos
profissionais na execucdo de suas funcoes técnicas;

e Atualizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia, mobilizando e
incentivando o cadastramento de entidades que desenvolvem
acodes socioassistenciais, como forma de ampliacdo dos servicos
ofertados;

e Estruturacdo, manutencdo, ampliacdo e suporte aos servicos
socioassistenciais ofertados pelos equipamentos da Secretaria
Municipal (CRAS e CREAS);

e Capacitacdo confinuada para os profissionais da assisténcia
social, visando a melhoria na qualidade dos servicos ofertados;

e Criacdo de Projeto Habitacional para familias em situacdo de risco
e vulnerabilidade social, proporcionando o acesso ao direito da
moradia digna;

e Implementacdo de servicos socioassistenciais nos territérios mais
vulnerdaveis do municipio, contribuindo assim com a incluséo e a
equidade dos usudrios, ampliando 0 acesso aos servicos;



e Trabalhar conforme rege as leis, dando suporte e autonomia as
equipes técnicas, responsdveis pela execucdo dos servicos
socioassistenciais;

¢ MELHOR IDADE, espaco com acessibilidade e conforto para o
encontro semanal da melhor idade. Proporcionar encontros, jogos,
campeonatos e artesanatos. Incentivo a faculdade da Terceira
Idade.

ADMINISTRACAO

- HABITACAO - Garantir previsdo orcamentdria, bem como recursos,
visando a implantacdo de projetos habitacionais (casas populares),
assim como permitfir a regularizacdo dos ja existentes, fazendo com o
cidaddo disponha da sua seguridade habitacional

- ONG - Viabilizar estudo para criacdo de legislacdo propria de incentivo
e parceria com as ONGS de cuidados aos ANIMAIS.

- Estudo para promover a reforma administrativa.

- Disponibilizar informativos digitais mensal para os servidores, com
objetivo em reunir as principais noficias, comunicados e informacodes da
administracdo municipal para os colaboradores.



