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O dinamismo crescente da cidade, faz com que o plano seja construído para atender às 
demandas emergentes e às transformações em constante evolução. A agilidade das 
mudanças e o ritmo acelerado do desenvolvimento urbano exigem um planejamento 
flexível e adaptável, capaz de antecipar e responder de forma eficaz às novas necessidades 
da comunidade. Assim, estamos elaborando um projeto que não apenas acompanha o 
progresso da cidade, mas também promove um ambiente sustentável e inovador para o 
futuro. Esse plano de governo traz algumas propostas defendidas pela nossa coligação, 
mas a construção e finalização deste trabalho se dará no desenvolver dos nossos dias de 
campanha afim de contemporizar todas as necessidades da nossa cidade, ouvindo você, 
que assim como nós, coloca “Indaial em primeiro lugar”. 
 
No compasso da história e do tempo, emerge nossa visão para um amanhã repleto de 
oportunidades e prosperidade. Em um mundo cada vez mais dinâmico e interconectado, o 
município de Indaial desempenha um papel vital como o epicentro de nossa comunidade, 
onde cada cidadão é a pedra angular de nossa jornada coletiva. 
 
Ao tecer os fios da esperança e da inovação, nosso plano de governo almeja ser a força 
propulsora que molda um futuro inclusivo e sustentável. Com alicerces firmados na 
transparência e na participação cidadã, estamos comprometidos em promover políticas 
públicas que respondam aos anseios de todos os segmentos de nossa sociedade. 
 
Dos desafios contemporâneos, nosso compromisso com a educação de qualidade, saúde 
acessível e infraestrutura moderna se destaca como pilares fundamentais. Nossa cidade 
não será apenas um lugar onde se vive, mas um espaço onde se floresce, onde cada rua é 
um caminho para o progresso e cada praça é um ponto de encontro para sonhos 
compartilhados. 
 
Com um olhar voltado para a inovação, incentivaremos o empreendedorismo local e a 
criação de empregos, fortalecendo o tecido econômico que sustenta nosso 
desenvolvimento. Ao mesmo tempo, preservaremos nossa identidade cultural e ambiental, 
cuidando de nossos espaços verdes e promovendo práticas sustentáveis que garantam um 
legado para as gerações futuras. 
 
Cuidar da melhor cidade para se viver do Vale-do-Itajaí, da terceira melhor cidade de 
Santa Catarina e uma das 25 melhores cidades do Brasil é desafiador. 
 
Muito se fez nos últimos oito anos pela cidade de Indaial. Recebemos a missão de finalizar 
obras que estavam inacabadas como o anel viário dos bairros Estradinha e Arapongas, 
Estrada das Areias e Ribeirão das Pedras; a terceira ponte que conecta os bairros Warnow 
e Rio Morto não possuía acesso; as obras das unidades de educação infantil do Pró-
Infância careciam de recursos, aportamos dinheiro e finalizamos a obra da unidade de 
educação infantil do bairro Warnow e estamos continuando a obra da Unidade de 
Educação Infantil do bairro Encano Baixo. 
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As escolas municipais contam com quadra poliesportiva coberta para a prática de 
atividades físicas; revitalizamos integralmente o espaço público que hoje está instalada o 
Complexo Esportivo Bernardo Pisetta no bairro Tapajós, um amplo espaço para a prática 
desportiva e paradesposrtiva; revitalizamos o Parque Municipal Jorge Hardt no Ribeirão das 
Pedras; entregamos áreas de lazer para a comunidade nos Bairros Benedito, João Paulo II, 
Tapajós, Do Sol e vamos iniciar mais duas áreas nos bairros Estrada das Areias e Encano 
Baixo; recebemos o prêmio Cidade Sul-americana do Desporto, concedido pela UNESCO 
e pelo Parlamento Europeu: primeira cidade latino-americana a receber essa honraria;  
 
Somos a gestão responsável pelo maior volume de obras já realizado na cidade de Indaial, 
com obras de infraestrutura viária em todas os bairros: revitalização da Avenida Minas 
Gerais, revitalização da Avenida Brasil; Revitalização da Rua Marechal Deodoro da 
Fonseca; revitalização de mais de 100 ruas por todos os bairros da cidade de Indaial; 
somos responsáveis pela construção da maior ponte construída sob o rio Itajaí-açú, a 
nossa quarta ponte; entregaremos uma policlínica de referência para a saúde pública de 
Indaial e da região. 
 
Além do maior volume de obras da história da cidade nos preocupamos com a vida das 
pessoas: ampliamos a oferta de vagas na rede municipal de educação (ensino infantil e 
fundamental), ampliamos a cobertura da rede básica de saúde, recebemos o prêmio 
estadual  de referência em saúde básica; implantamos o maior programa de acesso ao 
esporte da história da cidade, o Programa Semente; implantamos um Núcleo de Base para 
a preparação de atletas de alto rendimento, promovemos modalidades desportivas para a 
inclusão social (portadores de deficiência física e mental, crianças com transtorno do 
espectro autista); assim como no esporte, descentralizamos o acesso à cultura por meio 
do Programa Sensibilizarte; todas as nossas escolas possuem atividade de contraturno 
escolar. 
 
Pujantes na economia, nossa Sala do Empreendedor é destaque estadual e nacional, 
recebendo diversos prêmios de referência como Prefeito Empreendedor e o Prêmio da 
Escola Nacional de Administração Pública; assessoramos aqueles que desejam produzir 
riqueza nas nossas terras; adquirimos produtos dos agricultores locais para a alimentação 
escolar; desenvolvemos o artesanato local, a gastronomia e o turismo de eventos com as 
Caminhadas Encantos do Vale e o Festival Gastronômico. 
 
Preocupados com o meio-ambiente e a sustentabilidade fortalecemos o junho verde, mês 
de conscientização à preservação ambiental; ampliamos a coleta de lixo na cidade; 
ampliamos a cobertura da coleta seletiva para toda a área urbana da cidade; iniciamos a 
instalação de fossas ecológicas nas margens do Ribeirão Encano; criamos e implantamos 
o “selo verde”, como forma de incentivar os empreendimentos locais a adotarem práticas 
de sustentabilidade. 
 
Referência em gestão, recebemos o prêmio da Rede Cidade Digital pelo programa cidade 
sem papel, onde todos os processos de comprar públicas acontecem de forma online; da 
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mesma forma todos os pedidos e avaliações das áreas da construção civil, regularização 
de imóveis ou áreas urbana e rural, são solicitadas por meio da plataforma digital, 
acelerando o processo de liberação das licenças, ampliando a competitividade dos 
empreendimentos locais. 
 
Salvamos o Hospital Beatriz Ramos, nossa referência em saúde de alta complexidade. O 
nosso HBR iria a leilão por dívidas e má gestão, e após o processo de intervenção 
propusemos avanços significativos no atendimento aos usuários do Sistema Único de 
Saúde, com a revitalização de toda a área de quartos e leitos, a reestruturação do centro 
cirúrgico, a implantação da unidade de terapia intensiva (UTI) e em parceria com a iniciativa 
privada o HBR está construindo um importante centro de referência em hemodinâmica 
para a região. 
  
O progresso não pode parar. É notório o avanço qualitativo que a cidade de Indaial teve nos 
últimos anos. Em nossa jornada rumo ao futuro, contamos com cada cidadão, cada 
família, cada empresa e cada comunidade. Juntos, transformaremos desafios em 
oportunidades, adversidades em crescimento, e faremos de Indaial um farol de progresso 
e bem-estar. 
 
A seguir apresentamos algumas das nossas propostas para continuar a gestão da cidade 
de Indaial. Abordaremos os temas de forma inovadora, unidos por áreas de afinidade sob 
a ótica da gestão pública respondendo a perguntas cotidianas, unidos pelo mesmo ideal, 
marchamos com determinação e esperança. Este é o nosso compromisso, esta é a nossa 
visão para o futuro de Indaial. 
 

Por que votar no Silvio e Jonas? 
 

Durante a nossa caminhada, muitos nos questionaram o que nos move à participar da vida 
pública, sermos candidatos à prefeito e a vice da cidade de Indaial. E antes de responder a 
essas perguntas, permita-nos apresentarmos. 
 
É com profunda honra e um elevado senso de responsabilidade que apresento a vocês o 
plano de governo que tenho a imensa satisfação de liderar. Meu nome é Silvio César da 
Silva, candidato a prefeito pela coligação Indaial em Primeiro Lugar. Cheguei a Indaial 
com apenas poucos meses de idade e, aos meus 52 anos, posso afirmar com total 
convicção que minha trajetória reflete a experiência de muitos indaialenses, que, assim 
como eu, aprenderam desde cedo o valor do trabalho árduo e da perseverança. 
 
Durante 29 anos, dediquei minha carreira à iniciativa privada, trabalhando na TEKA e, 
simultaneamente, por 18 anos, como professor no SENAI. Essa jornada não apenas 
moldou minha ética profissional, mas também me proporcionou uma compreensão 
profunda das necessidades e aspirações de nossa comunidade. Paralelamente, investi em 
meu aprimoramento pessoal e acadêmico, pois acredito firmemente que a educação é o 
alicerce essencial para o desenvolvimento individual e coletivo. 
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Sou casado com Simone, e juntos temos duas filhas, Maria Clara e Alice. Para mim, a 
família é a base de uma sociedade próspera. É no seio familiar que aprendemos e 
transmitimos valores fundamentais como o amor, o respeito e a solidariedade. A estrutura 
familiar sólida não só oferece suporte e segurança aos seus membros, mas também 
desempenha um papel crucial na construção de uma sociedade mais justa e harmoniosa. 
Portanto, valorizar e proteger a instituição familiar é indispensável para o desenvolvimento 
integral do ser humano e para o fortalecimento do nosso tecido social. 
 
Como cristão, defendo e vivo valores fundamentais como a compaixão, a justiça, a 
integridade e a solidariedade, colocando-os no centro de minha atuação política.  
 
Acredito que nossa cidade necessita de uma liderança que respeite e valorize nossas 
tradições, enquanto está firmemente comprometida com a construção de um futuro de 
progresso, onde todos os cidadãos possam prosperar juntos. 
 
Estou profundamente comprometido em governar com transparência, ética e eficiência. 
Meu propósito é ouvir e dialogar com cada cidadão para que possamos, unidos, construir 
a cidade que todos nós sonhamos. Conto com seu apoio e confiança para transformar 
Indaial em um lugar cada vez melhor para se viver. 
 
Sou Jonas Luiz de Lima candidato a Vice-Prefeito pela coligação Indaial em Primeiro 
Lugar, sou Graduado em Gestão Ambiental. Quem acompanha minha história sabe do 
meu comprometimento com o bem estar social e com as pessoas, botar a mão na massa, 
trabalhar duro fazem parte do meu dia a dia. Tenho 51 anos, sou pai da Fran e avô da 
pequena Melissa e casado com sua companheira Simoni. Natural de Ibirama/ SC, fui 
adotado por Indaial há mais de 26 anos. Desde a infância, sempre trabalhei duro, 
começando no meio rural. Na adolescência, trabalhei como aprendiz de mecânico até se 
tornar mecânico de automóveis. Ao chegar em Indaial, Jonas atuou em serviços de 
manutenção e logo teve sua primeira oportunidade no setor público. Jonas Lima - Iniciou 
suas atividades na prefeitura no ano de 2003 como servidor efetivo atuando na limpeza 
urbana e coleta de lixo como gari. Em seguida prestou concurso para atuar na gestão 
compartilhada Município/CASAN. No ano de 2009 ocupou o cargo de Diretor de Água e 
Esgoto participando de grandes melhorias no sistema de abastecimento de água de 
Indaial, tais como: ampliação da capacidade de tratamento de água da ETA, redes de 
distribuição, construção da nova ETA Compacta. No âmbito do legislativo fui o vereador 
eleito com recorde histórico de votos de 1.836 no ano 2016 e atualmente exerço meu 
segundo mandato. Jonas Lima também foi Secretário de Urbanização e Meio Ambiente de 
2017 à 2019, a convite do Prefeito André Moser para a nova estrutura a ser montada nesta 
secretaria. Esteve à frente de importantes obras e projetos, execução de serviços como 
tapa buraco, limpeza urbana, coleta seletiva, cemitérios, Defesa Civil, Licenciamento 
Ambiental e Gestão Ambiental Municipal. Atualmente Jonas Lima é presidente da Câmara 
Municipal de Indaial durante a gestão 2023/2024. 
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Alinhamos a experiência com o trabalho, a determinação com a garra de todos os dias 
desenvolver atividades em prol de uma cidade ainda melhor para se viver. Colocamos 
nossos nomes à disposição da população de Indaial como candidatos à Prefeito e a Vice-
Prefeito com o intuito de fortalecer a gestão municipal, para assegurar o uso adequado dos 
recursos públicos, promover transparência e responsabilidade na administração dos 
serviços governamentais, e garantir que as políticas públicas atendam de forma eficaz às 
necessidades da população. A gestão eficiente contribui para a otimização dos processos 
administrativos, redução de desperdícios, aumento da eficiência operacional e melhoria 
na qualidade dos serviços prestados. Além disso, fortalece a confiança dos cidadãos nas 
instituições governamentais, fomentando um ambiente propício ao desenvolvimento 
socioeconômico e ao bem-estar coletivo. 
 

O que fazer em Indaial? 
 

Indaial é uma cidade que cresce em ritmo acentuado. Todos os dias novos 
empreendimentos surgem nos bairros, prédios são construídos, loteamentos novos são 
colocados à disposição das pessoas. Com um crescimento populacional expressivo, 
Indaial ultrapassa a marca de 72mil habitantes e investir em atividades esportivas e 
culturais são importantes para que a vida aconteça na cidade. Além do morador local, cabe 
destaque as atividades da área de turismo e lazer para os que aqui residem ou para aqueles 
que visitam a nossa cidade. Destacamos alguns pontos: 
 
• Ampliar os programas de descentralização de acesso à cultura e ao esporte, 
integrando-os no contraturno escolar para cumprimento das atividades do ensino integral, 
possibilitando a ampliação do acesso aos equipamentos culturais e esportivos para as 
crianças e para todas as famílias de Indaial; 
• Ampliação das atividades de fomento da área de desenvolvimento do artesanato 
local, com a criação de um local de vendas para os turistas e moradores da região, como 
forma de transformar a atividade artesã rentável e sustentável;  
• Fortalecimentos dos festivais culturais de dança, teatro e música, feiras itinerantes 
de artesanato como forma de unificação da identidade cultural de Indaial; 
• Ampliar a oferta de obras literárias na Biblioteca Municipal da fundação Indaialense 
de Cultura e conectar às Bibliotecas Escolares afim de incentivar a criação de um clube de 
leitura local desenvolvendo programas que enfatizem a importância da história, artes e 
literatura locais na formação dos alunos; 
• Estudos de viabilidade para a implantação do Sistema de Patrocínio e Incentivos 
Fiscais onde empresas locais possam apoiar eventos e projetos culturais em troca de 
incentivos fiscais; 
• Estudos para ampliar o repasse ao Fundo Municipal de Cultura e a criação do 
Programa Bolsa Artista como forma de ampliar o processo de formação do artista local e a 
sua continuidade na esfera local, como forma de incentivo às novas gerações; 
• Criação do Programa de Desenvolvimento esportivo voltado para o público da 
Terceira Idade, com ofertas diárias de esporte e lazer. O projeto ATIVA +, destina-se ao 
público da melhor idade, o qual terá ações conjuntas entre as secretarias de saúde, 
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assistência social e Fundação de Esportes, pensando em qualidade de vida em todos os 
seus aspectos;  
• Fortalecer as políticas públicas de iniciação esportiva, por meio de incentivo a 
associações, atletas e técnicos. Ações coordenadas de fomento ao esporte de base, 
descentralizando as modalidades esportivas em todos os bairros da cidade; 
• Estimular parcerias Público x Privado, proporcionando e viabilizando a execução de 
grandes eventos esportivos para o município, estimulando e fomentando em conjunto a 
economia, o turismo, a cultura, a educação entre outros; 
• Criação da Arena Multiesportiva, no Parque Municipal Ribeirão das Pedras Jorge 
Hardt, que comporte espaço para receber grandes eventos esportivos e culturais, 
possibilitando além de maior comodidade a seus espectadores, a vinda de novos eventos 
esportivos para o município e a possibilidade da participação de equipes esportivas de 
rendimento em competições estaduais e nacionais; 
• Implantação de Políticas públicas com a criação de um departamento voltado para 
a atenção e desenvolvimento de pessoas com deficiência e ao paradesporto, incentivo a 
prática de atividades físicas e esportes para este público; 
• Programa Ginastica nos bairros, direcionado para os públicos jovens e adultos, 
onde professores irão aos bairros em praças e associações para o desenvolvimento de 
atividades físicas, visando a melhora na saúde da população. Aulas de ginástica, corrida e 
caminhada, dança e zumba, entre outras modalidades serão ofertadas de forma gratuita a 
todos.  
• Aplicar o Plano Municipal de Turismo, prevendo entre outras ações: o roteiro do 
centro histórico, a CAT – Central de Atendimento ao Turista; 
• Estudos de viabilidade para tornar Indaial reconhecida nacionalmente como a 
Capital Nacional do Caminhante, por meio de título concedido com essa finalidade; 
• Viabilizar a estruturação do Fundo Municipal de Turismo para o fomento às 
atividades e parcerias público-privadas na cidade de Indaial; 
• Viabilizar a oferta de pacotes turísticos com enfoque de preservação e 
sustentabilidade no Parque Serra do Itajaí; 
 

Qual a cidade que queremos para o futuro? 
 
O planejamento do desenvolvimento urbano é crucial para garantir que as cidades 
cresçam de maneira sustentável, equilibrando o crescimento econômico com a qualidade 
de vida dos seus habitantes. Um planejamento eficiente considera diversos aspectos 
como infraestrutura, transporte, habitação, meio ambiente, e espaços públicos. O 
desenvolvimento urbano planejado contribui para atrair investimentos, impulsionar a 
economia local e fortalecer a identidade cultural da cidade, proporcionando condições 
para que seus habitantes vivam com mais segurança, saúde e bem-estar. Pontuamos 
nessa seara os seguintes aspectos: 
 
• Estudo de viabilidade para a reestruturação e pavimentação da Rua Marechal 
Floriano Peixoto, na ligação entre os bairros Estrada das Areias e Warnow; 
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• Estudo de viabilidade para a reestruturação e pavimentação das Ruas Firmo José 
da Silva, Rua Kurt Ladevig e Mario Moser, no bairro Estrada das Areias; 
• Estudo de viabilidade para a reestruturação e pavimentação de trecho da Rua 
Arthur Zarling, da Rua Henrique Zoschke no bairro Warnow; 
• Estudo de viabilidade para a reestruturação e pavimentação da Rua Reinhold 
Schroeder e Lorenz, no bairro Encano Baixo; 
• Estudo de viabilidade para a para a reestruturação e pavimentação da Adolfo 
Molinari, no bairro Polaquia; 
• Viabilizar a implantação de rotatória na interseção da Rua Marechal Floriano 
Peixoto e a Rua Santa Catarina, no bairro Dos Estados; 
• Viabilizar a implantação de rotatória na interseção da Rua Marechal Floriano 
Peixoto e a Rua São Francisco de Assis, no bairro Centro; 
• Executar ligação por Via Projetada Estrada das Areias - Tapajós (loteamento Green 
Park - Loteamento RH 44); 
• Estudos de viabilidade objetivando a instalação de ponte conectando a Rodovia BR 
470 e rua Bagé com a Rua Melvin Jones, para criar via paralela à rodovia federal; 
• Estudo de viabilidade para a reestruturação e pavimentação da rua Melvin Jones, 
no bairro Carijós; 
• Complementação da pavimentação da Rua Bagé, no bairro Encano do Norte e da 
Rua Bertolina May Kechele no bairro Mulde Baixa; 
• Obras de reestruturação e alagamento do Morro do Barão na região do bairro 
Warnow, possibilitando a melhoria de tráfego e fomento cicloturismo, melhoria nas 
sinalizações voltadas ao turismo; 
• Revitalização das Avenidas Maria Simão e Manoel Simão, com a inclusão de 
ciclofaixas e passeios acessíveis; 
• Implantação do Plano Municipal de Arborização Urbana, com estudos e execução 
de programa cidade humanizada, arborização de ruas municipais, de árvores de médio 
porte; 
• Revitalização e modernização do centro cívico municipal, na Avenida Getúlio 
Vargas e Rua Marechal Deodoro da Fonseca, no bairro Centro. 
• Estudos de viabilidade objetivando a instalação de ponte conectando a Rua Melvin 
Jones à Rua Doutor Blumenau, interligando os bairros Carijós e do Sol; 
 

O que impacta na qualidade de vida das pessoas? 
 
A qualidade de vida das pessoas é profundamente influenciada por diversos fatores 
cruciais em áreas como saúde, cuidados com crianças e idosos, e assistência social. Na 
saúde, acesso a serviços médicos de qualidade, prevenção de doenças e condições 
sanitárias adequadas são fundamentais para o bem-estar físico e emocional. Em relação 
às crianças e idosos, cuidados específicos que garantam educação adequada, proteção 
contra abusos, e atenção às necessidades específicas de cada faixa etária são 
determinantes para um desenvolvimento saudável e um envelhecimento digno. 
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• Estudos viabilizando o aumento da disponibilidade de equipamentos de 
diagnóstico em todas as unidades de saúde do Município de Indaial como forma de agilizar 
o diagnóstico e atendimento; 
• Implantação de serviços de atendimento infantojuvenil para TEA e TDH com equipe 
multidisciplinar. 
• Estímulo à inovação em saúde, criando uma incubadora de soluções em parceria 
com o Centro de Inovação do Estado de Santa Catarina; 
• Atendimento dos usuários do SUS por meio de totens acerca dos seus exames 
clínicos, de imagem e consultas para agilidade do tratamento e atendimento; 
• Estudos de viabilidade para a ampliação do programa de telemedicina; 
• Revitalização e reestruturação da UBS Adele Küehl, do bairro Arapongas; 
• Estudos viabilizando a criação de um Ambulatório Geral na cidade de Indaial como 
forma de atender as necessidades de urgência e emergência não atendidas pelas unidades 
básicas de saúde; 
• Ampliar a oferta de espacialidades médicas na nova Policlínica Dr. Jorge de Oliveira 
Cruz; 
• Ampliar a oferta de especialidades médicas por meio de convênios com 
instituições privadas por meio de edital de credenciamento. 
• Manter o processo de modernização da gestão do Hospital Beatriz Ramos para 
possibilitar a sua saúde financeira e a finalização do processo de intervenção; 
• Implantação de Programa Habitacional Municipal, principalmente para 
famílias/pessoas em situação de vulnerável social (aluguel social, reformas…); 
• Criação da “casa dos conselhos” espaço destinado exclusivamente para 
assessorias as políticas públicas através dos Conselhos de Direitos, facilitando uso dos 
recursos dos Fundos do Idoso e da Criança e do Adolescente; 
• Ênfase nos atendimentos as mulheres e crianças vítimas de violências, com 
espaço exclusivo nos CREAS, sendo estes acolhedores e humanizado para referidas 
demandas; 
• Manter e potencializar os equipamentos de CRAS e CREAS existentes no município, 
fortalecendo parcerias com demais secretarias; 
• Efetivação da Política de Segurança Alimentar com parcerias com produtores 
locais, com a oferta de alimentos aos cidadãos; 
• Na Atenção Primária à Saúde, construção de novas unidades básicas de saúde nos 
bairros Tapajós, Estrada das Areias e Arapongas; 
• Viabilizar nas UBS’s equipamentos como: Eletrocardiograma, Dermatoscópio, 
Poltronas reclináveis para “soroterapia”, Modernizar os equipamentos eletrônicos como 
computadores; 
• Criar a UBS móvel para atendimentos em locais mais distantes (nos bairros Warnow 
Alto, Encano Central) e ações de saúde em eventos, também para dar suporte em 
desastres naturais ou situações de epidemia.   
• Criar o Ambulatório / Centro de Atendimento à Demanda Espontânea - Adulto e 
Pediátrico (CADE), contando com: 3 consultórios médicos; 1 consultório ginecológico; 1 
consultório odontológico; 1 triagem; 1 sala de acolhimento; 1 farmácia; 1 sala de aplicação 
de medicamentos (pequena); 1 sala de coleta de exames (pequena); 1 sala para 
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teleatendimento com especialista (pediatria via teleconsulta por exemplo); 1 sala de 
observação (6 macas e 4 poltronas para soroterapia); 1 sala de emergência adulto e 
pediátrica (equipada para atendimento inicial de urgências); 1 sala para exames de 
imagem, RX e Ultrassom, por exemplo; Esse local teria como horário de funcionamento o 
período de segunda a sexta das 07h às 21h, desafogaria o atendimento nas unidades 
básicas de saúde, serviria como suporte para o hospital;  
• Criar a “linha da saúde”, ônibus gratuito e com horários diferenciados para 
população que necessita vir até a Policlínica, CAIS, CADE, CRESÇA ou qualquer outro 
serviço de saúde na região central; 
• Na Atenção Especializada: ampliar a rede de atendimento em saúde mental com 
CAPS Infantil, CAPS AD (Álcool e Drogas); Criar/Ressignificar o Centro de Atendimento 
Integrado à Saúde (CAIS), onde o usuário poderia acessar: Ambulatório de Feridas 
Complexas; Ambulatório da Dor; Clínica de Fisioterapia; 
• Centro de Reabilitação: (local destinado a atender pacientes que necessitem de  
recuperação e reabilitação após acidentes vasculares cerebrais (AVC), traumas 
decorrentes de acidentes e outras condições que impactam a mobilidade e a qualidade de 
vida;  Ambulatório de PICS (Práticas Integrativas e Complementares em Saúde); “Sala 
Lilás” ou SAVVI - Sala de Acolhimento à Vítimas de Violência de Indaial (atendimento a 
mulheres, crianças e idosos vítimas de violência); 
• Ampliar o horário de funcionamento da Central de Assistência Farmacêutica (CAF), 
das 07h até as 19h, viabilizando a entrega dos medicamentos de alto custo e processo 
judicial; 
• Para os servidores: criar local para realização de capacitações, como “Escola do 
SUS” e criar o ambulatório do servidor público com acesso a médico clínico geral, 
psicólogo e enfermeiro (todo servidor teria direito a consulta anual com realização de 
exames, testes rápidos, preventivo e consulta em psicologia); 
• Implementar o programa VISAT (Vigilância em Saúde do Trabalhador ) como objeto 
de estudo e intervenção as relações produção consumo e o processo saúde doença das 
pessoas e, em particular, dos (as) trabalhadores (as).  Visam a promoção da saúde, 
prevenção da morbimortalidade e redução de riscos e vulnerabilidades na população 
trabalhador; 
• Informatizar o sistema de emissão e processo de trabalho da vigilância sanitária, 
com emissão de licenciamento sanitário e acesso/ solicitação de documento de forma 
digital, com integração de sistema com outras secretarias e inspeções sanitárias com 
tablet’s, diminuindo com isso gastos de papel e desburocratizando o serviço para 
empreenderemos locais; 
• Integração/ Criação de um grupo/serviço de vigilância em saúde ambiental (VSA) 
dentro do serviço de vigilância em saúde/sanitária, sendo que a vigilância ambiental é uma 
área essencial da saúde pública, dedicada a estudar e reduzir os impactos que fatores 
ambientais, sejam eles naturais ou resultantes da atividade humana, têm sobre a saúde 
humana; 
• IMUNIZAÇÃO: Criação de uma central de vacinação localizada em um ponto 
geograficamente estratégico no município, para atendimento de todos os munícipes no 
período noturno, com equipes de profissionais todos de 6 horas diárias, ocasionando 
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melhor cobertura vacinal do município, bem como beneficiando os trabalhadores que não 
conseguem em horário comercial; - Um profissional motorista para logística de insumos e 
imunobiológico entre as unidades de saúde, vigilância epidemiológica e 15ª regional de 
saúde; Implementar serviços online para fornecimento de declarações para renovações de 
matrículas e/ou viagens; - Aquisição de veículo de som, para divulgação das ações, (veículo 
próprio do setor); 
 

O trabalho das pessoas e o desenvolvimento econômico da nossa 
cidade, como garantir a manutenção da qualidade de vida da 

nossa gente? 
 
O desenvolvimento econômico desempenha um papel crucial na melhoria da qualidade 
de vida das comunidades, como exemplificado por Indaial, que foi reconhecida como a 
terceira cidade com melhor qualidade de vida em Santa Catarina. Esse reconhecimento 
não apenas reflete o sucesso econômico da cidade, mas também os benefícios tangíveis 
que resultam desse crescimento. Um desenvolvimento econômico robusto proporciona 
oportunidades de emprego estável, aumenta o poder de compra dos cidadãos, fortalece a 
infraestrutura local e promove investimentos em educação, saúde e infraestrutura urbana. 
Além disso, impulsiona o desenvolvimento social e cultural, criando um ambiente propício 
para o bem-estar coletivo e para o florescimento de uma comunidade vibrante e inclusiva. 
Nessa seara destacamos as seguintes propostas: 
 
• Estruturar a criação da Secretaria de Desenvolvimento Econômico para concatenar 
as ações de turismo, eventos, sala do empreendedor e direcionar as ações de 
fortalecimento da economia local; 
• Viabilizar a estruturação da Casa do Empreendor – Espaço Indaial Conecta – para 
que empreendedores com ideias voltadas a inovação possam desfrutar de espaço para 
criação colaborativa, a exemplo de espaços coworking, e a formatação de cursos 
profissionalizantes para ingresso no mercado de trabalho; 
• Investimentos em qualificação profissional por meio de programa que contemple 
as demandas dos empresários para qualificar as pessoas que estão em busca de 
oportunidades de emprego, podendo firmar parcerias com instituições de ensino técnico – 
SENAI, SENAC, SESI, SEBRAE entre outras; 
• Com o posicionamento geográfico estratégico, Indaial tem a possibilidade de atrair 
empresas/investimentos –  portanto, trabalhar a oferta de Incentivos e Estímulos 
Econômicos por meio da atualização da legislação de regência da matéria,  promovendo o 
ingresso de incentivos/estímulos econômico visando atrair empresas com potencial de 
faturamento e incremento  

• Atualmente a Sala do empreendedor é a porta de entrada de atendimento a toda classe 
empresarial, com foco nos MEI’s, ofertando aos empresários, capacitação com 
Contadores, Operações de Microcrédito em parceria com Cooperativas de Crédito entre 
outros serviços.  Ampliar o espaço, contemplando atendimento a toda classe empresarial, 
inclusive trazendo para dentro do espaço, todos servidores que atuam na parte tributária, 
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esse espaço contemplaria também projetos na área de Inovação, Qualificação profissional 
entre outros, visando impulsionar o Desenvolvimento Econômico do Município. 

 
Como projetar o futuro das nossas gerações? 

 
Incentivar a educação em âmbito municipal é fundamental para o desenvolvimento 
integral e sustentável de uma comunidade. Investir na educação local não apenas capacita 
indivíduos para enfrentar desafios futuros, mas também fortalece a base econômica e 
social da região. Uma educação de qualidade prepara os jovens para o mercado de 
trabalho, incentivando o empreendedorismo e aumentando a empregabilidade. Além 
disso, contribui para a formação de cidadãos conscientes, participativos e capazes de 
contribuir de maneira positiva para a sociedade. Ao promover programas educacionais 
inclusivos e acessíveis, os municípios não só garantem um futuro promissor para suas 
crianças e jovens, mas também fomentam o desenvolvimento socioeconômico e cultural, 
criando um ambiente propício para o progresso coletivo e a redução das desigualdades. 
São pautas da área da educação: 
 
• Fortalecimento das etapas de ensino na educação regular da rede municipal de 
ensino, desde a educação infantil até o ensino fundamental, priorizando o atendimento às 
demandas pedagógicas, concatenada com o Plano Municipal de Educação, o Plano 
Nacional de Educação, com vistas ao cumprimento dos indicadores estabelecidos e o 
Índice de Qualidade da Educação de Santa Catarina; 
• Promover a ampliação do ensino em tempo integral nas Unidades de Educação 
Infantil e nas Escolas Básicas Municipais, afim de garantir o amplo acesso das crianças e 
adolescentes a uma educação inclusiva, permanente e completa; 
• Estudos de viabilidade para a criação de um centro recreativo educacional para o 
acolhimento de crianças em horários diferenciados de atendimento do ensino regular, 
como forma de possibilitar contraturno escolar para as crianças atendidas pela educação 
infantil;  
• Ampliar o programa de informática pedagógica da rede municipal de ensino 
transformando-o no programa Educação 5.0, com o intuito de ofertar melhor qualidade de 
vida, de modo a usar as ferramentas digitais em setores mais humanos, como na gestão de 
resolução de problemas. É preciso tornar a rotina mais interessante, simples, sem 
estresses e com foco na sustentabilidade. 
• Criação do Projeto Conceito – estudos de viabilidade para a construção de escola 
nova modelo (moderna, humanizada e sustentável) prevendo as etapas de ensino da pré-
escola e ensino fundamental para os bairros Estrada das Areias e Warnow, bairros João 
Paulo II e Arapongas, e bairro das Nações. 
• Estudos de viabilidade para a instalação de Escola Cívico Militar com a construção 
de uma escola cívico militar, possibilitando a oferta de vagas para as crianças e 
adolescentes de Indaial que desejarem estudar no modelo adota por essas importantes 
instituições de referência nacional; 
• Universalização do Acesso com a Escola em Tempo Integral prevendo a ampliação 
do período integral das turmas da educação infantil de forma progressiva e ordenada; 
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• Revisão integral da Lei Complementar 113 de 2011 que dispõe sobre o Plano de 
Cargos e Salários do Magistério objetivando a correção dos acessos horizontais e verticais 
da carreira; 
• Criação do um Centro Especializado de Atendimento com a informatização dos 
espaços e serviços com foco na Educação Inclusiva; 
• Segurança Escolar - Aquisição e instalação de câmeras de monitoramento e 
reconhecimento facial interconectadas com a Polícia Militar e a Central de Monitoramento; 
• Programa de Iniciação Profissional - Instalação dos serviços do Sistema S (SEBRAE, 
SENAI, SENAC, SENAR, etc) como forma de possibilitar que a Educação de Jovens e Adultos 
no Ensino Médio proporcione a ampliação das perspectivas dos alunos para a 
continuidade na carreira profissional; 
• Ampliar a oferta de cursos no polo da Universidade Aberta do Brasil (UAB) como 
forma de proporcionar o acesso gratuito ao ensino superior; 
• Focar as ações pedagógicas nas aprendizagens básicas (português e matemática) 
e atuais (educação financeira, robótica, maker, entre outras); incentivar a ampliação de 
projetos na área esportiva (escolinhas, jogos escolares), arte (na escola/unidade), cultura 
(resgate da cultura antiga e novas do município), literatura (festivais) e música (fanfara e 
banda dos professores); incentivar e financiar  a participação dos alunos/professores em 
prêmios, feiras e competições nacionais – trazer um prêmio da educação para Indaial; 
• Promover a formação continuada dos profissionais da educação, focada nas 
especificidades de cada área de conhecimento e faixa etária em que atuam, buscando 
valorização desses profissionais e a garantia da qualidade da aprendizagem dos 
educandos. Para isso, é importante oferecer formação atualizada que abordem 
metodologias de ensino, tecnologias educacionais e práticas pedagógicas inovadoras 
adequadas a cada segmento. Oficinas que permitam que os educadores explorem novas 
técnicas e abordagens, adaptando-as às necessidades específicas dos educandos. A 
criação de comunidades de aprendizagem, onde os profissionais possam compartilhar 
experiências e conhecimentos, contribuindo desenvolvimento contínuo; 
• Criar o planejamento estratégico de reformas e manutenções dos prédios 
escolares da rede municipal de ensino. 
 

Como desenvolver a cidade de maneira sustentável? 
 
As ações nas áreas de Meio Ambiente, Recursos Hídricos e Manejo de Resíduos Sólidos 
são fundamentais para promover a sustentabilidade e a qualidade de vida nas 
comunidades. Em termos de Meio Ambiente, é crucial implementar políticas de 
preservação de áreas verdes, restauração de ecossistemas e controle da poluição 
atmosférica e sonora. Quanto aos Recursos Hídricos, é necessário investir em sistemas 
eficientes de tratamento de água e esgoto, assim como em programas de conservação e 
uso racional da água. Já o Manejo de Resíduos Sólidos requer a adoção de práticas de 
coleta seletiva, reciclagem e disposição final adequada, visando mitigar impactos 
ambientais e promover a economia circular. A integração dessas ações não apenas protege 
o meio ambiente, mas também contribui para a saúde pública e o desenvolvimento 
sustentável das cidades. 
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• Incentivar e apoiar a implementação de fontes de energia limpa, como solar e 
eólica, através de incentivos fiscais e parcerias público-privadas. 
• Criar e manter áreas protegidas, parques urbanos e corredores ecológicos para 
conservação da biodiversidade e oferecer espaços de lazer para a população. 
• Investir em infraestrutura para tratamento de água e esgoto, campanhas de 
conscientização sobre o uso responsável da água e programas de monitoramento da 
qualidade dos recursos hídricos. 
• Expandir programas de reciclagem e compostagem, e promover a redução do uso 
de plásticos e materiais descartáveis. 
• Introduzir programas educativos sobre conservação ambiental nas escolas e 
comunidades, incentivando práticas sustentáveis desde a infância, fortalecendo o Junho 
Verde e o Programa Selo Verde Indaial; 
• Ampliação e modernização dos sistemas de captação, tratamento e distribuição de 
água potável, visando melhorar a eficiência e a qualidade dos serviços. 
• Implementação de campanhas de conscientização para redução do consumo de 
água, incentivo ao uso de tecnologias economizadoras e fiscalização para combate ao 
desperdício. 
• Implementação de políticas de proteção de áreas de recarga de aquíferos e de 
conservação de nascentes, através de parcerias com proprietários rurais e criação de 
unidades de conservação. 
• Estabelecimento de um sistema de monitoramento contínuo da qualidade das 
águas superficiais e subterrâneas, com divulgação pública dos resultados para garantir 
transparência e participação da comunidade. 
• Implementação de programas de compostagem comunitária e incentivo à 
agricultura urbana para reduzir a quantidade de resíduos orgânicos destinados aos aterros 
sanitários. 
• Criação de sistemas seguros para a coleta e disposição final de resíduos perigosos, 
com treinamento adequado para os envolvidos e implementação de medidas de prevenção 
de contaminação ambiental. 
• Promoção de políticas públicas e incentivos para a adoção de práticas de economia 
circular, como a reutilização de materiais e a incorporação de tecnologias limpas na gestão 
de resíduos. 
 

Cidades inteligentes: como podemos desenvolver a gestão pública 
municipal para que avancemos ainda mais? 

 
Para avançar na direção de cidades inteligentes, é essencial desenvolver a gestão pública 
municipal por meio da integração de tecnologias inovadoras e da melhoria dos serviços 
digitais. Isso inclui investimentos em infraestrutura de rede e conectividade para suportar 
soluções como internet das coisas (IoT) e sistemas de dados abertos. Além disso, a adoção 
de plataformas digitais para gestão de serviços públicos, como saúde, transporte e 
educação, promove maior eficiência operacional e transparência. Capacitar funcionários 
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públicos em habilidades digitais e estabelecer parcerias com o setor privado e acadêmico 
para desenvolver soluções customizadas são passos cruciais. Assim, uma gestão pública 
orientada pela tecnologia pode não apenas melhorar a qualidade dos serviços oferecidos 
à população, mas também impulsionar o desenvolvimento econômico e social sustentável 
da cidade. Destacamos algumas ações pretendidas: 

 
• Reestruturação do Plano de Cargos e Salários com a modernização e 
racionalização do quadro funcional, incluindo a reformulação e eventual eliminação de 
cargos obsoletos; 
• Reforma Administrativa com a implementação de medidas visando a eficiência e a 
eficácia na administração pública, com foco na otimização de processos e estruturas; 
gerenciar os custos do município por meio da sistematização das informações de nível de 
serviço e custo, identificando-se melhorias com custeio, estoque e insumos, a fim de 
otimizar a aplicação e uso de recursos públicos com melhor prestação de serviços; 
• Otimização do Processo de Aquisições Públicas com a melhoria nas práticas de 
compra do setor público, visando aumentar a transparência, reduzir custos e melhorar a 
qualidade dos serviços e produtos adquiridos; mais eficiência nas compras públicas - 
Melhorar de maneira substancial a divulgação de compras públicas, especialmente entre 
fornecedores locais, para ampliar a competitividade, reduzir preços e prestigiar a 
economia local. (Fomentar aquisição e participação de fornecedores locais); 
• Desenvolvimento da capacidade de gestão baseada em dados, fortalecimento da 
gestão de projetos e recursos através do uso de indicadores de desempenho e análise de 
dados, promovendo decisões baseadas em evidências; 
• Fortalecimento da Gestão e Fiscalização de Contratos e Convênios Públicos: 
Aprimoramento dos mecanismos de controle, gestão e fiscalização de contratos e 
convênios, assegurando maior eficiência e integridade nas relações públicas; 
• Capacitação e Desenvolvimento Profissional de Servidores Públicos com a 
promoção de programas de formação e capacitação continuada, visando ao 
desenvolvimento de competências essenciais e à valorização do capital humano na 
administração pública; 
• Ampliação da Captação de Recursos Externos para Financiamento de Projetos 
Públicos, desenvolvendo Estratégias para aumentar a obtenção de recursos financeiros 
externos, com o objetivo de impulsionar investimentos em infraestrutura e serviços 
públicos essenciais; 
• Ampliação do programa de concessões públicas, possibilitando que a inciativa 
privada promova investimentos e faça a gestão eficiente de serviços como o cemitério, o 
Parque Municipal Jorge Hardt Ribeirão das Pedras, o Terminal Rodoviário e o sistema de 
transporte coletivo, entre outros; 
• Criação da Secretaria Especial de Segurança Pública, englobando a central de 
monitoramento das escolas e unidades de educação infantil, as câmeras dos espaços 
públicos, as câmeras OCR de reconhecimento de faces pessoais e placas de veículos, o 
departamento municipal de trânsito e a defesa civil da cidade;  Criação da Guarda 
Municipal - Capacitar a guarda municipal para que seus agentes atuem em vigilância e 
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patrulhamento, especialmente nas proximidades de escolas, como apoio não armado à 
Polícia Militar; 
• Intensificar a articulação com governo do estado e governo federal em âmbito da 
associação intermunicipal, a fim de mobilizar recursos para a execução e conclusão de 
obras de infraestrutura viária na região; 
• Implementar Transação Tributária; Fortalecer a Gestão e Fiscalização dos 
Contratos e Convênios Públicos; Aperfeiçoar a Lei Anticorrupção no âmbito municipal; 
Promover formações e capacitações para servidores que permitam desenvolvimento de 
competências e contribuam para a melhor prestação dos serviços; 
• Aumentar o controle e a participação social por meio da comunicação e 
publicização de indicadores municipais de fácil acesso e compreensão, além de criar 
espaços frequentes de interlocução com a população; fortalecer os conselhos municipais 
de políticas públicas. Projeto de Lei de Compliance Municipal, que passa a exigir que 
licitantes de alto valor também tenham ferramentas para prevenir, detectar e remediar atos 
de corrupção;  
• Descentralização de serviços - Privatizar e conceder ativos mal aproveitados, 
melhorando os serviços disponibilizados à população e transformando despesas em 
receitas. (concessões públicas - transporte coletivo, coleta de lixo, rodoviária); Simplificar, 
agilizar e desburocratizar todos os serviços públicos de atendimento à população e de 
caráter interno da gestão municipal, por meio de política de Governo Sem Papel, com 
digitalização e automatização de processos; 
 
Ao concluirmos as nossas propostas para este plano de governo colaborativo, solicitamos 
a sua participação na construção da nossa cidade. Reafirmamos nosso compromisso com 
a continuidade da gestão que transformou nossa cidade em um exemplo de eficiência e 
inovação. Os avanços que conquistamos até aqui são fruto de um trabalho conjunto e do 
empenho de cada cidadão, e é com essa mesma dedicação que enfrentaremos os desafios 
futuros. A continuidade das melhores práticas e a implementação de novas estratégias, 
sempre com o apoio e a participação ativa da comunidade, garantirão que nossa cidade 
continue a prosperar. 
 
 Juntos, construiremos um futuro ainda mais promissor, mantendo o padrão elevado de 
gestão que todos conhecemos e valorizamos. Agradecemos a cada um que contribuiu para 
este plano e contamos com a colaboração de todos para realizar as metas e objetivos que 
visam o bem-estar e o desenvolvimento de nossa cidade. 
 
 
Um forte abraço, 
 

SILVIO CÉSAR DA SILVA e JONAS LUIZ DE LIMA 
Candidatos à Prefeito e Vice-Prefeito 

 
Coligação Indaial em Primeiro Lugar 

 


