PLANO DE GOVERNO GERAL MDB

EDUCACAO E ESPORTE

1- Oferecer salas de aulas compativeis as atividades e a clientela;

2- Organizar ambiente escolar adequado a realiza¢do de atividades de ensino,
lazer e recreacgéo, praticas desportivas e culturais, reunides com a comunidade.
3- Adquirir equipamentos e uniformes visando, quantidade, qualidade e
condi¢cBes de uso adequadas as atividades escolares;

4- Disponibilizar biblioteca com espacgo fisico apropriado para projetos de
incentivo a leitura, buscar a integracéo das raizes culturais do hosso municipio,
estudo individual e/ou em grupo, pesquisa online, entre outros, incluindo acervo
com quantidade e qualidade para atender ao trabalho pedagogico e ao nimero
de alunos existentes na escola;

5- Modernizar laboratérios de ensino de informética e implantar brinquedoteca,
de acordo com a necessidade de cada escola;

6- Oferecer servicos de apoio e orientacdo aos estudantes nas unidades
escolares;

7- Garantir as condi¢des de acessibilidade em todos os espacos e atendimento
para portadores de necessidades especiais;

8-Manter um ambiente escolar dotado de condicGes de seguranca para alunos,
professores, funcionarios, pais e comunidade em geral;

9- Desenvolver programas que contribuam para uma cultura de paz na escola;
10- Manter a estrutura organizacional compativel com a finalidade do trabalho
pedagogico;

11- Planejar, monitorar e avaliar os programas e projetos;

12- Organizar trabalhos escolares compativeis com os objetivos educativos
estabelecidos pela instituicdo tendo em vista a garantia da aprendizagem dos
alunos;

13- Viabilizar a existéncia de mecanismos de informacdo e de comunicacao
entre todos 0os segmentos da escola;

1l4-Implantar a gestdo democrético-participativa, que inclui: condi¢cdes
administrativas, financeiras e pedagodgicas, mecanismos de integracdo e de
participacdo dos diferentes grupos e pessoas nas atividades e espacos

escolares;



15- Possibilitar a existéncia de projeto pedagodgico coletivo que contemple os
fins sociais e pedagdgicos da escola, a atuacdo e autonomia escolar, as
atividades pedagogicas e curriculares, os tempos e espacos de formacao;
16-Disponibilizar docentes na escola para todas as atividades curriculares;
17-Definir conteudos relevantes nos diferentes niveis e etapas do processo de
aprendizagem conforme orientagdes legais;

18- Adquirir tecnologias educacionais e recursos pedagdgicos apropriados ao
processo de aprendizagem;

19- Implementar mecanismos de participacdo do aluno na escola;

20- Adequar os salarios dos educadores municipais ao piso nacional;

21- Reformular os cargos e salarios do magistério municipal;

22- Acelerar o processo de insercdo da educacdo municipal na era de
informatizacdo com a aquisicdo de lousas digitais em todas as escolas;

23- Aquisicdo de notebook aos profissionais de educacdo para auxiliar nas
atividades pedagogicas e planejamento de aulas;

24- Implantacdo de um sistema tecnolégico pedagodgico que atenda todas as
fases de formacao;

25- Construcéo de quadra coberta na escola Adolfo Soletti;

26- Formacao continuada a todos os profissionais de educacéao;

27- Unir as escolas municipais e Estaduais para realizacdo de projetos
integradores;

28- Readaptar e reorganizar espacos fisicos das escolas e creches municipais;
29- Criar as escolinhas esportivas através de lei para atender as crian¢as, com
profissionais habilitados em Educacdo Fisica, com fornecimento de
alimentacdo, uniforme e transporte. (esporte).

30- Realizar campeonatos entre escolas para a motivacao e pratica esportiva,;
31- Implantar bolsa atleta para ajudar os jovens que queiram seguir uma
carreira como profissional;

32- Ofertar cursos profissionalizantes, em parceria com o Senar, para manter o
jovem no meio rural com qualidade de vida;

33- Organizacdo de festivais da cancdo e danca a nivel municipal com
premiacéo de qualidade aos vencedores;

34- Oportunizar vagas de trabalho aos portadores de necessidades especiais

na educacao;



36- Atender, adequar, adaptar e/ou mudar a estrutura fisica, para acolher todas
as criangas com necessidades especiais;
37- Reestruturagdo do transporte escolar para oferecer maior qualidade e
seguranca aos educandos com monitores nos veiculos escolares;
38- Proporcionar uma alimentacdo aos alunos ao chegar a escola.
39- Construgéo de campos de society nas comunidades;
40- Realizar competi¢cOes de diversas modalidades;
41- Incentivo ao esporte tradicionalista;
42- Disponibilizar transporte e a ajuda de custos aos estudantes que cursam o
ensino superior.

INFRAESTRUTURA
1- Aquisicdo de area de terra para a implantacdo de um parque municipal na
sede do municipio;
2- Incentivar a instalacao de industria no Municipio,
3- Realizar projetos de todas as ruas para a pavimentacdo e construcdo dos
passeios das existéncias;
4- Organizar, reformar e adquirir lixeiras suficientes para atender a demanda
dos municipes;
5- Criar um setor responsavel para prestar servico publico continuo no
perimetro urbano da sede do municipio e o Distrito do Nucleo Triticola;
6- Oferecer espaco adequado para realizacdo de caminhadas;
7- Realizar projeto para a construcdo de rede de tratamento de esgoto na area
adquirida pela municipalidade para esta finalidade;
8- Construcdo de um barracdo para colocacdo de todos os maguinas,
caminhdes, carros, para evitar a deterioracdo pela exposi¢cao das intempéries;
9- Projeto de jardinagem e arborizacdo em todo o perimetro urbano da sede do
municipio e distrito do nacleo Triticola;
10-Planejar e construir um portal de entrada com as caracteristicas das
potencialidades, na sede do municipio e distrito do Nucleo Triticola;
11- Adequar todos os espacos fisicos oferecendo acessibilidade a todos os
municipes em todos os setores da administracao publica;
12- Reformar os ginasios de Frei Rogério e Nucleo Triticola;

13- Construcdo de uma quadra coberta na comunidade do Celso Ramos;



14- Reforma e reposicdo de todas as bocas de lobos nos perimetros urbanos
do municipio e distrito;

15- Reconstruir as pontes da divisa com Monte Carlos e Brunopolis;

16- Construcéo do asfalto que liga Nucleo Triticola a Frei Rogério, através de

recursos proprios/convénios.

Saude

Ampliacdo da Estrutura*: Investir na ampliacdo e modernizacéo do posto de

saude existente, aumentando o numero de consultorios, salas de

atendimento, equipamentos médicos e recursos humanos, para atender a

demanda crescente da populacéo.

1- Saude bucal: contratacdo de um profissional dentista com formacao
odontopediatria.

2- Buscar parceria com programas do governo ex: Brasil sorridente.

3- Fortalecimento das terapias integrativas.

4- Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino, como universidades e
escolas técnicas da area da salde, para disponibilizar estagios
supervisionados no posto de saude e aumentar a oferta de profissionais
qualificados no atendimento a populagéo.

5- Programas de prevencéo a saude e protecéo.

6- Promover parcerias com assisténcia social e CRAS.

7- Criacao espaco para cuidado diario do idoso.

5. *Capacitacdo dos Profissionais*: Oferecer capacitacdo constante aos
profissionais de saude do posto, atualizando seus conhecimentos e habilidades
técnicas, além de promover um ambiente de trabalho saudavel e acolhedor
para garantir um atendimento humanizado a populagéo.

6. Realizar consultas publicas com a comunidade para identificar as principais
necessidades em termos de saude na cidade e direcionar 0s recursos e as
acbes do governo municipal para atender as demandas prioritarias da

populacao. (Antigo dia D).

ATENCAO FARMACEUTICA:



Contratacdo de profissional farmacéutico para atuar suprindo as
demandas.

Participagcédo do farmacéutico nos grupos de prevencdo com orientagdes
sobre uso correto, armazenamento e o descarte de medicacoes.

Gestao de Estoque Eficiente de medicamento e insumos.

Plano de Contingéncia: Desenvolver um plano de contingéncia para
situagcbes emergenciais, como epidemias, desastres naturais ou
aumento inesperado na demanda por determinados medicamentos,
visando garantir a disponibilidade imediata dos produtos necessarios.
Valorizag&o do profissional.

Atendimento ao profissional atuante, oferecendo tratamento se

necessario.

ASSISTENCIA SOCIAL

1. Fortalecer acdes voltadas a PAIF;

2. Capacitar incentivar a equipe técnica do CRAS e membros de conselho
tutelar;

3. Ampliacdo da sede no CRAS;

4. Aumentar as oficinas ofertadas no SCFV;

5. Ampliar fortalecer e estruturar o SDG;

6. Continuidade aos programas ja oferecidos

HABITACAO

1. Desenvolver projetos de convénio com instituicdes financeiras para
construgéo de conjuntos habitacionais;

2. Buscar recursos na esfera estadual e federal para a aquisicdo de
moradia para pessoas de baixa renda;

3. Promover parcerias para resolver o problema de saneamento basico;

4. Implantar um sistema de identificacdo nas moradias

TURISMO

1. Proporcionar eventos de aventura na parte de turismo;

2. Incentivar o uso das areas de camping, com infraestrutura para que 0s
visitantes possam utilizar.

3. Incentivar produtores rurais a investir no setor turistico do municipio
desenvolvendo um projeto para o turismo rural e acolhimento na colonia.

4. Fazer eventos gastrondmicos, voltados as culturas tipicas locais;



5.

Desenvolver um projeto de visita guiada, levando turistas para conhecer
0s pontos turisticos de Frei Rogério e da colbnia japonesa.

Buscar recursos para a melhoria do parque sino da paz;

Trabalhar na gestdo de marketing, divulgando os pontos turisticos de

Frei Rogeério, para todo o Brasil e 0 mundo.

AGRICULTURA

1.

9.

Planejamento de Culturas: Promover o planejamento adequado das
culturas a serem cultivadas, levando em consideracao as caracteristicas
do solo, do clima e a demanda de mercado, para garantir uma producéo
diversificada e com boa rentabilidade.

Apoio a Comercializacédo: Estabelecer parcerias com mercados locais,
restaurantes, escolas e outros compradores para escoar a producao
agricola de forma mais eficiente, além de promover feiras diretas ao
consumidor e programas de venda em redes colaborativas.

Incentivar a diversidade de culturas, agroinddstrias no municipio.
Capacitar profissionais para o0 uso de tecnologias que podem ser
utilizadas na agricultura.

Treinamento para agricultores com parcerias com SENAR e outras
instituicdes de ensino.

Criar politicas que oferecam incentivos fiscais e créditos rurais.
Incentivos a producdo agricola, subsidio de sementes e pastagem e
correcéo de solo.

Melhorar estrutura da secretaria de agricultura e seus colaboradores
(EPAGRI).

Programa porteira adentro.

10. Oferecer credenciamento para profissionais agrbnomos e veterinarios

atender a todas as propriedades.

OBRAS

1-
2-

Patio e garagem de maquinas, oficina e almoxarifado.

Escala de servicos para evitar gastos desnecessarios.



8-
O-

Melhoramento e manutencéo das vias de acesso publicas e particulares
do municipio.

Viabilizar recursos juntos aos Orgdos estaduais e federais para
pavimentacdes do trecho de Frei Rogério ao centro do Nucleo Triticola.
Mapeamento de bueiros e drenagem das estradas vicinais.
Pavimentacgdo de ruas de passeios na sede do municipio e distrito.
Viabilizar recursos para construcdo e melhoramento de pontes e
galerias pluviais.

Aquisicao de terreno para area industrial.

Reativar o britador.

10-Contratacdo de um geodlogo para estudos de minas de cascalho, bem

como riscos de desmoronamentos e enchentes.

11-Manutencao preventiva de maquinas.

12-Fornecer EPI’s, treinamentos, reunido de equipe e valorizacdo do

profissional.



