
PLANO DE GOVERNO 2024 

Coligação: JUNTOS POR CUNHA PORÃ 

PREFEITA: Luzia Iliane Vacarin (LUZIA, 48 anos) 

VICE-PREFEITO: Rafael Augusto Boer (RAFÃO, 35 anos) 

Transformando Cunha Porã com Compromisso e Inovação 

A coligação “Juntos por Cunha Porã” representa uma união forte e visionária para o 

futuro de nosso município. Composta pela pré-candidata a prefeita Luzia Iliane Vacarin e pelo 

pré-candidato a vice-prefeito Rafael Augusto Boer, essa coligação traz uma proposta de gestão 

inovadora, inclusiva e comprometida com o bem-estar de todos os cidadãos. 

 

ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA 

• Dar continuidade ao Plano Diretor e ao plano de mobilidade urbana 

implantado no município. 

• Manter a frequência das “Reuniões de Bairros” e ampliar para as 

“comunidades do interior”. 

• Viabilizar cursos e treinamentos para entidades, cooperativas e 

associações, referentes à capacitação sobre recursos advindos dos 

impostos de renda. 

• Implantar a Casa do Cidadão, um espaço dedicado a proporcionar um 

serviço ágil e acessível à população. 

• Continuar e investimento em energia solar para os prédios públicos. 

• Desenvolver plataformas de participação cidadã: Criar aplicativos e 

plataformas digitais que permitam aos cidadãos opinar sobre projetos, 

sugerir melhorias e acompanhar a execução de políticas públicas. 

 

• Estabelecer programas de formação contínua: Criar programas de 

capacitação contínua para os servidores públicos, focando em 

habilidades digitais, gestão moderna e atendimento ao cidadão. 

 

• Fomentar parcerias público-privadas: Estabelecer parcerias com o setor 

privado para projetos de infraestrutura e inovação, compartilhando 

recursos e expertise para soluções mais eficazes. 

 

• Implementar protocolos de segurança de dados. 

• Continuar adotando métodos modernos com ampliação da informatização 

para uma gestão pública eficiente. 

• Dar continuidade à modernização da lei orgânica municipal em conjunto 

com uma gestão pública eficiente. 

 



 

EDUCAÇÃO 

• Ampliar e aperfeiçoar o atendimento psicológico e fonoaudiológico para 

os alunos da rede municipal. 

• Ampliar e garantir a formação continuada para professores e demais 

colaboradores da educação. 

• Oferecer merenda escolar saudável e nutritiva, com cardápios adequados 

elaborados por nutricionistas para cada faixa etária, valorizando produtos 

e produtores da agricultura local. 

• Assegurar transporte escolar com segurança e qualidade, garantindo 

acesso a todos os alunos do município. 

• Manter o monitor dentro dos veículos de transporte escolar para a 

segurança dos nossos educandos. 

• Viabilizar um polo de ensino superior e de cursos técnicos. 

• Disponibilizar gratuitamente transporte diário para acadêmicos do 

município, em parceria com a Associação dos Acadêmicos, e oferecer 

vagas para cursos técnicos, profissionalizantes e pós-graduações. 

• Oferecer programas de estágios para estudantes universitários em suas 

respectivas áreas de atuação. 

• Reformar e modernizar a estrutura da Escola Núcleo Número Um e dos 

centros de educação infantil (creches e pré-escolas). 

• Adequar os horários de atendimento dos estabelecimentos de educação 

infantil para atender às necessidades das famílias. 

• Apoiar o Programa EJA e ofertá-lo no interior e nos bairros. 

• Fortalecer convênios e parcerias com a APAE. 

• Fortalecer as Associações de Pais e Professores da rede municipal de 

ensino. 

• Estimular os profissionais para o desenvolvimento das ações do 

Programa Saúde na Escola. 

• Garantir a alfabetização de todas as crianças dentro dos anos 

estabelecidos pelo MEC. 

• Garantir educação inclusiva para todos os educandos que necessitam. 

• Ampliar o Atendimento Educacional Especializado (AEE), abrangendo 

mais sua atuação e garantindo a oferta de educação inclusiva. 

• Continuar o incentivo ao Ensino Integral, destacando o desenvolvimento 

das competências e habilidades dos educandos. 



• Promover maior interação entre as escolas municipais e estaduais, 

buscando uma linguagem de cooperação entre as redes de ensino no 

município, fomentada pela Secretaria Municipal de Educação. 

• Promover projetos que combatam e trabalhem a violência e o bullying nas 

escolas, em colaboração com as famílias e órgãos públicos de assistência 

social, saúde e proteção à infância, adolescência e juventude. 

• Aprimorar e incentivar as atividades permanentes no contraturno escolar 

(oficinas culturais, aulas de línguas, educação financeira, robótica, aulas 

de música, inteligênios e esportes diversos), viabilizando o acesso a todos 

os alunos do município. 

 

CULTURA 

• Construir a Nova Casa da Cultura, que incluirá o museu e a biblioteca 

municipal. Em anexo, haverá salas adequadas para diversas entidades, 

oficinas culturais e ensaios, bem como um auditório municipal para 

cursos, treinamentos, aulas e reuniões. 

• Disponibilizar oficinas nos mais diversos segmentos culturais, incluindo 

atividades corporais como dança, balé, patinação, artes cênicas, música 

e instrumentos. 

• Reativar e ampliar o calendário cultural do município, com a oficialização 

de festivais culturais, apresentações, concursos de talentos e o resgate 

de festas tradicionais. 

• Promover integração entre as comunidades e bairros com encontros 

dançantes, jogos de mesa, torneios de equipes, gincanas e outras 

atividades. 

• Incentivar o desenvolvimento e o fortalecimento da cultura alemã, italiana 

e gaúcha. 

• Apoiar as ações de grupos gaúchos e do CTG, viabilizando adequações 

necessárias para atividades contínuas da cultura gaúcha. 

• Promover o Kerbfest da terceira idade e incentivar o Kerbfest nos moldes 

conservadores da tradição alemã. 

• Manter vínculo ativo e participativo com a liga municipal de corais. 

• Manter e incentivar a fanfarra, o coral e a banda municipal, ampliando a 

instrumentação (sopro, cordas, percussão, entre outros). 

• Instituir semanas artísticas no município. 

 

 



 

ESPORTE 

• Manter e fortalecer o projeto ADCP no futsal, voleibol e estimular outras 

modalidades, adequando espaços para práticas como basquetebol, 

handebol, atletismo, entre outros. 

• Retomar as Olimpíadas Municipais Interbairros. 

• Apoiar a CME e ampliar as modalidades esportivas. 

• Otimizar a utilização dos ginásios como espaços adequados para a 

prática de diversas modalidades, incluindo as adaptadas para pessoas 

com deficiência ou mobilidade reduzida. 

• Apoiar as equipes esportivas que representem Cunha Porã no âmbito 

regional, estadual e nacional, além de promover e incentivar competições 

com sede no município. 

• Fomentar espaços para convivência, atividades de esporte e lazer em 

bairros. 

• Incentivar a atividade física para a terceira idade e viabilizar competições 

diversas. 

• Viabilizar competições para cidadãos com necessidades especiais. 

• Aprimorar o esporte de formação (cidadania) e de alto rendimento, com a 

elaboração de programas específicos e a utilização de infraestrutura das 

escolas (Projeto Esporte na Escola), ginásios, quadras e campos. 

• Estimular a formação continuada dos educadores esportivos. 

• Viabilizar a implantação de um local para caminhadas e ciclismo, com a 

devida segurança. 

• Apoiar e incentivar práticas de cicloturismo, motocross, ecoturismo e 

caminhadas ecológicas. 

• Viabilizar campeonatos de futebol de campo, futebol sete, futebol de 

salão, voleibol, xadrez, bolão, bocha rafa vollo, bocha 48, tênis de mesa, 

ciclismo, dança, taekwondo, truco, canastra e outros. 

 

INDÚSTRIA, COMÉRCIO, SERVIÇOS E AGRONEGÓCIO 

• Criação da Lei do Programa de Incentivos Fiscais e Estímulos 

Econômicos para atração de novos investimentos e geração de 

empregos. 

• Acompanhar o desenvolvimento das empresas já instaladas e das que 

serão instaladas no Novo Distrito Industrial Rudolfo Salfner. 



• Reestruturar e modernizar a infraestrutura das Áreas Industriais 

existentes. 

• Investir ainda mais na AME (Agência Municipal de Empregos) e em mais 

empregos em Cunha Porã, otimizando e automatizando ainda mais os 

serviços de contratação e recebimento de propostas de emprego. 

• Valorizar as indústrias, comércios e prestadores de serviços do município, 

estimulando a participação de todos os empreendedores locais na gestão 

municipal. 

• Estimular o desenvolvimento do comércio local com ações ligadas ao 

calendário do município, turismo, cultura e lazer. 

• Fortalecer o CMDE (Conselho Municipal de Desenvolvimento 

Econômico). 

• Incentivar a criação de grupos de investidores locais para a criação de 

novas empresas e empreendimentos, com o apoio da gestão pública. 

• Construir um barracão para incubadora de empresas e startups, com 

espaço coworking. 

• Apoiar e realizar feiras e congressos setoriais da economia local. 

• Fortalecer o comércio por meio de políticas públicas que incentivem o seu 

crescimento. 

• Fortalecer o apoio às entidades, cooperativas, associações e entidades 

empresariais. 

• Incentivar a expansão e melhoria das micro e pequenas empresas, bem 

como dos empreendedores individuais. 

• Apoiar o CDL e ACISA-CP e seus núcleos setoriais e multissetoriais. 

• Apoiar o Desenvolvimento Econômico Local (DEL) e suas ações. 

• Estreitar relações com órgãos governamentais e não governamentais que 

visam fomentar o desenvolvimento do empreendedorismo (SEBRAE, 

SENAI, SENAC, SENAR, EPAGRI, FIESC, etc.), viabilizando a 

implantação de cursos técnicos e preparando a mão de obra local em 

todos os setores. 

• Estimular o cooperativismo agropecuário, comercial, industrial e da mão 

de obra autônoma local. 

• Apoiar a inclusão da mão de obra local no mercado de trabalho, 

desenvolvendo o Projeto Jovem Aprendiz por meio de capacitação 

técnica. 

• Viabilizar a ampliação do auxílio para construção de calçadas padrão no 

município. 

• Investir ainda mais na realização do Natal Mágico e em outras datas 

comemorativas, fortalecendo os laços familiares com lazer e fomentando 

o comércio local. 

• Manter o Projeto Cidade Empreendedora, incluindo todos os seus eixos 

de orientação técnica e de desenvolvimento, como a Sala do 

Empreendedor, um espaço dedicado especialmente aos 

microempreendedores e pequenos empresários. 

• Manter o Programa de Subsídio de Juros. 



• Criar o Programa Nota Fiscal Cunha-Porense, buscando premiações para 

quem adquire produtos locais com nota fiscal. 

• Criar um selo de produtos locais para valorizar a comercialização de 

produtos produzidos no município. 

• Estabelecer parcerias com instituições de ensino, como universidades e 

escolas técnicas, para oferecer cursos e workshops voltados para a 

formação empreendedora e desenvolvimento de habilidades técnicas. 

• Criar um Programa de Digitalização do Comércio para apoiar 

comerciantes locais na transição para o comércio eletrônico, oferecendo 

treinamentos e suporte técnico para a criação de lojas online. 

• Incentivar o artesanato local por meio da criação de programas de apoio 

e divulgação, oferecendo espaço para venda e promoção dos produtos. 

• Isentar o IPTU para terrenos utilizados como estacionamento no centro 

do município. 

TURISMO 

• Promover o cadastramento do Plano Municipal de Desenvolvimento 

Turístico no MAPA brasileiro de Turismo, buscando recursos federais para 

investimentos no município. 

• Ampliar a participação de novas propriedades e empreendimentos na rota 

turística existente no município. 

• Fortalecer o ecoturismo, turismo de lazer e aventuras. 

• Planejar, estruturar e construir uma Rua Coberta próxima à Praça da 

Bandeira. 

• Realizar investimentos nos pontos turísticos de propriedade do município 

de Cunha Porã, como o Morro das Antenas. 

• Criar e estruturar um site municipal para turismo, com menus intuitivos 

para facilitar acesso a informações locais, estaduais e nacionais. 

• Estabelecer o Centro de Atendimento ao Turista (CAT), um espaço rico 

em informações turísticas com atendimento qualificado para orientar 

visitantes e fornecer material informativo. 

 

SAÚDE  

• Melhorar a infraestrutura dos postos de saúde, reorganizando as 

Unidades Básicas de Saúde (UBS), incluindo a reestruturação de mão de 

obra, materiais, equipamentos e insumos para garantir qualidade nos 

atendimentos. 

• Realizar a manutenção e ampliação das Estratégias de Saúde da Família 

(ESF), com reorganização da distribuição da população por ESF e 

abertura de uma quinta equipe de saúde (possibilidade de reabertura do 

Posto de Saúde no Bairro Augusto Kempfer). 



• Instituir ações em saúde voltadas para mulheres, gestantes, diabéticos, 

hipertensos, saúde do homem e outras doenças, através de campanhas 

preventivas e ações contínuas. 

• Manter o atendimento domiciliar a pacientes acamados e outros que 

necessitam de cuidados continuados. 

• Aprimorar os programas de Saúde Preventiva e Primária. 

• Melhorar a satisfação dos servidores de saúde, garantindo um 

atendimento humanizado a toda população. 

• Incentivar a capacitação contínua dos profissionais de saúde na 

prevenção e proteção contra doenças comuns na região. 

• Promover treinamentos e oficinas para familiares e cuidadores de 

pacientes em condições especiais de saúde em domicílio. 

• Manter o cuidado especializado durante o pré-natal e puerpério, 

garantindo exames solicitados. 

• Manter o atendimento especializado em pediatria e acompanhamento do 

bebê. 

• Manutenção do programa Brasil Sorridente, com equipes de saúde bucal 

e próteses dentárias. 

• Ampliar e garantir a distribuição gratuita de medicamentos para a 

população, aumentando o rol da Relação Municipal de Medicamentos 

Essenciais (REMUME). 

• Ampliar a rede de abastecimento na farmácia do município, 

disponibilizando uma nova farmácia para a população. 

• Manter, fortalecer e apoiar os Agentes Comunitários de Saúde (ACS) em 

seus trabalhos. 

• Aprimorar o Programa Saúde na Escola, introduzindo novas abordagens. 

• Garantir a emissão do Cartão Nacional de Saúde em todos os 

estabelecimentos de saúde municipais. 

• Fortalecer as ações da Rede Feminina de Combate ao Câncer. 

• Manter a realização de cirurgias de alta complexidade em autoplastia total 

primaria de quadril e joelho. 

• Continuar com o transporte diferenciado e humanizado para pacientes 

com diagnóstico oncológico. 

• Ofertar terapias e atendimento especializado para pessoas com 

deficiência intelectual e Transtornos do Espectro Autista (TEA). 

• Implementar o programa Academia de Saúde, incentivando práticas de 

atividades físicas e promovendo hábitos de vida saudáveis. 



• Promover atividades voltadas para alimentação saudável, práticas 

integrativas e complementares, educação em saúde e mobilização 

comunitária. 

• Fortalecer a equipe multiprofissional - eMulti, reforçando o cuidado na 

Atenção Primária incentivando e proporcionando as práticas integrativas 

complementares (Pix). 

• Promover ações relacionadas à prevenção e cuidados em saúde mental. 

• Manter o atendimento especializado em fisioterapia domiciliar e 

consultório. 

• Investir na capacitação da rede de serviços de saúde para execução das 

ações de Vigilância Sanitária. 

• Implementar um Programa de Vigilância de acidentes de trabalho. 

• Assegurar esforços para atingir as metas das campanhas nacionais de 

imunização. 

• Manter e desenvolver trabalho contínuo no combate às principais 

arboviroses, como Dengue, Chikungunya e Zika no município. Tratamento 

Fora do Domicílio (TFD) / Serviço de Média e Alta Complexidade (SMS) 

• Manter e aumentar a frota de veículos para transporte de pacientes em 

consultas fora do domicílio. 

• Ampliar o atendimento médico especializado em todas as áreas, 

principalmente nas que mais necessitam atenção, assim como: saúde 

mental, terapias e exames de alto custo, reduzindo o tempo de espera 

para atendimentos especializados, conforme os princípios de 

Universalidade, Integralidade e Equidade. 

• Prover atendimento especializado o mais próximo possível do município 

de residência do usuário, minimizando longos deslocamentos. 

• Fortalecer o aporte financeiro junto ao Consórcio Intermunicipal de Saúde 

da AMERIOS, agilizando o acesso a consultas e exames especializados. 

• Capacitar os conselheiros do Conselho Municipal de Saúde, incentivando 

a participação em eventos de saúde pública. 

• Melhorar a rede de informatização de toda a rede de atendimento em 

saúde. 

• Manter a realização de cirurgias de Alta Complexidade em Artroplastia 

Total Primária de Quadril e Joelho. 

• Disponibilizar protetização auditiva para pacientes com deficiência 

auditiva. 



• Manter o tratamento diferenciado e humanizado para pacientes com 

câncer, disponibilizando veículo exclusivo para transporte desses 

pacientes. 

• Reforçar a parceria com a APAE. 

• Oferecer terapias especializadas para pacientes com diagnóstico de 

deficiência intelectual e Transtornos do Espectro Autista (TEA), que não 

são atendidos pela APAE. 

• Fornecer atendimento especializado para famílias atípicas. 

• Manter convênio com a Fundação Hospitalar e Assistencial de Cunha 

Porã, garantindo atendimento 24 horas em Urgência e Emergência. 

• Manter o transporte de pacientes que necessitam de transferência para 

outras unidades hospitalares. 

 

AGRICULTURA E INFRAESTRUTURA RURAL  

• Ampliar o “Programa Asfalto no Interior” para mais comunidades, com 

meta mínima de 3 Quilômetros por ano. 

• Garantir estradas e acessos de qualidade para os agricultores e aprimorar 

as metodologias de execução. 

• Construir e reformar pontes, e adequar bueiros, adequando-os ao 

tamanho dos veículos atuais. 

• Manter as limpezas de bueiros, sarjetas e desaguadores para a drenagem 

de águas pluviais. 

• Incentivar a instalação de agroindústrias familiares, casas de mel, 

lacticínios, processados, entre outros. 

• Adquirir mais uma motoniveladora e implantar o atendimento das estradas 

das propriedades destinadas ao escoamento de produção.  

• Manter e ampliar os programas de incentivos agropecuários:   

1. Bônus Fiscal; 

2. Auxilio internet rural; 

3. Usinas Fotovoltaicas; 

4. Incentivo a construção rural para produção intensiva (por m² 

construído) e auxilio terraplanagem; 

5. Incentivo a proteção de fontes e cisternas;  

6. Programa Sementes de Forrageiras de Inverno 

7. Sanidade Bovina (Brucelose e Tuberculose);  

8. Incentivo a apicultura; 

9. Incentivo a horticultura;  

10. Incentivo ao pomar doméstico; 



11. Incentivo ao desenvolvimento genético animal (sêmen); 

12. Incentivo ao embelezamento rural; 

13. Incentivo a moradia rural;  

14. Auxilio Hora máquina; 

• Expandir a disponibilidade de máquinas para as comunidades. 

• Implantar o SISBI-POA (Sistema de Inspeção Municipalizado para 

Produtos de Origem Animal), permitindo a venda de produtos de origem 

animal em todo o Brasil. 

• Incentivar a modernização do campo, incluindo internet rural e produção 

de energia limpa (painéis solares). 

• Ampliar o Programa Asfalto no Interior. 

• Remodelar o Programa de coleta de lixo no interior. 

• Manter o Licenciamento Ambiental através de parceria com o CONDER 

(Consórcio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional). 

• Fortalecer o Comitê Agropecuário e o Conselho Municipal do Meio 

Ambiente. 

• Adequar o espaço para Feiras Livres (Mulheres em Campo) e demais 

associações voltadas a comercialização de artesanatos e alimentos 

locais, na Rua Coberta que será construída). 

• Incentivar a continuação e ampliação da Feira AgroCunha. 

• Oferecer cursos profissionalizantes, treinamentos e participação em feiras 

agropecuárias. 

• Manter o auxílio para estudantes de Escolas Agrícolas. 

• Fortalecer vínculos com a EPAGRI, CIDASC, DPD, Clubes Agrícolas e 

demais associações. 

• Manter o Programa GPS Rural nas propriedades. 

 

INFRAESTRUTURA URBANA  

• Concluir a pavimentação asfáltica, em todas as ruas do município que já 

possuem calçamento.   

• Recapar as ruas do centro comercial do município. 

• Realizar a recuperação e a manutenção constante das vias públicas, 

garantindo a segurança e a acessibilidade. 

• Implementar projetos de urbanização e revitalização de áreas públicas e 

praças, criando espaços de convivência e lazer para a população. 



• Adaptar as vias e os veículos de transporte público para atender as 

pessoas com deficiência mobilidade. 

• Revitalizar a rua do canal com execução de cobertura parcial, 

embelezamento e nivelamento da via de caminhada. 

• Concluir a obra da adutora de água do Rio Iracema, para garantir o 

abastecimento da cidade em períodos de estiagem. 

• Apoiar a criação e a manutenção de ciclovias e áreas para caminhadas, 

incentivando práticas de mobilidade sustentável e saudável. 

• Desenvolver e implementar políticas de gestão de resíduos sólidos, com 

ações voltadas para a redução, reutilização e reciclagem dos materiais e 

incentivar a criação de cooperativa de catadores. 

• Investir em projetos de drenagem e controle de enchentes para evitar 

alagamentos. 

• Implementar o Programa de Segurança Comunitária, estabelecendo uma 

rede de vigilância colaborativa com a participação ativa dos moradores e 

apoio da Polícia Militar. 

• Investir em tecnologia para monitoramento e prevenção de crimes, 

incluindo a instalação de câmeras de segurança em todos os bairros. 

• Promover campanhas de conscientização sobre segurança no trânsito, 

com ações voltadas para a redução de acidentes e promoção de 

comportamentos seguros. 

• Promover acessibilidade segura em todos os departamentos públicos.  

• Criar um local adequado e seguro para o entretenimento jovem. 

• Continuar a implantação das “Pracinhas de Bairros”, e renovar os 

brinquedos da praça central, incluindo brinquedos para crianças com 

deficiência ou mobilidade reduzida. 

• Estimular a manutenção e limpeza de terrenos baldios. 

• Remodelar e incentivar novas ações na coleta seletiva de lixo. 

• Aumentar a disposição de lixeiras em locais públicos. 

• Atualizar e reformular a legislação para eventos populares e 

estabelecimentos, como lanchonetes e restaurantes.   

• Implementar tecnologias de iluminação inteligente e sustentável, visando 

uma cidade 100% iluminada com LED.  

 

 

 



 

ASSISTÊNCIA SOCIAL E HABITAÇÃO  

• Fortalecer os programas de assistência social, com ênfase na inclusão e 

no apoio às famílias em situação de vulnerabilidade. 

• Implantar e manter centros de acolhimento e atendimento para crianças 

e adolescentes em situação de risco. 

• Promover ações voltadas para a proteção e a inclusão de idosos, 

garantindo acesso a serviços e atividades que atendam às suas 

necessidades. 

• Estimular a criação e o fortalecimento de grupos de apoio e de redes de 

solidariedade comunitária. 

• Desenvolver programas de capacitação e emprego para pessoas em 

situação de vulnerabilidade, promovendo a inclusão no mercado de 

trabalho. 

• Apoiar iniciativas voltadas para a promoção da igualdade de gênero e a 

proteção dos direitos das mulheres. 

• Implementar programas de educação e apoio para jovens em situação de 

risco, com foco na prevenção da violência e no desenvolvimento de 

habilidades para o futuro. 

• Promover ações de prevenção e combate ao abuso e à exploração 

infantil. 

• Apoiar a criação de espaços de convivência e lazer para as famílias, com 

atividades e eventos que promovam a integração e o bem-estar social. 

• Garantir o acesso a serviços de saúde mental e apoio psicológico para 

todos os segmentos da população, com especial atenção para as pessoas 

em situação de vulnerabilidade. 

• Buscar recursos para a viabilização de casas populares. 

• Regularização Fundiária (REURB): Manter programas para regularizar e 

legalizar áreas de ocupação informal. 

 


