
PLANO DE GOVERNO:  

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA - melhorar a infraestrutura na área 

industrial para atrair empresas e criar um polo tecnológico para incubar startups no 

município. Também busca a modernização e automação de processos, promovendo 

transparência e prestação de contas, com avaliação e monitoramento de resultados. 

Criação do Grupo de Gestão AdministraƟva para coordenar a busca por inovação e 

criaƟvidade dentro da gestão pública. 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ECONOMIA E GESTÃO - ampliação das pavimentações 

na cidade e no interior. Planos estratégicos para atrair invesƟmentos e estabelecer 

parcerias público-privadas, além de focar no planejamento urbano sustentável e na 

gestão eficiente dos recursos públicos. Promoção da parƟcipação cidadã e 

monitoramento e avaliação de políƟcas públicas. Projeto de energia solar para os prédios 

públicos e ampliação do programa de videomonitoramento na cidade, estendendo esse 

projeto para o interior.  

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA - modernização de espaços educacionais e a 

construção de uma creche no Laju. Fortalecimento da educação básica, o incenƟvo à 

educação inclusiva e a modernização da infraestrutura escolar. Expansão do ensino 

profissionalizante e o fomento à educação conƟnuada e extra classe. Valorização da 

cultura local e o desenvolvimento de parcerias público-privadas, bem como a ampliação 

do Programa Auxílio Estudante.  

SECRETARIA DE ESPORTE, JUVENTUDE, TURISMO E LAZER - desenvolvimento do 

turismo local, tanto rural quanto urbano, e a promoção da práƟca esporƟva e de 

aƟvidades İsicas. Desenvolvimento de infraestrutura esporƟva e de lazer, além do 

fomento ao esporte de base e de alto rendimento. Integração entre esporte, juventude, 

tecnologia e educação, juntamente com uma gestão sustentável e responsável.  

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - construção de unidades habitacionais e a 

ampliação e fortalecimento da rede de proteção social. O foco estará na promoção da 

autonomia e inclusão social, com integração e arƟculação interinsƟtucional. Atenção 

especial a grupos em situação de vulnerabilidade e fortalecimento do Sistema Único de 



Assistência Social (SUAS). Ações de prevenção e enfrentamento da pobreza e da exclusão 

social, com monitoramento e avaliação conơnua.  

SECRETARIA DE SAÚDE - Ampliação das especialidades médicas disponíveis no 

município, tanto na área de medicina quanto na odontológica. Fortalecimento da 

Atenção Primária em Saúde e a melhoria da infraestrutura, equipamentos e veículos 

para a saúde. Valorização e capacitação dos profissionais de saúde, na promoção da 

saúde mental e bem-estar emocional, no combate às doenças transmissíveis e não 

transmissíveis, e no apoio à gestão e tecnologia em saúde. Fortalecimento da vigilância 

em saúde e a resposta a emergências.  

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE - ampliação dos programas da 

agricultura e o esơmulo à inovação e tecnologia agrícola. Será facilitado o acesso a 

crédito e financiamento, com o fortalecimento da cadeia produƟva e a diversificação e 

agregação de valor. Capacitação e assistência técnica aos agricultores, esơmulo à 

produção sustentável e a ampliação do Programa da Feira Livre.  

SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E SERVIÇOS PÚBLICOS - ampliação das 

pavimentações na cidade e interior, planejamento e ordenamento urbano, conservação 

e manutenção de infraestrutura pública, gestão de resíduos sólidos e saneamento 

ambiental, serviços urbanos e qualidade de vida, reestruturação do Departamento de 

Defesa Civil, melhoria na infraestrutura do cemitério municipal. 


