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O que buscamos? 

Buscamos uma administração que vise o respeito e a valorização 

das pessoas do nosso amado município, proporcionando avanços em 

todas as áreas; assim, iremos garantir o desenvolvimento do nosso 

município e a geração de renda, construindo um futuro melhor e digno 

para todos! 

Para a implementação desse projeto, em cada área específica da 

Administração Pública, buscaremos o cumprimento das seguintes metas: 

 

 Administração: 

  

❖  Garantir a atuação do controle interno conforme lei municipal; 

❖  Cumprir a lei de transparência; 

❖  Apoiar os Conselho Municipais; 

❖ Estabelecer um cronograma de trabalho para os quatro anos, bem 

como a promoção anual de eventos que visem a socialização e a 

geração de renda no município; 

❖ Estágios remunerados – em diversas áreas; 

❖ Promover a capacitação permanente dos servidores; 



❖ Priorizar a manutenção e aquisição de novas máquinas e 

equipamentos do município;  

❖ Manter e ampliar leis de incentivo à manutenção e proteção de rios, 

nascentes e florestas; 

❖ Incentivar a participação dos munícipes na Administração; 

❖ Garantir os pagamentos dos salários aos Servidores Municipais 

com pontualidade, bem como dos fornecedores; 

❖ Assegurar a eficiência e agilidade no atendimento aos munícipes, 

mantendo a atualização dos equipamentos e o controle do 

Patrimônio Público; 

❖ Dar preferência ao comércio local para aquisição de produtos, 

equipamentos e serviços, sempre respeitando os limites 

estabelecidos em lei.  

❖ Revisar e Garantir o cumprimento do plano de cargos, carreiras e 

salários dos servidores públicos;  

  

Infraestrutura: 

  

❖ Buscar parcerias para a implantação e manutenção de melhorias 

nas estruturas físicas de órgãos públicos, estradas vicinais, 

construção de bueiros, pontes, melhor destinação do lixo doméstico 

e habitação social; 

❖ Realização de obras de pavimentação asfáltica e de pedras; 

❖ Retomar o Programa Lar Legal para regularização de lotes urbanos; 

❖ Promover iluminação pública na zona urbana; 

❖ Reforma e ampliação do cemitério; 

❖ Reestruturação e direcionamento correto da frota municipal; 



❖ Compra de veículos, máquinas pesadas e equipamentos; 

❖ Construção de um Centro de Eventos; 

❖ Construir a garagem para as maquinas e veículos do Município, a 

fim de garantir segurança e melhor conservação dos mesmos; 

❖ Construção de um centro de eventos nas comunidades de Linha 

Paiol de Barro, Linha João Veloso e Linha Limeira; 

 

 ÁREA INDUSTRIAL: 

  

❖ Adquirir uma nova área de terras para implantação de uma nova 

área industrial para o desenvolvimento do município. 

❖ Buscar meios para a construção de barracões para incentivo à 

novas empresas e empresas já existentes no município, para a 

geração de mais emprego e renda.  

❖ Cadastrar novas empresas para instalações no município, a fim de 

impulsionar a geração de novos empregos e renda; 

  

 

 Agricultura e Pecuária: 

Nosso município tem sua economia fortalecida através da 

agricultura e da pecuária de subsistência, voltada para a agricultura 

familiar. Com base nessa realidade, são objetivos deste plano: 

 



❖ Retomar o Programa de horas maquinas gratuitos para os 

agricultores conforme Lei Municipal já existente; 

❖ Reorganizar o serviço de disponibilidade de maquinário, de forma 

programada e efetiva por comunidades reduzindo custos com 

serviços de horas máquinas terceirizadas. 

❖ Adquirir mais máquinas e implementos agrícolas; 

❖ Fortalecer a Feira de produtos agrícolas de Entre Rios; 

❖ Contratar um Engenheiro Agrônomo para dar orientação e auxiliar no 

planejamento das propriedades de modo que os agricultores possam 

obter maior produtividade e melhor renda para sua família;  

❖ Cobrar um planejamento e trabalho mais efetivo junto aos agricultores 

e pecuaristas por parte do medico veterinário;  

 

 

Meio Ambiente: 

  

O meio ambiente, dada sua importância à sustentabilidade de 

nossa sociedade, assim como as graves mudanças climáticas e impactos 

ambientais, estão interferindo diretamente na saúde humana e no 

desenvolvimento da sociedade. Para a proteção do meio ambiente, 

pretendemos:  

❖ Identificar/preservar as nascentes dos córregos (drenagens) 

principais que banham o município. 

❖ Promover educação ambiental nas escolas; 

❖ Reestruturar o plano diretor do município de acordo com estatuto 

das cidades;  



  

ESPORTES: 

O esporte é fundamental para melhoria da saúde e da qualidade de 

vida dos nossos munícipes, sendo um instrumento fundamental para o 

envolvimento dos jovens, prevenindo inclusive o uso de drogas. Sendo 

assim, pretendemos: 

❖ Construção de uma quadra coberta na comunidade da Linha Paiol 

de Barro; 

❖ Disponibilizar o campo municipal da comunidade do Paiol de Barro 

para uso dos alunos para as aulas de Educação Física; 

❖ Estimular a criação de times oficiais em cada comunidade para 

realizações de torneios e campeonato municipal; 

❖ Incentivar outras modalidades esportivas dentro do município, 

incentivando as mulheres e a terceira idade para a prática esportiva; 

❖ Promover campeonato de bochas e baralho com os idosos e 

comunidade em geral; 

❖ Apoiar todas as práticas esportivas, nas diversas faixas etárias (ex.: 

futebol de campo, futsal, atletismo, vôlei, artes marciais e outros); 

❖ Criar programa de orientação e iniciação esportiva para crianças e 

jovens da zona urbana e rural; 

❖ Incentivar os atletas do município com o objetivo de participação de 

campeonatos regionais; 

❖ Garantir de forma organizada, por meio de cronograma esportivo, o 

uso dos espaços públicos para as atividades esportivas; 

❖ Garantir equipamentos necessários às práticas esportivas; 



❖ Realizar campeonatos com as crianças e jovens do programa de 

orientação esportiva;  

❖ Criar espaços esportivo; 

❖ Manter manutenção básica do campo municipal, fazendo melhorias 

e incluir a construção de um pavilhão com arquibancadas, isso com 

recursos próprios. 

  

 SEGURANÇA: 

❖ Apoiar a intensificação a segurança, incentivando ações das 

polícias civil e militar; 

❖ Manter convênio da rádio patrulha;  

❖ Contratação de Vigias nas Escolas do município; 

❖ Instalar sistema de vídeo monitoramento nos acessos principais do 

município. 

  

ASSISTÊNCIA SOCIAL: 

A assistência social é uma política pública que deve ser executada 

com um olhar crítico e comprometido, uma vez que intervém diretamente 

no cotidiano das famílias, na busca pela superação das vulnerabilidades 

que interferem nas condições de vida e de convívios da população. Dessa 

maneira, pretende-se: 

  

❖ Disponibilizar transporte para os idosos participarem dos Encontros 

Regionais da 3ª Idade; 



❖  Apoiar e implementar a habitação municipal através de 

loteamentos públicos; 

❖ Garantir assessoria jurídica para viabilização de direitos como BPC 

para idoso e deficiente, pensões, aposentadorias e pessoas que 

irão se aposentar, e outros; 

❖ Operacionalizar a equipe CRAS Volante, atuando diretamente à 

população, facilitando o acesso aos benefícios sociais e as 

atividades desenvolvidas pela equipe; 

❖ Atuar em parcerias com demais secretarias para melhoria da 

geração de renda familiar, inserindo mulheres e jovens; 

❖ Implementar cursos de cuidador de idosos para as famílias; 

❖ Atividades laborais como música, danças. Jogos, Caratê, pilates, 

zumba, pintura em tela, Yoga, ballet; 

❖ Implementar plano de viagens culturais para jovens, adultos e 

idosos e também intercambio das comunidades indígenas para 

eventos culturais de modo a preservar a sua cultura; 

❖ Revisão da Lei de benefícios eventuais; 

❖ Oferecer cursos diversos de inglês. Informática etc….; 

  

SAÚDE: 

A saúde é vista como uma política pública garantida na Constituição 

Federal caracteriza como uma das principais intervenções do poder 

público, uma vez que a situação de saúde da população reflete nas 

diversas áreas de atuação do ser humano. Para tanto, pretendemos 

implementar as seguintes ações:  

❖ Aperfeiçoar os serviços e atendimentos já existentes como: 

Psicologia; Nutrição; Fisioterapia, Fonoaudiologia; Odontologia; 



Medicina; Assistência social no SUS; Pediatria; Ginecologia; 

Cirurgia Geral; Atendimentos de enfermagem no geral; 

❖ Qualificação dos Profissionais e melhoria no atendimento do setor 

de agendamento da Unidade de Saúde do Centro; 

❖ Aumentar e melhora a oferta de serviços de fisioterapia e aquisição 

de novos equipamentos; 

❖ Reforma e aquisição de equipamentos para a Academia de Saúde; 

❖ Melhorar e aumentar a oferta de tratamento de canal; 

❖ Ofertar exames laboratoriais solicitados pela equipe médica da 

unidade de saúde; 

❖ Garantir e ampliar a oferta de medicamentos na Unidade de Saúde; 

❖ Manter e ampliar convênios com clínicas especializadas nas 

especialidades que não possuímos profissionais contratados no 

município; (Cardiologista) 

❖ Criação de protocolo de gestante. Neste incluindo além dos exames 

laboratoriais e exames de imagem e assistência que a gestante que 

fizer o pré-natal na unidade de saúde necessitar; 

❖ Manter convênios com os hospitais Frei Bruno de Xaxim, São Paulo 

de Xanxerê e Abelardo Luz; 

❖ Manter e aprimorar, conforme a NECESSIDADE da população, 

cirurgias eletivas (de baixa complexidade); 

❖ Buscar meios e estratégias para a execução das cirurgias de alta 

complexidade ortopédicas (Quadril e joelho); 

❖ Criar projeto através da vigilância sanitária e epidemiológica para 

mutirões de castração e vacinação de animais domésticos, cães e 

gatos; 



❖ Buscar o aperfeiçoamento e implantação efetiva da medicina 

alternativa através das plantas medicinais para trabalho conjunto e 

ligado a unidade de saúde. 

❖ Rever junto ao Estado a lista de medicamentos de alto custo e 

medicamentos excepcionais; 

❖ Assegurar o suporte técnico e modernizar o serviço dos agentes 

comunitários de saúde e dos agentes de endemias, além de cumprir 

o piso salarial das categorias; 

❖ Atender os pacientes em situação de vulnerabilidade, todos da 

mesma forma, sem desigualdade social; 

  

 EDUCAÇÃO E CULTURA: 

  

❖ Promover melhorias na educação, sendo essa, uma das prioridades 

do governo.  

❖ Construir uma creche na Comunidade do Paiol de Barro; 

❖ Construção de abrigos de passageiros nas comunidades do interior, 

para abrigar os alunos e trabalhadores das empresas frigorificas da 

região que utilizam o transporte de ônibus.  

❖ Priorizar a capacitação dos professores e servidores da secretaria 

municipal de educação.  

❖ Ampliar e reformar as escolas municipais, bem como, a creche, 

dando maior comodidade para alunos, professores e funcionários; 

❖ Ampliar a aquisição da Merenda Escolar, priorizando o comércio do 

Município de Entre Rios, adquirindo principalmente Produtos da 

Agricultura Familiar Rural; 



❖ Priorizar espaços de lazer nas escolas incentivando a prática de 

atividades físicas para os alunos; 

❖ Adquirir materiais esportivos para as aulas de educação física; 

❖ Garantir aulas de música, informática e outras aulas contempladas 

no currículo escolar; ampliando a diversidade das aulas; 

❖ Distribuir materiais pedagógicos e didáticos para todos os 

professores e alunos, para o bom andamento do trabalho escolar; 

❖ Equipar todas as salas de aula com equipamentos multimídia, 

climatizadores, materiais de expediente, armários e outros materiais 

necessários para melhor comodidade dos professores e alunos; 

❖ Capacitar professores e alunos para a efetiva inserção tecnológica 

e digital.  

❖ Criar a Biblioteca Escolar com projetos de leitura, compras de livros 

infantis direcionado para cada faixa etária; 

❖ Oferecer materiais pedagógicos garantindo a qualidade do ensino 

para os profissionais da educação; 

❖ Disponibilizar Educação de jovens e Adultos, para a conclusão do 

Ensino fundamental e Médio, em parcerias com instituições de 

ensino; 

❖ Valorizar os profissionais da educação; 

❖ Ampliar a frota de veículos do transporte escolar com aquisição de 

veículos novos; 

❖ Melhorar a oferta de transporte escolar para os alunos indígenas;  

❖ Reforma e ampliação do Pré-escolar do Paiol de Barro; 

❖ Incentivar a educação, inclusive contratando o segundo professor 

além de estagiários com formação na área; 

❖ Realizar de cursos de capacitação para os profissionais da 

educação; 



❖ Viabilizar no município a oferta de cursos profissionalizantes para 

os jovens e adultos em parcerias com instituições SENAI, SENAC; 

❖ Incentivar os cursos técnicos de ensino médio e apoiar o acesso e 

permanência dos jovens em cursos superiores; 

❖ Oferecer aulas de reforço para amenizar os prejuízos decorrentes 

da pandemia; 

❖ Atender em regime de plantão na creche Municipal durante as 

férias; 

❖ Ter um profissional capacitado para acompanhamento das crianças 

da creche no horário de almoço; 

❖ Distribuir uniformes escolares de inverno e verão para alunos e 

professores; 

❖ Resgatar atos cívicos; 

❖ Continuar apoiando todas as práticas culturais como: reativação da 

banda de música municipal, festa natalina, festa do aniversário da 

cidade; 

❖ Realizar cursos e eventos em parcerias com as comunidades do 

município; 

❖ Valorizar o artesanato local incentivando o desenvolvimento do 

mesmo, dando ênfase ao artesanato indígena; 

❖ Preservar e conservar o patrimônio histórico do município; 

❖ Resgatar a cultura gaúcha. 

 

 

TURISMO: 

 

❖ Incentivar a criação de áreas de lazer, camping e complexos 

aquáticos no município; 



❖ Criar roteiro turístico com a qualificação de Guia Turístico, para 

visitação dos garimpos, cachoeiras, trilhas ecológicas e outros; 

❖ Fomentar a Cultura e o artesanato indígena no município. 

 

  

 


