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Apresentação  

 

Em atendimento à manifestação da população, determinação dos Partidos políticos da 

nossa coligação, eleitores e ao apoio das nossas famílias, resolvemos nos colocar a 

disposição de Ipuaçu, para concorrer aos cargos de Prefeito e Vice Prefeito deste honroso 

Município, com o objetivo de desenvolver uma gestão transformadora, realizando 

projetos que visem melhorias nas diversas áreas da gestão pública. Assim sendo, 

apresentamos à população de Ipuaçu nossas propostas de trabalho, pretendendo com isso 

manter a dignidade de cada cidadão, humanizar a cidade e melhorar a sua qualidade de 

vida. Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestão de propostas. É preciso 

entender a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. O passo seguinte é 

discutir gargalos e urgências, analisar as contas públicas, definir prioridades e reavaliar 

estratégias. A partir daí, com bom senso e sensibilidade, propor políticas públicas 

ajustadas, realistas, e demonstrar porquê elas são eficazes. As diretrizes do Plano de 

Governo, que apresentamos aos eleitores de Ipuaçu, buscam responder, de forma objetiva, 

todas essas questões.  

 

 

Compromissos 

 

 É nosso compromisso repactuar a relação do poder público com a população. Abrir a 

prefeitura, fazer dela transparente, próxima, parceira do cidadão e entidades. Nosso foco 

é fazer da política o instrumento para humanizar a cidade, com direitos assegurados e 

serviços dignos para todos. Finalmente, nosso objetivo é agir no presente e pensar o 

futuro, deixando para as próximas gerações uma cidade melhor, sustentável, democrática 

e segura. 

 

 

 

 



 

PRINCIPAIS METAS  2025-2028 

 

1. Descentralizar a Secretaria de Infraestrutura (dois parques de máquinas), além do 

já existente na Cidade, instalar uma nova unidade no interior, para facilitar e 

agilizar as obras no município. 

 

2. Seguir com as tratativas junto ao governo do estado para a execução da 

pavimentação asfáltica da rodovia SC-479, que liga os municípios de Ipuaçu a 

Abelardo Luz.  

 

 

3. Incentivar a instalação de novas empresas e indústria em nosso município, bem 

como ofertar cursos técnicos em parceria com o Sistema S, para garantia de 

qualificação profissional.  

 

4. Construir nova Escola Municipal na Sede do Município com quadra de esportes. 

 
5. Construir centro de Eventos na cidade, com auditório, para realização de reuniões, 

peças de teatro, formaturas, seminários, danças, eventos e afins. 

 

6. Construir um amplo complexo esportivo, com parque, lago, ginásio poliesportivo, 

estádio com campo de futebol, pista de atletismo, pista de caminhada, ciclovia e 

academia de saúde. 

 

7. Adquirir ônibus leito exclusivo para transporte do grupo de idosos e para o uso 

das demais secretarias em viagens fora do município. 

 

8. Programa “ASFALTO PARA TODOS”, continuar a pavimentação asfáltica das 

ruas da cidade e comunidades do interior. 

 

9. Implantar o serviço de RADIODIAGNÓSTICO no novo Centro de Saúde e 

Pronto Atendimento 24 horas, adquirindo um aparelho de RAIO-X DIGITAL 

com tecnologia avançada para garantir diagnósticos precisos e eficientes no 

próprio município. 

 

10. Garantir a continuidade do fomento aos programas da agricultura familiar. 

 

 

 

 

 

 



 

SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 

 

 Colocar em funcionamento o NOVO CENTRO DE SAÚDE, com a aquisição 

completa de equipamentos médicos hospitalares, ambulatoriais, odontológicos, 

mobiliários e de informática, garantindo um atendimento de qualidade e eficiente 

para toda a população. 

 

 Implantar o PRONTO ATENDIMENTO MÉDICO MUNICIPAL 24 HORAS 

junto ao novo Centro de Saúde, garantindo atendimento de urgências e 

emergências, com funcionamento ininterrupto aos sábados, domingos e feriados, 

assegurando assistência médica contínua e acessível a toda a população. 

 

 

 Implantar o serviço de RADIODIAGNÓSTICO no novo Centro de Saúde e 

Pronto Atendimento 24 horas, adquirindo um aparelho de RAIO-X DIGITAL 

com tecnologia avançada para garantir diagnósticos precisos e eficientes no 

próprio município. 

 

 Buscar habilitação junto à SES para a implantação do SAMU, após o início do 

funcionamento do Pronto Atendimento Médico 24 horas no novo Centro de 

Saúde. 

 

 Construir um HELIPONTO anexo ao novo Centro de Saúde, para aterrissagem 

e decolagem do Helicóptero SARA/SAER, com o objetivo de dar maior suporte 

e agilidade no atendimento às urgências/emergências. 

 

 Implantar Programa Saúde Digital, com ênfase no TELESSAÚDE, através da 

oferta de serviços de teletriagem, teleconsulta, telediagnóstico, telemedicina, 

telemonitoramento, teleorientação, ampliando o atendimento e reduzindo o 

impacto logístico e remoções desnecessárias. 

 

 Assegurar a compra organizada e periódica de MEDICAMENTOS e o 

fornecimento gratuito, com 700 itens, em diversidade e quantidades suficientes. 

 

 Assegurar TRANSPORTE intermunicipal seguro e de qualidade aos usuários, 

com a renovação constante da frota de veículos, proporcionando segurança, 

eficiência e conforto. 

 

 Manter QUADRO MÉDICO E EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA, 

garantindo que cada Unidade de Saúde tenha equipes completas para atender a 

população de forma integral, com atendimento de livre demanda. 



 

 Implantar nova estrutura para o CENTRO DE ESPECIALIDADES com 

manutenção dos atendimentos em Pediatria, Cardiologia, Ginecologia, Obstetrícia 

e Ortopedia, além da inclusão de novas especialidades como Oftalmologia, 

Dermatologia e Psiquiatria, oferecendo todos os serviços de forma totalmente 

gratuita. 

 

 Assegurar o acesso à EXAMES E CONSULTAS ESPECIALIZADAS para 

tratamento fora de domicílio, aumentando a oferta de serviços médicos junto ao 

CIS-AMOSC (Consórcio Intermunicipal de Saúde de Chapecó), a fim de manter 

a fila em tempo real. 

 

 Aderir ao CONINS (Consórcio Intermunicipal de Saúde de Pato Branco) para 

expandir a oferta de consultas, exames, procedimentos e cirurgias na região de 

Pato Branco - PR, garantindo maior acesso e qualidade nos serviços de saúde. 

 

 Realizar novos CONVÊNIOS E CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES 

para ampliar a oferta e a realização de cirurgias eletivas, além de intensificar os 

mutirões de cirurgias (oftalmológicas, gerais, ginecológicas, ortopédicas, 

urológicas, vasculares, entre outras). 

 

 Manter FILA ZERO na realização de todos os EXAMES LABORATORIAIS, 

garantindo agilidade, segurança e precisão no diagnóstico e tratamento das 

doenças. 

 

 Assegurar a continuidade do programa de próteses oculares e fornecimento de 

ÓCULOS DE GRAU, em tempo real. 

 

 Implantar o Programa de Saúde Auditiva OUVIR MELHOR, para garantir o 

acesso e fornecimento de aparelhos auditivos, atendendo os pacientes conforme a 

necessidade. 

 

 Implantar um novo CENTRO DE FISIOTERAPIA para reabilitação física com 

atendimento domiciliar, e uma ACADEMIA DE SAÚDE PÚBLICA com 

equipamentos profissionais para promoção da saúde e bem estar geral. 

 

 Manter PROGRAMA IPUAÇU BEM GESTAR  com  atendimento integral às 

gestantes por meio da equipe multiprofissional, com fornecimento e implantação 

do kit gestante. 

 

 Manter PROGRAMA CRESCER SAUDÁVEL com o fornecimento de 

fórmulas infantis, leites, dietas enterais e complementos alimentares para todas as 

crianças com deficiências nutricionais 

 



 Assegurar a continuidade e execução do PROGRAMA IPUAÇU 

SORRIDENTE, com o fornecimento gratuito de PRÓTESES 

ODONTOLÓGICAS e fila em tempo real, além do atendimento odontológico 

em todas as UBS. 

 

 Assegurar os atendimentos da EQUIPE MULTIPROFISSIONAL, incluindo 

terapeuta ocupacional, fonoaudiólogo, nutricionista e psicólogo. 

 

 Implantar ações de MEDICINA ALTERNATIVA por meio do fornecimento 

gratuito à comunidade das Práticas Integrativas e Complementares em Saúde 

(PICS), como auriculoterapia, reiki, acupuntura, terapia de florais, aromaterapia, 

fitoterapia, cones hindu, yoga, entre outros. 

 

 Buscar recursos destinados à INFRAESTRUTURA para ampliação, 

modernização e melhoria das Unidades Básicas de Saúde das comunidades do 

interior e aldeias indígenas, bem como para a aquisição de novos equipamentos. 

 

INFRAESTRUTURA  

 

 Descentralizar a Secretaria de Infraestrutura (dois parques de máquinas), além do 

já existente na Cidade, instalar uma nova unidade no interior, para facilitar e 

agilizar as obras no município. 

 

 Seguir com as tratativas junto ao governo do estado para a execução da 

pavimentação asfáltica da rodovia SC-479, que liga os municípios de Ipuaçu a 

Abelardo Luz. 

 

 Programa “ASFALTO PARA TODOS”, continuar a pavimentação asfáltica das 

ruas da cidade, comunidades do interior e aldeias indígenas.  

 

 Implantar a iluminação pública nas principais Aldeias Indígenas. 

 

 Ampliar a frota municipal, essencial para a manutenção das nossas estradas 

(motoniveladora, trator de esteira, rolo compactador e caminhões). 

 

 Manter as estradas vicinais conservadas, com limpeza de valas, renovação e 

ampliação de bueiros e cascalhamento.  

 

 

 

 



INDÚSTRIA, COMÉRCIO E URBANISMO 

 

 Dar segmento ao trabalho de manutenção das praças, ruas, canteiros e órgãos 

públicos. 

 

 Promover o desenvolvimento urbano de forma planejada, organizada e articulada. 

 

 Fomentar ainda mais o projeto dos resíduos sólidos, gerando assim, renda, criação 

de novos postos de trabalho e ampliando a coleta seletiva no município inteiro. 

 

 Manter e realizar melhorias nos cemitérios pertencentes ao município. 

 

 Incentivar a instalação de novas empresas e indústria em nosso município, bem 

como ofertar cursos técnicos em parceria com o Sistema S, para garantia de 

qualificação profissional.  

 

 Implantar um novo parque industrial no munícipio. 

 

 Realizar anualmente as pinturas das faixas de pedestres e faixas de sinalização na 

cidade, bem como, os canteiros e logradouros urbanos; 

 

 Fortalecer as ações de preservação ao meio ambiente, como: limpeza, coleta, 

separação e reciclagem de resíduos. 

 

 Apoiar e incentivar as iniciativas do comércio local, tais como: eventos, feiras, 

campanhas, promoções de final de ano e entre outros. 

 

 Manter e implementar a decoração natalina. 

 

 

 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 

 

 Fortalecer a assistência técnica aos pequenos agricultores, com técnicos agrícolas, 

agrônomos e veterinários. 

 

 Continuar com suporte técnico para ampliação do número de famílias produtoras 

de alimentos para os programas PAA, PNAE, e Feira Municipal. 

 



 Renovar e ampliar as patrulhas agrícolas mecanizadas das associações e continuar 

a distribuição de óleo diesel. 

 

 Realizar palestras e seminários sobre temas atuais da agricultura e meio ambiente. 

 

 Manter o transporte de calcário para as propriedades. 

 

 Manter o fornecimento gratuito de nitrogênio líquido aos produtores de gado 

leiteiro. 

 

 Continuidade aos serviços de trator de pneu, com realização de silagem, gobi e pé 

de pato nas comunidades ainda não atendidas pelas patrulhas agrícolas. 

 

 Qualificar os serviços porteira a dentro. 

 

 Fortalecer o serviço de inspeção municipal - SIM, já criado. 

 

 Continuar o programa de proteção de nascentes de água para consumo humano e 

animal, com fornecimento de tubos, transporte de pedras, maquinário e orientação 

técnica. 

 

 Manter parcerias para fortalecer as hortas escolares e comunitárias.  

 

 Incentivar o empreendedorismo e investimento rural com apoio técnico às 

famílias de agricultores na implantação de práticas sustentáveis em suas 

propriedades. 

 

 Monitorar doenças que possam atingir setores hortifrutigrangeiros, em parceria 

com a CIDASC.  

 

 Continuar e fortalecer o desenvolvimento econômico de pequenas propriedades e 

agroindústrias na comercialização dos produtos. 

 

 Manter e ampliar a feira municipal da agricultura familiar. 

 

 Incentivar a realização semanal da feira municipal no novo espaço que já está 

sendo executado. 

 

 Fortalecer e ampliar o mutirão de castrações de cães e gatos.  

 

PROTEÇÃO, DEFESA CÍVIL E SEGURANÇA PÚBLICA 

 

 Ampliar a capacidade de mitigação, resposta e reconstrução do Município frente 

aos desastres, financiado pelo Fundo Municipal de Proteção e Defesa Civil. 



 

 Reduzir as áreas de risco mapeadas no município (realização de limpeza de 

encostas e desassoreamento do rio Lajeado Grande e rio Toldo Velho, e obras de 

contenção na Aldeia Pinhalzinho). 

 

 Adquirir mini estação meteorológica para monitoramento de eventos adversos, 

para emissão de alertas mais precisos e antecipados.  

 

 Fortalecer o programa defesa civil na escola. 

 

 Apresentar histórico de desastres registrados no município e deliberação sobre 

mecanismos de prevenção e preparação aos desastres nas Comunidades. 

 

 Criar o Núcleo de Proteção e Defesa Civil - NUPDEC, com escolha de 

representantes de comunidades para auxílio de ações preventivas, envio de 

informações, apoio nos levantamentos e entrega de itens de assistência 

humanitária. 

 

 Ampliar a instalação de câmeras de videomonitoramento em pontos estratégicos 

nas comunidades do interior. 

 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL E HABITAÇÃO 

 
 

 Construir Sede da Secretaria de Assistência social. 

 

  Ampliar as atividades com famílias, crianças, adolescentes e idosos do Centro de 

Referência da Assistência Social - CRAS, PAIF, SCFV, além daquelas que já 

existem. 

 

 Intensificar as políticas de assistência social em parceria com o governo Estadual 

e Federal. 

 

 Atuar na proteção social das pessoas em situação de vulnerabilidade social. 

 

 Fazer busca ativa de famílias que se enquadram no Programa de Transferência de 

Renda (Bolsa Família). 

 

 

 Defender a segurança alimentar, promovendo a ampliação do PAA. 

 

 Realizar busca ativa de pessoas que se enquadram no Benefício de Prestação 

Continuada (BPC) para portadoras de necessidades especiais e idosos acima de 

65 anos. 



 

 Construir centros de múltiplo uso nas aldeias: Serrano, Água Branca. 

 

 Incentivar as ações do grupo da Terceira Idade para melhorar ainda mais a 

qualidade de vida e demais situações de idosos do nosso Município. 

 

 Estruturar as redes de proteção para ampliar as campanhas permanentes de 

prevenção a violência contra a mulher, crianças, adolescentes e idosos. 

 

 Ampliar o Centro de Múltiplo uso na sede do município. 

 

 Realizar melhorias nos conjuntos habitacionais já existentes em nosso município. 

 

 Ampliar projetos de habitação de interesse social e recursos para o Fundo 

Municipal de Habitação. 

 

 Adquirir ônibus leito exclusivo para transporte do grupo de idosos e para o uso 

das demais secretarias em viagens fora do município. 

 

 

ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA 

 

 Implantar o programa CONVERSA com o PREFEITO, estabelecendo um 

calendário nas Comunidades, bairros e Aldeias. Proporcionando assim uma 

construção participativa dos munícipes com as demandas e pedidos dos mesmos 

para as melhorias na administração. 

 

 Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificação 

profissional. 

 

 Fazer ampla REFORMA ADMINISTRATIVA em todos os setores do Governo. 

 

 Ampliar o Programas de Estágios para dar continuidade de trabalho e 

conhecimento ao jovem em sua área de estudo. 

 

 

 

 

 

 

EDUCAÇÃO 

 



 

 Construir Escola na Sede do Município com  quadra de esportes. 

 

 Ampliar o espaço para atender os alunos de Pré Escola na sede do município 

(Escola Monteiro Lobato). 

 

 Pôr em funcionamento a Creche Indígena para atender as crianças cujos pais 

precisem trabalhar. 

 

 Manter Sistema de Apostilas já existente para as turmas de 1º ao 9º e ampliar 

também para a Educação Infantil.  

 

 Assegurar a continuidade do auxilio acadêmico, com reajustes nos valores. 

 

 Discutir o plano de carreira dos profissionais de educação (Professores, 

Assistentes de Educação, Assistentes Pedagógicos e monitores), valorizando 

assim toda a classe do magistério municipal. 

 

 Capacitar e valorizar os motoristas do transporte escolar, bem como as agentes de 

Copa e Limpeza. 

 

 Continuar fornecendo o transporte escolar de qualidade e segurança para os 

alunos. 

 

 Ampliar o acervo bibliográfico da biblioteca municipal Paulo Freire. 

 

 Dar ênfase sempre a capacitação continuada de todos os profissionais de 

educação. 

 

 Dar continuidade a erradicação do analfabetismo e de escolaridade de jovens e 

adultos (EJA). 

 

 Manter atendimento psicológico e psicopedagógico a alunos com necessidade. 

 

 Ampliar investimentos na alimentação escolar adquiridos da agricultura familiar. 

 

 Manter os investimentos na modernização das escolas, através da aquisição de 

equipamentos tecnológicos, materiais pedagógicos de última geração. 

 

 Garantir o pagamento do piso salarial aos professores. 

 

 Manter o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua 

qualidade e prazos de entrega. 

 

 Manter e aumentar a segurança em todas as escolas públicas do município;  

 Manter a manutenção das escolas em dia. 

 



 Implantar o Programa em parceria entre Saúde e Educação, diagnosticando 

crianças com problemas de visão e distribuindo óculos gratuitamente.  

 

 Ampliar o atendimento médico, odontológico, fonoaudiólogo, psicológico e 

nutricional aos alunos da rede municipal de ensino. 

 

 Realizar as coberturas das quadras das escolas do Toldo Velho e Professora 

Serenita Fátima Carlesso da Silva. 

 

 Reformular a lei dos Auxílios aos cursos técnicos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

CULTURA E TURISMO 

 

 

 Construir Centro de Eventos na cidade, com auditório, para realização de 

reuniões, peças de teatro, formaturas, seminários, danças e eventos afim. 

 

 Captar recursos para executar Projeto de Centro Cultural na Praça Plinio Alberto 

Fuzinatto. 

 

 Construção de espaço para exposição de produtos da Agricultura Familiar e 

Recepcionar os Turistas. 

 

 Incentivar e valorizar toda a diversidade cultural do Município. 

 

 Promover os encontros de grupos de corais. 

 

 Cumprir as metas do Plano Decenal de Cultura. 

 

 Ampliar o trabalho realizado com o grupo de dança ECA- Expressão Corpo e Arte 

de Ipuaçu. 

 

 Dar continuidade aos eventos culturais implantados, tais como: Natal da família, 

Quermesse na praça, Entrevero Cultural, entre outros. 

 

 Promover novas edições da EFACIPU (Exposição, Feira Agropecuárias, Cultural, 

Comercial, e Industrial de Ipuaçu), divulgando assim, as potencialidades culturais 

e econômicas do município. 

 



 Manter o Programa de fortalecimento ao artesanato indígena e não indígena. 

 

 Manter o Centro Cultural na Praça, bem como os Projetos Culturais já existentes. 

 

 Manter o incentivo e a valorização da cultura indígena, Grupos de Canto, dança 

entre outros. 

 

 Promover o Encontro de Grupo de Corais em parceria com os Corais Taliani Del 

Valle e Gigantes de Coração. 

 

 Dar continuidade aos eventos culturais já promovidos no município. 

 

 Implantar projetos de artesanato no contraturno para adolescentes. 

 

 Manter a rota turística já instituída “Epry: Caminhos de Ipuaçu”; 

 

 Sinalizar os pontos turísticos e as comunidades do município. 

 

 Construção do segundo Portal na saída do município para São Domingos. 

 

 Construção de um portal Temático na entrada da Terra Indígena Xapecó. 

 

 

ESPORTE E LAZER 
 

 

 Construir um amplo complexo esportivo, com parque, lago, ginásio poliesportivo, 

estádio com campo de futebol, pista de atletismo, pista de caminhada, ciclovia e 

academia de saúde. 

 

 Continuar promovendo campeonatos em diversas modalidades (Futsal, Futebol de 

Campo, Bocha Rolada, Bolão, Bocha 48, Sinuca, Voleibol, Futebol Suíço). 

 

 Participar dos campeonatos regionais de Futebol de Campo, tais como: Copa 

Amai, Estadual Pré- Amador e Estadual de amadores fase oeste). 

 

 Continuar incentivando os eventos esportivos particulares: Motocross, Corrida de 

gaiolas, ciclismo, corrida de rua, trilhas ecológicas, entre outros. 

 

 Promover encontros de carros antigos, encontro de motos. 

 

 Construção de um complexo esportivo na Aldeia Pinhalzinho. 

 

 Participar dos jogos promovidos pela FESPORTE. 

 

 Implantar a escolinha de futebol de campo nas categorias de base nas modalidades 

masculino e feminino. 

 



 Continuar as construções de áreas de lazer na Terra Indígenas e nas comunidades 

do interior. 


