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O Plano de Governo desta coligação: “juntos pelo povo” apresenta as propostas, as 
quais tornar-se-ão compromissos assumidos com os cidadãos Ouroverdense. 

Com isso os Candidatos assumem o compromisso de se utilizar e administrar as 
diretrizes deste plano de governo. 

 

01 – ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

- Adotar o orçamento participativo, onde os gastos públicos sejam  acompanhados pela 
comunidade e possibilite o controle popular da gestão pública; 
 
- Realização de Audiências Públicas sobre assuntos relevantes da Administração 
Municipal;   

- Manter, ampliar e melhorar o processo de informatização da Administração; 

- Viabilizar plano de incentivo para a instalação de novas empresas no município e 
fortalecimento das pequenas empresas já estabelecidas. 
 

02 - ESPORTE, CULTURA E LAZER 

- Promover eventos esportivos no âmbito municipal, incentivando várias modalidades 
(masculino, feminino); 

- Incentivar e desenvolver programas esportivos específicos para crianças e 
adolescentes; 

- Incentivar a participação dos idosos nos programas esportivos da cidade; 

- Incentivar aos eventos locais (Festas/eventos tradicionalistas), sobretudo nas 
comunidades do interior; 

- Promover e incentivar o torneio do agricultor na semana do município; 

- incentivar o turismo local, aproveitando as belezas naturais de nosso município; 

 

03 - EDUCAÇÃO E TRANSPORTE ESCOLAR 

- Melhorias no transporte escolar; 

- Oferecer uma merenda escolar de qualidade, com cardápio variado, atendendo todas as 
necessidades nutricionais, dando prioridade a alimentos da agricultura familiar local; 

- Desenvolver uma Educação Publica e de qualidade; 

- Capacitação permanente de todo corpo docente; 



- Incentivo aos Jovens e Adultos para concluírem seus estudos; 

- Fazer a parceria entre a Secretaria de Saúde e as escolas para que todas as crianças 
com necessidades especiais tenham seus laudos, e tenham um atendimento de 
qualidade. 

 

04 – SAÚDE 

- Contratar médicos suficientes para atender a demanda da população; 
 
- Manter e aprimorar a farmácia básica; 

- Manter e aprimorar os exames laboratoriais; 

- Estabelecer convênios com clinicas médicas particulares para suprir a demanda de 
especialidades; 

- Manutenção e melhorias do transporte aos doentes que necessitam se deslocar para 
outros municípios; 

- Buscar agilidade na realização de exames e procedimentos cirúrgicos; 
 
- Disponibilizar profissionais na área da saúde odontológica para atendimento direto nas 
escolas, a fim de atender a saúde bucal dos alunos; 
 
- Desenvolver campanhas educativas e preventivas nas escolas, na área da saúde em 
parceria com a secretaria de educação. 
 

05 - AGRICULTURA E PECUÁRIA 

- Incentivar a Feira livre com produtos da agricultura familiar; 

- Assistência técnica para a agricultura familiar e todas as famílias no campo; 

- Renovar a patrulha agrícola municipal, inclusive com a aquisição de novos tratores e 
implementos agrícolas; 
 
- Capacitar e incentivar os produtores em diversas atividades da agricultura familiar e 
do gado leiteiro; 

- Implantação de hortas comunitárias. 

- incentivar o núcleo de criadores de animais e promover feiras. 

 

06- MEIO AMBIENTE  

- Preservar as nascentes; 



07 - INFRA-ESTRUTURA 

- Manutenção e melhoria das estradas do interior, com reabertura e cascalhamento; 

- Garantir fornecimento de água potável no Município; 

- Melhorar a qualidade da iluminação publica; 

- Pavimentar ruas e vias de acesso do perímetro urbano; 

- Construção de passeios públicos. 

 

08 - SERVIÇO SOCIAL E HABITAÇÃO 

- Ampliar e aprimorar as políticas sociais; 

- Implantar programas para reforma de casas aos mais carentes; 

- Aprimorar o programa de apoio às famílias no CRAS; 

- Priorizar o atendimento de crianças e adolescentes em situação de risco social, através 
de programas específicos; 

- Realizar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção e combate ao uso 
de drogas; 

- implantar oficinas de artesanato e cursos para mulheres, jovens e adolescentes; 

- Oferecer variados cursos a população (Ex: reaproveitamento alimentar, corte, costura, 
pintura, bordados, etc.); 

- Fortalecer os Grupos sociais existentes; 

- Desenvolver políticas de integração da terceira idade, atendendo assim a preceitos do 
“Estatuto do Idoso”; 

 

09 - SEGURANÇA PUBLICA 

- Manter o convênio com as Polícias Militar e Civil de Santa Catarina; 

- Viabilizar cursos e palestras com profissionais na área da segurança pública; 

- Apoiar o funcionamento do Corpo de Bombeiros. 

 

ESSE PROJETO É DE TODOS NÓS, MAS DEPENDE DE VOCÊ ELEITOR  E  
ELEITORA 

VOTO NÃO TEM PREÇO, TEM CONSEQUÊNCIA! 


