ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PROPOSTA DE PLANO DE GOVERNO - GESTAO 2025 a 2028.
PARTIDO DO MOVIMENTO DEMOCRATICO BRASILEIRO - MDB

CANDIDATOS: EUGENIO ANTONIO ROLING - PREFEITO MDB
ANDRE SEBOLD - VICE PREFEITO PSD

COLIGACAO: JUNTOS POR UM CHAPADAO DO LAGEADO MELHOR.

Este Plano apresenta as principais propostas do
candidato a prefeito, Eugenio Antonio Roling, para o
mandato de 2025 - 2028.

Prioridades do nosso governo:
1. Mapear todas as forgas economicas, politicas e sociais e

realizar parcerias para sanar os problemas e promover o
desenvolvimento do municipio.

2. Oferecer educagdo de qualidade possibilitando
desenvolvimento profissional, humano e social.

3. Ampliar e consolidar programas e agdes que garantam
mais seguranga para a populagdo.

4. Melhorar e ampliar o atendimento na drea de salde,
qualificando as parcerias existentes.



5. Implantar uma politica de desenvolvimento humano e
social, que seja capaz de emprego e renda e modo
sustentdvel.

6. Criar um sistema de avaliagdo das politicas publicas que
leve em conta a eficiéncia dos servigos oferecidos e que
horteie as prioridades do governo municipal.

METAS POR SETORES
1. EDUCACAO

. Construgdo da creche;

. Implantagdo do programa de transitoldndia, programa
educacional de transito entre a Policia Militar e as
escolas;

. Apoio a continuagdo do programa PROERD entre a Policia
Militar e as escolas;

. Melhorar a infraestruturas de nossas unidades escolares,
e construcdo de novas unidades infantis;

. Concentrar investimentos na rede de ensino infantil e
fundamental, com atengdo a Educagdo Especial;

. Promover cursos de capacitagdo dos profissionais ligados
a Educagdo, dando énfase das tecnologias educacionais;

. Manter o Programa Bolsa Universitdria Municipal para
alunos do Ensino Superior;



Ampliar a qualidade do transporte escolar para os alunos
da rede municipal e estadual, e, gratuidade no transporte
escolar para os universitdrios que residem em nosso
municipio e estudam em outras cidades, com até 100km de
distancia;

Apoio e incentivo aos alunos do municipio para viagens de
estudos;

Melhorar e ampliar a frota do Transporte Escolar para
melhor atender nosso alunos;

Combater a evasdo escolar, especialmente dos alunos
jovens e adultos;

Valorizagdo dos professores e profissionais da educagado;
Implantagdo de sistemas educacionais voltados para as
tecnologias, e jogos ludico;

Manter a merenda escolar com qualidade e em quantidade
suficiente;

Reestruturacdo das salas de informatica dos centros de
ensino com aquisi¢do de novos computadores, notebooks e
instalagdo de internet com a implantagdo do portal do
aluno, dos professores e dos pais em todos os centros de
ensino;

Instalagdo de uma biblioteca Municipal e uma biblioteca
virtual;

Ofertar aulas de informatica aos municipes;

Manter e ampliar a oferta de educagdo de jovens e
adultos EJA no Municipio;



Aquisicdo de acervo bibliogrdfico para biblioteca
municipal e para os centros educacionais;

Aquisi¢do de livros para educagdo infantil e para o ensino
fundamenttal.

2. SAUDE

Manter o hordrio ampliado do Posto de Salde sem fechar
ao meio dia;

Disponibilizar veiculo para atendimento especial as
pessoas com cdncer quando precisarem sair do municipio
para fazer o fratamento com radioterapia e
quimioterapia;

Aumentar investimento nos exames laboratoriais;

Ampliar o programa de PSF;

Manter a medicagdo da farmdcia bdsica, manter e ampliar
os medicamentos de alto custo e ampliar os medicamentos
para populagdo carente;

Manter o plantdo de ambulancia para pronto socorro e
manter transporte de paciente para outras cidades;

Contratar mais médicos e dentistas para ampliar o
atendimento na Unidade de Satde;

Melhorar os agendamentos de consultas clinicas no Posto
de Salde;

Continuar com a renovagdo do Programa Mais Médico;
Convénio com ortopedista, psiquiatra e cardiologista;



Manter o convénio com Hospital Bom Jesus;

Manter especialistas como clinico geral, ginecologista,
pediatra, psicéloga, fisioterapeuta, fonoaudidlogo e
nutricionista;

Buscar junto aos governos Estaduais e Federais a
ampliagdo das parcerias e de recursos para o Municipio;
Buscar recursos para ampliagdo e renovagdo das frotas
para transportes de pacientes;

Promover capacitagoes dos servidores e profissionais da
salde a fim de garantir a melhoria e a humanizagdo do
atendimento na rede de sadde publica, assegurando uma
postura de atengdo e cuidado que responda afetivamente
a expectativa da populagdo;

Investir em cursos, palestras e tratamentos voltados a
medicina preventiva;

Ampliar programas de saldde nas escolas (higiene, saldde
bucal etc.);

Manter programas de salde a Gestante e a Mulher;

Manter programas de sadde para nossos idosos;

3. ASSISTENCIA SOCIAL / HABITACAO

Construir sede prépria para encontro dos idosos;

Ampliar as ofertas de cursos e oficinas ministradas nho
CRAS, com sede propria;



Criar um departamento especifico para atendimento da
Mulher;

Manter programas de apoio as familias carentes
(remédios, cestas bdsicas, auxilio moradia etc);

Programas especiais de cuidados, saide e lazer para a
terceira idade (idoso);

Apoio ao Programa de Habitagdo para familias carentes e
habitacdo Rural;

Cursos de qualificagdo para agregagdo de valores nas
propriedades do interior;

Promover junto aos grupos de mulheres semindrios
buscando novas alternativas com o objetivo de estimular a
maior participagdo das mulheres e obten¢do de aumento
na renda familiar;

Fomentar o apoio aos Grupos de Mulheres.

4. INDUSTRIA E COMERCIO

Criar incentivos a instalagdo de novas unidades industriais
e comerciais ho municipio;

Adquirir terreno para instalagdo da drea industrial;
Disponibilizar os imdveis plblicos desativados para
instalagdo de empresas com o objetivo de gerar novos
empregos;

Articular-se com entidades representativas do setor
empresarial visando apoiar as iniciativas voltadas ao



desenvolvimento economico, trabalho e geragdo de
emprego e renda;

. Apoio a criagdo de entidades de classe (comércio e
industria);

. Ampliar o apoio ao comércio, as micro e pequenas
empresas ja instaladas no municipio;

. Estimular a geracdo de empregos mediante atragdo de
empresas industriais e apoio a elas afim que possam
explorar as vocagdes naturais do municipio e do povo.

5. CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

. Estruturar o Departamento de Esportes, Turismo, Cultura
e Lazer;

. Apoiar as festas tradicionalistas, culturais e religiosas no
municipio;

. Apoio aos grupos de cavaleiros e lagadores que participam
de cavalgadas e torneio de lago;

e Implantar escola de equitagdo e aula de lago para dar
continuidade a cultura tradicionalista;

e Ampliar o apoio a prdtica esportiva, com a inclusdo de
outras modalidades esportivas;

. Promover eventos esportivos de diversas modalidades;

. Apoiar eventos de lazer promovidos por organizagdes ndo
governamentais;



Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para
a execugdo de projetos de iniciagdo esportiva;

Participar de atividades desportivas regionais e estaduais;
Promover campeonatos intermunicipais em  nosso
municipio;

Implantar a  OLIMPIADA DE  INTEGRACAO
COMUNITARIA / Centro e Interior (futsal, voleibol,
canastra, domind, bocha etc....)

Construgdo de novos espagos poliesportivos;

Apoio e ampliagdo de atividades desportivas e culturais
para a terceira idade;

Reforma e ampliagdo do gindsio do centro;

Apoio a manutengdo dos Centros Esportivos das
comunidades;

Construgdo de arquibancadas e instalagdo da iluminagdo do
Estddio Municipal Ilson Assis Kersbaum;

Manutencdo dos projetos de: judo, futsal, danga, coral,
aulas de mdsica, grupos de danga e a fanfarra municipal.

6. AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Apoiar programas de turismo rural;
Manter o incentivo aos produtores de produtos organicos;

Implantar cursos de qualificagdo profissional e de
administragdo de propriedades rurais;



Ampliar as parcerias para melhorias nhas propriedades
rurais;

Estruturar a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente,
contratando mais médicos veterindrios e agrénomos para
assisténcia rural;

Melhorar o plantel genético;

Incentivo aos produtores de leite, com melhoramento
genético do rebanho e melhoramento das pastagens;

Implantar um classificador de grdos no municipio;

Apoiar iniciativas de diversificagdo da produgdo rural e
cursos em parcerias com as associagoes;

Criar programas de incentivo ao agricultor com
distribuicdo de sementes;

Criar programa de distribuigdo de horas de mdquinas para
realizagdo de servigos nas propriedades;

Programas de parcerias rurais no transporte de calcdrio;
Aquisi¢cdo de equipamentos agricolas, veiculo basculante e
tratores para parcerias com os agricultores em suas
propriedades;

Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas
familias da Agricultura Familiar, bem como associagdes e
cooperativas;

Preservar as dreas de mananciais;

Elaborar mecanismos e estratégias de despoluigdo e
recuperagdo de solos e nascentes;



Desenvolver projeto de construgdo de terragos para
contengdo de dguas de enxurradas (visando preservagdo
do meio ambiente e das estradas vicinais);

Distribuigdo de mudas de plantas nativas;

Ampliar o apoio as entidades e movimentos organizados
ndo governamentais de protegdo a noo Meio Ambiente e
Animais;

Ampliar agdes de combate ao borrachudo em parcerias
com associagoes;

Parcerias com associagoes para construgdo de pogos
artesianos;

Implantagdo da feira livre no municipio em parcerias com
a agricultura familiar e associagoes;

Aquisigdo de prensa compactadora de material reciclado
para implantagdo no centro de triagem.

7. INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE

Viabilizar sede prépria para a policia militar;

Apoio a implantagdo do sistema de monitoramento
Bem-Te-Vi visando a seguranga dos municipes em todo
territério do municipio;

Aumentar o fornecimento de dgua tratada, buscando uma
nova fonte de captacdo para atender a todas as regioes



com problemas de dgua para o consumo em periodo de
estiagem;

Implantagdo de programas de pavimentagdo Rural, em
especial de Serras;

Continuagdo da pavimentagdo asfdltica no centro da
cidade;

Reforma e adequagdo das pragas publicas no centro e
comunidades;

Reforma e ampliagdo de Academia ao Ar Livre e Parque
Infantil na Praca Publica;

Aquisicdo de veiculos, cagambas, maquinas e equipamentos
para ampliagdo da frota municipal;

Ampliagdo e manutengdo de veiculos para as Equipes de
Saldde da Familia;

Melhoria das estradas vicinais com a manutencdo,
substituicdo das pontes de madeira por concreto e
mata-burros;

Ampliagdo do programa de pavimentagdo de ruas;
Implantagdo do Programa estrada boa para todos;
Sinalizagdo de transito e pontos turisticos;

8. ADMINISTRACAO PUBLICA EFICAZ

Implantagdo de Programa de Qualificagdo e Incentivo a
produtividade dos servidores publicos municipais;



Implantagdo de ferramentas para obter eficiéncia na
arrecadagdo e gasto publico;

Reestruturacdo e Valorizacdo do Plano de Carreira do
Servidor Pdblico Municipal;

Efetuar a requalificagdo profissional, realizar a reposigdo
salarial e proporcionar melhor qualidade no ambiente de
trabalho;

Realizar estudo da viabilidade de um Plano de Salde para
todos os servidores municipais;

Reajustar o vale alimentagdo anualmente pelo INPC;
Capacitagdo dos servidores publicos;
Desburocratizagdo do servigo publico;

Respeito e valorizagdo dos servidores municipais e saldrio
em dia.

Missdo: “Desenvolver um Municipio economicamente forte
socialmente justo, oportunizando a melhoria e
eficiéncia dos servigos publicos”.

EUGENIO E ANDRE
JUNTOS POR UM CHAPADAO DO LAGEADO MELHOR



