
PROPOSTAS 

“Unindo Forças para o Progresso” 

Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e 

Finanças 
Legalidade, impessoalidade e eficiência. 

 

• Viabilizar a cobertura na Travessa Zeferino Matiolo (Rua coberta); 

• Realizar a Expo Castello valorizando os seguimentos do Município; 

• Manter parcerias com Universidades e Escolas na contratação de estagiários 

para os departamentos públicos;  

• Ampliar serviços online aos contribuintes e servidores (IPTU, Certidões, NFS e, 

entre outros); 

• Atualizar o Plano de Carreira do funcionalismo Público, adequando cargos, 

funções, salários e atribuições; 

• Revisar o Convênio com o Plano de Saúde para os servidores públicos com 

coparticipação do Município em parceria com a Associação dos Funcionários; 

• Desenvolver assessoria de impressa voltada ao setor público; 

• Adequar os prédios públicos à Lei de Acessibilidade;  

• Desenvolver planos, convênios e conselhos municipais; 

• Desenvolver campanhas para incentivo ao repasse de percentual de Imposto 

de Renda de pessoas físicas e jurídicas para Fundos Municipais; 

 

SEGURANÇA PÚBLICA  

• Manter convênios com a Policia Civil, Policia Militar e Corpo de Bombeiros; 

• Viabilizar melhorias no prédio da Polícia Civil; 

• Instalar câmeras de vigilância nos acessos do perímetro urbano e espaços 

públicos;  

• Manter a prestação de serviço de segurança nas Escolas Municipais; 

• Manter e ampliar nos centros das comunidades rurais iluminação de LED; 



Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social 

Pelo bem estar das famílias e a melhor qualidade de vida 

 

• Manter convênio com o SAMU; 

• Melhoria da frota de veículos para transporte de pacientes;  

• Ampliar a disponibilização de consultas médicas e atendimentos 

compartilhados com equipe multiprofissional (fonoaudióloga e terapeuta 

ocupacional) à população; 

• Ampliar a disponibilidade dos exames laboratoriais; 

• Ampliar o Programa Saúde na Escola e Sorriso Saudável com acompanhamento 

e orientação multiprofissional; 

• Dar continuidade no programa saúde da mulher, homem e adolescente, com 

objetivo de desenvolver campanhas para esclarecimento de diagnóstico 

precoce e prevenção dos casos mais comuns de câncer;  

• Dar continuidade ao Programa Pequeno Castellense, com orientações às 

gestantes, além do pronto atendimento e acompanhamento das crianças no 

primeiro e segundo ano de vida; 

• Dar continuidade aos Programa Básico de Saúde Bucal para Terceira Idade; 

programas e projetos desenvolvidos pelo Núcleo de Apoio a Família – NASF, 

Educação Permanente da equipe de saúde dos profissionais da Estratégia da 

Saúde da Família – ESF;  

• Dar continuidade ao Programa de Práticas Integrativas e Complementares em 

Saúde – PICs com ênfase Farmácia Viva, utilizando as plantas medicinais como 

forma de tratamento alternativo;   

• Realizar campanhas preventivas às doenças com busca ativa e rastreio de 

casos;  

• Ampliar os convênios para atendimento a casos que necessitem de 

especialidades;  

• Dar continuidade ao programa antitabagismo e viabilizar tratamento para 

alcoolistas e sua prevenção; 

• Desenvolver ações educativas que possam contribuir para a melhoria das 

condições de saúde e de vida dos indivíduos, família e população; 



• Atender de forma integral à saúde, cuidados assistenciais desde a gestação até 

a vida adulta, com foco na saúde com qualidade de vida, visando a prevenção e 

a promoção da saúde; 

• Manter e ampliar a oferta de medicamentos da Farmácia Básica;  

• Manter os exames de dermatologista na UBS;  

• Fortalecer o programa de atendimento domiciliar a pacientes acamados, 

pessoas com deficiência e doentes crônicos pela equipe multiprofissional; 

• Ampliar os convênios para a realização de procedimentos cirúrgicos eletivos e 

ambulatoriais; 

• Garantir o acesso à atenção básica e aos serviços especializados (de média e 

alta complexidade), mesmo quando prestados fora do município, controlando, 

racionalizando e avaliando os resultados obtidos; 

• Manter campanhas de vacinação; 

• Fortalecimento dos programas de vigilância sanitária e de saúde;  

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL - POR UMA POLÍTICA PÚBLICA VOLTADA AOS ANSEIOS DA POPULAÇÃO 

• Assegurar os direitos e deveres da pessoa idosa garantindo a proteção e sua 

defesa; 

• Promover a inserção da mulher nos clubes de mães e grupo de idosos para o 

fortalecimento das associações;  

• Promover a integração dos idosos com outros municípios através de atividades 

desportivas e festividades;  

• Ampliar as atividades de encontros com mães, pais, idosos, pessoas com 

deficiência, crianças e jovens através de encontros, campanhas e programas; 

• Dar continuidade aos programas na área de assistência social e habitação já 

implantados no município;  

• Viabilizar projetos de construção e reforma de residências no município através 

do Fundo Municipal de Habitação de Interesse Social; 

• Atendimento às Medidas Socioeducativas e a Prestação de Serviço a 

Comunidade; 



• Dar continuidade ao Programa Família Acolhedora para crianças e 

adolescentes;  

• Criar o Programa de Família Acolhedora para Idosos e/ou convênio com 

instituição de longa permanência; 

 

CRAS – CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL 

• Dar continuidades às oficinas desenvolvidas no município com participação de 

equipe multiprofissional; 

• Contratar um educador social para atender as oficinas do Programa de 

Atendimento Integral a Família - PAIF e Programa Bolsa Família - PBF; 

• Revisar o Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais fazendo a busca 

ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas e/ou 

atualização dos mesmos; 

• Proporcionar cursos para trabalhar em parceria com outras políticas públicas e 

parceiros tais como: SENAR, Sindicato Rural, SESI, SENAI e universidades; 

• Atender prioritariamente ações da Assistência Social aos beneficiários dos 

programas de transferência de renda (Benefício de Prestação Continuada - BPC, 

Programa Bolsa Família - PBF) 

• Atendimento a Lei dos Benefícios Eventuais  

 

CONSELHO TUTELAR 

• Capacitação para Conselheiros Tutelares;    

• Aquisição de um veículo específico para desenvolver atividades;  

 

 

Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Ambientes de conhecimento, estruturados e acolhedores 

 

EDUCAÇÃO – VALORIZANDO E CONSTRUINDO O CONHECIMENTO    

• Adquirir novos acervos bibliográficos para a “Biblioteca Pública Municipal” e 

para as Bibliotecas Escolares; 



• Renovar a frota de veículos escolares, como forma de garantir a segurança e a 

qualidade do transporte dos estudantes e profissionais da educação; 

• Desenvolver o plano de formação continuada para profissionais da educação 

básica vinculados a Rede Municipal; 

• Cumprir o Plano de Carreira dos profissionais do Magistério Municipal; 

• Promover o acesso as tecnologias e a inclusão no ambiente escolar; 

• Ampliar o Programa Merenda Escolar com aumento gradativo na aquisição de 

gêneros alimentícios da Agricultura Familiar; 

• Dar continuidade ao transporte escolar municipal/estadual, ensino técnico – 

profissional e superior; 

• Promover viagem de estudos e conhecimentos para alunos e professores; 

• Manter a entrega de uniforme e material didático escolar para todos os alunos  

e professores da rede municipal de ensino; 

• Manter convênio com APAE; 

• Viabilização da nova estrutura para o Centro Municipal de Educação Infantil 
Acalanto no Bairro Floresta; 

• Viabilização da cobertura para a quadra de esportes, salas e aulas e ampliação 
da cozinha no Centro Educacional de Ensino de 1º Grau; 

• Implantar Plataforma digital para alunos e professores das Escolas Municipais; 

• Implantar gradativamente a Educação em Tempo Integral; 

• Manter as escolas equipadas a fim de dar mais conforto a todos, deixando-as 
num ambiente propício para que ocorra o processo ensino/aprendizagem; 

 

CULTURA – VALORIZANDO O PASSADO E PROPORCIONANDO NOVAS HISTÓRIAS 

• Incentivar as festas típicas e tradicionais do município;  

• Aprimorar a programação pasqualina e natalina com apresentações culturais 

efetivando a participação das crianças e resgatando o significado das datas 

comemorativas; 

• Manter o incentivo a Sociedade Cultural Boa Vontade - Coral de Vozes 

• Realizar o Festival da Música Castellense – FESTIMUSIC; 



• Ampliar e diversificar oficinas de música, canto, dança, grupo de teatro e 

artesanato entre outros; 

• Ampliar o resgate histórico e cultural do município, entidades, pontos turísticos 

e criação de museu para exposição; 

• Dar continuidade as festividades alusivas ao aniversário do Município; 

• Contratação de gestor cultural com especialização na área;  

• Manter os sistemas de cultura e mapas culturais atualizados nas esferas 

municipal, estadual e federal; 

 

ESPORTE - POR UMA GERAÇÃO SAUDÁVEL 

• Viabilizar a 2ª etapa da reforma do “Centro de Eventos Castellão”; 

• Manutenção do campo de futebol do perímetro urbano municipal com 

iluminação e pista para a prática de caminhadas; 

• Organizar campeonatos esportivos nas diversas modalidades; 

• Proporcionar treinamento de futsal, futebol, voleibol, bocha, bolão, atletismo e 

jogos de mesa; para todas as idades objetivando a participação em 

competições; 

• Construir uma quadra de vôlei de areia/futebol de areia/futevôlei.  

 

 

Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Serviços Urbanos 

Fortalecimento do setor e incentivos/melhorias rurais e urbanas 

 

• Melhorias nas vias do perímetro urbano, com recapeamento das Avenidas 17 

de Fevereiro e XV de novembro; 

• Viabilizar a pavimentação asfáltica nas Ruas: Pedro Sampietro, Dois Irmãos, 

João Rodrigues de Freitas, João Ferreira, Ladir Pedro Sampietro e na Travessa 

Antonio Luiz Secco. Beco de acesso ao Loteamento Secco, Rua da Felicidade e 

trecho da Rua da Araucárias no Loteamento Frigo e nas Ruas do Bairro Floresta 

• Manutenção do atual e construção de novo cemitério municipal; 



• Construção/Instalação de incubatório para instalação de empresas (Salão do 

empreendedor); 

• Terceirização de horas máquinas; 

• Implantar passeios públicos no Loteamento Frigo, Bairro Floresta e Rua Paraná 

seguindo lei da acessibilidade; 

• Substituir as pontes de madeira existentes na malha viária do interior do 

município por pontes de concreto; 

• Desenvolver o Programa de Saneamento Básico; 

• Ampliação/melhoria da pavimentação asfáltica nas estradas rurais e urbanas;  

• Manutenção e aquisição de veículos e equipamentos; 

• Dar continuidade ao projeto de embelezamento das ruas e setores públicos; 

• Ampliar a rede de distribuição de água no interior do município; 

• Implantação de pavimentação asfáltica até o Condomínio Industrial e no 

acesso do Centro Educacional de Ensino de 1º Grau, com ciclovia e iluminação; 

• Dar continuidade a britagem, cascalhamento, reabertura das estradas do 

interior do município para que os produtores possam escoar a produção e se 

deslocarem para o centro da cidade com conforto e segurança; 

• Incentivar terraplenagens para novas instalações e melhorias nas propriedades 

rurais  

• Buscar parcerias com municípios da região para a instalação de usinagem de 

asfalto;   

 

 

 

 

 

 

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 

Cuidando mais e melhor de nosso interior, valorizando nosso agricultor 
 



• Viabilizar subsídios de horas máquinas, trator de pneu, trator de esteira, e 

sementes; 

• Aquisição de máquinas, equipamentos, tratores e veículos; 

• Cria programa que valorize a agricultura e o comércio local;  

• Destinar recursos ao Fundo Agropecuário para financiar equipamentos e 

Incentivo a Agricultura Familiar e fortalecimento das agroindústrias – 

Copercastello; 

• Incentivar a capacitação dos produtores rurais através de cursos em parceria 

com Epagri, SENAR, SEBRAE e Universidades;  

• Manter a homenagem do dia do Colono no dia 25 de julho;  

• Criar o Programa “Castello + Leite” dando continuidade a Lei 1582/2011 – 

PROLEITE. 

• Dar prosseguimento ao programa de melhoramento genético na bovinocultura 

do município; 

• Incentivar a instalação de indústrias e comércio no município; 

• Dar continuidade aos serviços de inspeção municipal para produtos de origem 

animal (Sistema de Inspeção Municipal), fortalecendo e incentivando o 

consumo de produtos com origem local; 

• Continuidade das parcerias e convênios com a EPAGRI; ICASA; CIDASC e 

EMBRAPA; 

• Incentivar o produtor a realizar análise de solo;  

• Realizar feira do gado leiteiro, da bezerra e da novilha em conjunto com a Expo 

Castello; 

• Incentivar emissão de notas fiscais de produção rural para incrementar o 

movimento econômico;  

• Viabilizar o Cadastro Ambiental Rural – CAR aos produtores rurais; 

• Promover e implantar novas políticas de proteção ambiental (agrotóxicos, lixos 

e água); 

• Fomentar e apoiar as atividades e projetos de Educação Ambiental 

desenvolvidos em âmbito municipal; 



• Estimular a juventude rural a permanecer no campo possibilitando o acesso a 

incentivos tanto do governo municipal, estadual e federal; 

• Fomentar a sanidade do rebanho animal do município, tendo orientações 

quanto ao controle de zoonoses, doenças infectocontagiosas, possíveis 

pandemias e saúde única; 

• Fomentar a melhoria das propriedades agrícolas, quanto a produção de 

alimentos, desenvolvendo programas de melhoramento de manejo, nutrição 

animal, reprodução e sanidade;  

• Incentivar o cultivo orgânico em hortas familiares; 

• Criar parceria para a construção de uma balança comunitária;  

• Ampliar e renovar a frota agrícola com aquisição de distribuidores, carretas 

basculantes, ensiladeiras, distribuidores de calcário e adubo seco, um trator 

com potência >= (140 cv) e uma ensiladeira frontal com área total; um conjunto 

de escavação para trator agrícola; 

• Incentivar escavação para construção de cisternas para armazenamento de 

água e construção de tanques para produção de pescado; 

• Incentivar a construção de cobertura de esterqueiras; 

•  Incentivar a escavação e construção de silos trincheira para armazenamento 

de alimento volumoso nas propriedades (silagem), disponibilizando assistência 

técnica e horas máquina nas propriedades; 

• Verificar a viabilidade para instalação de um abatedouro e criação de 

agroindústrias familiares de produtos de origem animal; 

• Fomentar a medicina preventiva dos rebanhos; 

• Manter a coleta seletiva do lixo; 

• Incentivar o cultivo de hortas familiares através da doação de kits de mudas de 

hortaliças e plantas medicinais; 

• Implantar a captação de energia solar em prédios públicos; 

• Manter e melhorar os programas já existentes na Secretaria da Agricultura; 

 

 

Secretaria Municipal de Comércio, Indústria e Turismo 



Por um município sustentável e desenvolvido 

 

• Incentivo ao comércio local, com premiações, feiras locais e exposições em 

conjunto com a ACIC;   

• Viabilizar a execução do projeto do centro de lazer.   

• Desenvolver o turismo como fonte de desenvolvimento socioeconômico; 

• Desenvolvimento de uma rota turística integrada, valorizando os potenciais 

turísticos na área urbana e rural; 

• Valorizar o visual (paisagismo, embelezamento) das propriedades rurais; 

• Construção de ciclovias e trevos de acesso na rodovia SC-468 à Linha São Luiz; 

• Fomentar empreendimentos turísticos através de parcerias com iniciativas 

privadas;  

• Revitalizar a gruta e a ilha municipal;  

• Criar alternativas para valorizar a indústria, o comércio e as empresas de 

prestação de serviço local; 

 

 

 


