
SOMOS TODOS IRANI! 

PREFEITO FUMINHO VICE ADELMO-11 

PROPOSTA PARA A GESTÃO 2025 A 2028. 

ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO 

• Implantação de Programa de Qualificação e Incentivo à produtividade dos 

servidores públicos municipais; 

• Implantação de ferramentas para obter eficiência na arrecadação e gasto 

público; 

• Agilidade no processo de averiguação e solicitações de Alvarás, Licenças entre 

outros  

• Valorização dos Servidores Públicos 

 

EDUCAÇÃO 

• Priorizar o investimento na rede de ensino infantil e fundamental, com atenção 

à Educação Especial; 

• Promover cursos de capacitação dos profissionais ligados à Educação; 

• Investir nas instalações para melhorar a qualidade física das unidades de ensino 

a cada ano; 

• Melhorar a qualidade do transporte escolar para os alunos da rede municipal e 

estadual; 

• Transporte escolar 100% gratuito para os universitários e cursos técnicos que 

residem em nosso município; 

• Implantação de ferramentas de última geração em sala de aula para professores 

e alunos. 

• Garantir uniforme, material escolar e merenda escolar totalmente gratuito na 

rede de ensino municipal; 

• Proporcionar maior participação dos pais no âmbito escolar; 

• Enfrentar os fatores de evasão escolar, especialmente dos alunos jovens e 

adultos; 

• Implantar nas escolas aulas de educação financeira e empreendedorismo; 

• Proporcionar viagens de estudos para implantação de novas ferramentas de 

ensino e busca de iniciativas que visam a melhoria da qualidade de ensino. 

SAÚDE 

• Manter e melhorar o atendimento no Pronto Atendimento Municipal; 

• Manter e melhorar os programas e projetos em funcionamento atualmente; 

• Manter e ampliar convênios de saúde com os consórcios CIS AMOSC e CIS 

AMAUC; 



• Pleitear junto as demais esferas de governo a ampliação das parcerias na busca 

de mais recursos para o Município; 

• Melhorias na frota de veículos para transportes de pacientes e atendimentos a 

população; 

• Promover capacitações dos servidores e profissionais da saúde; 

• Promover parcerias com ONGS de animais abandonados, a fim implantar ações 

que visam o controle, saúde, bem-estar e incentivo a adoção responsável; 

• Aquisição de veículos para as Equipes de Saúde da Família. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

• Instalação de câmeras de monitoramento em pontos estratégicos da cidade; 

• Apoiar de forma integrada o Conselho Tutelar; 

• Valorização de entidades como Corpo de Bombeiros Militares, Corpo de 

Bombeiros Voluntários, Polícia Militar e Civil. 

• Fomentar o programa de Educação no Trânsito; 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

• Ampliar as ofertas de cursos e programas ministradas no CRAS; 

• Manter e ampliar as atividades do SCFV (SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E 

FORTALECIMENTO DE VINCULOS) 

• Disponibilizar assistentes sociais junto da comunidade com maior participação 

para acompanhamento das demandas, principalmente dos mais carentes; 

• Implantar e desenvolver programa para melhorar a qualidade de vida dos 

munícipes com maior vulnerabilidade;  

•  Garantir o amparo às crianças e adolescentes carentes; 

• Manter e fomentar os programas que visam atender e acolher alcoólatras e 

dependentes químicos;  

• Resgatar o vínculo familiar e garantir um atendimento social, de saúde, 

educação e trabalho; 

 

IDOSOS 

• Implantar programas voltados a grupo de danças, coral e atividades físicas com 

profissionais da aérea;  

• Manter e auxiliar na promoção dos encontros mensais da terceira idade;  

• Implantar o Projeto Centro dia, para idosos com oferta de serviços voltados à 

saúde, massagens, fisioterapias entre outros.   

 

INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇO 

• Criar incentivos à instalação de novas unidades empresariais; 



• Ampliar o apoio às micro e pequenas empresas; 

• Dar incentivo e apoio ao Comercio local em parceria com a CDL e outras 

entidades;  

• Fomentar a formação de grupos para investir na criação de novas empresas; 

• Buscar parcerias com entidades Estaduais e Federais como: SEBRAE, SENAI, 

SESI, SENAC, entre outras para assessoria e incentivo; 

• Intensificar esforços para a implantação do projeto CONTESTADO, buscando 

o desenvolvimento econômico, cultural e turísticos do município 

proporcionando gerar empregos e renda para a nossa população. 

  

JUVENTUDE 

• Oportunizar a inclusão do Jovem no mercado de trabalho; 

• Desenvolver cursos de capacitação em parceria com o CRAS; 

• Criar ações para convivências entre jovens como campeonatos em diversas 

modalidades esportivas; 

• Apoiar iniciativas para encontros, eventos e áreas de lazer. 

 

CULTURA, ESPORTE E LAZER 

• Apoiar e incentivar os artistas locais; 

• Buscar alternativas junto a órgãos públicos e iniciativa privada para o 

desenvolvimento da cultura em relação a história do contestado tendo como 

objetivo a geração de empregos e renda; 

• Manter e melhorar as atividades das oficinas de danças, músicas, entre outras.  

• Expandir e promover a realização de eventos como a EXPOIRANI e o FIMUSI; 

• Ampliar o apoio a prática esportiva, com a inclusão de outras modalidades 

esportivas; 

• Promover eventos esportivos de diversas modalidades; 

• Manter e melhorar o locais para prática de esportes, dando suporte e 

manutenção; 

• Manter e melhorar as atividades desenvolvidas pela CME; 

• Construção de novos espaços poliesportivos e ciclovias; 

• Apoiar e fomentar as atividades das escolinhas esportivas e culturais. 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

• Aquisição de equipamentos agrícolas para as associações de agricultores; 

• Apoiar projetos de empreendedorismo das famílias da Agricultura Familiar, 

bem como associações e cooperativas; 

• Incentivar a ampliação e melhoramento das atividades desenvolvidas nas 

propriedades rurais; 



• Subsidiar a prestação de serviços de máquinas para terraplanagem para o 

investimento em silos, aviários, galpões para gado leiteiro, de corte e pocilgas. 

• Dar continuidade aos investimentos no Consórcio Intermunicipal de Resíduos 

Sólidos e Saneamento; 

• Manutenção das estradas de Roça, 

• Buscar junto às empresas parcerias para implementar a produção e renda dos 

iranienses; 

• Ampliar o apoio às entidades e movimentos organizados não governamentais 

de proteção ao Meio Ambiente e Animais 

• Proporcionar o cascalhamento e melhorias nos acessos das propriedades rurais; 

• Ampliar os programas de internet e de telefonia rural; 

• Incentivar o jovem agricultor visando a permanência do mesmo no local; 

• Buscar meios para iniciar a pavimentação das estradas rurais. 

 

HABITAÇÃO 

• Viabilizar a construção de novas moradias popular;  

• Garantir o acesso da população com renda de até 03 salários mínimos aos 

programas habitacionais; 

• Implantação de conjunto habitacional no bairro Santo Antonio. 

 

INFRAESTRUTURA, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS 

• Ampliar e melhorar o Sistema de Iluminação Pública; 

• Buscar apoios governamentais para a implantação de um acesso viário que liga 

a SC 473 à BR 153 (contorno); 

• Continuar o asfaltamento nas ruas dos bairros e centro da cidade; 

• Reforma e adequação das praças públicas com e acessibilidade a pessoas com 

deficiência; 

• Recapeamento de ruas e avenidas; 

• Criação da Praça Digital com a disponibilização de pontos de internet livre para 

a população; 

• Manutenção de Academia ao Ar Livre e Parque Infantil em Praça Pública; 

• Aquisição de veículos para renovação da frota municipal. 
 

 

IRANI PARA TODOS, É ASSIM QUE VAMOS FAZER 
GESTÃO, OLHANDO PARA TODOS PENSANDO NO 

FUTURO! 


