PLANO DE GOVERNO

Este documento € um instrumento que, além de atender a Legislagao

Eleitoral, apresenta as diretrizes e define o Plano de Governo para o Municipio
de Ibiam/SC.
As principais propostas dos Candidatos a Prefeito Camilo Gatti e Vice-Prefeito
Edemilso Piovesan, pela chapa denominada “Juntos por Ibiam” composta pelos
partidos MDB, PL, PSD e Federagcdao PSDB-Cidadania para administracéo
municipal de 2024 a 2028 sao:

As agdes governamentais partem de um diagndstico amplo dos principais
problemas do municipio a serem enfrentados; constituindo-se, portanto, em uma
proposta democratica, concreta e viavel para solu¢gdo dos mesmos buscando o
crescimento econémico, socialmente e ambientalmente sustentavel.

Nosso planejamento estratégico para a administragdo do municipio é
pautado pela organizacado financeira e responsabilidade fiscal, respeito ao
contribuinte, transparéncia, participagdao popular, inovagao, coordenagao das
politicas publicas, geragdo de empregos e renda, qualidade de ensino, promogéo
da saude, seguranca e mobilidade.

ADMINISTRACAO E GESTAO

* Modernizagao da gestao publica com foco na eficiéncia, agilidade, fiscalizagao
na aplicagao dos recursos, obras e servigos;

* Planejamento constante;

* Desenvolvimento continuo de atividades que visam a melhoria da qualidade de
vida da populacgao;

* Revisao de todos os processos;

* Participacdo democratica da populagao nas decisoes;

* Captacao de recursos privados, Federais e Estaduais;

* Valorizagdo e treinamento continuo, reformulacdo dos planos de cargos e
salarios dos funcionarios publicos municipais;

* Implantagao de sistemas de gestdao com foco na redugao de custos;

* Implantagao do programa “Cidade Conectada” (acesso a internet para todos);
* Programa cidade organizada e limpa;

* Prefeitura perto de vocé, canal aberto para sugestdes, criticas e solugdes;

* Criacdo de um parque de eventos.

EDUCACAO

* Construcao de novas salas para creche, ampliagao do periodo de atendimento
(principalmente nas férias escolares);



* Construgcdo de novas salas para a escola (em acordo a necessidade),
implantagédo do ensino em tempo integral;
* Investimento permanente na formacdo e qualificacdo dos profissionais da
educacgao;
* Incentivo aos jovens na qualificagcdo e preparacéo para o mercado de trabalho
com cursos técnicos;
* Distribuicdo de merenda balanceada e nutritiva, priorizando ingredientes
naturais;
* Promocg¢ao da educacido ambiental;
* Criacao de cursos de qualificagéo e linguas focados na preparagao de jovens
e adultos para o mercado de trabalho;
* Garantia de acesso aos alunos com deficiéncia ou necessidades especiais ao
sistema regular de ensino;
* Criacao de jogos escolares como forma de incentivo as praticas esportivas
dentro e fora da escola;
* Resgate civico, comemoracgao das datas civicas, a exemplo da “semana da
patria;
* Transporte escolar de qualidade, municipal e intermunicipal;
* Implantagdo de um programa que visa fomentar a vocacéo dos jovens do
municipio;
* Fornecimento de uniforme e material escolar de qualidade sempre no inicio dos
anos letivos;
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* Continuidade dos programas de educacgao especial, APAE, AMA
* Valorizacao dos profissionais da educacao;
* Aplicacao integral dos recursos destinados a educacao.

SAUDE

O objetivo principal na area da saude é garantir o acesso universal e
igualitario aos servigos de saude, promovendo a qualidade de vida e bem-estar
de toda populacdo do municipio.

* Contratacdo de novos profissionais para a area da saude, como:
Fisioterapeuta, Nutricionista, Psicologo, Meédicos clinico-geral, Meédicos
especialistas (exemplo: cardiologista), profissional de Educacéo Fisica;

* Ampliacdo do Programa Saude da Familia e das visitas e atendimentos
domiciliares;

* Implantagao de consultas por telemedicina;

* Reformulagéo da central de agendamentos;

* Ampliagao dos horarios de atendimento (dentro das necessidades);

* Reorganizacgao e ampliacdo do servico de saude mental,

* Criagao de programa destinado a dependentes quimicos (alcool e drogas);

* Promocao de campanhas de habitos saudaveis de vida e de prevencao de
doencas em parcerias com escolas, instituicdes do municipio e comunidades;



* Melhoria da infraestrutura e equipamentos da unidade de saude (equipamentos
de ponta);

* Fortalecimento da rede de atendimento especializado, disponibilizando espaco
para atendimento no Municipio;

* Capacitagao continuada dos profissionais da saude;

* Melhoria das condigdes de trabalho dos profissionais da saude;

* Valorizagao dos profissionais da area da saude;

* Prevencéao de doencas;

* Enfrentamento de epidemias;

* Incentivo a caminhadas, sinalizagao das rodovias para ciclistas, academias ao
ar livre;

* Ampliacdo do acesso a medicamentos e tratamentos;

* Criagao do “PAD” programa de atendimento domiciliar ao Idoso;

* Ampliacédo do programa de Saude Bucal;

* Fortalecimento da gestao participativa, transparéncia e o controle social.

ASSISTENCIA SOCIAL

* Atendimento programa Habitagéo;

* Agbes em conjunto com demais politicas publicas (Saude, Educagéo,
Assisténcia Social, Conselho Tutelar, ldosos);

* Garantia da formacgao continuada dos trabalhadores da assisténcia social para
atendimento especializado e humanizado;

*Estimular agbes em parceria com o SENAC/SESI/SENAI;

* Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, promovendo a
adaptacdo gradativa de calgadas e acessos a prédios publicos, o transporte
especial e promover a capacitagao de familiares para a reabilitacdo das pessoas
com deficiéncia;

* Melhoria na estrutura fisica do Centro de Referéncia em Assisténcia Social,
com reforma e adequacgao;

* Fomentar campanhas educativas e de sensibilizacdo para prevengao ao uso
de drogas (dependéncia quimica) e alcool;

* Fomentar agdes sociais em datas comemorativas;

* Ampliar, consolidar e qualificar os servigos de atendimento as mulheres vitimas
de violéncia;

* Desenvolver projetos para Mulheres Empreendedoras;

* Potencializar a formacao permanente dos servidores nas questdes
relacionadas ao direito a diversidade, visando eliminar qualquer tipo de
discriminagao.

HABITACAO



* Apoio e incentivo para construgdo de casas, juntamente com o Governo
Estadual e Federal, para todas as faixas de renda.

* Regularizagdo de terrenos urbanos, ruas e loteamentos;

* Ocupacgao consciente do solo.

INDUSTRIA, COMERCIO, EMPREGO E RENDA

* Criagdo de atendimento especializado para a Industria e Comércio, sem
aumento do numero de Secretarias;

* Criacao de programa para divulgacgao e fortalecimento do comércio e prestagao
de servicos;

* Levantamento do potencial turistico do municipio;

* Desenvolvimento de agdes no turismo de forma a criar e incentivar o consumo
de produtos artesanais e comércio local por parte de turistas que visitem o
municipio;

* Melhoramento da estética do municipio como atrativo turistico;

* Promogao de feiras e mostras de produtos e animais do municipio;

* Alinhamento das politicas municipais com as estaduais e federais, buscando
aperfeicoar a gestdo econbmica, ampliacdo da captagcdo de recursos para
fomentar o setor privado

* No distrito industrial, disponibilizacdo de infraestrutura basica para instalagao
de novas empresas;

* Apoio a empresas do municipio para ampliagao e geragao de novos empregos;
* Fortalecimentos comércio local.

AGRICULTURA e PECUARIA

* Preservacao dos recursos ambientais;

* Implementagcdo de politicas de educagdo ambiental continuada e uso
equilibrado dos recursos naturais;

*Subsidio de 50% da certificacdo das propriedades Livres de Tuberculose e
Brucelose.

* Subsidio de 100% da producéao de silagem até 5 hectares, e 50% acima de 5
hectares;

* Credenciamento de empresas para prestacao de servigos, terceirizado, para
producgao de silagem e demais servicos;

* Manutencgéo do abastecimento de Nitrogénio Liquido;

* Criagao do Programa “Porteira a Dentro” (cascalhamento e britagem de patios
bueiros, estradas de roga, terraplanagem, limpeza de terreno;

* Subsidio de analises de solos e transporte de calcario;



* Transporte de dejetos de bovinos e suinos, aquisicdo de caminhdo e/ou
terceirizado;

*Incentivo, implantagdo de novos empreendimentos em suinocultura, avicultura,
bovinocultura de corte e leite, ovinos, caprinos, fruticultura, horticultura e
producao de graos;

* Incentivar a agricultura familiar, construg¢ao da feira do produtor rural;

* Incentivo a piscicultura (feira do peixe vivo);

* Criagao do programa sabores da terra;

* Apoio ao jovem rural na sucessao familiar, incentivo a projetos de inovacéo,
cursos e treinamentos;

* Estudo técnico de viabilidade do recolhimento e destinagdo de carcacas de
animais mortos;

* Coleta seletiva de lixo;

* Centro de atendimento animal, ampliacao do atendimento veterinario;

* Incentivo ao associativismo;

* Aquisicao de géneros adquiridos em nosso municipio para complemento da
merenda escolar;

* Criagao de programa para o incentivo de producao agricola organica;

* Modernizagéo tecnoldgica para atender as demandas relacionadas a agdes
ambientais;

* Criagdo da feira Municipal (aquisicdo de trailer, barracas, espag¢des de
comercializagao de produtos do Municipio);

* Implantacao de programas de cuidado de animais domésticos, conscientizagcao
para evitar abandono;

* Em parceria com o Governo do Estado, Conecta Agro, Agua no Campo,
Programa Terra-Boa, Programa Terra Legal, Jovens e Mulheres em Acao,
Pronampe Emergencial Agro SC, Investe Agro, Fundo Estadual de Sanidade
Animal, Financia Agro e Reconstroi;

* Programa de diversificagdo da Propriedades Rural.

JUVENTUDE ESPORTE E LAZER

* Criagao do Projeto Pro Jovem em parceria com o Governo Federal; Estadual e
Empresas visando formacgao profissional;

* Jogos Municipais (varias modalidades), masculino e feminino, infantil e adulto,
municipais e regionais;

* Incentivo a participagdo em torneios, campeonatos, competicbes municipais,
intermunicipais e estaduais;

* Reforma e manutencao dos ginasios esportivos;

* Incentivo ao treinamento com adequacgdo das escolinhas para atletismo,
ginasticas, futsal, futebol de campo, handebol, basquetebol, vblei, sempre que
houver interessados;



* Adequacgdo dos espagos existentes aos diversos grupos interessados,
garantindo a participagéo e o acesso das pessoas com deficiéncia;

* Promogao de eventos regulares, auxilio na organizagao de festas;

* Instituicdo de calendario oficial de eventos e atividades esportivas, recreativas
e de lazer, priorizando sempre o perfil da populacéo;

* Capacitar os profissionais para atuarem com o esporte e lazer;

* Pesquisa para levantamento de dados e perfil dos municipes para
direcionamento das atividades de esporte e lazer;

* Planejamento e execugdo de atividades de forma integrada com outras
entidades publicas e privadas;

* Democratizar o acesso as atividades esportivas;

* Realizacdo de foruns municipais para discutir a situacéo do esporte, lazer e a
participacao;

* Fazer com que a populagao participe e mantenha-se informada sobre os
beneficios da pratica das atividades fisicas;

* Estimular o aprendizado dos jogos de mesa;

* Aquisicao de materiais esportivos de qualidade;

* Promover a integragao do municipio;

* Criagao do festival da cangdo municipal;

* Desenvolvimento da autonomia das comunidades em relagdo a organizagéo
de atividades de recreacao, lazer e esporte;

* Organizagao das categorias de base;

* Treinamento para arbitragem;

* Disponibilizagao de novos espacos de lazer.

TURISMO E CULTURA

* Criacéo do programa de valorizagao dos artistas da terra, apoio a bandas locais
de musicas, orquestras, reestruturagao das fanfarras, manifestacdes culturais do
municipio;

* Cursos de musica;

* Criagao de grupos teatrais;

* Resgate cultural e identidade do municipio;

* Valorizacédo e promog¢ao do turismo na zona rural;

*Rodeios, Feiras, Festas do municipio e das comunidades.

INFRAESTRUTURA, TRANPORTE e OBRAS

* Modernizagao, manutengao e conservagao do parque de maquinas;
* Reabertura, cascalhamentos e manutengao das estradas vicinais;

* Ampliar tubulagdes, bueiros, galerias;

* Substituicdo de todas as pontes de madeira pelas de alvenaria;



* Asfaltamento de estradas;

* Garantia da coleta do lixo em todo Municipio;

* Orientacao e treinamento para constru¢ao de fossas sépticas nas comunidades
do interior;

* Ampliagdo da rede de esgoto para viabilizar a coleta em todas as residéncias
urbanas.

IDOSOS

* Transporte de qualidade para participacdo em todos os eventos;

* Profissionais especializados para acompanhamento dos idosos, treinamentos;
* Promogao de eventos para os idosos, palestras, jogos, festas, bailes...;

* Melhoraria das instalagdes do Centro de Multiplo Uso;

* Ampliagao da participacdo dos idosos para organizagdo e coordenacao das
atividades e recursos;

* Desenvolvimento de programas visando a mobilidade e o desenvolvimento
motor.

DEFESA CIVIL

* Estruturacdo da Defesa Civil Municipal com treinamento e aquisicdo de
equipamentos;

* Pronto atendimento a eventos danosos;

* Acoes de Prevencao de eventos climaticos, enchentes, secas, vendavais;

* Limpeza constante dos rios na area urbana;

* Perfuracdo de pocos artesianos;

* Construcao de Cisternas;

* Monitoramento climatico 24 horas.



