
INTRODUÇÃO 
 

Este Plano de Governo apresenta as principais propostas dos candidatos 

Anderson Scarduelli e Jonas Costa Ostetto, e da coligação composta pelos partidos 

PL, PP, MDB e PSD, para a administração municipal no período 2025-2028 no 

Município de Meleiro.  

 

O conteúdo e as propostas foram desenvolvidos a partir das necessidades 

identificadas e da experiência de vida de nossos futuros gestores, atuantes nos 

setores público e privado.   

 

O Plano apresentado busca ir de encontro as necessidades de nosso povo, 

através de uma gestão que terá total compromisso com o desenvolvimento 

econômico e social de nosso Município. 

 

A forma de atuação desta gestão será voltada a continuidade do trabalho 

realizados nos últimos anos, ou seja, propondo e executando projetos estruturantes 

e de serviços de interesse público nas diversas áreas de atuação do Poder 

Executivo. 

 

Buscaremos o apoio necessário junto as esferas de governo estadual e 

federal, sempre com o propósito de desenvolvimento econômico e social de nossa 

gente. 

 

Contem conosco, pois estamos unidos pela continuidade do trabalho! 

 

 

 

  



     

 

 

PROPOSTAS DE GOVERNO 

 

 

SAÚDE 
 

 Organizar os serviços de saúde para garantir o acesso universal, igualitário e 

gratuito a todos os cidadãos dentro das legislações do SUS (Sistema Único de 

Saúde), com ênfase também na prevenção para uma melhor qualidade de vida 

da população Meleirense.  

 

 O SUS (Sistema Único de Saúde) preconiza o acesso universal e igualitário, 

para garantir a cobertura adequada aos usuários os cuidados necessários aos 

seus principais problemas de saúde, ele deve ser organizado de forma 

regionalizada e hierarquizada, sobre um único comando em cada nível de 

governo e descentralizado administrativamente e operacionalmente contando 

ainda com a participação da comunidade no controle social das ações 

desenvolvidas. 

 

 Fortalecer os programas do SUS (Sistema Único de Saúde) preconizados pelo 

Ministério da Saúde para o atendimento aos pacientes do município; 

 

 Manter e equipar com material, suprimentos, medicamentos e profissionais 

habilitados as unidades de saúde do Município; 

 

 Disponibilizar e capacitar profissionais técnicos da área de saúde para 

atividades em domicilio priorizando Idosos, hipertensos, diabéticos, pacientes 

de grupo de risco e pessoas com necessidades especiais; 

 

 Manter, ampliar e melhorar o fornecimento de consultas, medicamentos, 

exames e transporte para os pacientes do Município; 

 

 Manter convênios com instituições para atendimento aos dependentes de álcool 

e drogas e dar apoio a recuperação do dependente, com profissionais 

capacitados, incluindo assim a assistência para o núcleo familiar; 

 

 Melhorar, ampliar e dar manutenção a frota de veículos e ambulâncias; 

 

 Manter e ampliar parceria com o Hospital São Judas Tadeu objetivando melhor 

atendimento os Munícipes; 

 

 Respeitar e colaborar com as decisões do Conselho Municipal de Saúde e assim 



     

 

 

garantir o seu funcionamento; 

 

 Apoiar os trabalhos comunitários das pastorais, clubes de serviços e outras 

instituições para os trabalhos de saúde preventiva e curativa; 

 

 Implantar o serviço de ouvidoria municipal na área da saúde, com canais de 

atendimento via internet e telefonia;  

 

 Manter e ampliar a regulação municipal (contrato de profissionais 

capacitados para a ação); 

 

 Devido à demanda ampliar a contratação de profissionais na área de fisioterapia 

e psicologia Municipal; 

 

 Qualificar as equipes assistências na área da saúde com cursos técnicos e 

profissionalizantes através de convênios com universidades; 

 

 Implantar o serviço de UBS móvel para atender as comunidades do interior do 

Município com consultas médicas, saúde da mulher e odontologia. 

 

 Manter convênio com o Consorcio CISAMREC, para agilizar o processo de 

atendimentos de consultas, exames, material médico hospitalar e 

medicamentos, bem como outros serviços. 

 

 A saúde deve ser definida como o resultado não apenas das condições de 

alimentação, habitação, educação, trabalho, lazer e acesso aos serviços de 

saúde, mas, sobretudo da forma da organização da sociedade, das políticas 

públicas e da desigualdade existente. 

 

 Implantação do programa FARMÁCIA SOLIDÁRIA, para que unidades de saúde 

ou farmácia popular recebam doações de remédios não utilizados pela população, 

que ainda estejam no prazo de validade e em condições adequadas de uso. Os 

medicamentos serão repassados à população carente. 

 

 Garantir que não haja falta medicamentos para distribuição gratuita pelo SUS. 

 

 Implantar o PAI - Programa de Entrega de Medicamento para Idoso em casa. A 

iniciativa é parte do programa de atenção ao idoso, que vai prever atendimentos 

diferenciados e políticas públicas de prevenção e atendimento especial para 

pessoas com 60 anos ou mais. 

 

 Capacitar e qualificar os profissionais da saúde em busca de atualização 

profissional,  

 



     

 

 

 Revisão do cargos e salários. 

 

 

 

EDUCAÇÃO 
 

 

 Dar ênfase aos projetos de capacitação continuada aos professores e outros 

profissionais da educação, bem como focar sempre na valorização profissional 

da classe e qualidade do ensino nas escolas municipais. 

 

 Discutir com os profissionais da educação a implantação de políticas de 

capacitação, valorização profissional e plano de carreira do magistério. 

 

 Projeto voltado para agricultor empreendedor, com cursos de administração 

voltado a agricultura; Público-alvo: Agricultura Familiar. 

 

  A secretaria de educação oferecerá cursos preparatórios para ENEM 

direcionado a alunos do 3ª ano ensino médio. Curso com duração de 6 meses 

em horário noturno. 

 

 Ofertar mais oportunidades de alfabetização adulta. 

 

 Criar sistema de atendimento médico, psicológico e social nas escolas. 

 

 Implantar o programa Creche 12 meses para garantir o atendimento dos filhos 

dos pais trabalhadores que não têm férias ou recesso nos períodos de fim de 

ano. O atendimento será feito por professores que se pré-dispuserem a 

trabalhar neste período e por profissionais contratados em caráter temporário. 

 

 Criar política municipal para erradicar o analfabetismo e ampliar o nível de 

escolaridade de jovens e adultos, com apoio das demais secretarias da 

área social, entidades, associações, Governo do Estado, sindicatos e igrejas. 

 

 Implantar o Programa OLHO VIVO, uma parceria entre Saúde e Educação, 

diagnosticando crianças com problemas de visão e distribuindo óculos 

gratuitamente; 

 

 Contratação de fonoaudiólogo(a) para atuar junto as escolas e alunos que 

necessitem deste profissional.  

 

 



     

 

 

 Ampliar as áreas físicas possibilitando o aumentar o número de vagas nas 

creches e escolas. 

 

 Manter o apoio ao transporte universitário 

 

 Distribuição de uniformes escolares para todos os alunos da rede municipal; 

 

 Fortalecer a equipe de apoio e orientação pedagógica; 

 

 

 

 

AGRICULTURA 
 

 

 Manter e ampliar o Programa de Assistência Técnica e Extensão Rural (ATER) 

para os produtores rurais; 

 

 Programa de conscientização do uso correto de agrotóxicos e descarte dos 

seus respectivos recipientes; 

 

 Criação de escola técnica agrícola. 

 

 Perfuração de poços artesianos nas áreas rurais do município. 

 

 Apoiar a instalação de novos aviários com serviços de terraplanagem e aterro; 

 

 Elevar o nível das estradas com colocação de aterro ou seixo rolado, 

objetivando a pavimentação asfáltica.  

  

 Criar o programa "porteira a dentro" com melhoria dos acessos às residências, 

aos aviários e salas de ordenha com o objetivo de melhoria no escoamento da 

produção; 

 

 Apoiar a diversificação das atividades rurais.  

 

 Manter, aumentar e renovar a frota de equipamentos das patrulhas 

mecanizada que estão à disposição das associações de produtores rurais; 

  

 Realização duas edições da AgriMeleiro, valorizando e dando ênfase as 

atividades agrícolas locais, e especial a agricultura familiar.  

 

 Manter parceria com a Epagri e Cidasc; 



     

 

 

 Fomentar a agricultura familiar.  

 

 

 

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL  
 

 

 Dar continuidade e ampliar os serviços da Sala do Empreendedor; 

 

 Criar programa de incentivo as compras locais objetivando o fortalecimento do 

comercio, indústria e serviços de nossa cidade;  

 

 Ampliar o programa Valoriza Meleiro, que tem como objetivo o fortalecimento 

e aquecimento da economia interna de Meleiro.  

 

 Concluir as obras de pavimentação asfáltica já iniciadas; 

 

 Dar continuidade ao programa de mobilidade urbana através de 

pavimentações asfálticas executadas pelo Município de Meleiro.  

 

  Dar continuidade ao Programa REURB, que tem como objetivo a 

regularização fundiária de imóveis irregulares.  

 

 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 

 Manutenção e ampliação dos programas e serviços do Centro de Referência de 

Assistência Social – CRAS; 

 

 Implantar programas e convênios para auxiliar os grupos de mães. 

 

 Manter e melhorar os benefícios eventuais conforme Lei especifica em vigor 

(auxilio por morte, auxilio maternidade, auxilio alimentar, entre outros); 

 

 Apoiar e orientar as ações juntamente com o Conselho Tutelar; 

 

 Manter e apoiar os grupos de idosos com condições de resgate da dignidade, 

cultura e lazer; 

 

 Viabilizar e implantar projeto de habitação social conforme legislação; 



     

 

 

 

 Implantar serviços que incentive ao voluntariado no Município; 

 

 Manter e ampliar o SCFV (Serviço de Convivência e fortalecimento de 

Vínculos); 

 

 Planejar as ações de assistência social tendo como centro a família e a 

comunidade; 

 

 Viabilizar profissionais que auxiliem jovens na formação de currículos e 

buscar convênios com empresas do município para o mercado de trabalho; 

 

 Fortalecer a secretaria de assistência social com a equipe definida 

(secretária, assistente social, psicólogo e agente administrativo); 

 

 Implantação da Estação Cidadania onde integram num mesmo espaço 

programas e ações culturais, práticas esportivas e de lazer, formação e 

qualificação para o mercado de trabalho, serviços sócio-assistênciais, políticas 

de prevenção à violência e de inclusão digital, para promover a cidadania em 

territórios de alta vulnerabilidade social.  

 

 Criação do moderno programa “Cidade Conectada” para instalação de WIFI 

(internet móvel) na praça da cidade e na Sapiranga para facilitar comunicação 

e interação da população acompanhando as novas tecnologias. 

 

 Combate e erradicação do trabalho infantil e a exploração sexual; 

 

 Capacitação dos conselheiros tutelares para atuação e efetiva e correta de 

suas funções;  

 

 Criação e implantação de programa habitacional, afim de contribuir para a 

redução das carências habitacionais no Meleiro, proporcionando acesso à 

moradia adequada à população de baixa renda sem moradia ou que vive em 

habitações precária. 

 

 

SEGURANÇA 
 

 

 Dar continuidade ao Programa Educacional de Resistência às Drogas e à 

Violência – Proerd, que consiste em um esforço cooperativo estabelecido 

entre a Polícia Militar, a Escola e a Família. Tem por objetivo de capacitar 



     

 

 

jovens estudantes de informações e habilidades necessárias para viver de 

maneira saudável, sem drogas e violência. 

 

 Substituição da iluminação pública existente por lâmpadas de LED, visando a 

maior eficiência, modernização e economicidade nas despesas de iluminação 

pública.  

 

 Construir rótulas e trevo de acesso ás rodovias estaduais, objetivando maior 

segurança aos motoristas e usuários das vias públicas.  

 

 Buscar parceria com o Governo do Estado para a construção da Delegacia de 

Polícia Civil e do SAMU; 

 

 Fortalecimento do programa Rede de Vizinhos em atuação integrada à Polícia 

Militar. 

 

 Aumentar a quantidade de câmeras de segurança do sistema de 

monitoramento já existente;  

 

 Manter e ampliar a parceria com o Corpo de Bombeiros, Polícia Civil e Polícia 

Militar 

 

 

 

ESPORTE, CULTURA E TURISMO 
 

 Aquisição de quadra modular para o ginásio municipal; 

 

 Instalação de acento nas arquibancadas do ginásio municipal; 

 

 Revitalização do complexo esportivo; 

 

 Drenagem campo de futebol society; 

 

 Conclusão da obra campo de futebol Society; 

 

 Irrigação do campo do estádio Ézio Pelegrini. 

 

 Aquisição de um trator para a manutenção dos campos esportivos do 

município, 

 

 Aquisição de um automóvel para uso da equipe do departamento de esportes; 



     

 

 

 

 Aquisição ônibus próprio para viagens de competição; 

 

 Contratação de mais professores para departamento de esportes; 

 

 Criação de escolinhas esportivas, visando diversificar e ampliar a prática das 

várias modalidades esportivas. 

 

 Aumentar número de campeonatos municipais inserindo outras modalidades 

esportivas no calendário anual. 

 

 Manter as parcerias para a realização dos projetos Tigrinhos e Anjos do 

Futsal; 

 

 Construção de novo ginásio com padrão de medidas oficiais. 

 

 Apoiar e fortalecer o tradicional Festival de Dança; 

 

 Promover o turismo rural em parcerias com estabelecimentos privados e 

propriedades rurais que cadastradas para o recebimento de turistas.  

 

 

 

SAMAE 

 

 Ampliação da Estação de Tratamento de Água;  

 

 Ampliação do reservatório de água tratada; 

 

 Ampliação das redes de água e esgoto; 

 

 Aquisição de veículos novos para renovação da frota do SAMAE; 

 

 Conclusão da obra do Parque das Águas. 

 

 

 

 


