
 

PLANO DE GOVERNO COLIGAÇÃO “ Diálogo e honestidade: 

Administrando para as pessoas.” 

 

Prefeito Keio 

Vice  Tati 

 

Educação: 

 

-Concretização do atendimento de ampliação da jornada para crianças da 

Educação Infantil. 

 

-Ampliação de vagas em turno integral. 

 

-Aumento dos investimentos com vistas a melhoria da aprendizagem: 

•  alfabetizar na idade certa 

•  Diminuição das taxas de reprovação 

• Melhores notas em Provas oficiais 

 

Através de: 

-Programas específicos de reforço escolar. 

-Atendimento de profissionais especializados ( psicopedagogo, psicólogo, 

fonoaudiólogo). 

-Presença de psicólogo no dia a dia, dentro das escolas. 

-Ampliação das atividades extra curriculares opcionais para os alunos ( 

escolinhas de futebol, oficinas culturais). 

 



-Manutenção e melhoria na qualidade do transporte escolar,  alimentação 

escolar, estrutura física das 3 unidades escolares municipais. 

-Programas que incentivem a permanência do aluno na escola, 

principalmente entre jovens do Ensino Médio ( vagas para Estágio e Menor 

aprendiz). 

-Revisão do Plano de Carreira dos Profissionais do Magistério. 

-Busca de recursos para construção de Creche no Centro de Morro Grande. 

 

ESPORTE E  CULTURA  

- Campanha de ampliação, conservação e preservação do acervo do Museu 

da Terra e da Cultura de Morro Grande. 

- Criação de um alojamento para pesquisadores no Centro Cultural Pedro 

Dal Toé. 

- Promoção de exposições, saraus, oficinas, formação, palestras, aulas 

abertas e ações educativas e culturais no Centro Cultural Pedro Dal Toé para 

diversos públicos. 

- Composição de roteiro cultural transitando pelos principais patrimônios 

culturais do município de Morro Grande. 

- Reativação da Biblioteca Municipal Padre Agostinho Saccon. 

- Criação de uma sala de oficinas artísticas e culturais, para oferta de aulas 

gratuitas a comunidade de temas como pintura, desenho, música, dança, 

teatro, gravura, artesanato, entre outros. 

- Promoção de eventos culturais, como festivais de música, semana de 

italianidade, Agrofest, mostras de cinema, sessões de teatro, feira do livro, 

entre outros. 

- Ampliação no convênio com instituições culturais, científicas e 

educacionais. 

- Criação de concursos para novos talentos nas linguagens da fotografia, 

música, desenho, entre outros. 

- Promoção das potencialidades dos patrimônios materiais e imateriais 

morrograndenses. 



- Criação de um canal no YouTube e de vídeos para a difusão dos registros 

de imaterialidades culturais. 

- Ampliação no diálogo e convênio com a Fundação Catarinense de Cultura, 

o Instituto Brasileiro de Museus, o Ministério da Cultura e o Instituto do 

Patrimônio Histórico e Artístico Nacional. 

-Reforma ou construção de um novo campo de areia. 

-Reforma do campo de futebol/ construção de uma arquibancada coberta, 

com banheiro/ iluminação do campo de futebol . 

-Reforma do campo de futebol suíço, troca a iluminação, construção de 

novos bancos de reserva e uma estrutura para melhor filmar os jogos. 

Reforma ou construção de uma arquibancada para o campo de futebol 

suíço. 

-Continuar com as parcerias dos projetos tigrinhos e anjos do futsal e 

outros. 

-Construção de quadra de grama sintética. 

-Buscar recursos e parcerias para aquisição de terreno e construção de 

Centro de Eventos. 

-Destinar veículo exclusivo para transporte de atletas para participar das 

competições. 

-Sediar o Jerva em nosso município. 

-Implantação de novos esportes. 

 

 

INDUSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO 

-Divulgação do Turismo Local  em veículos de comunicação, TV. 

- Campanha de divulgação em Outdoors dos principais atrativos naturais.- 

Pavimentação do acesso aos principais pontos turísticos, a cachoeira do 

Bizungo por exemplo. 

- Estruturação da estrada que dá acesso ao morro do Mirante, construção 

de um parque de visitação (com estrutura básica). 



- Criação do plano diretor do município. 

-Construção de pavilhão Industrial para parceria com iniciativa privada 

visando a criação de empregos.  

- Oferecer cursos de capacitação e qualificação de mão de obra em parceria 

com Sebrae, Senai e Senac. 

 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

- Melhoria nas estradas de acesso rural com a colocação de seixo. 

-Criar um programa de extensão rural que tenha agrônomo em visitas 

mensais nas propriedades rurais. 

-Alargar estradas rurais que facilitem o tráfego de tratores e máquinas 

agrícolas. 

-Agilidade na organização de agendamento de serviços na agricultura. 

-Renovar e adquirir patrulha mecanizada para prestação de serviços. 

 

 

VIAÇÃO, OBRAS E URBANISMO 

-Pavimentação asfáltica nos principais acessos de estradas do interior. 

-Renovação da frota de caminhões e máquinas. 

-Substituição de pontes de madeira por pontes de concreto. 

-Implantação de placas indicativas das comunidades e principalmente de 

orientação a pontos turísticos e restaurantes. 

-Ampliar o serviço de iluminação pública em todas as comunidades. 

-Construção da Praça de Nova Roma com parque Infantil. 

-Construção de academia ao ar livre em Nova Roma. 

-Construção dando continuidade a ciclovia até a comunidade de São Bento. 

 

 



 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 

-Aquisição de terreno para construção de destacamento da polícia militar. 

-Ampliar o número de câmeras de segurança instalados no município. 

-Manter parcerias com a polícia Civil e Militar visando maior segurança para 

a população. 

 

SAÚDE 

 

-Aquisição de terreno para construção de secretaria de saúde. 

-Ampliação de atendimento médico nas duas Unidades de Saúde. 

-Ampliação do horário de atendimento- Horário do Trabalhador. 

-Redução e agilidade na fila de espera para exames e consultas. 

-Mais médicos especialistas no posto de saúde. 

-Programa de proteção animal com castrações de cães e gatos. 

-Garantir o aumento de medicamentos na Farmácia Básica. 

-Assistência contínua a grupos terapêuticos de hipertensos, diabéticos e 

gestantes. 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

-Ampliação de vagas e atendimento as crianças e adolescentes do Serviço 

de Convivências e Fortalecimento de Vínculos.  

-Visitas mensais aos clubes de mães e acompanhamento próximo ao Grupo 

da Terceira Idade. 



-Disponibilização de ônibus exclusivo para atender Terceira Idade e Clube 

de Mães. 

-Realização de oficinas para mulheres da Terceira Idade. 

-Reforma e ampliação do Centro de Convivências. 

-Ampliar a oferta de cursos e oficinas ministradas pelo CRAS. 

 

 

ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO  

 

-Aperfeiçoar, ainda mais, na medida da capacidade financeira do município 

e der acordo com as leis, o plano de carreira, cargos e salários. 
 

-Promover capacitação aos servidores. 

 

 

SAMAE 

-Implantar uma bomba para captação de água na ETA São Luiz. 

-Aumentar a capacidade de armazenamento de água na ETA São Luiz. 

-Ampliar e melhorar o sistema de distribuição de água nas Localidades do 

interior, com a substituição dos tubos de água e instalação de bomba para 

aumentar a pressão da água. 

-Reforma, ampliação e melhorias no sistema de captação e armazenamento 

e tratamento de água da ETA Tomazi. 

 

 

 

 

 

 


