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GESTÃO PÚBLICA 

-Criar a Ouvidoria Municipal, para melhor atender a população e ampliar o Portal da 
Transparência; 

-Criação de um canal de comunicação eficaz entre gestão e a população; 

-Reorganizar a gestão patrimonial; 

-Atualização do cadastro imobiliário; 

-Atualizar e executar o Plano Diretor; 

-Estudo de viabilidade de transporte coletivo entre as comunidades; 

-Reorganização e fazer melhorias no Cemitério Municipal; 

-Desenvolver e aplicar um projeto de regularização fundiária urbana e rural; 

-Reestruturar a rede interna de informática e criação do departamento de tecnologia em 
informática;  

-Implementar sistema de integração de dados com todas as secretarias municipais;  

-Reestruturação do plano de cargos e salários dos servidores públicos municipais; 

-Viabilizar parceria junto ao governo do estado na construção da base da Policia Militar, visando 

um espaço maior e melhor localizado, e buscar um maior número de efetivos;  

-Desenvolver atividades de conscientização voltadas ao respeito da vida animal e planejar um 

estudo de viabilidade de implantação de uma clínica animal.  

 

 SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 

-Promover acesso a população a medicação em suas respectivas unidades de saúde, contratando 

mais farmacêuticos para o município;  

-Disponibilizar o serviço de fisioterapia, assim como o de psicologia em cada ESF, para que os 

pacientes não precisem se deslocar até o centro; 

-Garantir o acesso gratuito da população a medicação, trabalhando para que não ha ja falta ou 

atraso nos pedidos; 

-Manter e ampliar os convênios com os hospitais; 

-Cursos de capacitação para os profissionais de saúde; 

-Assistência multidisciplinar com visitas domiciliares sistematizadas, visando prevenção, 

proteção e promoção da saúde do idoso, acamados, pacientes pós cirúrgicos e todos aqueles que 

necessitem de cuidados especiais; 

-Gerenciar transporte para pacientes com tratamentos fora do município, investindo na compra 

de mais veículos para tal; 



-Adquirir mais uma ambulância para garantir atendimento com mais agilidade a todos  os 
pacientes/habitantes do município; 

-Viabilizar a contratação de mais médicos, nas especialidades de ginecologia e pediatria, assim 

como de clínico geral, fisioterapia e psicologia, com o objetivo de reduzir as filas nas unidades de 
saúde para agendamentos de consultas; 

-Fazer um estudo de viabilidade de ampliação do horário de atendimento na unidade central de 

saúde até às 22h, contando com médico, técnico de enfermagem, enfermeiro, fisioterapeuta e 

atendimento odontológico para que quando houver uma urgência, que possa ser resolvida na 

unidade básica, e os pacientes não precisem se deslocar até o hospital; 

-Melhorar transporte dos pacientes com câncer; 

-Zerar a fila de espera por exames de imagens (ultrassom, RX, ressonância e tomografia) ; 

-Elaboração de lei para aprovação na câmara dos vereadores, para o pagamento de insalubridade 

para as ACS (Agente Comunitário de Saúde) e demais profissionais da área da saúde de forma 
definitiva; 

-Elaboração e implementação do plano de cargos e a progressão dos funcionários públicos da 

área da saúde; 

-Projeto de melhoria e modernização das UBS (Unidades Básicas de Saúde) e Unidades de Saúde 

do Município de São João do Sul que necessitem, por meio de projetos que contemplem a 

acessibilidade, e criação de dispositivos de sistema para comunicação entre as unidades e 

Secretaria Municipal de Saúde; 

-Implantar o serviço denominado Saúde em Casa, para dar assistência de médicos, enfermeiros, 

psicológicos, nutricionistas, fisioterapeutas e assistentes sociais no domicílio para pacientes 

acamados, com limitação para deambulação, fornecendo tratamento, reabilitação e insumos 

médicos necessários; 

-Implantar um sistema de agendamento on-line para consultas e serviços da SMS (Secretaria 

Municipal de Saúde) utilizando a plataforma digital (aplicativo), para acabar com as filas e 
deslocamentos desnecessários da população; 

-Implantar a coleta de sangue a domicílio no centro e no interior evitando que o paciente 

debilitado tenha que deslocar-se para realizar a coleta; 

-Adquirir uma ambulância para atendimento domiciliar de médicos e para que os mesmos 

possam atender os pacientes acamados no domicílio e quando necessário transportar para o 

hospital; 

-Adquirir equipamentos odontológicos para tratamento endodôntico (tratamento de canal) no 

município já que atualmente são realizados em Araranguá com grande fila de espera;  

-Ampliação de atendimento domiciliar em fisioterapia especificamente para reabilitação, 
atendendo principalmente os pacientes acamados e com dificuldade de locomoção; 

-Implantar um ambulatório de Atenção em Saúde Mental visando o cuidado e fortalecimento dos 

grupos para superação de perdas, lutos, depressões e famílias atípicas; 



-Implementar projetos e programas de saúde pública que atendam todo cidadão desde a 

gestação até a terceira idade, implantando novos programas de prevenção e de atendimento 

prioritário; 

-Implantar Práticas Integrativas e Complementares em Saúde (PICS) que são tratamentos 

baseados no modelo de atenção humanizada (acupuntura, auriculoterapia, ventosa, reiki, entre 

outras); 

-Descentralizar as salas de vacina implantando nos ESFs de Vila Conceição e Vila Santa Catarina; 

-Adquirir Consultório Odontológico Móvel (Odontomóvel); 

-Adquirir Gabinete Odontológico Portátil para atendimento domiciliar de acamados e portadores  

de necessidades especiais; 

-Manter e apoiar o Programa Mais Médicos e Médicos pelo Brasil; 

-Fortalecimento do Grupo de Gestantes. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

-Plano de educação permanente para os trabalhadores do SUAS (Sistema Único de Assistência 

Social) conselho e entidades; 

-Criar um canal de comunicação e divulgação das ações do Conselho Municipal; 

-Implantar o serviço de família acolhedora para crianças, adolescentes e idosos; 

-Fortalecer o Serviço da Proteção Social Especial de média complexidade e do acompanhamento 

da alta complexidade, através da contratação de um profissional de psicologia e de um advogado 
para execução do serviço; 

-Oferta de benefício eventual de vulnerabilidade temporária/cesta básica, através do Cartão 

Social para as famílias acompanhadas e/ou atendidas nos serviços sócio assistenciais da política 

de assistência social do município; 

-Viabilizar a construção do Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS); 

-Ampliar os recursos ordinários destinados a política de Assistência Social; 

-Valorização dos trabalhadores do sistema único de assistência social; 

-Garantir a contratação e efetivação de orientador social e facilitadores no Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV); 

-Fortalecer a equipe técnica do CRAS, ampliando sua equipe técnica para atender as demandas; 

-Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos serviço e programas contra todas as  

formas de violação de direitos; 

-Criação de grupo de debate com palestras, orientações e demais serviços para o enfrentamento 

à violência contra a mulher; 

-Implantar o Serviço de Proteção Básica no domicilio para pessoas com deficiência e idosas; 



-Criação de um espaço democrático para reuniões de conselho de políticas públicas com local de 
fácil acesso para o público, com horário, data, local e pauta divulgada com antecedência; 

-Manter as atividades com a Terceira Idade, incentivando o lazer, recreação danças, passeios, 

integração com outros grupos, palestras motivacionais, informativas e preventivas; 

-Criar o Programa Municipal de Habitação e aprimorar os projetos de moradias populares, em 

parceria com governo federal através dos programas como “Minha Casa Minha Vida, PNHR e 

Moradias Urbanas”; 

-Dar continuidade e ampliar os cursos ofertados via CRAS, para geração de emprego e renda; 

-Fortalecer os Conselhos Municipais de Assistência Social e dos Direitos da Criança e do 

Adolescente; 

-Fortalecer e implementar programas para crianças e adolescentes que são encaminhados para 
cumprir medidas socioeducativas, com vistas a sua inserção no convívio sócio familiar. 

 

 

 EDUCAÇÃO E INCLUSÃO SOCIAL 

-Oferecer 100% de auxílio transporte para estudantes que frequentam cursos técnicos e 
superiores; 

-Melhorar a infraestrutura das Unidades de Ensino, com melhorias e ampliações, ar condicionado 

e acessibilidade entre outras; 

-Garantir a formação continuada e valorização dos profissionais da educação; 

-Construção de uma nova creche no centro; 

-Ampliar a oferta de vagas nas creches municipais; 

-Viabilizar a criação do CAE (Centro de Atendimento Educacional Especializado) com 

regulamentação própria,  equipe multidisciplinar capacitada,  espaço físico próprio e sala 
sensorial para alunos com autismo; 

-Fortalecer projetos que estimulem os valores culturais do município como: Dança, fanfarra, 

pintura, música e capoeira; 

-Revisar a questão salarial dos especialistas da educação e demais servidores; 

-Valorização profissional viabilizando o piso salarial dos professores; 

-Promover a participação da comunidade na gestão educacional; 

-Integrar tecnologia ao processo educativo, equipando as escolas com tecnologias educativas e 

assistiva e promovendo a formação dos professores para o uso pedagógico das TICs (Tecnologias 
de Informação e Comunicação); 

-Ampliar a aquisição de computadores, tablets, projetores, telas de projeção, telas interativas e 

outros recursos tecnológicos para as escolas; 



-Incentivo a permanência dos jovens no município, ofertando cursos em parcerias com 

universidades com o objetivo de expandir o olhar sobre as potencialidades do agronegócio, 

agricultura familiar, administração e turismo como forma de crescimento profissional e 
financeiro; 

-Incentivar às olimpíadas infantis (Esportivas, matemática, ciências, redação poema/poesia, 

contos, causos e outros); 

-Criação de uma feira do livro com a participação das escolas e comunidade; 

-Manter e ampliar o Programa de Alimentação Escolar (PNAE) para aquisição de merenda 
priorizando a agricultura familiar do município; 

-Incentivar e ampliar a oferta de cursos profissionalizantes para os profissionais que atuam na 

área de alimentação escolar; 

-Manter e ampliar o convênio com a APAE estendendo o atendimento de equoterapia para os 

alunos da rede municipal com laudo médico de alguma deficiência; 

-Ampliar e reformar os refeitórios das escolas municipais; 

-Manter os vigilantes e ofertar capacitações na sua área de atuação e ampliar o sistema de 
monitoramento de segurança nas repartições públicas.  

 

OBRAS E INFRAESTRUTURA 

-Expansão do perímetro urbano; 

-Ampliar o abastecimento da rede de água para as comunidades do interior; 

-Viabilização de recursos para a ampliação de pavimentações no centro e bairros do perímetro 

urbano, assim como nas rodovias municipais e todo o interior; 

-Construção de um novo centro para a terceira idade, amplo e adequado as necessidades do 

grupo; 

-Construção de uma ponte entre Vila São José e Passo da Cachoeira, captação de recursos para 

a construção de uma ponte alta na comunidade de Beira Rio, e revitalização e manutenção das 

pontes pênseis do município; 

-Conclusão da Secretária de Obras e garagem municipal; 

-Pavimentação e revitalização do Parque de Eventos e com isso criação de um espaço para 

promover encontros da família e eventos menores; 

-Estudo de viabilidade da construção de três capelas mortuárias, em Vila Conceição, Nova Fatima 
e Timbopeba; 

- Ampliar e reformar os refeitórios das escolas municipais; 

-Criar espaços para encontros familiares com parques infantis e com praças públicas por região; 



-Buscar a utilização de forma efetiva da usina de asfalta e britador do consorcio, viabilizando 

assim a melhoria nas pavimentações primárias e pavimentações asfálticas, buscando a 

integração entre as comunidades; 

-Captação de recursos via ministério e emendas parlamentares para que todas as comunidades  

sejam contempladas com pavimentação: Três Coqueiros, Nova Fátima, Querência, Encruzo, Vila 

Conceição, Trevo e Barrinha, Campestre, Centro, Cipriano Alves, Forquilhina, Glorinha, Passo 
Magnus, Timbopeba, Beira Rio, Vila São José e Vila Santa Catarina; 

-Aquisição de maquinas e equipamentos;  

-Criação de espaços públicos com paisagismo e arborização (avenidas e praças); 

-Construção de uma rua coberta no centro do município; 

-Substituição das pontes de madeiras por pontes de concreto e pontes de galerias.  

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

-Apoiar e ampliar o sistema de vídeo-monitoramento do perímetro urbano, e pontos estratégicos 

no município em parceria com a Secretaria da Segurança Pública do Estado, Policia Civil e Militar, 

CDL entre outros;  

-Criação do grupo de Rede de Vizinhos junto a Polícia Militar; 

-Viabilizar a criação de uma Guarda Municipal; 

-Apoiar e ampliar parcerias com a Policia Civil e Policia Militar. 

 

AGRICULTURA E PESCA 

-Reativar o Conselho Municipal da Agricultura, e instituir o Plano de Desenvolvimento para a 

agricultura do município; 

-Continuar e intensificar a política da auto-organização dos agricultores por meio do 

associativismo e cooperativismo, por segmento produtivo/atividade, já  existentes como: 
Coopersertão, Coopergadosul e incentivar a criação de outros; 

-Manter e fortalecer parcerias e convênios com a EPAGRI, CIDASC, Sindicatos dos trabalhadores  

rurais, SENAR, IFC, entre outros; 

-Fortalecer o serviço de inspeção de produtos de origem animal; 

-Apoio e realização de eventos técnicos de capacitação de agricultores; 

-Instituir equipe multidisciplinar na Secretaria de Agricultura, (veterinário, técnico agrícola e 

engenheiro agrônomo) e também estagiário/bolsista; 

 -Incentivar a produção, comercialização e capacitação dos agricultores como: Feiras de produtos  

da agricultura familiar, artesanato e gestão na unidade de produção; 



-Aquisição de mais maquinas agrícolas e equipamentos, com o propósito de ampliar o parque de 

maquinas, regionalizando as patrulhas agrícolas de acordo com as características de cada 

comunidade e cultura como: Milho, mandioca, arroz, maracujá, banana, pitaya, 

hortifrutigranjeiros, verduras e hortaliças, feijão, morango, fumo e demais culturas que 

compreendem nossa diversidade de produção; 

-Aquisição de tratores de grande e pequeno porte e implementos que contemplem a todas as 
culturas;  

-Incentivar a produção de alimentos orgânicos; 

-Retroescavadeiras e escavadeiras hidráulicas de 7 toneladas a 22 toneladas; 

-Instituir o programa de Incentivo fiscal de apoio a adequação estrutural, ambiental e produtiva 

das propriedades rurais como contrapartida a apresentação de notas de produção anual; 

-Estabelecer calendário anual de recuperação e manutenção de estradas e acessos  as 

propriedades, facilitando as atividades e o escoamento da produção agrícola; 

-Apoiar as instituições de pesquisa, tecnologia e desenvolvimento para a identificação de outras 

e/ou novas alternativas de produção economicamente viáveis e dentro dos princípios da 

sustentabilidade; 

-Construção de espaço adequado para a feira da agricultura familiar; 

-Criação de uma agroindústria para a produção conservas, laticínios, embutidos, polpas de 
maracujá e sucos; 

-Estabelecer convênio com o estado, para programa de controle de Zoonoses (castração, 

recolhimento de animais, adoção, legislação rigorosa e restritiva nos casos de abandono e maus 

tratos); 

-Criação de um programa de inseminação artificial para melhoramento do rebanho bovino; 

 
-Apoio e incentivo a colônia de pescadores com licenciamento e limpeza dos portos (Barrinha). 

 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

-Incentivar a criação de novos empreendimentos de produção, transformação, comércio, 

indústria e serviços, em parceria com os sistemas SEBRAE, SENAI, SESI, SENAC, SENAR entre 

outros; 

-Potencializar e incentivar os empreendimentos existentes e consolidados no município; 

-Fomentar a criação de novos empreendimentos; 

-Promover através de parceria público-privada a criação novos postos de trabalho, emprego e 

renda; 

-Oportunizar aos jovens estudantes a inserção no trabalho, por meio do empreendedorismo; 

-Meu Primeiro Emprego – Banco de estágios e jovem aprendiz; 



 

-Formação do Empreendedor: Programa para auxiliar novos empreendedores com orientações 

econômicas, administrativas, gestão de pessoas, tecnologia e marketing; 

 

-Buscar parcerias com a CDL para fomentar e valorizar o comercio local;  

 

-Promover o crescimento e o desenvolvimento sustentável por meio da Tecnologia e da 

Inovação. 

 

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 

-Programa permanente de Educação Ambiental nas Escolas; 

-Ampliar e melhorar a coleta seletiva de lixo em todas as comunidades; 

-Instalar lixeiras em espaços públicos; 

-Criar estrutura técnica/funcional para orientação, capacitação e regularização ambiental de 

Empreendimentos Rurais e Urbanos; 

-Estudo de criação da fundação do meio ambiente; 

-Fortalecer ações de preservação ambiental; 

-Programa de incentivo ao reflorestamento e arvores frutíferas em parcerias com instituições; 

-Troca de lâmpadas da iluminação pública por lâmpadas de led por todo o município (economia 

de energia em parceria com a CEPRAG); 

-Criação do plano municipal do Meio Ambiente e desenvolvimento sustentável; 

-Criação do Plano de Contingência a Desastres junto a Defesa Civil, com o intuito de combater e 

prevenir possíveis catástrofes no município. 

 

 CULTURA 

-Construir um monumento referente ao carro de boi, em homenagem título de Capital 

Catarinense do Carro de Boi; 

-Incentivar e fortalecer o grupo “Amigos do Carro de Boi” valorizando a tradição de nossas 

origens; 

 -Criação de um calendário municipal de encontros do grupo “Amigos do Carro de Boi”; 

-Promover ações que resultem na preservação do patrimônio cultural material e imaterial do 

município; 

-Criação de um museu; 

-Promover ações de integração entre economia, cultura e turismo buscando consolidar produtos  

culturais gerando assim renda e desenvolvimento; 



-Resgate da cultura italiana, alemã e portuguesa, com criação de aulas de idiomas na língua 
italiana e alemã; 

-Criar um cadastro municipal de artistas para incentivar a produção cultural; 

-Auxiliar os artistas locais na participação de programas estaduais e federais de promoção 

cultural; 

-Buscar parcerias nas esferas estaduais e federais para criação de Centro Cultural (Casa da 

Cultura); 

-Promoção de eventos culturais para incentivar artistas locais; 

-Criação da Biblioteca Pública Municipal e aquisição de novos equipamentos para o Centro de 
Pesquisa Tecnológico;  

-Apoiar e incentivar o CTG Porteira Catarinense na realização do Rodeio Crioulo Nacional,  e nas 

competições de nível municipal e nacional; 

-Resgatar a tradição de grupos de dança como: Invernada artística; 

-Melhorar a estrutura do Parque de Eventos; 

-Ampliar a Festa do Colono; 

-Criação de uma Festa Junina de São João, juntamente com um calendário de festividades 

durante todo o mês de junho, fomentando assim o comercio local e mantendo tradições; 

-Criação de um evento próprio para divulgação do título de Capital Catarinense do Carro de Boi; 

Apoiar e incentivar a semana farroupilha.  

 

 TURISMO 

-Promover, em parceria com o SEBRAE, EPAGRI, IFC e outros órgãos, oficinas de capacitação e 
apoio ao turismo rural; e gastronômico; 

-Implantação do PIT (Posto de Informações Turísticas); 

-Instalação de placas de informações turísticas; 

-Desenvolver o plano de marketing em turismo; 

-Proporcionar o envolvimento comunitário no processo de planejamento e tomada de decisão, 

através da mobilização e participação em fóruns e seminários; 

-Buscar parcerias para o desenvolvimento do setor hoteleiro e alimentício; 

-Programar ações de marketing nos mercados emissores próximos, buscando a maximização do 

fluxo turístico; 

-Criação do Mapa Turístico de São João do Sul; 

-Criação das mídias e redes sociais e uma aba dentro do portal; 



-Criar roteiro turístico municipal (gastronômico, religioso, natural, cultural); 

-Promover no Parque Municipal de Eventos atividades turísticas; 

-Criação de um calendário de eventos. 

 

ESPORTE E LAZER 

-Captação de recursos para a construção de um centro esportivo com ginásio, quadras de areia 

para futebol, futevôlei e voleibol, pista de skate e basquete;  

-Promover competições e atividades de integração nas mais diversas práticas esportivas, como, 

bicicleta, atividades físicas, caminhadas e outros; 

-Apoiar e incentivar a participação em eventos e competições regionais e estaduais;  

-Ampliar e manter projetos em andamento como: Tigrinhos, Anjos do Futsal, escolinhas de 
futebol, futsal feminino e masculino;  

-Criação de projetos de apoio e incentivo a práticas de atividades de integração como: Capoeira, 

artes marciais, vôlei, basquete e handebol entre outros; 
 

Apoiar e incentivar a Taça Cidade; 
 

-Incentivo aos campeonatos municipais de campo, futebol sete masculino e feminino; 
 

-Apoiar e incentivar campeonatos de bocha, canastra, dominó e xadrez; 
 
-Construção de arquibancada no estádio municipal; 

-Apoiar os paraatletas do município. 


