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Apresentacao

Com muito orgulho e satisfagdo apresentamos o PLANO DE GOVERNO
para 0 Municipio de Porto Uniéo —
Gestao 2025 - 2028.

Este trabalho foi construido tendo como base uma das premissas da
Coligagdo PORTO UNIAO PARA TODOS
que € a de ouvir 0s municipes.

Aqui, portanto, estdo reunidas as sugestdes de profissionais voluntarios
com reconhecidas capacidades técnicas em cada setor, bem como de
nossos candidatos a vereadores e, e principalmente, nossos candidatos
a Prefeito e Vice-prefeita.




NOSS0 GANDIDATO A PREFEITO
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Dir Juliano Hassan
Y

Nascido em 3 de setembro de 1976, em Curitiba,
Parana. Filho de Chaquib Hassan (In memoriam) e
Maria Lucia Codagnone Hassan. E casado com
Laura Liliana Lavia Hassan, e s&o pais de dois
filhos: Juan e Fernanda.

De familia tradicional da sociedade local, € bisneto
de Nicola Codagnone, quem trouxe e inaugurou o
primeiro cinema das Gémeas do Iguagu, o saudoso
Cine Palacio, posteriormente Odeon! Médico,
exercendo a profissédo ha 18 anos, o Dr. Juliano é
clinico geral, pds-graduado em Terapia Intensiva.

Foi o responsavel técnico, durante quatro anos na
secretaria municipal de Porto Uniéo, exercendo a
fungé@o com determinacéo, trabalhando

continuamente em prol da equipe multidisciplinr de
saude, e de todos os municipes de Porto Uni&o.

Ha mais de 20 anos, o Dr. Juliano se mantém
envolvido em projetos sociais dos quais €
voluntério, juntamente com a sua esposa e filhos.

Possui essa capacidade altruista inata em virtude
destas agdes desenvolvidas para a comunidade em
geral, beneficiando ndo somente as Gémeas do
Iguacu, mas toda a regido.

Aos 47 anos, Dr. Juliano Hassan, postula como
candidato a prefeito de Porto Unido pelo Partido
Liberal (22).




NOSSA CANDIDATA A VIGE-PREFEITA

04

Nasceu em Porto Unido em 21 de novembro de 1981, filha
de Lenoir A. Geremia e Marisa F.F. Geremia. Casada com
Wagner Pinheiro, € empresaria do setor de mineragao e
também Suplente de Deputada Estadual.

Sempre trabalhou incansavelmente em defesa do Minera-
dor Brasileiro por meio de implementagdes nas legislagdes
municipais, estaduais e federais, todas voltadas as boas
técnicas de produgdo e na implementagado da producgao
sustentavel seguindo sempre os principios da Organizagédo
das Nacbes Unidas quais sejam: principios econémicos,
ambientais e sociais.

Tem representado em inumeras audiéncias publicas
também nas esferas municipais, estaduais e federais
a importancia da aproximagdo da mineragdo com
demais 6rgdos principalmente os ambientais e
tecnoldgicos os quais devem ser parceiros e jamais
antagdnicos no processo de produgé@o sustentavel.
Terminou seu segundo mandato como Presidente do
Sindicato da Industria e Extracdo de Areia do Estado
de Santa Catarina — SIEASC, Sindicato este que tem
em seu portfélio 37 empresas associadas.

Seu notoério saber no setor mineral fez com que
atuasse por varios meses na Camara e no Senado
Federal como forma de demostrar ao governo
brasileiro que eles estavam equivocados na edi¢cao
da Medida Provisoria 790/2017, o governo brasileiro
acatou a sugestao da Suelen e cancelou a Medida
Provisoria, uma vitéria para toda a populacdo
brasileira, foi também fruto de seu trabalho a reducao
do ICMS para os materiais da construgéo civil para a
aliquota de 7% beneficiando também toda a popu-
lagdo de Santa Catarina e, como administradora de
empresa ha mais de 20 anos, sempre buscou
ultrapassar seus limites pessoais para fazer de suas
empresas modelo de sustentabilidade.

Formada em Direito e também em Administracao,
possui MBA em Gestédo Empresarial, pela Fundagao
Getulio Vargas e MBA em Pericia, Auditoria e Gestao
Ambiental, pela Fundagdo Oswaldo Cruz. A
conclusdo de varios outros cursos, tais como: curso
de técnicas de Sondagem; Curso de direito ambien-
tal e licenciamento ambiental pela IBECC, Curso de
Meio Ambiente, Auditoria Ambiental, Gestdo de
Residuos Solidos, Tratamento de Efluentes, Emissdo
Atmosférica, EIA/RIMA, Legislacado Ambiental, Siste-
ma de Gestdo Ambiental e Auditoria Ambiental pela
IBEAM, Lider Coaching, PNL — Neurolinguistica
Practitioner e Master, Dale Carnegie Training, Curso
de Inglés em Sacramento na California e formada
pela Centro Europeu e Curso de Espanhol no Centro
Europeu, foi uma forma de, sendo mulher, se tornar
uma empresaria de sucesso e lutar sempre pelo
empoderamento da mulher.
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Nossa lisao

Nosso municipio de Porto Unido -SC sera um modelo de desenvolvimento sustentavel, com servigos publicos de
alta qualidade, infraestrutura moderna e inclusiva, garantindo uma vida melhor para todos os cidaddos
porto-unionenses. Seremos reconhecidos pela transparéncia, participacdo popular e inovagdo, construindo um
futuro préspero e equitativo para todas as geragoes.

Nossa missdo & governar com responsabilidade, eficiéncia e equidade, promovendo o bem-estar de toda a
populacdo. Comprometemo-nos a garantir acesso universal aos servigos essenciais, fomentar o desenvolvimento
econdmico, a sustentabilidade e valorizar a cultura local. Tudo isso sera realizado com base no dialogo aberto e
continuo com a populagdo e empresarios de todos os setores, buscando sempre solugdes colaborativas,
inclusivas, inovadoras e rentaveis para a populagdo e para municipio.

Respeito as pessoas
Respeitar as pessoas é elemento fundamental para a convivéncia em sociedade. O respeito envolve reconhecer
a dignidade, os direitos, e as opinides de todos. Respeitar alguém significa ouvir e considerar suas opinides e
perspectivas. Respeito € um principio basico da ética e da moralidade.

Respeito a Diversidade
Valorizaremos e promoveremos a diversidade cultural, social e econdmica do municipio, garantindo que todos as
pessoas sejam respeitadas e incluidas.

Participacao Popular
Envolveremos os cidadaos nas decisdes importantes para comunidade, ouvindo e considerando suas opinides e
necessidades.

Inovacao
Buscaremos constantemente novas ideias e tecnologias para melhorar os servigos publicos e a qualidade de vida
no municipio.

Sustentabilidade
Nossas acdes tém o compromisso com o desenvolvimento econdmico, financeiro e sustentavel e seré guiado pelo
respeito aos trés pilares da sustentabilidade que s&o a economia, o social e 0 meio ambiente.

Equidade
Garantiremos que todos os cidadaos, independentemente de sua condi¢éo social, tenham acesso igualitério aos
servicos e oportunidades oferecidos pelo municipio.

Responsabilidade
Administraremos os recursos publicos com eficiéncia e integridade, priorizando sempre o bem-estar da
comunidade.

Transparéncia
Conduziremos todas as agdes e decisdes de forma aberta e clara, promovendo a confianga e o engajamento da
populagao.

Inclusao Social

E fundamental desenvolveremos uma politica ptblica para inclusdo social, para enfrentarmos as desigualdades,
promovendo a acessibilidade, equidade e garantir que todos 0s nossos municipes tenham acessos as
oportunidades e recursos.
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PROPOSTAS DE GOUERNO
PARA PORTO UNIAO

1. Administracao e Gestao
TRANSPARENCIA E PARTICIPAGAO POPULAR

* Universalizar informagbes por meio do
Portal de Transparéncia.

* Realizar audiéncias e reunides publicas
periodicas.

« Estabelecer conselhos municipais participa-
tivos.

* Criar um sistema funcional e de facil enten-
dimento.

* Promover o Programa de Regularizagdo
Fiscal (REFIS).

« Promover uma politica de imparcialidade,
democracia e ampla concorréncia, por meio
de concursos publicos, processos seletivos e
chamadas publicas eficazes.

« Criar consoércios intermunicipais para
servigos publicos.

+ Promover gabinetes itinerantes das secre-
tarias nos bairros e interior de nosso munici-
pio.

* Promover a Parceria Publico Privada em
todos os setores que forem necessarios.

MODERNIZAGAQ ADMINISTRATIVA

* Digitalizar, modernizar e informatizar todos
0S servigos publicos.

* Oferecer capacitagdo continua para serv-
idores.

* Melhorar a infraestrutura de atendimento ao
cidadao.

* Estabelecer imediatamente dialogo com os
servidores publicos para rever a relagédo serv-
idor publico, administracéo e populagao.

* Promover a inser¢do da administracao
publica no interior.

* Desburocratizar o sistema, para agilizar e
facilitar a abertura de novas empresas, atrain-
do assim incentivos aos empresarios.

2. Educacao
QUALIDADE E INCLUSAD

* Valorizar os professores.

* Promover a revisdo do plano de carreira dos
professores.

* Manter as escolas sempre em excelentes
condicodes.

+ Oferecer programas de formagéo continuada
para professores.

+ Oferecer programas de incentivo aos profes-
sores e estagiarios.

* Integrar tecnologia nas escolas.

* Promover a capacitacdo de professores para
Lingua Brasileiras de Sinais.

* Promover a capacitacdo de professores e as
equipes pedagogicas para a humanizagéo da
relacao professor e o0 aluno, para atenderem a
diferentes necessidades educacionais.

« Apoio permanente a APAE e APADAF e
demais Associacoes.

+ Criagdo de Programas de Apoio socioemocion-
al nas escolas.

* Apoio permanente as Escolas Civico Militares.
* Implementagdo do Colégio Agricola.

+ Capacitar a juventude, com cursos técnicos e
profissionalizantes.

+ Promover cursos técnicos englobando os
municipes de todas as idades.

* Incentivar as atividades extracurriculares

ACESSO E PERMANENCIA

* Ampliar vagas na educagao infantil.

« Garantir transporte escolar eficiente e seguro.
+ Oferecer programas de apoio a alunos em
vulnerabilidade social.

* Apoio nutricional por meio da manutengéo e
acompanhamento permanente na qualidade da
merenda escolar oferecida aos alunos, dando
énfase aos produtores locais.
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ATENDIMENTO DE QUALIDADE, PREVENGAD
E PROMOGAO DA SAUDE

* Melhorar as unidades de saude existentes.
+ Contratar profissionais qualificados.

* Melhorar o funcionamento das UBS.

* Descentralizar a farmacia municipal, para os
bairros e interior.

» Garantir atendimentos dignos aos individuos
e familias vitimas de violéncia fisica, psiquica
e sexual, negligéncia, abandono, ameaca,
maus tratos e discriminagdes sociais por meio
da ampliagdo do atendimento funcional e
estrutural deste setor.

» Atendimento continuo, permanente e emer-
gencial no Hospital de referéncia para todos
0s municipes (via SUS).

* Reativagdo do SAMU no municipio.

+ Contratacdo de especialistas através dos
consércios intermunicipais.

* Melhorar a assisténcia odontoldgica.

» Criacao do Sistema Emergencial do Munici-
pio.

* Realizar campanhas de vacinagdo e
prevencao de doencas.

* Implementar programas de saude mental.

* Incentivar a pratica de atividades fisicas.

* Implementar programas de prevengdo ao
suicidio e apoio as vitimas e familias.

* Levar uma base médica, com uma equipe
técnica para dentro da Area Industrial.

* Promover o Programa ltinerante da Saude,
no centro, bairros e no interior.

* Promover a Parceria Publico Privada para a
correta destinagéo do lixo hospitalar.

* Adquirir veiculos e ambulancias para o
transporte adequado dos municipes, com 0s
equipamentos adequados e necessarios.

* Aumentar o indice de natalidade no munici-

pio.

4.Infraestrutura e Urhanismo

Mobilidade Urbana

» Manter a malha viaria.

* Criar e manter ciclovias.

* Promover programas de transporte publico
sustentavel.

* Analisar e implantar o melhor projeto do contor-
no rodoviario.

* Promover a manutengéo do Programa de pavi-
mentagado de estradas do interior.

* lluminagao publica no interior.

« Criar consorcios intermunicipais para servigos
publicos, de modo especial uma linha de trans-
porte publico intermunicipal.

* Promover a readequagéo do Departamento de
Transito Municipal, buscando melhorar o transito
urbano e rural.

HABITAGAQ E SANEAMENTO:

* Desenvolver projetos de habitagdo popular.

* Promover a manutencg&o, ampliacdo e melho-
ramento na rede de esgoto e agua potavel.

* Implementar programas de regularizagédo
fundiaria.

5. Seguranca Publica
PREVENGAO E REPRESSAQ

* Implantar um estudo para melhorar a segu-
ranga nas escolas publicas.

* Melhorar a iluminag&o publica.

+ Parceria por meio de convénios com as

Policias Civil e Militar, Bombeiros e Defesa Civil.

* Implantar o Programa Catarina e Casa de
Apoio as vitimas de crimes de violéncia.

* Implementar programas de seguranga comu-
nitaria.

* Atuar de forma integrada com o conselho
tutelar, resguardando as competéncias legais do
érgao.

* Criar nucleos integrados de atendimento a
vitimas de crime e violéncia em parceria com a
OAB e o Ministério Publico, para suporte legal,
social e emocional as vitimas de crimes de
violéncia.

+ Criacdo de Programa/Parceria com o hospital
do municipio para que os exames de corpo de
delito sejam realizados por um médico no hospi-
tal e que encaminhe o prontuario para a delega-
cia.

+ Criagdo, com parceria do Governo Estadual,
de Postos Avangados Rurais em todo interior do
municipio.
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TECNOLOGIA E EQUIPAMENTOS

* Investir em cameras de seguranga, principal-
mente nNos acessos vicinais, entradas e saidas
no interior e em todo municipio.

* Qualificagéo do profissional para o bom uso
da frota de veiculos.

+ Estabelecer parcerias com forgas estaduais e
federais.

6.Desenvolvimento Economico
APOIO AQ COMERCIO E INDUSTRIA

« Oferecer incentivos fiscais para pequenas e
médias empresas.

» Ampliar e melhorar a area industrial de modo
que o polo produtivo alcance as margens das
rodovias que cruzam o municipio.

+ Dialogar com os Governos do Estado e Feder-
al para fomentar um novo ciclo econémico
focando na atragdo de unidades industriais

* Formar parcerias com instituicbes de ensino
para formacao profissional.

* Implantagdo da Casa do Empreendedor e
apoio a industria dentro da area industrial.

+ Extensdo do Corpo de Bombeiros com a
brigada de incéndio em apoio a area Industrial.
* Promover a ampliagdo e melhoramento da
rede elétrica, junto com o Governo de Estado,
entregando uma energia de qualidade na area
industrial.

* Promover a ampliagdo e melhoramento da
rede mével telefénica na area industrial e interi-
or do municipio.

* Promover a criagdo de um polo tecnolégico.

* Readequar a Lei Organica do Municipio, para
desburocratizar os processos administrativos,
atraindo novas empresas e novos investimen-
tos.

7. Turismo e Gultura:

* Promover e manter eventos culturais e turisti-
COS.

* Recuperar e conservar o patriménio histérico.
+ Oficializar roteiros turisticos no municipio,
atraindo turistas para ciclorrotas e roteiros de

caminhadas.

* Facilitar o acesso aos pontos turisticos natu-
rais do municipio, dotando-o de melhor
infraestrutura e condigdes de preservacao
ambiental.

* Criacao do Calendario oficial de eventos no
municipio, divulgando por diversos meios para
que todos os municipes e turistas possam
prestigiar.

* Apoio as festas nas comunidades rurais.

+ Parcerias com entidades organizadas sem
fins econémicos.

* Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura,
bem como garantir repasses ao Fundo Munici-
pal de Cultura.

* Implantar projetos culturais nas escolas e em
todo municipio.

* Incentivar o ensino de musica gratuita no
municipio

+ Capacitar entidades para a elaboragdo de
projetos junto a editais e leis de incentivo a
cultura

* Incluir Porto Uni&o no circuito cultural catarin-
ense por meio de parcerias com o Governo do
Estado

+ Promover a representatividade muncipal por
meio do apoio a participagdo de suas
entidades em evento estaduais e nacionais

8.Esporte

+ Elevagdo do Departamento de Esporte a
condigdo de Secretaria de Esportes dotando-a
de melhor infraestrutura funcional.

* Criagao do Conselho Municipal de Esportes.
* Criagéo do Fundo Municipal de Esporte para
que possa receber aportes do Fundo Nacional
do Esporte (Fundesporte) e Fundo Estadual.

« Criacao de Projeto com as criangas e adoles-
centes com o objetivo de oferecer esporte e
lazer aliado a educacao e disciplina.

* Apoio na manutengao dos campos de futebol
na zona rural, bem como na realizagao de com-
peticdes e atividades extracurriculares.

« Organizagdo de campeonatos esportivos
municipais.

* Apoio as canchas de bocha.

* Promover a participagdo em competicdes
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estaduais e regionais.

* Incentivo e apoio aos atletas, fomentando o
esporte de formagéo e de alto rendimento.

+ Capacitagdo de entidades para que alcancem
editais de incentivo esportivo.

* Incentivo, apoio e transporte as equipes em
torneios de diversas modalidades.

* Parceria publico privada com os profissionais da
area.

« Capacitar entidades para a elaboragéo de proje-
tos junto a editais e leis de incentivo ao esporte

* Incluir Porto Unido no circuito esportivo catarin-
ense por meio de parcerias com o Governo do
Estado

* Promover a representatividade muncipal por
meio do apoio a participagado de suas entidades
em evento estaduais e nacionais

9. Assistencia social  hahitacao

* Instituir programas que atendam as necessi-
dades especificas das mulheres.

+ Desenvolver projetos itinerantes que levem aos
moradores de todos os bairros e do interior de
Porto Unido/SC, servigos publicos da adminis-
tragdo municipal em todas as areas competentes.
« Criar nucleos integralizados com parceria das
Universidades e do Poder Judiciario local, auxilia-
ndo os municipes com atendimentos juridicos
sociais e individuais.

» Facilitar o acesso dos municipes do interior junto
aos Cartorios e Tabelionatos locais por meio de
projetos itinerantes.

* Regular a integralizagdo para o municipio dos
recebimentos de chamadas da Policia Militar,
Bombeiros e SAMU.

* Promover a criagao e reativacdo de casas de
passagens para o atendimento e reabilitagéo de
dependentes quimicos, com Parceria Publico
Privada e com hospitais para evitar a internagéo
em outros municipios.

* Promover projetos sobre a educagéo financeiras
a0s municipes.

* Promover a criagdo de um Programa de verifi-
cagao de obito.

* Promover a inclusdo social e acessibilidade.

* Promover um Programa para Transporte Publi-
co.

10. Agricuitura

+ Criar um ambiente favoravel ao empreende-
dorismo no meio rural.

+ Estabelecer um dialogo direto com EMBRA-
PA, SENAR, etc, para estudo e diagndstico do
potencial agricola e de toda cadeia produtiva.

* Auxiliar as cooperativas da bacia do leite para
a producéo e a industrializagdo como forma de
agregar valor aos produtos.

* Desenvolver projetos voltados para a piscicul-
tura, apicultura, bacia do leito e outros deriva-
dos.

* Aquisicdo de patrulhas mecanizadas para o
interior.

* Apoio e valorizagéo para os projetos agrico-
las.

» Programa de fortalecimento e incentivo de
producao agricola organicana agricultura famil-
iar.

* Promover a inser¢ao da administragéo publica
no interior.

* Promover programas com foco na sustentabil-
idade financeira da propriedade.

* Promover a implementacéo de programa de
qualificagdo para desenvolver as competéncias
das mulheres agricultoras da agricultura famil-
iar.

* Apoiar e fortalecer a agricultura familiar.

11. Meio Ambiente
SUSTENTABILIDADE E CONSERVAGAQ

* Implementar programas de reciclagem e
gestdo de residuos.

* Proteger areas verdes e reservas naturais.

* Oferecer educagdo ambiental nas escolas.

* Realizar projetos para redugéo dos impactos
ambientais tornando o municipio preparado
para o futuro.

* Regulamentar e fiscalizar a construgdo de
aterros em areas ribeirinhas urbanas.

+ Criagdo de um Conselho/Coordenadoria para
solucionar de forma permanente os problemas
de enchentes e cheias do rio Iguagu.



ENERGIA E RECURSOS NATURAIS

* Incentivar o uso de energias renovaveis.
« Gerir eficientemente os recursos hidricos.
* Desenvolver projetos de reflorestamento.

12.  Bemestar animal

* Criagdo do Fundo Municipal de bem estar
animal.

« Implantar politicas publicas que incentivem a
castragéo e o bem estar animal.

* Criagao e implantagéo de Sistema Unificado
de Microchipagem dos animais.

» Criagdo de projetos que incentivem os cuida-
dos com o bem estar animal.

» Criar um cadastro municipal de protetores de
animais e ONG's.

Estamos juntos com os municipes, apresentando
n&o apenas projetos e propostas, mas sim NOS
COMPROMETENDO com todos os cidadaos
porto-unionenses, reafirmando nosso compromis-
so com o bem-estar da populagao, estabelecendo
canais de comunicacao direta com todos os
municipes.

Nosso compromisso é com a VERDADE, tendo
uma gestdo TRANSFORMADORA.

A transparéncia e integridade dos candidatos s&o
fundamentais para mobilizar a populagéo e
promover a mudanga.

COLIGACAO PORTO UNIAO PARA TODOS
PL | MDB | PP | PODEMOS | REPUBLICANOS



