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ADMINISTRAÇÃO 

- Implantação de atendimento centralizado do cidadão com a concentração dos 

principais serviços em um só local. 

- Instituir sistema de avaliação de atendimento nas secretarias a fim de melhor avaliar 

e aperfeiçoar os serviços ao cidadão. 

- Investimento no aperfeiçoamento contínuo dos servidores. 

- Implementar plano de melhoria de remuneração dos servidores com aumento real 

atrelado ao incremento de receita. 

- Criar gratificação para os fiscais de contrato a fim de valorizar essa atividade 

melhorando a eficiência na fiscalização dos contratos em geral. 

 

PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Elaborar projetos para implantação de ciclovias e ciclofaixas no centro do Município. 

Discutir o plano de mobilidade com a sociedade a fim de melhorar o fluxo do trânsito 

dentro do perímetro urbano. 

Realizar: 

* Revisão do Código de Obras 

* Revisão da Lei de Parcelamento de Solo 

* Programa para pavimentação de Passeios Públicos  

* Revitalização da área central  

* Campanha de regularização de edificações irregulares 

* Ampliação do programa de regularização fundiária- REURB 

 

URBANISMO E OBRAS 

- Criar plano de manutenção urbanistica com a participação de moradores dos Bairros 

do Município. 

Dar continuidade na pavimentação das ruas existente na área urbana do municipio. 

 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

Consolidar o programa de Castrações e chipagem de animais. 



Criar cadastro de animais domésticos com a participação dos Agentes Comunitários 

de Saúde. 

Estruturar a Diretoria de Bem Estar Animal com espaço para acolhimento de animais 

em situação de risco. 

Intensificar a pavimentação nas comunidades rurais. Calçando as serras e urbanizando 

as sedes das comunidades rurais, com uma praça com internet gratuita em cada uma 

delas. 

Ouvir, estreitar laços com os agricultores para buscar sempre as melhores condições de 

trabalho, desenvolvimento e mobilidade. 

 

 

INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS 

- Buscar parcerias com SENAI, SENAC e SENAR  a fim de viabilizar cursos 

profissionalizantes para geração de mão de obra qualificada para a Indústria, 

Comércio, Serviços e Agricultura; 

 

EDUCAÇÃO 

 CASA DE APOIO PNE (Pessoas com necessidades especiais) 

 Ampliar as linhas de transporte escolar; 

 Prêmio de assiduidade para profissionais da educação; 

 Auxílio deslocamento; 

 Aumentar  vale alimentação; 

 Estruturação e ampliação do atendimento do AEE  

  ⁠Criação de um núcleo de atendimento para os estudantes com dificuldades de 

aprendizagem, estratificação e avaliação de possíveis transtornos de 

aprendizagem;  

 Reestruturação da Recomposição de Aprendizagem; 

 ⁠Formação continuada para os profissionais de apoio; 

 Ampliar os atendimentos da sala de estimulação para a Educação Infantil 

 Implementação da Escola em Tempo Integral; 

 Ampliação da formação continuada aos servidores da educação; 

 * Projetos permanentes de prevenção as violências na escola; 

 * ⁠Projetos permanentes sobre “projeto de vida”; 

 * ⁠Projetos visando inserção dos adolescentes no mercado de trabalho; 



SAÚDE 

1) Ampliar serviços na área de saúde mental, implantando Centro de Referência em 

Psicologia Infantojuvenil e Adultos no Bairro Nossa Senhora de Fátima (Centro 

Social em Reforma), para suprir demandas reprimidas existentes no Município; 

2) Implantar Serviço Especializado multiprofissional para atendimento de 

Transtornos do Espectro Autista – TEA; 

3) Construir as Unidades Básicas de Saúde Central II e Gabiroba II, com a finalidade 

de ampliar o atendimento médico/odontológico/Psicológico ambulatorial – nas 

áreas de maior população (Bairros Centro e Gabiroba);  

4) Implantar o Centro de Atenção Psicossocial com incentivos federais para 

construção e custeio dos serviços, em terreno já destinado pela administração 

municipal, com projeto padrão já orçado e em análise junto ao Fundo Nacional de 

Saúde;  

5) Aquisição de veículo Odontomóvel, para a promoção de atividades educativas, 

preventivas e curativas junto às comunidades rurais e bairros do Município. 

Projeto em análise junto ao Fundo Municipal de Saúde; 

6) Aquisição de veículos novos para o Tratamento Fora de Domicílio e para a 

atuação da Vigilância em Saúde (Sanitária, Epidemiológica, Ambiental e Saúde 

do Trabalhador); 

7) Reforma e readequação do anexo ao Centro Administrativo da Saúde, para 

implementação do setor de Almoxarifado Central e Central de Medicamentos, 

além de outros serviços da rede municipal de Saúde (Serviços Coordenações de 

Saúde Mental, Saúde da Familia, Transporte Sanitário); 

8) Aquisição de veículos novos para o Tratamento Fora de Domicílio – TFD, com o 

objetivo de oferecer maior conforto e segurança aos usuários; 

9) Reformar e ampliar as UBS dos Bairros Nossa Senhora de Fátima, Vila Nova, 

Cerro Negro e Rio Bonito, adequando os espaços físicos a necessidade atual, 

incluindo os espaços para atendimento psicológico; 

10) Construção da Policlínica Especializada/Centro de Atendimento à Mulher – 

Pediatria/ para a prestação de serviços especializados em saúde;  

11) Criação do Centro de Imunizações com sala de aplicação de vacinas adequadas 

e espaços destinados à conservação de imunos, recepção e espera de usuários; 

 

 

 



CULTURA  

1 – Fortalecer a Associação dos artesãos, artistas locais, produtores locais e da 

agricultura familiar na ESQUINA DA ARTE, configurando mais uma fonte de renda 

para os nossos munícipes e um grande equipamento turístico; incentivo ao artista 

local. 

2- Promover e valorizar as diversidades nas manifestações artísticas e culturais do 

município; Respeitar a vida, o ser humano e a cidadania em todas as iniciativas e 

ações artísticas e culturais. 

3 – Fortalecimento das setoriais e da transversalidade da cultura. 

4 – Promoção da cultura como um setor estratégico para o desenvolvimento 

socioeconômico sustentável;  

5 – Garantia de uma política pública de comunicação para a cultura;  

6 – Reconhecimento, proteção e valorização do patrimônio cultural do município na 

sua diversidade de memórias e identidades; 

 

ESPORTE 

1- Continuar o aprimoramento das modalidades esportivas; e buscar recursos para 

finalizar a obra do Ginásio Ingo Altemburg. 

2- Apoio as Associações esportivas e todas as entidades ligadas ao esporte, 

viabilizando recursos e fomentos para a recreação e profissionalização de atletas. 

3- Projeto do tiro esportivo, com a construção de um estande de tiro no Parque da 

Cebola. 

4- Buscar Recursos para construção de uma ARENA POLIESPORTIVA, que possa 

atender as escolinhas, treinos e competições esportivas.  

5 – Criar a Lei incentivo atletas, pódio e técnicos. 

6 – Fortalecer o futebol de campo e incentivo ao MOITAS.  

 

TURISMO 

1 – Continuar atuando para que o Turismo se torne ainda mais forte se consolidando 

como mais um pilar da economia local, gerando oportunidades e orgulho aos 

ituporanguenses. 

2 – Articular no âmbito regional por meio de programas e projetos de desenvolvimento 

integrando a atividade agrícola, industrial, comercial, de lazer, turismo e de serviços 

3- Fortalecer o Ecoturismo, Cicloturismo, Turismo de Aventura, Turismo Cultural, 

Turismo Rural, turismo Religioso; 



6- Fortalecer o associativismo para dar continuidades aos projetos já existentes.  

5- Projeto Plataforma de vidro no Salto Grande que se ligam entre uma margem e outra 

do rio; e a criação do Centro Histórico. 

6- Construir o Mirante na Serra do Ribeirão Klauberg e buscar recursos para pavimenta 

desta via. 

 

EVENTOS  

1 – Promover exposições, feiras, projetos, ações e eventos, culturais, esportivos, de 

lazer e turísticos, para que melhor sejam aproveitados os espaços públicos já existentes. 

2 – Incentivar o desenvolvimento das atividades de cultura, esporte, turismo, 

entretenimento, shows, como nova alternativa econômica para o município; através de 

receitas próprias da S.T.C.E.E e Transferências do Município manter os programas 

constantes; 

3 – Aprimorar o calendário de eventos na cidade (Stammtisch, gastronômico, domingo 

no Parque da Cebola e da Cidade, Festa Alusiva da Nossa Senhora de Lourdes, festa 

do agricultor,  festival de dança, ciclismo, páscoa, natal, esportivos e culturais), e criar 

novos eventos. 

4 – Criação AMIGOS DO CAMPING no Parque da Cebola e um espaço germânico para 

alimentação, apresentações culturais e artísticas.  

5 – Criar a Lei que autoriza food troocks e Moto Home nos espaços públicos 

determinados pela Administração. 

6-Interligar os municípios da microrregião para incluir nas rotas turísticas de toda a 

região, e fomentar eventos regionais de pequenos, médios, grandes portes na cidade. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

Buscar solução dentro da lei para a questão dos moradores de rua, pedintes, pessoas 

que vivem numa situação inadequada. Reunir os órgãos competentes, começando pelo 

município, para uma solução real pra essa situação. 

Dar continuidade aos programas relacionados a Assistência Social e buscar a efetivação 

de programas de inclusão social.  

Implantar projeto de Desenvolvimento Social a fim de possibilitar oportunidades as 

pessoas em situação de vulnarebilidade; 

 

 


