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APRESENTAÇÃO DO PLANO PARA SIDEROPOLIS 

 

Estamos apresentando um plano de governo dinâmico e baseado em metas 

factíveis de serem alcançadas, com objetivos claros e bem definidos, 

fundamentados em dados e ações plausíveis, para que efetivamente se concretizem 

em transformações positivas para nosso município.  

 

Nosso Plano de Governo tem a identidade do cidadão sideropolitano, que em 

nossas propostas encontra a tradução de seus anseios, necessidades e sonhos:  a 

construção de uma Siderópolis  alegre e vibrante, com maior qualidade de vida, sem 

perder seu charme de cidade tranquila e segura, se desenvolvendo mais e mais a 

cada dia e proporcionando  acesso cada vez mais democrático à educação, saúde, 

tecnologia, segurança,  lazer e oportunidades para todos os munícipes. 

 

Nossas propostas foram  elaboradas segundo uma visão que alia sempre economia 

e desenvolvimento sustentável, tendo como meta final promover a transformação 

social, a acessibilidade, a democratização e a inclusão dos diversos segmentos 

sociais. E tudo pensado com muita responsabilidade, transparência e carinho por 

você, cidadão sideropolitano. 
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Propostas: 

 SAÚDE 

 Construção de uma nova Unidade de Saúde da comunidade do Rio Fiorita; 

 Dispor de mais recursos para o Programa “MAIS SAUDE MENOS FILAS”, 

ampliando a oferta de consultas com especialistas e dispondo de mais 

exames para a população. 

 Construção de uma sede própria para o CAPS; 

 Extensão de fisioterapia para os bairros, ampliando a oferta, para atender de 

forma mais humana a população; 

 Implantar o CENTRO DE ESPECIALIDADES MÉDICA, onde o objetivo será 

trazer uma gama de especialidades médicas ofertando a população um 

serviço de boa qualidade;  

 Fortalecer a assistência farmacêutica, por meio da estruturação da farmácia 

básica levando para a população a cobertura e disponibilidade de 

medicamentos; 

 Informatizar as unidades básicas de saúde com a implementação do 

PRONTUÁRIO ELETRÔNICO; 

 Consultório Odontológico Móvel – para atendimento nas escolas e 

comunidades distantes; 

 Ampliação do Projeto SorrisAção – que consiste no fornecimento de próteses 

dentarias. 

 Ampliar o atendimento de fonoaudiologia. 

 

 

EDUCAÇÃO 

 Ampliação das escolas e creches da rede municipal de ensino; 

 Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes; 

 Ampliação e modernização do Sistema de Segurança nas Escolas da rede 

municipal; 

 Ampliar a informatização nas Escolas da rede municipal com profissionais 

capacitados; 
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 Expandir o projeto das lousas digitais para todas as Escolas da rede 

municipal; 

 Ampliar o consumo de alimentação saudável através da agricultura familiar; 

 Criação das olimpíadas de Língua Portuguesa e Matemática; 

 Reforma dos ginásios das escolas municipais; 

 Ampliação do número de vagas nas creches municipais; 

 Ampliação e Reforma geral da EEBM DEP. Sílvio Ferraro e construção de 

uma Ginasio de Esportes; 

 Manter e ampliar a entrega dos materiais escolares e uniformes; 

 Criação de um Complexo Neurossensorial, com espaços adaptados para 

crianças atípicas. 

 Monitorar, Ampliar e Renovar a frota do transporte escolar; 

 Mostra Multidisciplinar de Ciência e Cultura; 

 Ofertar Capacitação (licenciatura) na área da educação especial; 

 Fortalecer o convênio de cooperação técnica com as entidades; 

 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 Buscar recursos e apoio junto aos Governos Federal e Estadual, na melhoria 

da segurança, efetivos e mais instalação de câmeras de vigilância na cidade 

e nos bairros adjacentes .  

 Apoio a Polícia Militar e Civil; 

 Melhoria da iluminação pública; 

 Apoiar e desenvolver parceria com o Conselho de Segurança Municipal. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 Criar o Centro Integrado do Idoso; 

 Estabelecer convênios e parcerias com as entidades filantrópicas do 

Município; 

 Promover ações integradas nas áreas da Assistência Social, Cultura, 

Educação, Esportes, Lazer e Saúde, enfocando prioritariamente a 
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prevenção e a atenção à família. 

 Desenvolver projetos contra violência e abuso da diversidade sexual e de 

gênero. 

 Construção de uma unidade de CREAS porte I; 

 Aquisição de um veículo para a realização do CRAS itinerante 

 Implantar o Programa SOU CIDADÃO, com acompanhamento jurídico para 

as pessoas mais necessitadas; 

 Dar continuidade aos Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

para pessoas com faixa etária entre 18 a 59 anos, suas famílias e 

comunidade nos territórios de vulnerabilidade social da cidade de Siderópolis. 

 

 

ESPORTES E LAZER 

 Ir em  busca de  recursos para ampliar os investimentos no esporte. 

 Requalificar e ampliar as escolinhas de esportes; 

 Apoio ao esporte amador em todas as modalidades; 

 Criar programas de apoio as esporte nas Praças Municipais, com aulas de - 

aulas de vôlei de praia, ⁠futvôlei, ⁠tênis entre outros; 

 Expandia para os bairros o projeto “Sidera em Movimento”. 

 Aquisição de um Micro ônibus exclusivo para o esporte; 

 Criação da Bolsa Atleta, visando incentivar os atletas do Município. 

 

 

CULTURA E TURISMO 

 Continuar realizando a Festa do colono anualmente; 

 Continuar incentivando a arte e cultura nas escolas e na cidade. 

 Incentivar e atuar na divulgação dos movimentos culturais e artísticos locais. 

 Fortalecimento do Pacto de amizade entre Siderópolis e Belluno; 

 Reconstruir a antiga estação ferroviária no município, resgatar o que já existia 

na cidade. 

 Fortalecer o plano de Desenvolvimento do Turismo Montanhas Verdes; 
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 Fortalecer e integrar os Roteiros turísticos: Gastronômico, Ferroviário e 

Religioso. 

 Fomentar o desenvolvimento do Turismo Rural; 

 

 

INFRAESTRUTURA 

 Construção de um mirante na barragem do Rio São Bento. 

 Duplicação da ponte Antônio Remor na comunidade de Jordão Baixo. 

 Revitalização do Antigo Recreio do Trabalhador no Bairro Rio Fiorita- 

Transformar num espaço multiuso para eventos, clubes de mães e idosos; 

 Restruturação e reforma do espaço Vila São João; 

 Revitalização da avenida Porfirio Feltrin; 

 Dar continuidade no projeto do Parque Industrial na cidade. 

 Elabora projeto de revitalização, com plantio de quaresmeira,  flor e árvore 

símbolo do município, e fazer essa revitalização desde a vila São Jorge até a 

rótula de acesso a cidade. 

 Elaboração de um projeto de iluminação pública em led, desde a vila São 

Jorge, Serrinha até a rótula de entrada na cidade, procurar parceria com o 

Governo Estadual e Celesc. 

 Dar andamento ao projeto de loteamento habitacional, bem como a 

regulamentação de lei para distribuição de lotes as famílias que se encontram 

em situação de vulnerabilidade social; 

 Buscar recursos para construção de casas populares para as famílias que se 

encontram em situação de vulnerabilidade social; 

 Concluir o projeto da Área industrial, já em andamento. 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇA 

 Continuar com uma gestão pública de resultado e transparência;  

 Criar Centro Administrativo para otimizar o atendimento e acesso do 

cidadão. 
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 Criar metas e indicadores de desempenho por e para as secretarias 

municipais; 

 Elaborar e desenvolver programas de atenção à saúde e segurança dos 

servidores; 

 Instalação da “Central do Empreendedor” com o objetivo de facilitar e 

aperfeiçoar o fluxo de emissão de documentos necessários (licenças, 

alvarás, dentre outros) para que os empreendedores possam ampliar seus 

investimentos na cidade. 

 Incentivo com isenção de Alvará para as empresas com atividade de baixo 

risco. 

 

 

FAMSID- MEIO AMBIENTE  

 Novo horto florestal - mudas de árvores nativas e paisagismo em geral para 

as praças e espaços públicos do município; 

 Programa rota da castração - castração de cães e gatos e microchipagem 

dos mesmos; 

 Criação de parque municipal voltado para a melhoria do meio ambiente. 

 

SECRETARIA DE OBRAS 

 Projeto de manutenção e recapeamento do asfalto nas comunidades: Rio 

Jordão, Santa Luzia entre outros. 

 Aquisição de um novo veiculo para iluminação publica e a criação de um 

período noturno para esse setor; 

 Renovação da frota da Secretaria Municipal de Obras, para tornar os serviços 

mais eficientes. 

 Criar um programa para incentivar a construção e/ou manutenção de 

calçadas ou a padronização das mesmas. 

 Manutenção das estradas vicinais; 
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SECRETARIA AGRICULTURA 

 Continuar apoiando os programas: Pró-leite, Cilagem e Porteira Adentro; 

 Implantar o PROGRAMA PLANTIO, com apoio total do município no preparo 

da terra para o plantio;  

 Adquirir mudas de árvores para arborização de áreas do território municipal; 

 Adquirir patrulha agrícola e disponibilizar maquinário para os agricultores;  

 Criar mecanismos para apoiar a comercialização dos produtos da agricultura 

familiar;  

 Continuar apoiando e fortalecer a feira da agricultura familiar. 

 

 


